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,.Dlatego nawet niech sie
zdarzajg bfedy, niech dziatalnos¢ ta
bedzie wcigz jak gdyby w drodze,
niech bedzie skomplikowana
i trudna, ale niech zawsze zyje

iposuwa sie naprzod”l

WSTEP

We wszystkich obszarach zycia cztowiek dazy do osiggniecia sukcesu. Zaréwno
w zyciu prywatnym, jak tez zawodowym czy spotecznym. Prawie w kazdym obszarze
osiggniecie sukcesu uzaleznione jest odumiejetnosci wspotpracy z innymi ludzmi. W
zyciuprywatnym i spotecznym  wiasciwe relacje miedzyludzkie sg podstawg
prawidtowego funkcjonowania. Brak umiejetnosci nawigzania wiasciwych relacji z
innymi ludZzmi jest odbierany jak nieprzystosowanie spoteczne, ktére determinuje jakosé
codziennego zycia. Osiagniecie sukcesu zawodowego jest wspoOtczes$nie najbardziej
uwarunkowane umiejetnoscig efektywnej pracy w zespole, a co za tym idzie wspétpracy
z innymi ludzmi, dlatego tak bardzo ktadzie sie nacisk, aby podejmowane projekty, czy
tez wszelkiego rodzaju zadania i problemy byty opracowywane w zespotach, nie za$
indywidualnie przez wybrane osoby. Jak pisze Jon Katzenbach i Douglas Smith2
wspotpraca co najmniej dwoch o0s6b tworzy zespdt, ktérego efekty pracy sa
zdecydowanie lepsze, niz w przypadku jednej osoby. Sukces pracy zespotu wynika po
pierwsze z wymiany osobistych doswiadczen, wiedzy, oraz umiejetnosci, co powoduje
zwiekszenie ogdlnego potencjatu zespotu w poréwnaniu do jednostki. Po drugie wspolne
rozwigzywanie problemdw sprzyja podejmowaniu nowych inicjatyw. Ponadto zmaganie
sie z problemami buduje wzajemne zaufanie oraz wsparcie. Wreszcie wzrasta
zaangazowanie wszystkich cztonkéw zespotu, dzieki czemu efektem koncowym jest
osiggniecie sukcesu. Jako$¢ pracy zespotu opiera sie na wspOipracy jego czionkdw.
Zdaniem Barbary Kozuch 3 wspotdziatanie przynosi korzy$¢ niezaleznie od jego
zakresu, form i natezenia oraz tego, czy dotyczy nieformalnych zwigzkéw miedzy
1S. Szacki, Pisma pedagogiczne. Wroctaw 1973, s.118-119.
2J. R. Katzenbach, D. K. Smith, Sita zespotéw, Wplyw pracy zespotowej na efektywno$é organizaciji,

Krakéw 2001, s.18- 55.
3B. Kozuch, Skuteczne wspotdziatanie w organizacji publicznych ipozarzadowych, Krakéw 2011, s. 109.
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organizacjami, czy Scistych powigzan w ramach partnerskiej wspotpracy. Oczywiscie
warunki te wplywajg na skale korzysci, jednak w koncowym zestawieniu zawsze
wystepuja.

Dzieki wspotpracy mozliwe jest osiggniecie wyznaczonych celow w
skuteczniejszy i szybszy sposéb, niz w przypadku dziatan indywidualnych. Z tego
wzgledu zespoly - a zatem i ich wspoOtpraca - odgrywajg wazng role w biznesie,
dziatalnosci charytatywnej, edukacji, organizacjach rzadowych oraz spotecznosci
lokalnej.4 Szkota podobnie jak inne instytucje poprzez swoje dziatania dazy do
osiggniecia sukcesu, ktorym jest wyedukowanie i wychowanie dzieci i mtodziezy tak,
aby w przysztosci byly aktywnymi cztonkami calego spoteczenstwa. Realizacja
zamierzonych celéw nie opiera sie na pracy jednostki, lecz na wspotpracy
poszczegdlnych os6b tworzacych zespét szkolny wraz z organizacjami $rodowiska
lokalnego.

Wspotpraca srodowiska szkolnego z podmiotami dziatajacymi wokét szkoty jest
oczywista. Nie spos6b wyobrazi¢ sobie funkcjonowania szkoty w izolacji od organizacji
dziatajacych w jej najblizszym Srodowisku. Wiazg ja z nimi liczne wiezi, wynikajace z
regulacji prawnych, uwarunkowan ekonomicznych, pragmatyki codziennego dziatania
czy wreszcie tradycji i zwyczajow obowigzujgcych w spotecznosci lokalnej, w ktorej
dana szkota funkcjonuje.5Podobnie oczywista jest wspdipraca nauczyciela z uczniem.
Chcac wiasciwie przekaza¢ wiedze i umiejetnosci swoim uczniom konieczne jest
nawigzanie wspotpracy. Trwaly i gleboki proces wychowawczy przebiega w toku
kontaktéw nauczyciela z uczniem, ktére sg podstawg efektywnego uczenia. Jezeli ich
relacje opierajg sie na partnerstwie, wowczas w naturalny sposéb ksztattuje sie
oczekiwane zachowanie ucznia. 6 Jednak wspoétpraca nauczyciela ze swymi uczniami nie
tylko wptywa na zwiekszenie wynikéw ksztatcenia i wychowania, lecz réwniez w
naturalny sposéb rozwija umiejetnos¢ wspotpracy z innymi ludzmi. Jak podaje Anna
Hejda - jedng z wazniejszych kompetencji, ktéra bedzie przydatna w zyciu i ceniona
przez przysztych pracodawcow, jest umiejetnos¢ pracy w zespole, nawigzywania

dobrych relacji interpersonalnych i wspdtpracy. Owa wspébipraca to zdolnos¢ do

4J. R. Katzenbach, D. K. Smith, op.cit. s.18- 55.

5R. Dorczak, Modele wspdtpracy szkoty z organizacjami w Srodowisku lokalnym, w: Mazurkiewicz G.
(red.), Jakos¢ edukacji. Roznorodne perspektywy, Krakéw 2012, s. 311.

6J. Sempryk, Podmiotowo$¢ ipartnerstwo w wychowaniu, ,, Perspectivia Legnickie Studia Teologiczno -
Historyczne” Rok V, Nr 2, 2006, s. 117.
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podejmowania dziatan grupowych na rzecz osiggania wspolnych celéw, rozwigzywania
probleméw, tworzenia nowych rozwigzan. Jest to jedna z podstawowych sprawnosci
spotecznych, ktérych uczymy sie i ktére rozwijamy przez cate zycie. Szkota jest zatem
pierwszym miejscem, w ktérym uczen moze zdobywaé doSwiadczenie w tym zakresie.7

Model szkoty, w ktorej nauczyciel zajmowat najwyzsze miejsce w hierarchii
szkolnej od dawna juz nie obowigzuje i chyba nawet zostat juz zapomniany. Szkota jest
instytucjg programowo otwarta, ktérej dziatania opieraja sie nie tylko na wspétpracy
nauczycieli, uczniow i srodowiska lokalnego lecz réwniez na relacjach z rodzicami.

Rodzina jest podstawowym Srodowiskiem wychowawczym kazdego dziecka,
jednak w procesie wychowania istotnym dla niej wsparciem i pomocg Sg dziatania
podejmowane przez inne instytucje wychowawczo - edukacyjne, z ktérych najwazniejsza
jest szkota. Obecnie obserwujemy szereg czynnikdw majacych wplyw na
funkcjonowanie rodziny. Jedne z nich wywierajg wptyw pozytywny i polepszajg warunki
zycia (postep techniczny, osiggniecia medycyny), inne powodujg jej dezintegracje i
dezorganizacje, naruszajgc podstawowe normy rodzinne regulujgce funkcjonowanie jej i
jej cztonkéw w samej rodzinie i poza rodzing (przemiany spoteczne, ekonomiczne).
Dlatego niejednokrotnie to szkota podejmuje pierwsze dziatania wspomagajace witasciwe
funkcjonowanie rodziny. Zadania szkoly nie odnoszg sie tylko do wspomagania w
sytuacjach problemowych lecz uwzgledniajg opinie rodzicbw w organizacji wilasnej
pracy.

Wspétpraca rodziny i szkoty przebiega dwukierunkowo, bowiem oba podmioty
wzajemnie sie uzupetniajg i czerpig korzysci ze wspdlnie podejmowanych dziatan. Nie
nalezy réwniez zapominaé, ze dzieci bacznie obserwujg dorostych i pdzniej ich
nasladuja, wiec jezeli widza rodzicéw wspdtpracujgcych z nauczycielami, to same duzo
chetniej bedg na takg wspdtprace sie godzi¢. Jezeli szkota nie bedzie demokratyczna,
czyli nie bedzie umozliwiata rodzicom i uczniom wplywania na to, co sie w niej dzieje,
to nie bedzie dobrze przygotowywata miodych ludzi do zycia w spoteczenstwie
demokratycznym. Jezeli rodzice nie bedg rzeczywistymi partnerami, tylko klientami, to

caty proces nauki dzieci (wiedzy, zachowania, wartosci) bedzie bardzo utrudniony, o ile

7 A. Hejda, Szkota wspotpracy, uczniowie i rodzice kapitatem spotecznym nowoczesnej szkoty, Fundacja
Rozwoju Demokracji Lokalnej, Warszawa 2014, s.10.
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nie niemozliwy do zrealizowania.8 Wspétpraca nauczycieli, rodzicow, uczniéw, a nawet
Srodowiska lokalnego jest zatem koniecznym warunkiem prawidtowego funkcjonowania
szkoty.

Problematyka ta jest nie tylko poruszana w obszarze teoretycznych analiz
rozwoju szkolnictwa, lecz rowniez pod katem praktycznych zastosowan. Istnieje wiele
poradnikéw skierowanych do nauczycieli, ktére podajga wskazowki odnosnie
komunikacji z rodzicami, propozycje form wspotpracy, jak rowniez gotowe scenariusze
spotkan z rodzicami.9 Rowniez rodzice moga skorzystaé z publikacji po$wieconych
przepisom prawnym czy wskazéwkom jak komunikowaé¢ sie ze szkolg i
nauczycielamil0. Nie brakuje pozycji wydawniczych skierowanych do dyrektoréw szkét.
Ich tresci dotycza organizacji wspoOtpracy z rodzicami na terenie szkoty.1l

Podejmowane dziatania nie obejmujg tylko publikowania prac zwigzanych z
teoretyczng analizg oraz praktycznymi wskazéwkami doskonalgcymi jako$¢ wspotpracy
pomiedzy S$rodowiskiem domowym i rodzinnym. Organizowane sg r6znego rodzaju
inicjatywy spoteczne, ktérych celem jest wdrozenie idei wspoétpracy. Przyktadem moga
by¢ organizacje i stowarzyszenia rodzicielskie, ktére poprzez szkolenia, spotkania,

publikacje czy warsztaty przyblizajg oba Srodowiska.12

8S. Bobula, Rodzice partnerami szkoty. Partnerstwo czyli co?, w: Mazurkiewicz G. (red.), Jakos$¢
edukacji: roznorodne perspektywy, Krakéw 2010, s. 298.

9Zaob. J. Bauer, Co z tg szkotg? Siedem perspektyw dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw, Stupsk 2015; M.
Frackowiak, Gdy rodzic staje sie roszczeniowy. Poradnik dla nauczycieli, Poznan 2011; G. Gajewska, J
Gajewska, Wspdtpraca z rodzicami. Wskazéwki, programy, scenariusze spotkan, Zielona Goéra 2012; T.
Garstka, Wspdtpraca z rodzicami w szkole. Scenariusze zebran, wskazéwki do prowadzenia trudnych
rozméw, materiaty dla rodzicow, Warszawa 2012; A. Jankowska, Rozmowy z rodzicami. Poradnik dla
nauczyciela, Kielce 2012.

10 Zob. A. Goctowska Anna (red.), Szkota wobec wymagan panstwa. Poradnik dla rodzicow.
Praca zbiorowa, Warszawa 2015; G. Daffi, Zadania domowe. Podrecznik przetrwania dla rodzicow,
Krakéw 2011; K. Le$niewska, E. Puchata, Moje dziecko w przedszkolu i szkole. Poradnik dla rodzicow
ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, Warszawa 2011; E. Maksymowska, M.
Werwicka, Konflikty w szkole. Niezbednik aktywnego rodzica, Warszawa 2009; J. Wrébel, Jak przetrwac
w szkole i nie zwariowac. Poradnik dla rodzicow, nauczycieli i uczniéw, Warszawa 2010;

E. K.. McEwan, .Jak sobie radzi¢ z rodzicami, ktérzy sg zli, zmeczeni, bezradni lub po prostu stuknieci,
Warszawa 2008.

N Zob. K. Hernik, K. Malinowska, Jak skutecznie wspoipracowa¢ i komunikowac sie z rodzicami i
spotecznoscig lokalng. Poradnik dla nauczycieli i dyrektorow, Warszawa 2015; E. Maksymowska, M.
Werwicka, Konflikty w szkole. Niezbednik dyrektora, Warszawa 2009; A. Konieczna, Komunikacja
pisemna i dokumentacja w kontaktach szkota - rodzina ijej normatywno-dyrektywne aspekty, Warszawa
2010; W. Starzynski, Dyrektor szkoty - partner rady rodzicéw ,, Dyrektor Szkoty” 2013, nr 9; W. Kaleta,
Miejsce rodzicow w szkole, ,,Dyrektor Szkoty” 2015, nr 8.

12 Szerzej na ten temat w rozdz. 3.2.1 Stowarzyszenia, organizacje oraz programy na rzecz wspétpracy
rodzicow ze szkota.
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Wreszcie, problematyka wspétpracy pomiedzy rodzicami i nauczycielami jest
jednym z odgornych celéw dotyczacych zadan szkoty. To jeden z elementéw branych
pod uwage podczas dokonywanych ewaluacji zewnetrznych.13

W S$wietle opisywanych przyktadéw dziatan majgcych na celu przyblizenie i
zaoferowanie nowych pomystéw wdrazajacych wszystkie podmioty do pracy na rzecz
rozwoju efektywnej edukacji wydawac by sie mogto, ze wspodtpraca szkoty i rodziny jest
efektywnie prowadzona i systematycznie ulega dalszej poprawie. Niestety pomimo
licznych przedsiewzie¢ niejednokrotnie relacje rodzicow i nauczycieli nie stanowig
wzoru efektywnej wspétpracy na linii szkota-dom.

Jako nauczyciel pracujgcy od 14 lat w szkole podstawowej oraz rodzic,
codziennie spotykam sie z problemem wdrazania efektywnej wspdtpracy. Jako
nauczyciel dostrzegam ograniczenia oraz dystans nauczycieli do umozliwienia rodzicom
wiekszego wplywu na organizacje pracy szkoty. Jako rodzic zas spotykam sie z
niechecig ze strony nauczycieli w sytuacji, kiedy moje propozycje dotyczg innych
kwestii niz pomoc w organizacji imprezy szkolnej. Z tego wzgledu prowadzone badania
uwarunkowane byty przede wszystkim wzgledami osobistymi. Sprawdzaty rzeczywisty
stan wspoétpracy S$rodowiska szkolnego i rodzinnego na podstawie odpowiedzi rodzicow
i nauczycieli. Ukazywaty charakter wspdtpracy zaréwno z punktu widzenia rodzicow,
jak i nauczycieli, odstaniajgc tym samym roznice pomiedzy zatozeniami a faktycznym
stanem wspotpracy szkoty irodziny. Drugim uwarunkowaniem byty wzgledy zawodowe
- dlatego sprawdzono, jakie czynniki maja wptyw na jakosé podejmowanej wspoGipracy.
Z zawodowego punktu widzenia stanowig one niezwykle wazng wskazéwke w
codziennej pracy, gdyz umozliwiajag podjecie wiasciwych zachowan nauczycielom w
codziennych sytuacjach szkolnych. Po trzecie za$ badania podyktowane byty
wzgledami spotecznymi. Szkota od zawsze realizuje cele odzwierciedlajgce
oczekiwania spoteczenstwa. Z tego wzgledu prowadzone badania obejmowaly poznanie
oczekiwan zaréwno rodzicéw, jak i nauczycieli odnosnie wspdtpracy. Dzieki temu
mozliwe byto zbadanie czy oba podmioty majg podobne wymagania, a wiec czy ich

dziatania podazajg w tym samym kierunku.

13 Szerzej na ten temat w rozdziale 3.3 Wspédtpraca z rodzicami jako wyznacznik jakosci pracy szkoty w
Swietle nadzoru pedagogicznego .
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Niniejsza rozprawa prezentuje wyniki badan szeroko poruszajacych trzy
najwazniejsze aspekty wspotpracy rodzicow i nauczycieli: charakter, uwarunkowania i
oczekiwania. Ponadto ze wzgledu na zrdéznicowanie etapow ksztatcenia uwzgledniono
podziat badan na grupy wiekowe: edukacje w klasach I-Ill1 szkoty podstawowej, klasy
IV-V1 szkoly podstawowej, gimnazjum, oraz edukacje w szkotach ponadgimnazjalnych.
Dzieki tak wnikliwemu rozpoznaniu mozliwe bylo zdiagnozowanie barier
ograniczajacych prowadzenie efektywnej wspdtpracy, oraz sformutowanie wskazédwek
dla nauczycieli. Dlaczego wskazowki skierowano tylko dla nauczycieli nie za$
rodzicéw? Jak wskazuje Stanistaw Rogala ,,jezeli méwimy o wspotdziataniu szkoty i
rodziny i niezadowalajagcym jego rozwoju, nie zawsze jasno uswiadamiamy sobie, ze z
wielu przyczyn rola wiodgca przypada szkole, iz to wasnie nauczyciele winni stworzyé
ku temu bardziej sprzyjajace warunki” 14

W oparciu o podane powyzej przestanki powstata niniejsza dysertacja,
zbudowana z trzech zasadniczych czesci.

W rozdziale pierwszym ukazano teoretyczne podstawy poruszanej problematyki.
Przeprowadzono Kkrotka analize historyczng zmieniajgcych sie relacji pomiedzy
rodzicami a nauczycielami na przestrzeni minionych wiekéw. Poréwnano rozwigzania w
zakresie wspoétpracy opisywanych Srodowisk w wybranych krajach europejskich.
Dokonano wyjasnienia uzywanej terminologii w odniesieniu do poje¢ ,wspétpraca”,
~wspotdziatanie”, ,partnerstwo”. Nakreslono znaczenie wspOtpracy obu $rodowisk
wychowawczych w organizacji efektywnego procesu edukacji, jak réwniez wskazano
formy oraz treSci wspoOtpracy, wraz z przyblizeniem prawnych aspektéw regulujacych jej
zakres. Teoretyczne wprowadzenie objeto réwniez analize postaw tak nauczycieli, jak i
rodzicow, ktore przyczyniajg sie do jakosci relacji z partnerami. Ukazano takze
wspotprace rodzicdw i nauczycieli w kontekscie komunikacji interpersonalne;j.

Drugi rozdziat zawart w sobie opis koncepcji metodologicznej ukierunkowanej
na rozpoznanie charakteru, uwarunkowan oraz oczekiwan odnosnie wspétpracy
rodzicow i nauczycieli.

W rozdziale trzecim przedstawiono wyniki przeprowadzonych badan. Dokonano

prezentacji oraz analizy i interpretacji otrzymanego materialu empirycznego,

14 S. Rogala, Psychologiczne determinanty wspdtdziatania rodzicéw i nauczycieli, Opole 1983, s 13.
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sformutowano réwniez wskazéwki umozliwiajagce prowadzenie efektywniejszej
wspotpracy pomiedzy Srodowiskiem szkolnym i rodzinnym.

Koncowa cze$¢ pracy zawiera zakonczenie, zestawienie bibliograficzne, tabele
zbiorcze, spis tabel i wykresow. W aneksie zawarto rowniez wykorzystane wzory

kwestionariuszy ankiet oraz zastosowanych narzedzi badawczych.

1



Czesc 1
TEORETYCZNE PODSTAWY
PROBLEMATYKI WSPOEPRACY RODZICOW I NAUCZYCIELI



1 Jodzice i nauczyciele- wizje XXI wieku i nie tylko
1. Rodzice i nauczyciele - wizje XXI wieku i nie tylko

Idea wspotpracy rodziny i szkoty nie stanowi przedmiotu rozwazan wytacznie
wspotczesnych badaczy. Oba srodowiska stanowig integralng cze$¢ procesu wychowania
i edukacji dzieci oraz miodziezy; funkcjonujg razem, odkad odpowiedzialno$¢ za
wychowanie dziecka powierzono czeSciowo pedagogom w ramach placowek
edukacyjnych. Oczywiscie z biegiem czasu zakres wspotpracy ulegat przeobrazeniom,
uzaleznionym gtéwnie od ogdlnych przemian spotecznych, politycznych czy
ekonomicznych. Rozwdj i zmiany w obrebie organizacji wspdtpracy rodziny i szkoty nie
sg charakterystyczne tylko dla naszego kraju. Wszedzie tam, gdzie spoteczenstwo
Swiadomie dazy do zapewnienia najlepszego, a wiec i najefektywniejszego modelu
edukacji, podejmowane sg réznorodne rozwiazania, ktorych celem jest nawigzanie
wydajnej wspoOtpracy pomiedzy podmiotami edukacyjnymi.

Z tego wzgledu analize teoretyczng niniejszej rozprawy rozpoczeto od
zarysowania historii rozwoju idei wspoétpracy rodzicéw i nauczycieli na przestrzeni
minionych lat, wskazania przyktadu efektywnego wdrozenia wspOtpracy obu srodowisk
wychowawczych oraz podania wybranych rozwigzan systemowych zastosowanych w

innych panstwach.
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1. 1. j Ksztattowanie sie idei wspdtpracy rodzicow i nauczycieli - perspektywa historyczna

1.1. Ksztattowanie sie idei wspotpracy rodzicow i nauczycieli -

perspektywa historyczna

Idea wspdtpracy miedzy szkotg a rodzing jest jednym z podstawowych zatozen
wspoétczesnej szkoty. Aktualna koncepcja roli rodzicéw w zyciu szkoty jest wynikiem
dostosowywania celéw i zadan szkoty do potrzeb nowoczesnego spoteczenstwa oraz
ciggtego jej doskonalenia w oparciu o dawniejsze postulaty i rozwigzania. Ich analiza w
zakresie wzajemnych relacji miedzy szkotg i rodzing na przetomie dziesiecioleci czy
nawet stuleci umozliwia efektywniejsze rozwigzywanie problemow wspotczesnej szkoty.

Rozw0j szkolnictwa zawsze jest zwigzany z zyciem politycznym, spotecznym,
ekonomicznym oraz religijnym. Relacje miedzy szkotg a rodzing sa odzwierciedleniem
przemian oswiatowych a tym samym zycia politycznego, spotecznego, ekonomicznego i
religijnego. Juz w starozytnych Grecji i Rzymie zapoczatkowano rozwdj idei
wspoétdziatania domu rodzinnego dziecka ze szkolg. Pierwsze rozwazania na ten temat
pojawity sie w kontek$cie 6wczesnych watpliwosci, czy szkota ma petnié wytgcznie
funkcje ksztatcace czy powinna zajmowaé sie rowniez wychowaniem - podobnie jak
rodzinals.

Rozwijajgce sie w okresie Sredniowiecza szkoty parafialne w duzej mierze
zaspokajaty potrzeby bogatego spoteczenstwa mieszczanskiego, ktore wspdlnie z klerem
powotywato do zycia coraz to nowe szkoty. W nowopowstatych placowkach nauczyciele
byli czesciowo zalezni od mieszkancow, gdyz to od nich wiasnie zalezata wysokosS¢ i
rodzaj ich uposazenial6. Oczywiste jest, ze istniejgce wowczas relacje pomiedzy rodzing
i szkotg nie odpowiadaty koniecznym warunkom, aby mozna byto moéwi¢ o wspdtpracy,
wspotdziataniu czy partnerstwie. Wazne jest jednak wystepowanie samego zwigzku
szkoty z rodzing i proby zaspokojenia przez nauczycieli oczekiwan spoteczenstwa.

W drugiej potowie XV wieku coraz lepiej rozumiano znaczenie odpowiedniego
wyksztatcenia szkolnego, ktére w pojeciu przywddcow szlacheckich powinno utatwié¢ ich

synom wystgpienie na zjazdach i sejmach oraz da¢ niezbedne informacje o prawie.

15E. Bartkowiak, Wspdétdziatanie domu rodzinnego dziecka ze szkotg - u zrédetproblematyki, w: Nowosad
I. (red.),Nauczyciele i rodzice- wspotpraca w wychowaniu, Zielona Géra 2001 s., 83.

16 J. Skoczek, Powstanie szkétparafialnych w Polsce, w: Kurdybacha t.(red.),Historia wychowania, T. 1,
Warszawa 1967, s. 249-252 .
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Zwiekszenie sie liczby uczniéw - szczeg6lnie z rodzin szlacheckich - zapoczatkowato
znaczng rozbudowe dotychczasowego szkolnictwa oraz gruntowng przebudowe
programu nauczania. Wprowadzone zmiany miaty na celu zaspokojenie potrzeb szlachty
wzgledem jakosci ksztatcenia ich synow17.

W okresie reformacji szkolnictwo postrzegano jako narzedzie umozliwiajgce
propagowanie nowych idei religijnych oraz mozliwos¢ wprowadzania w zycie
wysuwanych przez spoteczenstwo postulatdw wychowawczych. W przejmowanych
przez organizujgce sie wyznania protestanckie katolickich szkotach parafialnych dbano o
zapewnienie nalezytej opieki oraz scistego zwigzania z ogétem ludnosci. W tym celu
powotywano instytucje scholarchatu, ktérych cztonkami zostawali  wybitni
przedstawiciele spoteczenstwa, nauczyciele lub zainteresowani rodzice. Scholarchat
zapewniat szkole fundusze i opieke, sprawowat nad nig nadz6r administracyjny, a
niekiedy pedagogiczny, wywierat takze wptyw na ustalanie jej programu oraz czuwat
nad dyscypling. Scholarchat umozliwiat rodzicom wptyw na treSci nauczania, ktorych
celem bytoby przygotowanie do wzorowego wypetniania obowigzkdw spotecznych,
obywatelskich i prywatnych w wieku dojrzatym18

W okresie kontrreformacji zaktadane byty szkoty jezuickie, ktérych celem byita
m. in. walka z reformacjg. Catkowite kierownictwo nalezato w nich do jezuitow.
Szkolnictwo jezuickie cechowalt jednostronny program nauczania, fanatyzm religijny
oraz niski poziom nauczania. Przetom XV i XVI wieku to réwniez poczatek polskigj
mys$li na temat relacji rodziny i szkotyl9. Sebastian Petrycy z Pilzna jako pierwszy
wyrazatl przekonanie o potrzebie wspotdziatania rodzicow ze szkotg20W jego

przekonaniu oddziatywanie wychowawcze rodzicow na dzieci nie moze ustawaé wraz z

17 £. Kurdybacha, Stosunek spoteczenstwa do szkoti nauki, w:Kurdybacha . (red.), Historia wychowania.
T.1, Warszawa 1967, s. 369-371.

18t. Kurdybacha, Stosunek reformacji polskiej do oswiaty, w: Kurdybacha . (red), Historia wychowania,
T. 1, Warszawa 1967, s. 383-385.

19Zob.: ks. G. Piramowicz, Powinnosci nauczyciela oraz wybér méw i listéw. Oprac. i wstep K.
Mrozowska, Warszawa 1959; J. Sobczak: Przejawy zainteresowania wychowaniem rodzinnym w pracach
niektorych polskich pisarzy ipedagogéw u schytku XV 111 i wpierwszej potowie X IX wieku, w: Jundzit
L.(red.), Studia Pedagogiczne. Zeszyt 18, Bydgoszcz 1992; Pisma pedagogiczne Stanistawa Staszica,
Kukulski Z. (red.), Lublin 1926; Rodzinajako $rodowisko wychowawcze w czasach nowozytnych, Jakubiak
K. (red.). Bydgoszcz 1995.

2D'W. Wasik, System pedagogiczny Sebastiana Petrycego z Pilzna, Warszawa 1968, s. 58-62.
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ich edukacjg szkolng. W tym okresie zycia dziecka wptyw rodzicow na ksztattowanie sie

jego duchowosci miat polegac na ich wspdétdziataniu ze szkolg2l

W mysli wychowawczej drugiej potowy XIX wieku coraz wyrazniej
formutowane byto przekonanie, ze efektywne i spotecznie wartosciowe wychowanie
dziecka mozliwe jest jedynie przy Swiadomym i aktywnym wspotdziataniu rodzicow
ucznia 1 szkoty. Problem zblizenia rodziny i szkoly podejmowany byt przez wielu
autorow poradnikéw wychowawczych takich, jak: ,,Kronika Rodzinna” ( 1867-1915),
,Opiekun Domowy” (1865-1876), ,,Wychowanie w Domu i Szkole” (1909-1916),
»Rodzina i Szkota” (1896-1913) czy ,,Przeglad Pedagogiczny” (1882-1905). Dostrzegali
oni konieczno$¢ wspoOtpracy domu i szkoly. Sadzili, ze inicjatywa w tym zakresie
powinna naleze¢ gtownie do nauczycieli-wychowawcow. Podstawg nawigzania
wspotpracy miato byé wzajemne zrozumienie i zaufanie, w tym takze obustronny
szacunek w ksztaltowaniu sie autorytetu obu S$rodowisk. Podkreslano, ze zakres
wspotpracy powinien by¢ na tyle szeroki, aby obejmowat najwazniejsze dziedziny zycia i
dziatalnos$ci dzieci zar6wno na terenie szkoty, jak i domu rodzinnego. Ograniczenie
istoty wspoétpracy do spraw materialnych i okazjonalnej pracy opiekunczej, $wiadczonej
szkole przez rodzicow uwazano za niewystarczajgce. Postulowano, iz wiasciwie
pojmowane wspotdziatanie powinno polega¢é na wspdlnej organizacji procesu
wychowania w szkole i w domu rodzinnym, m.in. poprzez omawianie sytuacji
wychowawczych, ujednolicanie wymagan wobec dziecka lub zwrocenie wiekszej uwagi
na organizacje czasu wolnego dzieci22.

Jednak pomimo doniostosci 6wczesnej mysli pedagogicznej praktyka edukacyjna
nie odzwierciedlata formutowanych postulatow. Zar6éwno nauczyciele jak i rodzice
najczesciej byli do siebie nastawieni negatywnie. Obie strony nie podejmowaty dziatan
majacych na celu zblizenie obu S$rodowisk wychowawczych - Braku zaufania i
wzajemnie niechetnego stosunku wiekszosci rodzicow i nauczycieli, Owcze$ni
pedagodzy doszukiwali sie z jednej strony w braku wyksztatcenia i niktej Swiadomosci
wychowawczej tych pierwszych, a z drugiej strony skupieniu sie szkoty na swej funkcji
dydaktycznej oraz manifestowaniu niekiedy wyzszosci profesjonalnej wobec rodzicéw
21 K. Jakubiak, Geneza relacji i wspotpracy rodziny i szkoty w polskiej mysli pedagogicznej oraz praktyce
edukacyjnej od X 1X do potowy X X wieku, ,,Edukacja elementarna w teorii i praktyce” 2014 nr34 s.28-29.

2 K. Jakubiak, Wspotdziatanie rodziny i szkoty wpedagogice Il Rzeczypospolitej, Bydgoszcz 1997, s.40-
44,
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ucznidw i niecheci do SciSlejszej wspoOtpracy23. Dopiero pod koniec XIX wieku
wzajemna nieche¢ byta stopniowo przetamywana.

W 1896 roku Godzimir Matachowski zaproponowat zatozenie Zwigzku
Rodzicielskiego, ktérego celem bytoby ulepszanie brakéw, jakie byty dostrzegalne w
wychowaniu publicznym i domowym. Cztonkami zwigzku mieli by¢ ojcowie rodzin i
zawodowi pedagodzy24. Zwigzek powstat jesienig 1896 roku pod przewodnictwem
Matachowskiego. Wedtug statusu miat m. in. wspo6tpracowac z rodzicami i szkotg w
zakresie organizacji czasu wolnego dzieci oraz sprawowa¢ opieke moralng nad
miodziezg. Dziatania te miaty byC podejmowane wspoélnie ze szkotg w godzinach
wolnych od nauki2s. Dziatalno$¢ Zwigzku trwata okoto 12 lat.

U progu XX wieku organizacje rodzicielskie powstawaty takze na terenie tzw.
Krélestwa Polskiego. Wyodrebnity sie wowczas dwa typy zwiazkdw rodzicielskich:

* nastawione na prace samoksztatceniowg i wychowanie domowe - do takich
mozna zaliczy¢ kota matek tworzone poczagwszy od 1903 roku w Warszawie i
kilku innych o$rodkach miejskich, Sekcje Samoksztatcenia Wychowawczego
przy Wydziale Wychowawczym Stowarzyszenia Zjednoczonych Ziemianek,
Sekcje Porad dla Matek przy Katolickim Zwigzku Polek oraz Sekcja Opieki
nad Mtodziezg przy Narodowej Organizacji Kobiet,

» zorientowane na dziatalno$¢ w zakresie wspOtpracy ze szkotg oraz zajmujace
sie opiekg nad ubogg miodziezag szkolng - np. Kota Wpiséw Szkolnych,
Towarzystwo Wpiséw Szkolnych (1907- 1909), Kota Pomocy Materialnej26.

Dziatalno$¢ rad szkolnych w polskim prawodawstwie o$wiatowym siega
dziatalnosci lzby Edukacyjnej Ksiestwa Warszawskiego. W ogtoszonym akcie z 12
stycznia 1808r. ustanowiono, iz wszyscy mieszkancy miasta i wsi tworzg towarzystwa
szkolne, ktérych zadaniem jest wytanianie rady zwanej dozorem szkolnym. Uchwalona
16 pazdziernika 1808r. instrukcja dla dozoréw szkolnych powotywata dozory
departamentowe, powiatowe i miejscowe. Gléwnym ich zadaniem byto wspomaganie
panstwowej administracji oSwiatowej w zakresie zapewnienia materialnych podstaw

funkcjonowania szk6t, upowszechniania do nich dostepu, a takze sprawowania kontroli

2 K. Jakubiak, Wspdétdziatanie rodziny...,op.cit., s. 47-48.

24 M. Baranowski, Zwigzek Rodzicielski, ,,Rodzina i Szkota” 1897, nr7, s. 159.

5 M. Jamrogiewicz, O Zwigzku Rodzicielskim w stosunku do zadan wychowawczych domu i szkoty,
,Rodzina i szkota” 1897, nr 10 s. 221.

2% K. Jakubiak: Wspotdziatanie rodziny..., op.cit., s. 49-62.
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nad przebiegiem edukacji, w tym zatrudnienia nauczycieli. Po upadku Ksiestwa
Warszawskiego Komisja rzagdowa Wyznan Religijnych i OSwiecenia Publicznego 20
maja 1817r. wydata nowg instrukcje o dozorach szkolnychzr.

Pomimo zniesienia instytucji dozorow szkolnych w 1834r. idea samorzgdowych
organow szkolnych byta ciggle zywa. Od 1895 zaczety funkcjonowac rady szkolne
miejscowe, ztozone z reprezentantow duchowienstwa, szkoty, gminy i dworu.
Rozwojowi rad szkolnych towarzyszyto wydawanie rozporzadzen ministerialnych
zobowiazujacych szkoty do nawigzywania kontaktow z rodzicami i opiekunami
uczniéw®®.

Rady i dozory szkolne funkcjonowaty, poczawszy od czasow Ksigstwa
Warszawskiego, na ziemiach polskich kazdego zaboru. Réznity sie one miedzy soba w
niewielkim stopniu strukturg organizacyjng, zasadami powotywania ich cztonkéw oraz
kompetencjami. W kazdym z organéw samorzadu szkolnego, reprezentowani byli
przedstawiciele miejscowego spoteczenstwa - rowniez rodzice ucznidw. Pomimo
niektorych przeszkéd (stabe przygotowanie cztonkéw rad do petnienia roli, brak
porozumienia z nauczycielami) z czasem stabosci i opory byly przetamywane.
Dziatalnos$é dozoréw zapoczatkowata proces uspotecznienia oSwiatyzs.

U progu Il Rzeczypospolitej formutowane byty postulaty i podjete zostaty udane
inicjatywy tworzenia ogélnokrajowych organizacji rodzicielskich. Ich zadaniem miato
by¢ reprezentowanie interesow polskich rodzin wobec wiadz panstwowych,
ksztattowanie Swiadomosci pedagogicznej rodzicow, jak rowniez koordynowanie i
interpretowanie wspétdziatania wychowawczego rodzicow i nauczycieli. Jedng z takich
organizacji byto Zjednoczenie Zrzeszen Rodzicielskich (1924). W jej przekonaniu
rodzina stanowita podstawowg komorke spoteczng oraz pierwsze $rodowisko
wychowawcze, jednakze w celu najlepszego wychowania dziecka niezbedna byita
dziatalno$¢ szkoty. W tym celu rodzina powinna wspotpracowac ze szkotg w zakresie
wychowania dzieci i mtodziezyso.

Oprocz stowarzyszen o zasiegu ogolnokrajowym wystepowaty rowniez
organizacje o zasiegu lokalnym, np. Centrala Opiek Rodzicielskich Szkét Srednich,

Centrala K&t Rodzicielskich, Zwiazek Organizacji Rodzicielskich przy Szkotach

27 Ibidem, s.78-81.

2 Ibidem, s. 85.

29 Ibidem, s. 88.

3J.Bzowski, Szkota i rodzina ich wzajemny stosunek iformy wspotzycia, Lwoéw- Warszawa 1930, s. 12.
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Srednich, Zwigzek Rad Rodzicielskich Obwodu Szkolnego Cieszynskiego, Zwiagzek Rad
Rodzicielskich Obwodu Szkolnego Pszczynskiego.

Kolejng forma zgromadzen rodzicielskich wspétpracujacych ze szkotg byty kota
opieki rodzicielskiej nazywane réwniez patronatami szkolnymi lub opiekg szkolna.

Jak podaje Krzysztof Jakubiak3l, dziedziny wspélnych wysitkéw patronatéw i
nauczycieli obejmowaty najczesciej:

e wspOtprace w  zakresie realizacji zadan programu dydaktyczno-

wychowawczego szkoty,

e prace nad utrzymaniem zdrowia i higieny mtodziezy,

» otoczenie opiekg internatow szkolnych i stancji uczniowskich,

e pomoc nauczycielom w poznawaniu swoich wychowankéw oraz opieka nad
samorzadem szkolnym, spdéidzielczo$cia uczniowska i organizacjami
miodziezowymi,

» stymulowanie i ukierunkowanie czytelnictwa uczniow,

* pomoc w zaktadaniu i prowadzeniu $wietlic oraz ogrodéw szkolnych,

» czuwanie nad catoksztattem zycia pozaszkolnego miodziezy poprzez
wigczanie sie rodzicéw w organizowanie czasu wolnego uczniow,

e udziat w prowadzeniu pedagogizacji,

e pomoc w organizacji pracy domowej dzieci.

W potowie lat trzydziestych Polska pod wzgledem liczby két rodzicielskich byta

w Scistej czotéwcee wsrdd panstw europejskich.

Po Il wojnie Swiatowej nakreslono nowe miejsce rodziny i instytucji
Srodowiskowych w procesie wspoOtpracy ze szkolg. Sprecyzowano obowigzki rodzicéw,
takie jak: obowigzek zapisania i regularnego posyfania dziecka do szkoty czy
usprawiedliwiania nieobecnosci podczas szkolnych zaje¢. Do zobowigzan szkoty wobec
rodzicow zaliczono: podnoszenie wiedzy pedagogicznej rodzicow, oddziatywanie na
Srodowisko przy wspotpracy z organizacjami spotecznymi oraz zadania poszczeg6lnych
grup spotecznych w procesie edukacji. Takie ujecie wzajemnych relacji rodzinny i szkoty
stworzyto prawne podstawy do rozwijania edukacji sSrodowiskowej, w ktorej dominujaca
role odgrywali nauczyciele. Dopiero przemiany spoteczno-polityczne, ktére nastgpity w

latach 90, umozliwity otwarcie Polski na trendy Swiatowe i europejskie, a tym samym

3l K. Jakubiak, Wspétdziatanie rodziny..., op. cit., s. 132-133.
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przywrocenie rodzinie pozycji réwnorzednego partnera w procesie wspoétpracy ze
szkotg32.

Wraz ze zmianami ustroju politycznego, wytyczono nowe cele i zadania
edukacyjne, tak aby sprosta¢ wymaganiom oraz oczekiwaniom nowego spoteczenstwa.
W toku ewolucji ustroju szkolnego w Polsce mozna byto zauwazyé szereg form
uspotecznienia szkét, ktére miaty spetnia¢ funkcje kontrolng spoteczenstwa, jak rowniez
przeciwdziataé zbednej biurokracji oraz ingerencji ideologicznej w zycie szkét
Nadrzedny cel upatrywano we wigczaniu spotecznosci lokalnej w procesie ich
zarzadzania, kreowaniu w nich procesu ksztatcenia oraz generowaniu koncepcji
reform3BJak pisze Bogustaw Sliwerski Poczatkowo chodzito o to, by zaréwno szkoty,
jak i Ministerstwo Os$wiaty przestaty by¢ bastionami partyjniackich czy partykularnych
interesow, stuzac przede wszystkim ksztatceniu i wychowaniu miodego pokolenia.
Postulowano, by nie trwonié¢ publicznych pieniedzy na utrzymanie przy tej okazji
rozbudowanej machiny pseudoo$wiatowej wiadzy. Planowano takze tworzenie rad
spotecznej kontroli na nizszych szczeblach terytorialnych. Zimg 1981r NSzZZ
»Solidarno$¢” tworzyt zespoty programowo-przedmiotowe, ktére przygotowaty pakiety
prawno-pedagogicznych rozwigzah uspotecznienia szko6t.34 Niestety, jak sie okazato,
wprowadzenie szybkich zmian nie bylo tatwe i napotkato opor ze strony istniejgcych
wowczas ciat oswiatowych.

Problematyka demokratyzacji szkolnictwa zajat sie | walny Zjazd NSZZ
»Solidarnosé” we wrzesniu 1981. Wysuwane wowczas postulaty to:

 likwidacja hierarchizacji decyzji i przedsiewzie¢ oSwiatowych,

» upodmiotowienie nauczycieli, uczniéw i ich rodzicow,

« umozliwienie wspotzarzadzania szkotami oraz procesem Kksztatcenia i
nauczania przed wszystkie podmioty edukacyjne35.

Rozpoczecie zmian, ktorych celem byla demokratyzacja o$wiaty, nastgpito po
1989roku. Oznaczato to uwolnienie szkot od indoktrynacji ideologicznej, w zamian za
umozliwienie swobodnej wymiany mysli oraz pogladdéw. Tendencje te wyraza idea
uspotecznienia oSwiaty, ktora dla jednych jest przejmowaniem przez r6zne organizacje i
instytucje spoteczne od wiadz panstwowych jak najwiekszego zakresu spraw
B. I7ulek, Wspdtpraca szkoty..., op.cit., s. 54-58.

BB. Sliwerski, Rada szkoty Rada Os$wiatowa, Krakéw 2002, s.7.

3A Ibidem, s.7.
3 Ibidem, s.8.
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dotyczacych zarzadzania o$wiatg. Dla innych jest to odrodzenie szkoty jako instytucji
spotecznej. Jeszcze inni uspotecznienie oSwiaty utozsamiajg z catkowitg niezaleznoscia,
w ktorej gtdwna role odgrywajg nauczyciele, rodzice i uczniowie. Wymienione podejscia
chociaz poczatkowo wydajg sie rozne, to jednak po analizie wyraZznie wiazg sie ze soba.
Najwazniejszym ich elementem jest zasada, zgodnie z ktorg szkota jest instytucja ,,dla
spoteczenstwa” nie za$ ,,w imieniu spoteczenstwa36.

Proces demokratyzacji oSwiaty okazat sie nie tylko dtugotrwaty, lecz réwniez
trudny do petnego zrealizowania. Gtdwne przeszkody znajdywaty sie w samym systemie
oswiatowym, gdzie lata pracy z wyraznym podziatem rél i zadan wzgledem nauczycieli,
ucznidéw i rodzicow okazaty sie niezwykle trudne do przezwyciezenia. Spoteczenstwo
pozytywnie odnosito sie do zmian ustrojowych, ale zmiany o$wiatowe budzity dystans i
rezerwe.

Dopiero Ustawa o systemie o$wiaty z 1991 roku zmienita sposéb funkcjonowania
szkolnictwa w Polsce oraz umozliwita wprowadzanie zmian dostosowujacych szkote do
nowej rzeczywistosci. Jak pisze Bogustaw Sliwerski37, chociaz nowa ustawa okazata sie
sukcesem pod wieloma wzgledami, m.in:

» wprowadzenie konkurséw na stanowisko dyrektora szkoty,

e wprowadzenie nowego typu organu rady szkoty i rady oSwiatowej,

to poprzez ograniczenie uprawnien nadzoru pedagogicznego i dyrektorow szkot
nie doprowadzita do petnych zmian w zakresie poszerzenia przestrzeni podmiotowosci
dla rodzicow i ucznidw.

Zauwazalne zmiany w zakresie wiaczania rodzicow zycie szkoty wprowadzono
w 1998 wraz z nowelizacjg ustawy o systemie oswiaty. Jej efektem stato sie rozpoczecie
procesu liczenia sie z potrzebami, oczekiwaniami i aspiracjami uczniéw, ich rodzicéw
badZ opiekunéw. Zaczeto wprowadzac:

* badania sondazowe wséréd ucznidéw i rodzicow odnos$nie oceny pracy szkoty,

e wymienionym wyzej podmiotom umozliwiono petniejszy dostep do przepiséw

prawa o$wiatowego,

e umozliwiono rodzicom prawo do powotywania rad szkét, a uczniom

wybieranie opiekuna samorzadu uczniowskiego38.

3P A, Bogaj, S.M. Kwiatkowski, M. J. Szymanski, System edukacji w Polsce, Warszawa 1997, s. 9-10.
37 B. Sliwerski, Rada szkoty Rada Os$wiatowa, Krakéw 2002, s.8- 9.
BB. Sliwerski, Edukacjapod prad, Krakéw 2001, s.106.
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Opisane przeobrazenia w zakresie relacji rodziny i szkoty stanowig tylko
fragment bogatej historii tworzenia prawnych i organizacyjnych warunkdw sprzyjajacych
wspotdziataniu rodziny i szkoty39. Jak pisze Wojciech Starzynski (...) nawet w czasie
niesprzyjajacych okreséw naszej historii, jak zabory, wojny, okupacje, przyktadalismy
wiele uwagi do stworzenia pomysinych warunkéw do ksztatcenia dzieci i miodziezy.
Obok nauczycieli i wychowawcow do dziatan wychowawczych i prooswiatowych
zawsze wigczaly sie organizacje rodzicielskie badz poszczeg6lni obywatele. Ten
kierunek zostat wyraznie zahamowany w czasach komunistycznego ucisku. Dopiero lata
dziewiecdziesigte ubiegtego wieku wywotaty prawdziwg rewolucje w polskim systemie
oswiaty.(...) W miejscach dawnych komitetdbw rodzicielskich powstaty rady rodzicow,
ktére zajmujg sie pomocag materialng, coraz $mielej wypowiadajg sie w kwestiach
programowych, kontrolnych i kierunkéw rozwoju szkoty40.

Pomimo szeregu zmian, chociazby na przetomie kilku ostatnich dziesiecioleci,
nadal wspoétczesna polska szkota daleka jest od peinej demokracji, ktéra moze by¢

gwarantem skutecznego wychowania.4l

39 Wiecej na ten temat w: K. Jakubiak, Rodzinajako $rodowisko wychowawcze w czasach nowozytnych,
Bydgoszcz 1995, A. Kaminski, Studia i szkice pedagogiczne, Warszawa 1978, Kucha R. Oswiata
elementarna w Krélestwie Polskim w latach 1864-1914, Lublin 1982, T. Lewowicki, Przemiany o$wiaty.
Szkice o ideach ipraktyce edukacyjnej, Warszawa 1994, K. Poznanski (red.), Os$wiata, szkolnictwo i
wychowanie w latach Il Rzeczypospolitej, Lublin 1991, W. Segiet, Ksztattowanie si¢ pedagogicznej
relacji rodzina szkota. Problem wspétpracy pomiedzy nauczycielami i rodzicami, ,,Studia Edukacyjne”
1995, nr 1, W. M. Doroszewicz, Rodzina i szkota, Warszawa 1906, Z. Jankowska, Rys historyczny
organizacji rodzicielskich w Polsce, ,, Glos Rodziny i Szkoty” 1925, nrl, M. Sadzewiczowa, O potrzebie
organizacji wérod rodzicow, ,,Rodzina” 1922, z. 3-4.

4 W. Starzynski, Nie ma dobrej szkoty bez wspétpracy z rodzicami, ,,Edukacja i dialog” 2006 nr9 s.4.

41 Zob. B. Sliwerski, O (nie) skutecznosci wychowania, w: Juraé Krawczyk B., Sliwerski B.
(red.),Pedagogiczne drogowskazy, Krakéw 2000, s. 19.
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1.2. ldea szkoty Srodowiskowej jako przyktad rzeczywistej

wspotpracy rodziny i szkoty

Realizacja wspoOtpracy pomiedzy szkotg i rodzing jest wymogiem wspotczesnej
szkoty. Oczywistym jest fakt, ze rodzina jako pierwsze $rodowisko wychowawcze
kazdego cztowieka ma najwiekszy wptyw na jego rozwoj. Dlatego tak wazne jest ,aby
podczas trwania edukacji szkolnej rodzice mogli wptywac na organizacje pracy szkoty
poprzez wspobtprace z nauczycielami. ,... Ani szkofa, ani rodzina nie moga spetic
swych funkcji bez S$cistego wspétdziatania, to znaczy, bez systematycznej i
zorganizowanej wspotpracy domu i szkoty. Wspdtpraca ta, jak wiadomo jest
podstawowym zatozeniem organizacji procesu wychowawczego w szkole.”43 Z tego
wzgledu wielu pedagogéw zajmowato sie sformutowaniem koncepcji, ktéra przedstawi
wytyczne umozliwiajagce nawigzanie najefektywniejszej wspotpracy szkoty ze
Srodowiskiem rodzinnym dziecka. Takim przyktadem moze by¢ szkota Srodowiskowa.
Jej korzenie siegaja XVIllwieku. Za prekursora ,,szkoty przetwarzajacej Srodowisko”,
ktéra akcentuje szczegdlne znaczenie S$rodowiska rodzinnego uwaza sie J. H.
Pestalozziego (1746-1827), ktéry w swojej powiesci Leonard i Gertruda zawart
podstawowg mysl integralnego traktowania pracy wychowawczej szkoly z
oddziatywaniem na pozaszkolne S$rodowisko zycia ucznia. Jego zdaniem, nauczyciel
powinien przeksztatca¢ $rodowisko zgodnie z przySwiecajacymi mu ideatami
wychowawczymi przy petlnym zaangazowaniu sit samego Srodowiska.

Natomiast idea szkoly S$rodowiskowej jest jedng z ciekawszych inicjatyw
pierwszego okresu Nowego Wychowania. Pedagogiem, ktory dazyt do bliskiej
wspotpracy wszystkich Srodowisk oddziatywujacych na rozwdj dziecka byt Stanistaw
Teofilowicz Szacki. Wiele jego postulatéw jest aktualnych do dzi$ i stato sie inspiracja
dla pedagogdw polskich.4 Zgodnie z pogladem autora osobowos$¢ ucznia ksztattuje sie
w efekcie wspdlnego oddziatywania na niego zaréwno szkoty, jak i $rodowiska. Zatem
szkota moze osiggna¢ zamierzone wyniki dydaktyczne i wychowawcze, jezeli uwzgledni

w swojej pracy catoksztatt wptywdw oddziatujacych na wychowanka ze strony

43 R. Wroczynski, Pedagogika spoteczna. Warszawa 1985, s. 173.
44 J.J. Czarkowski Szkota srodowiskowa Stanistawa Teofilowicza Szackiego. ,,Zeszyty Naukowe Uczelni
Warszawskiej im. Marii Sktodowskiej-Curie” Nr 3 (41) / 2013 s. 171.
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Srodowiska rodzinnego i lokalnego. Poczatkowo sadzit dziatania wychowawcow
powinny zmierza¢ do zaspokojenia brakéw, ktére sg wynikiem zaniedban najblizszego
Srodowiska lokalnego. Jednak pomimo wyraznego oddziatywania szkoty i instytucji
wychowawczych, zapewniajgcych dzieciom godziwg zabawe, interesujacg lekture, dobre
mozliwos$ci samoksztatcenia i rozwijania swoich uzdolnien okazywato sie, iz nadal
istniato Srodowisko, ktore hamowato, a niekiedy uniemozliwiato postepy wychowania.
Dlatego tez zalozenia i poglady S. Szackiego ulegly przeformutowaniu. Zgodnie z
nowymi wychowywaé to znaczy stwarza¢ w danym S$rodowisku sprzyjajagce warunki dla
dzieci, ktore czerpig z tegoz $rodowiska zarGwno motywy, jak i materiaty do swej pracy.
Nie wolno mowi¢ o procesie pedagogicznym przebiegajagcym tylko w specjalnych
pomieszczeniach szkolnych, lecz o procesie pedagogicznym w Srodowisku.%

Zatozenia szkoty Srodowiskowej Szacki zawart okre$lajgc zakresy dziatania . Sg nimi:

e wyposazenie dzieci i miodziezy w wiadomosci i umiejetno$ci, przekazanie
dziecku wyksztatcenia racjonalnego;

» organizowanie zycia spotecznosci dzieciecej Ilub wspétdziatanie w jej
organizowaniu;

e wspomaganie rodziny w jej funkcjach wychowawczych, w szczegélnosci
zmierzanie do tego, aby nie istniaty rozbieznosci miedzy celami wychowania w
szkole i w rodzinie oraz aby wychowanie w rodzinie byto racjonalne;

e przetwarzanie Srodowiska, dokonywanie w nim pozytywnych zmian w tym celu,
aby wptywy i bodZzce dziatajgce na miodziez byty pozytywne, wartosciowe pod
wzgledem wychowawczym46

Autor okreslit réwniez relacje pomiedzy szkolg a Srodowiskiem, ktdre powinny

opiera¢ sie na:

e szerokim zestawie zadan realizowanych zespotowo, ktére moga dotyczy¢ spraw
zwigzanych m.in. ze zdrowiem, higieng, zyciem kulturalnym, zyciem
codziennym.

» wnikliwej diagnozie $rodowiska poprzez poznanie warunkéw zycia swoich
podopiecznych. Dzigki temu mozliwe bedzie uczestniczenie w nim oraz

zaspokajanie ewentualnych brakéw.

45 W. tubniewski, Srodowiskowa szkota pracy Stanistawa Szackiego. ,,Kwartalnik Pedagogiczny” nr 2 s.
20.
46 G. Pantak, M. Winiarski, Szkota Srodowiskowa na wsi. Warszawa 1982, s. 11.
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e r6znorodnosci oraz bogactwie stosowanych form dziatalnosci Srodowiskowej
majgcej charakter planowy i dtugofalowy.
e pelne zaangazowanie dzieci i milodziezy, rbéwniez poprzez formy pracy
fizycznej.47
Otwierajac sie na potrzeby dziecka, szkote Szackiego cechowato odrzucenie werbalizmu,
pasywizmu, atmosfery zagrozenia i nudy. Szkota byla postrzegana jako placéwka
wychowawcza ScisSle wspoOtpracujgcg z rodzicami i instytucjami, ktore rozwijaja
dziatalno$¢ kulturalng, ekonomiczng i spoteczng w danym S$rodowisku. Szkota zawsze
powinna troszczy¢ sie o to, aby nie byto rozbieznosci miedzy celami wychowawczymi
szkoty i domu. W miejsce nadmiernego konserwatyzmu pracy pedagogicznej w szkole,
Szacki postulowat tworzenie nowych form jej dziatalnosci. Ponadto powinna ona by¢
dostosowana do impulsywnych dziatan dzieci, musi byé zywa, aktywna, poszukujaca,
przechodzgca od jednej formy pracy do drugiej. Jego zdaniem ewolucja pracy
pedagogicznej powinna umozliwi¢ znalezienie coraz to doskonalszych form, metod i
drég pedagogicznego postepowania.48 Kluczowym zadaniem szkoty jest rdéwniez
zblizanie celéw wychowania szkoty i domu.

Specjalng role autor przypisywat rowniez nauczycielowi. Miarg nowoczesnosci
szkoty Srodowiskowej byto twolrcze zaangazowanie szkoty w doskonalenie zycia
srodowiska spotecznego w réznych jego elementach. W konsekwencji tego nauczyciel
musi wykazywac sie wielostronng i wielokierunkowg aktywnoscig w swojej pracy.49 W
bardziej szczegétowym ujeciu pedagog to: 1) organizator i kierownik procesu
wychowawczego w  szkole; 2) dziatacz spoteczny; 3) badacz proceséw
wychowawczych.5

Oprécz wymienionych wyzej wymagan odnosnie pedagogéw, a zgodnie z
zatozeniami wychowawczymi oraz dydaktycznymi szkoty Srodowiskowej nauczyciele
powinni stale podnosi¢ kwalifikacje. Tylko taki nauczyciel jest w stanie sprostac
wymogom wszech-stronnego poznania dziecka.

Koncepcja Stanistawa Szackiego traktuje szkole, nie jako autonomiczna

instytucje, ktorej praca jest niezalezna lecz jako jedng z Kilku czesci, ktore wspoélnie

47 M Winiarski, Wspétdziatanie szkoty i srodowiska. Warszawa 1992 s.78-79

4 J.J. Czarkowski, Szkota srodowiskowa Stanistawa Teofilowicza Szackiego. ,,Zeszyty Naukowe Uczelni
Warszawskiej im. Marii Sktodowskiej-Curie” Nr 3 (41) / 2013 s. 179

49 Ibidem,s. 181

% R. Wroczynski, Pedagogika spoteczna. Warszawa 1985, s. 52
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zajmujg sie wychowaniem miodego pokolenia. Dlatego tak silnie akcentuje sie
konieczno$¢ przenikania i uzupetniania sie szkoty, rodziny i najblizszego otoczenia.
Warto podkre$li¢, ze zatozenia szkoty  Szackiego wyptywaly z jego praktyki
pedagogicznej i byty wcielane w zycie. Zarys zatozen szkoty Srodowiskowej przedstawia

schemat nrl.

Srodowisko
rodzinne Srodowisko szkolne

1 Wyposaza dzieci i modziezy w wiadomosci i

Wspéluczestniczy w umiejetnosci, przekazanie dziecku

edukacji dzieci poprzez wyksztatcenia racjonalnego;

r6znorodne formy pracy. 2.0rganizuje zycie spotecznosci dzieciecej lub
wspotdziatanie w jej organizowaniu;
3.Wspomaga rodzine w jej funkcjach
wychowawczych, w szczegdlnos$ci zmierzanie

do tego, aby nie istniaty rozbieznosci miedzy

Uczen celami wychowania w szkole i w rodzinie oraz
W pekni aby wychowanie w rodzinie byto racjonalne;
Zaangazowany | 4. Przetwarza $rodowisko, dokonuje w nim

chetny do pracy.
pozytywnych zmian w tym celu, aby wplywy i

bodZce dziatajace na miodziez byty pozytywne,

warto$ciowe pod wzgledem wychowawczym

Srodowisko

lokalne
NAUCZYCIEL

Wspétuczestniczy w _ o )
1. Organizator i kierownik procesu

edukacji dzieci poprzez wychowawczego w szkole.
ré6znorodne formy pracy. 2. Dziatacz spoteczny.
3. Badacz procesow

wychowawczych.

Schemat 1. Ogo6lne zatozenia szkoty Srodowiskowej S. Szackiego
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Rowniez w Polsce wielu pedagog6w analizowato relacje pomiedzy $rodowiskiem
szkolnym i rodzinnym ucznia oraz ich wptyw na proces edukacyjny. W$rdd nich mozng
przyblizy¢ opracowania Heleny Radlinskiej, ktdra podobnie jak Szacki postuluje
systematyczne poznawanie S$rodowiska w toku pracy  wychowawczej. ,,Poznawanie
wptywéw i warunkéw Srodowiskowych jest podstawowym obowigzkiem pedagoga,
bowiem od umiejetnosci wykonywania tego zadania zalezg rezultaty zamierzen i
wysitkow wychowawczych.”51 Nauczyciel oprdcz wiedzy i umiejetnosci postulowanych
przez Szackiego powinien dodatkowo posiada¢ taka znajomo$¢ metod badan
srodowiskowych, umozliwiajacych poznanie S$rodowiska wychowawczego ucznia.
Radlinska wskazuje konieczno$¢ oddziatywania szkoty na Srodowisko poprzez

kompensacje i przetwarzanie.®2

1 Szkota srodowiskowa - to taka instytucja, ktdra organizuje catg prace wszystkich
swoich uczniéw, a jednoczes$nie wspotdziata z rodzicami i réznymi instytucjami
w Srodowisku w zakresie wychowania pozaszkolnego.

2. Organizacja pracy w szkole $rodowiskowej obejmuje przede wszystkim objete
wspolnym planem zajecia lekcyjne i pozalekcyjne w zakresie niezbednym do
osiggniecia petnej sprawnosci ksztatcenia - bez drugorocznosci i na mozliwie
wysokim poziomie.

3. W toku ksztatcenia stosuje sie zr6znicowanie zadan wykonywanych w szkole pod
kierunkiem  nauczycieli, umozliwiajgc  uczniom  wykonywanie zadan
odpowiadajgcych ich uzdolnieniom i zainteresowaniom.

4. Do realizacji szerokiego programu pracy dydaktyczno-wychowawczej i
opiekunczej w szkole wykorzystuje sie w ciggu catego dnia nie tylko wszystkie
urzadzenia w budynkach szkolnych oraz boiska, warsztaty i ogrédki przyszkolne,
lecz takze urzgdzenia innych instytucji dostepnych w $rodowisku.

5. W szkole srodowiskowej grono pedagogiczne stanowi zintegrowany zespo6t - bez
statego podziatu na nauczycieli i personel $wietlicowy, a do wspotpracy powotuje
sie takze specjalistow (instruktoréw) z innych instytucji, zwtaszcza - rodzicow i

absolwentdéw tej szkoty.

5l Ibidem, s.59
%2 Ibidem, s. 60
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6. Programy zaje¢ pozalekcyjnych w szkole sSrodowiskowej sg uzgodnione z
przedstawicielami uczniéw i rodzicow, a w miare potrzeby - takze z
kierownikami innych instytucji w $rodowisku .

7. Rodzina moze korzysta¢ z pomocy pedagogicznej szkoty i pozaszkolnych
instytucji  oSwiatowo-wychowawczych, a takze poradni wychowawczo-
zawodowej i innych instytucji w $rodowisku, majgcych do tego odpowiednie
warunki.

8. Dziatalno$¢ pedagogiczna szkoty Srodowiskowej i wspdtdziatajacych z nig
instytucji pozaszkolnych podlega nadzorowi wtadz o$wiatowych powotanych do

koordynowania realizacji celéw wychowania.53

B3T. Wiloch, Zarys koncepcji szkoty otwartej. ,,Badania O$wiatowe™ 1976 nr 2.
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1.3. Wspotpraca rodzicow i nauczycieli na przyktadzie rozwigzan

innych krajow

Troska o wysokipoziom edukacjiodpowiadajgcej oczekiwaniom naszego
spoteczenstwa nie jest zjawiskiem odosobnionym, bowiem wiekszo$¢ krajow dazy do
ciagtego jej ulepszania. Mozna rzec, ze sprawny system edukacyjny jest
odzwierciedleniem dobrze funkcjonujgcego panstwa. Dlatego sprawy dotyczgce
szkolnictwa, np. wprowadzane reformy, zawsze spotykajg sie z szerokimi komentarzami
i opiniami catego spoteczenstwa bez wzgledu na narodowos$¢. Dzieje sie tak dlatego, ze
w szkolnictwo zaangazowani sg nie tylko nauczyciele iuczniowie, ale rowniez ich
rodziny. Uzyte okreSlenie ,rodziny”jest jak najbardziej zamierzone, gdyz edukacja
dzieci jest bliska nie tylko rodzicom, ale réwniez dziadkom czy nawet dalszym
krewnym. Czesto mozna by¢ Swiadkiem ozywionych dyskusji na temat metod nauczania
stosowanych przez nauczycieli lub po prostu réznic pomiedzy szkotami. Otwarte granice
miedzy panstwami umozliwity podejmowanie pracy w réznych krajach, a to przyczynito
sie do wzrostu emigracji. W nastepstwie tego wielu ucznidéw podjeto nauke w szkotach
zagranicznych. Dlatego tez coraz czeSciej mozna stysze¢ dyskusje na temat réznic w
jakosci szkolnictwa w poszczegélnych krajach. Dzigki konwersacjom na temat
organizacji i funkcjonowania szkolnictwa poza granicami kraju wzrasta Swiadomos¢
rodzicow wzgledem ich praw. Warto zatem przyblizy¢é przyktady wspétpracy rodzicow
i nauczycieli funkcjonujgce w innych krajach. Oczywiscie nie wszystkie rozwigzania
mozna przenie$¢ na polska ptaszczyzne ze wzgledu na oczywiste réznice spoteczne badz
organizacyjne. Jednak wiedza na temat rozwigzan w innych krajach moze by¢ podstawg
do refleksji na temat obecnej wspotpracy rodzicéw i nauczycieli w Polsce.

Obserwowane zmiany, w ktoérych odchodzi sie od przypisywania kluczowej roli
w procesach edukacyjnych nauczycielom, mozliwe sg dzieki zmieniajacej sie stopniowo
opinii na temat roli rodzicow w edukacji. Nie ulega watpliwosci, ze do dobrego poziomu
ksztatcenia przez placowki oSwiatowe konieczne jest czynne zaangazowanie rodzicow.
Efektem wzrastajacej Swiadomosci roli rodzicéw jest tzw. ,,cicha rewolucja”, polegajaca
na coraz czestszym wyborze edukacji domowej zamiast uczeszczania dziecka do szkoty

masowej. Takie zjawisko mozna zaobserwowa¢ m.in. w Stanach Zjednoczonych,
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Wielkiej Brytanii czy Nowej Zelandii. Nadmienié nalezy, iz poziom edukacji domowej
jest porownywalny, a czesto wyzszy niz efektywnos$¢ tradycyjnego nauczania szkolnego,
przy czym dzieci uczgce sie w domu przewyzszaja dzieci szkolne w wielu réznych
obszarach, np. w zakresie umiejetnoSci spotecznych, poziomu osiggnie¢ szkolnych,
stabilnosci emocjonalnej4. Dla rodzicow, ktérzy zdecydowali sie samodzielnie uczy¢
swoje dzieci, bodZzcem do podjecia takich dziatan byty sukcesy innych rodzicéw oraz
przekonanie, iz szkota nie robi nic takiego, czego ty bys lepiej nie zrobit5s.

Proces zachecania rodzicéw do aktywnego udziatu w edukacji szkolnej ich dzieci,
ktéry rozpoczat sie w latach 70. XX wieku i poczatkowo nie obejmowat wszystkich
krajow europejskich, w wiekszosci tych panstw nabrat mocy prawnej w latach 90., kiedy
pojawito sie nowe ustawodawstwo, wzmacniajgce autonomie szkoty (i jej zwigzek z
lokalnymi spotecznoSciami) oraz uczestnictwo rodzicéw w strukturach formalnych.
Miedzy innymi byty to ustawy w Hiszpanii, Irlandii i Islandii w roku 1995, a nastepnie
rok pézniej - w Szwecji, Austrii i Szkocji, gdzie uchwalono przepisy dotyczgce
zaangazowania rodzicéw w zycie szkoty i tworzenia organizacji reprezentujacych strone
rodzicow. Obecnie we wszystkich panstwach Unii Europejskiej dziataja organizacje
zrzeszajgce rodzicow - réwniez na poziomie panstwowym. Na szczeblu unijnym jest to
EuropeanParentsAssociation (EPA), stowarzyszenie dziatajgce od 1985 roku. Unijne
badania sprawdzajace jako$¢ edukacji szkolnej traktujag uczestnictwo rodzicow w
dziataniach edukacyjnych jako jeden z szesnastu wskaznikow. Takie ujecie roli rodziny
w procesie ksztatcenia dzieci i mtodziezy moze Swiadczy¢ o wyjatkowo powaznym
realizowaniu idei wspoOtpracy szkoly i rodziny z zagranicznych systemach
edukacyjnych56.

Wszystkie panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej, $wiadome roli rodziny w
wychowaniu dzieci i miodziezy, umozliwiajg rodzicom wspotudziat z zyciu szkoty.
Jednak obszar i zakres aktywnos$ci rodzicéw jest rozny w poszczegdlnych panstwach.
Brak wspdlnej polityki europejskiej Scisle regulujacej zakres wspOtpracy obu Srodowisk
wynika z oczywistych roznic spoteczno-kulturalnych uniemozliwiajgcych przyjecie

wspolnych przepisow. We wszystkich krajach rodzice majg prawo do wyboru rodzaju

5% M. Miotk-Mrozowska, Wspotpraca szkoty z rodzicami ucznia, w: Kowalik S. (red.), Psychologia ucznia
i nauczyciela Warszawa 2011, s. 223-224.

% M. Szczepanska , Czy nauczyciele i rodzice moga sie nawzajem wspieraé, ?w: Suchora-Olech A. (red.),
Obszary dyskusji o edukacji, Stupsk 1999 s. 169.

5% www.rodziceiszkola.pl.
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szkoty dla swojego dziecka oraz informacji o jego postepach edukacyjnych, réznice
wystepujg m.in. w obrebie zakresu ich uprawnien i oddziatywan na funkcjonowanie
szkoty.

Autonomia szkoly to koncepcja juz powszechnie obecna w europejskich
systemach edukacji. Poczatkowo rozumiana jako sposob zapewnienia wolnosci
nauczania, wzmocnienia szkolnej demokracji i element procesu decentralizacji
szkolnictwa, obecnie autonomia szkoty stata sie w wiekszosci krajow instrumentem
osiggania celéw edukacyjnych, w tym przede wszystkim podnoszenia jakosci edukacji.
Mimo ze obecnie wszystkie kraje odbierajg autonomie szkoty jako nieodtgczny element
systemu edukacji, nadal funkcjonujg zasadnicze r6znice miedzy poszczeg6lnymi krajami
w sposobie wprowadzania tej autonomii, jak réwniez w rozumieniu i definiowaniu
samego pojecia i jego zakresu. R6znice w sposobie wprowadzania autonomii szkoty
obejmuja takze rézne rozumienie odpowiedzialnosci poszczegdlnych organdéw i osob
biorgcych udziat w zarzadzaniu szkoly. Jednak pomimo wystepowania oczywistych
rozbieznos$ci, istnieje wyrazna tendencja do wzrastania zadan zaréwno dla nauczycieli i
dyrektoréw, ale réwniez dla rodzicow traktowanych jako petnoprawnych cztonkéw
srodowiska szkolnego57.

Bardziej szczegOtowe informacje na temat wspoOtpracy rodzicdw i nauczycieli

zostaty opracowane dla wybranych krajow.

Niemcy

Opieka nad rodzing jest jednym z podstawowych celéw polityki socjalnej, ktéra
ciggle ulega  modyfikacjom. Wprowadzane zmiany majg na celu udoskonalanie
warunkéw zycia niemieckiego spoteczenstwa. W 6 artykule Ustawy Zasadniczej dla
Republiki Federalnej Niemiec czytamy, ze matzenstwo i rodzina znajdujg sie pod
szczeg6lng ochrong panstwa58 W niemieckich szkotach mozna zauwazyé podobne
zainteresowanie wigczaniem rodzicow w proces dydaktyczno-wychowawczy, jak
réwniez traktowanie ich jak partneréw.

W Niemczech, jako federacji krajow zwigzkowych (landéw),mozna zauwazy¢

réznice w organizacji szkolnictwa wynikajace z odrebnosci krajow zwigzkowych, ktére

57 Eurydice, Kluczowe dane o edukacji w Europie 2009.
3 Grundgesetz Bundesrepublik Deutschland am 8. Mai 1949, Art.6.
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to posiadajg odrebne rzady i parlamenty, a tym samym szerokie kompetencje w
tworzeniu norm prawnych. Zasadniczo jednak prawa rodzicow mozemy podzieli¢ na

indywidualne i zbiorowe.

1. Prawa indywidualne

Ustawa Zasadnicza przyjeta w roku 1949 uznaje opieke i wychowanie dzieci za
naturalne prawo i obowigzek rodzicow. Opieka i wychowanie dzieci stanowig naturalne
prawa rodzicow, jak rowniez podstawowy i gtowny cigzacy na nich obowigzek. Nad
realizacjg tych praw czuwa Panstwo (Grundgesetz, Ustawa Zasadnicza, Artykut 6, ust.
2). Rodzice i Panstwo wobec tego majg wspolny obowigzek edukacyjny, ktéry moze by¢
realizowany jedynie w drodze znaczacej wspOtpracy rodzicow ze szkola. Podstawowe
zasady i szczegOty tej wspotpracy zostaty ustalone w konstytucjach krajow zwigzkowych
i statutach szkdt, jak roéwniez w innych przepisach prawa dotyczacych szkolnictwa
wprowadzanych w zycie przez landy. Wspétpraca rodzicéw ze szkotg jest szczeg6lnie
wazna woéwczas, gdy podejmowane decyzje odnoszg sie do dalszej kariery szkolnej
dzieci, gdy dziecko napotyka szczeg6lne trudnosci lub gdy dzieci niepetnosprawne
muszg mie¢ mozliwie najbardziej efektywng pomoc i zachete.

Prawa rodzicéw obejmujg réwniez prawo do informacji w sprawach zwigzanych ze
szkotg. Prawo to odnosi si¢ do wszystkich faktéw, ktére majg fundamentalne znaczenie
dla realizacji ich indywidualnych praw rodzicielskich w odniesieniu do edukacji. Inne
aspekty praw rodzicéw rdznig sie w zaleznosci od krajow zwigzkowych. Na przykiad w
Nadrenii-Westfalii rodzice majg prawo do uczestniczenia w niektérych dziataniach

szkoty.

2. Prawa zbiorowe

Organ przedstawicieli rodzicow w Niemczech stanowi tzw. grupe interesu. Jego
gtownym zadaniem jest wspieranie szkoty w jej dziataniach na rzecz gwarantowania

dobrej edukacji dla wszystkich dzieci, doradztwo we wszystkich sprawach odnoszacych

sie do funkcjonowania szkoty jak roéwniez proponowanie koniecznych zmian i
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sprawniejszych rozwigzan59. W zaleznosci od konkretnego kraju zwigzkowego
wystepowa¢ moze wiekszy lub mniejszy udziatem, i/lub prawo do wspotdecydowania,
jakie majg przedstawiciele rodzicow wybrani lub oddelegowani na réznych szczeblach
klasy, szkoty, gminy, rejonu lub kraju zwigzkowego.

Na ogo6t uczestnictwo rodzicow w pracach na terenie szkoty moze wystepowac
na dwoch poziomach:

* nanizszym poziomie w klasie dziecka,

* nawyzszym poziomie dotyczacym szkoty jako catosci.
Ponadto istniejg dziatania:

* naszczeblu lokalnym(gminnym lub rejonowym),

* na szczeblu kraju zwigzkowego.

Przedstawicielstwo rodzicow na szczeblu kraju zwigzkowego, landu, z reguty jest
przewidziane dla rad rodzicielskich, ktére w réznych krajach zwigzkowych majg rézne
nazwy. Sg to ciata oficjalne, za ktérych posrednictwem rodzice moga uczestniczy¢ w
podejmowaniu decyzji dotyczacych spraw szkoty. Zakres ich uprawnien jest rozny dla
poszczegblnych landéw i moze mieé charakter czysto doradczy badZz dajacy im
uprawnienia wspdtzarzadzania szkofa.

Jezeli chodzi o wspdlne gremia, to na szczeblu kraju zwigzkowego zostaty wypracowane
rézne koncepcje kolektywnego zarzadzania, ktore obejmuja:

« ustawowe konsultacje zainteresowanych grup w sprawach szkoty, majgcych

znaczenie ogOlne i zasadnicze,

* tworzenie statego forum doradczego w dziedzinie edukacji i szkolenia.

Na szczeblu lokalnym (gmina, okreg, kraj zwigzkowy) w wiekszosci krajow
zwigzkowych przedstawiciele rodzicow opowiedzieli sie za tworzeniem wspélnych rad
rodzicow. W wiekszosci landow szkolne rady konsultacyjne sg tworzone jako wspdélne
ciata przedstawicielskie, wiaczajace wszystkie grupy zainteresowane sprawami szkoty na
szczeblu lokalnym. Na szczeblu szkoly interesy rodzicow w wiekszosci krajow
zwigzkowych sg reprezentowane przez rady rodzicielskie, ktére to struktury sg ciatami

czysto rodzicielskimi.

5 Przedstawicielstwo rodzicéw w procesie zarzadzania szkotg w systemach oswiaty UE (na podstawie
wybranych krajéw. Eurydice 2012, s.10.
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Na szczeblu klasy interesy rodzicow sg uwzgledniane poprzez organizowanie zebran
rodzicielskich. Na tym szczeblu w niektorych krajach zwigzkowych zostaty powotane do
zycia struktury, w ktdérych sktad wchodzg nauczyciele, rodzice i uczniowie60. Organ
przedstawicieli rodzicow nie ma prawa zbiera¢ funduszy. Je$li rodzice chcg zbierac
fundusze w celu zakupu dodatkowego wyposazenia dla szkoty (np. sprzetu sportowego
lub instrumentdw muzycznych), musza zarejestrowac dziatalno$¢ charytatywng, np. w
postaci stowarzyszenia pomocy (Férderverein), ktére ma prawo do pozyskiwania

funduszy i wystawiania rachunkéw za otrzymane darowizny6l

Finlandia

Jednym z nielicznych krajow, w ktérych reprezentacja rodzicdw nie wystepuje
na wszystkich szczeblach administracyjnych jest Finlandia. Przedstawiciele rodzicéw nie
uczestniczg w procesie organizacji szkolnictwa dzieci i miodziezy na szczeblu
administracji regionalnej. Natomiast na szczeblu centralnym rodzice mogg uczestniczyé
w pracy Ligi Finskich Rodzicow (dziatajacej od 1907). Najaktywniejsze uczestnictwo
rodzicow w procesie edukacji dzieci wystepuje na etapie przedszkolnym, bowiem
wspoétpraca z rodzicami jest jednym z ustawowych celéw wychowania przedszkolnego.

Sposéb, w jaki rodzice angazuja sie w proces kierowania szkota, rézni sie w
poszczeg6lnych gminach. W szkotach dziataja stowarzyszenia rodzicow, ale
uczestnictwo jest catkowicie dobrowolne, a ich rola ogranicza sie do konsultacji.
Czasami rodzice mogg zgtasza¢ propozycje zmian, np. w polityce informacyjnej szkoty
(sposobie informowania rodzicow o kwestiach zwigzanych z uczniem, zyciem szkoty,
itp.). Jesli wiadze gminy podejma taka decyzje, w niektérych szkotach mogg takze
funkcjonowac rady kierujgce szkotg. W wiekszoSci rad tego typu zasiada przedstawiciel
rodzicéw. Rady te decyduja, miedzy innymi, o zatrudnieniu nowych nauczycieli62

Na szczeblu szkolnym rodzice nie tylko uczestniczg w spotkaniach z

nauczycielami, ale takze mogg bra¢ czynny udziat w opracowywaniu lokalnych

8 Rola rodzicéw w systemach edukacyjnych Unii Europejskiej. z EURYDICE: Europejska Sie¢
Informacji oEdukacji” 1997 s. 23-25.

6l Przedstawicielstwo rodzicéw w procesie zarzadzania szkotg w systemach oswiaty UE (na podstawie
wybranych krajéw. z EURYDICE: Europejska Sie¢ Informacji o Edukacji” 2012, s.10.

62 Przedstawicielstwo rodzicow w procesie zarzgdzania szkotg w systemach oswiaty UE (na podstawie
wybranych krajéw. Eurydice 2012, s.7.

34



. 3. Wspotpraca rodzicéw i nauczycieli na przyktadzie rozwigzan innych krajow

programdéw nauczania i organizacji nauki63. Obowigzujace przepisy prawne wskazujg
szkote jako jednostke odpowiedzialng za nawigzanie wspoétpracy z rodzicami w celu ich
wspomagania w roli wychowawcow swoich dzieci. W wielu przypadkach wspotpraca

szkoty i rodziny ma charakter nieformalny.

Holandia

Wspotpraca szkoty i rodzicow w Holandii jest pojeciem szczeg6lnie waznym.
Rodzice posiadajg szeroki wachlarz praw, z ktorych moga korzystat w procesie
organizacji edukacji ich dzieci. Podkresli¢ nalezy fakt, iz kraj ten posiada diugoletnig
tradycje istnienia organizacji rodzicielskich, ktore to zaktadaja szkoty niepubliczne.

Ogo6tem w Holandii istnieje ok. 5500 rad szkolnych przy szkotach prywatnych i
publicznych oraz ok. 650 przy szkotach $rednich. Do zadan podejmowanych przez rady
zalicza sig:

» zakladanie szkot,

e organizacja procesu ksztatcenia: wybor podrecznikoéw, ustalenie rozktadu
zajeé, rozdzielenie ucznidéw do klas, ustalenie zasad postepowania w szkole,
zasady przyjecia uczniéw do szkoty lub ich relegowanie,

e prowadzenie polityki kadrowej i organizacyjnej, ktdére obejmuja
przyjmowanie do pracy nauczycieli, dyrektora szkoty i innych pracownikéw
placowki zgodnie z przyjetymi zatozeniami,

e zarzadzanie szkola, dbato$¢ o jej zaplecze techniczne: dokonywanie
inwestycji, prowadzenie ksiegowosci, zakup niezbednego wyposazenia.64

W szkotach publicznych holenderskie prawo naktada na nauczycieli obowigzek
utrzymywania kontaktéw z rodzicami, co stanowi cze$¢ ich zwyktych obowigzkéw w
procesie nauczania. W#asciwy organ wiadzy moze sie zwréci¢ do rodzicow z prosba o
pomoc dla szkoty, pod kierunkiem personelu i dyrektora, w ramach sporadycznie

prowadzonych dziatanés.

&8 M. Pekowska, Rola rodzicow w zarzadzaniu szkotg na przyktadzie Wielkiej Brytanii i Finlandii
».Nauczanie Poczgtkowe” 2009/2010 nr2 s. 82.

64B. Sliwerski, Jak zmienié szkote, ? Krakéw 1998, s. 109.

& Rola rodzicéw w systemach edukacyjnych Unii Europejskiej. z EURYDICE: Europejska Sie¢
Informacji oEdukacji” 1997 s. 59.
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Dbatosé o jak najlepsze relacje miedzy szkolg i domem dziecka opiera sie na
zasadzie mowigce, ze rodzice powinni o szkole wiedzie¢ jak najwiecej. Dlatego powinni
mie¢ petne zaufanie do wszystkich pracownikéw szkoty oraz znaé¢ jej zasady
funkcjonowania. Aby to osiagna¢, stwarza si¢ odpowiednie warunki, w ktorych rodzice
moga obserwowac cate Srodowisko szkolne. Jezeli zauwazg niepokojgce zachowania
nauczycieli, mogg zgtosi¢ swoje sugestie do dyrektora, ktéry odpowiednio rozwigzuje
problem. Niewskazana jest bezposrednia ingerencja rodzica w proces edukacji. Dzieki
traktowaniu rodzicow jako niezbednych partneréw edukacyjnych w holenderskim
systemie edukacyjnym dazy sie do poszukiwania nowych form wspo6tpracy z rodzicami,

np. praca w bibliotece szkolnej66.

Czechy

Wprowadzona w 2004 Ustawa Szkolna umozliwita rodzicom uczestniczenie w
zyciu placowki w ramach rady szkoty. Jest ona organem pozwalajagcym rodzicom,
dorostym uczniom, pracownikom szkoty oraz obywatelom na zaangazowanie w proces
kierowania szkotg. Rada szkoly jest ustanawiana przez organ prowadzacy szkote, ktory
okres$la réwniez liczbe cztonkdw i zasady ich wyboru. Zgodnie z nimi:

e w szkotach prywatnych i wyznaniowych funkcje rady szkoty petni dyrektor

placéwki,

» jesli organ prowadzacy szkote (ktéry ma osobowo$¢ prawng) prowadzi wiecej
niz jedng szkote, wystarczy ustanowienie jednej rady szkolnej (dla kilku
szkot),

* jedna trzecia cztonkéw rady szkoty jest powotywana przez organ prowadzacy
szkote, jedna trzecia przez nauczycieli i jedna trzecia przez uczniéw lub ich
rodzicow, cztonkowie sg wybierani na okres trzech lat,

o dyrektor szkoty nie jest cztonkiem rady, ale musi uczestniczy¢ w jej
posiedzeniach, jeSli otrzyma zaproszenie i musi dostarczy¢ dokumenty

wymagane na potrzeby obrad.

66 M. Stawiak-Ososifiska, Formy wspoétpracy ze szkotg w wybranych krajach $wiata, ,,Nauczania
Poczatkowe” 2004 nr2 s. 40.
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Obowiazkiem rady szkoty sg spotkania (minimum dwa razy w roku), na ktérych

to moze ona:

» akceptowac roczny raport szkolny, omawiac¢ budzet, wyraza¢ opini¢ na temat
wynikoéw analizy wynikéw gospodarczych oraz proponowaé dziatania w celu
poprawienia wynikdw gospodarczych szkoty;

e opiniowaé proponowane szkolne programy nauczania oraz ich realizacje;

» akceptowaé zasady oceniania wynikow ksztatcenia ucznidéw w szkotach
podstawowych i $rednich;

» akceptowa¢ wewnetrzny Kodeks Porzadkowy (Rules of Order), zasady
przyznawania stypendiow w szkotach $rednich i wyzszych zawodowych oraz
proponowac¢ ewentualne zmiany tych zasad;

» bra¢ udziat w formutowaniu celéw strategicznych rozwoju szkoty;

» omawiac raporty z inspekcji przedstawione przez Czeski Inspektorat Szkolny;

« formutowac sugestie i wnioski dla dyrektora szkoty, instytucji panstwowych
dziatajagcych w ramach systemu edukacji oraz organéw administracji
panstwowej, w tym propozycje odwotania ze stanowiska dyrektora szkoty;

» whnioskowaé o zawieszenie dyrektora szkoty w jego funkcjach;

e przedstawia¢ propozycje ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora

szkoty.

W wielu szkotach funkcjonujg takze tak zwane stowarzyszenia rodzicow i
przyjaciét szkoty (Sdruzenirodicu a pratelskoly), ktore przed rokiem 1989 stanowity
organ reprezentujacy rodzicow. Obecnie stowarzyszenia te dziataja w formie
dobrowolnych stowarzyszen obywatelskich. Stowarzyszenie zbiera fundusze od swoich
cztonkéw. Fundusze sg wykorzystywane na wspieranie réznych dziatan podejmowanych
przez szkote ijej uczniow.

Jak pisze Bogustaw Sliwerski, zmiany zachodzace w czeskim szkolnictwie daza
do przeksztatcenia szkot nie tylko w miejsca przekazywania wiedzy i zdobywania
nowych umiejetnosci, ale w placowki, w ktérych spotykajg sie ludzie pragnacy
wzbogacac siebie i innych. W takiej szkole rodzice majg szanse realnego wpltywu w

sytuacje szkolng. Stajg sie kuratorami dbajacymi o jako$¢ prowadzonych oddziatywan
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wychowawczo-dydaktycznych. Powinni by¢ sojusznikami wasnych dzieci w utrzymaniu

ich poczucia wiasnej wartos$ci i adekwatnej samooceny®6v.

Dania

W dunskim systemie edukacyjnym szczegdlne oddziatywanie na ucznia ma
wychowawca, ktory towarzyszy dziecku przez dziesie¢ klas. Dzieki temu ma on
mozliwos¢ doktadnego poznania swojego wychowanka oraz jego rodzicow.
Nastepstwem takiego rozwigzania jest scista wspotpraca szkoty z rodzicami, ktorej celem
jest wyposazenie dziecka w umiejetnosci samodzielnego zdobywania wiedzy oraz
wszechstronny rozwd@j osobowosci. Rodzicdw traktuje sie jako petnoprawnych
partneréw, wykorzystuje sie ich pomysty, umiejetnosci, wiedze ogdlng i zawodowa.
Nauczyciele dbajg o ustawiczne zachecanie rodzicéw do wspdtdziatania na rzecz szkoty i
ucznidw. Oczywiscie najczestszy kontakt z rodzing wystepuje w klasach miodszych,
jednak nawet gdy uczen jest starszy, rodzic jest informowany o jego postepach zaréwno
droga pisemna, jak i podczas wspdlnych spotkan z uczniami6s.

W dunskiej szkole rodzice maja prawo:

e do sktadania w ustalonym trybie skarg;

» do podjecia ostatecznej decyzji, jezeli chodzi o postanie dziecka do szkoty o

rok wczesniej lub o rok pdzniej;

» do uzyskania réznego rodzaju informacji na temat oceny ksztatcenia;

» do uzyskania konsultacji, wraz z dzieckiem, na temat przedmiotow, z ktérych

dziecko bedzie musiato zdawac egzaminy;

» do zalozenia szkoly prywatnej; w tym przypadku wymagana jest pewna

minimalna liczba

e ucznidw, by szkota mogta uzyska¢ uprawnienia do otrzymywania dotacji

publicznych69.

67 B. Sliwerski, Jak zmienié szkote?, Krakow 1998, s. 129-136.

8 M. Stawiak-Ososifiska, Formy wspoétpracy ze szkotg w wybranych krajach swiata, ,,Nauczania
Poczatkowe” 2004 nr2 s. 39.

@ Rola rodzicéw w systemach edukacyjnych Unii Europejskiej. z EURYDICE: Europejska Sie¢
Informacji o Edukacji” 1997 s. 20.
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Austria

Wiekszos¢ szk6t ma charakter placowek publicznych, jednak oprocz nich
funkcjonujg réwniez szkoty prywatne i placowki szkolnictwa niezaleznego. Prawem
rodzicow jest wolny wybér, do ktérej szkoty chcg zapisa¢ swoje dziecko. Ciekawym
rozwigzaniem sg obowiazkowe spotkania rodzicoOw i nauczycieli w pierwszym roku
nauki bez wzgledu na typ szkoty. Termin spotkan musi byé dostosowany do rodzicéw, z
reguty jest to poczatek i koniec roku szkolnego oraz w razie potrzeby czesciej.

Uczniom - badZ ich rodzicom - przystuguje prawo do odwotania, jezeli na przykiad
dziecko nie uzyskuje promocji do nastepnej klasy, nie otrzymuje Swiadectwa ukonczenia
szkoty albo gdy odméwiono mu przyjecia do szkoty, badz gdy zostato z niej usuniete.
Jezeli chodzi o organizacje rodzicielskie, to majg one prawo do wysuwania reprezentacji
na wszystkich poziomach systemu szkolnictwa. Rodzice majg prawo by¢ wystuchani
oraz prawo do uczestniczenia w podejmowaniu decyzji

Prawo do konsultowania stosuje sie do wszystkich waznych zagadnieri dotyczacych
nauczania i wychowania, jak rowniez do gospodarowania przez szkote powierzonym jej
budzetem. Prawo do uczestniczenia w podejmowaniu decyzji jest w szczeg6lnosci
realizowane w odniesieniu do spraw zwigzanych z opracowywaniem przez szkoty
programdw nauczania i akcji na terenie szkoty trwajacych kilka dni70.

Stowarzyszenia rodzicéw powstajg zwykle na szczeblu regionalnym i krajowym.
Przedstawiciele stowarzyszen rodzicOw i rodzin sg zapraszani do udziatu, z gtosem
doradczym, do konsultacji z wkadzami szkdt oraz Ministrem Edukacji, Sztuki i Kultury w
waznych sprawach dotyczacych edukacji w celu reprezentowania punktu widzenia
rodzicow.

Obok przedstawicieli rodzicow wybieranych na zasadach obowigzujacych w
legislacji w wielu szkotach austriackich funkcjonujg réwniez prywatne stowarzyszenia
rodzicow, ktore nie wchodzg jednak w skiad struktury szkoty i w ktérych nie ma
obowigzku uczestniczenia. Nie podlegajg takze legislacji edukacyjnej, ale legislacji

dotyczacej stowarzyszen i wyznaczajg swoich przedstawicieli w sposéb niezalezny71.

T Rola rodzicéw w systemach edukacyjnych Unii Europejskiej. z EURYDICE: Europejska Sie¢
Informacji o Edukacji” 1997 s. 64-65

7L Przedstawicielstwo rodzicéw w procesie zarzadzania szkotg w systemach o$wiaty UE (na podstawie
wybranych krajéw. Eurydice 2012, s.6
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Jak widaé idee otwartych szkét dla uczniéow i ich rodzicow maja swoje
odzwierciedlenie w systemach edukacyjnych wielu krajow Unii Europejskiej. Polska
rowniez dazy do ciggtego podnoszenia efektywnosci wspoélnych dziatan obu Srodowisk
wychowawczych. Analizujac systemy wspotpracy, mozemy zaobserwowa¢ modele, w
ktérych rodzice czynnie uczestniczg w organizacji szkolnictwa dzieci i miodziezy, a
przyznane im prawa sg w petni wykorzystywane. Istniejg rowniez modele, gdzie udziat
rodzicow jest zdecydowanie bardziej ograniczony i zaweza sie do doradztwa podmiotom
prowadzacym placowki edukacyjne. Polska jest krajem, w ktérym zdecydowanie
wzrosta $Swiadomos¢ roli rodzicow w edukacji dzieci. Wprowadzane zmiany w
przepisach prawa majg na celu zwiekszenie i rozszerzenie praw rodzicow. Niestety, w
przeciwienstwie do innych krajéw, nie wszystkie przywileje i prawa sg w pekni

wykorzystywane.
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2. Wspotpraca rodziny i szkoty w Swietle literatury przedmiotu

Na wychowanie irozw0j kazdego cztowieka wplywa Srodowisko rodzinne i
szkolne. Proces witasciwego przygotowania dziecka do zycia jest mozliwy tylko wtedy,
gdy obie strony -zaréwno rodzice, jak i nauczyciele - znajdg wspolng ptaszczyzne
porozumienia umozliwiajgcg wzajemne uzupetnianie sie w tym dziataniu. Problematyka
wiasciwej kooperacji jest wiec przedmiotem zainteresowan wielu badaczy, ktorzy
poszukujg najlepszej drogi do osiggniecia sukcesu. Wynikiem ich prac sg liczne
publikacje naukowe omawiajgce wskazang problematyke. To na nich bazuje kolejna
czes¢ teoretycznych rozwazan poswiecona tematowi wspotpracy rodzicdw i nauczycieli.
Z perspektywy podejmowanych badan szczeg6lnego znaczenia nabiera zdefiniowanie
kluczowych poje¢ - ich sprecyzowanie jest podstawg do prowadzenia dalszych analiz.
Dlatego tez w niniejszej czeSci uszczeg6towiono pojecie wspotpracy, wspotdziatania
oraz partnerstwa. Ponadto wyeksponowano znaczenie wspOtpracy obu Srodowisk w
procesie ksztatcenia i wychowania dzieci oraz miodziezy. Przyblizono réwniez
wykorzystywane formy wspdtdziatania oraz tresci bedace przedmiotem wspoOipracy

rodzicow i nauczycieli.
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2.1. Wspoipraca, wspobtdziatanie, partnerstwo - Kkluczowe

kategorie pojeciowe

Tematy znaczenia, miejsca oraz roli rodzicow w procesie edukacji dzieci
poruszane sg przez liczne grono badaczy. Roéwnie popularne sg okreslenia dotyczace tej
problematyki. W literaturze przedmiotu mozna, w ramach tematycznego dyskursu,
odnalez¢ takie terminy jak: wzajemne relacje rodzicoOw i nauczycieli, pedagogiczna
relacja rodzina-szkota, stosunki nauczycieli i rodzicéw, porozumienie rodzicow i
nauczycieli, dialog rodzicow i nauczycieli, partnerstwo rodzicow i nauczycieli,
wspotdziatanie czy wspétpraca domu i szkoty.

Rozpatrujac literature przedmiotu dotyczacg zagadnien zwiagzanych z relacjami
pomiedzy rodzicami i nauczycielami bardzo czesto mozna spotka¢ sie z uzywaniem
pojec tj. wspoOtpraca, wspotdziatanie, partnerstwo jako synoniméw. Jak pisze Barbara
Lulek, w rzeczywistosci edukacyjnej nauczyciele i rodzice nierzadko zamiennie stosujg
terminy: wspotpraca, wspétdziatanie i partnerstwo, badzZ tez zawezajg ich znaczenie lub
stosujg okreSlone warto$ciowanie wzajemnych relacji na podtozu ich zgodnosci czy
rozbiezno$ci. Takie upraszczanie sprawy staje sie powodem licznych nieporozumien,
ktére w znaczny sposéb rzutujg na praktyke szkolng72. Przywolana wyzej autorka
stwierdza tez, iz analizujgc literature przedmiotu stwierdzi¢ nalezy, ze pojecia:
wspotdziatanie, wspoltpraca i partnerstwo nie doczekaty sie jednoznacznych okre$len
przez autoréw probujacych je zdefiniowac. Trudno bowiem stworzy¢ skale jakoSciowg
umozliwiajgcg analizowanie wyzej wymienionych zagadnien73.

Mieczystaw tobocki terminéw wspdtpraca i wspotdziatanie uzywa zamiennie w
celu okreSlenia wspélnych dziatan rodzicow i nauczycieli dla osiggniecia dobra
poszczeg6lnych uczniéw, klas i catej spotecznosci szkolnej w procesie nauczania i
wychowania. Jego cechg konstytutywng jest przede wszystkim podejmowanie réznych
zadan w imie wspolnie uzgodnionych celéw. Zalicza si¢ do nich takze te dziatania, ktére
wykonywane sg tylko przez nauczycieli lub tylko przez rodzicédw, zgodnie z podjeta
przez nich uprzednio decyzjg w tej sprawie74. Autor opowiada sie za zamiennym ich

stosowaniem, chociaz gtdwnie postuguje sie terminem wspdtpraca. Wynika to z

72B. Lulek, Wspéipraca szkoty, rodziny i Srodowiska, Rzeszéw 2008, s.13.
73 Ibidem, s. 14.
74 M. tobocki, Wspotdziatanie nauczycieli i rodzicow wprocesie wychowania. Warszawa 1985.
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przekonania, iz wspOtpraca jest pojeciem o wezszym zakresie znaczeniowym niz
wspoétdziatanie lub relacja. Jest ona niemal identyczna z partnerskimi relacjami
nauczyciele-rodzice i odstania raczej to, co by¢ powinno, niz to, co znajduje wyraz w
codziennych realiach zycia klasy czy szkoty75.

Mikotaj Winiarski, analizujgc i definiujgc pojecie integracji, wskazuje na jej
zwigzek z wyrazeniem wspoétdziatania. W jego definicji wspdétdziatanie oraz wspotpraca
to pojecia uzywane wymiennie dla wyrazenia wzajemnego wspomagania sie
poszczeg6lnych ogniw pracy opiekuinczo-wychowawczej, placowek lub innych
Srodowisk wychowawczych, w toku realizacji wspdlnych celéw wychowawczych7e.

Podejscie moOwiagce, ze pojecia wspotpraca oraz wspotdziatanie powinny by¢
traktowane jako réwnowazne, reprezentuje m. in. Wincenty Okon. W jego definicji
wspotpraca to ,,wspotdziatanie ze sobg jednostek lub grup ludzi, wykonujacych swoje
czastkowe zadania, aby osiggnaé jakis wspolny cel; wspotpraca opiera sie na wzajemnym
zaufaniu i lojalnosci oraz na podporzadkowaniu sie celowi, nalezycie uswiadomione
sobie przez wszystkie jednostki lub grupy”. Podobne stanowisko zajmujg m. in.
Waldemar Segiet7/oraz Edmund Trempata78.

W koncepcjach tych autoréw wspotpraca to zespolone dziatania szkoty, placowek lub
grup przy zachowaniu wspo6trzednosci podmiotéw uczestniczacych. Podejmowane
dziatania powstajg na zasadzie dobrowolnosci i wzajemnego wspomagania sie.

Niektdérzy autorzy wskazujg na konieczno$¢ wyodrebnienia dwéch niezaleznych
pojeé - wspbipraca i wspotdziatanie79.

Tadeusz Kotarbinski podaje, iz dwa podmioty wspotdziatajg, jezeli przynajmniej
jeden z nich drugiemu pomaga lub przeszkadza. Jezeli chodzi o wspétdziatanie wielu
przedmiotéw ze wzgledu na okreslone ich czynno$ci i ze wzgledu na okreslone ich cele,
zachodzi tylko wtedy, jezeli kazdy z tych podmiotéw pomaga ktéremus$ innemu
podmiotowi z tego samego grona lub jest wspomagany przez jaki$ inny podmiot80. Dla

Jana Zieleniewskiego wspdétdziatanie to mniej lub bardziej $wiadome i zorganizowane

B M. Lobocki, W trosce o wychowanie w szkole, Krakéw 2007, s. 176.

76 M. Winiarski, Wychowanie integralne a szkota Srodowiskowa, Warszawa 1975, s. 20.

77 W. Segiet, Rodzice i nauczyciele, wzajemne stosunki i reprezentacje, Poznan 1999, s. 146.

TBE. Trempata, Szkota a edukacja réwnolegta nieszkolna, Bydgoszcz 1993, s. 195.

M Opinie takie przewijaja sie w pracach: A. W. Maszke, Wspoétpraca ipartnerstwo rodzicow i nauczycieli,
w: Karpinska A. (red.), Kreatorzy edukacyjnego dialogu. Biatystok 2002; T. Kotarbinski, Traktat o
dobrej robocie, Wroctaw 1975; T. Nowacki, Leksykon pedagogiki pracy, Warszawa 2004; J. Zieleniewski,
Organizacja zespotow ludzkich, Wroctaw 1955.

& T. Kotarbinski, Traktat o dobrej robocie, Wroctaw 1975, s. 86-89.
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wzajemne pomaganie sobie przez cztonkdéw danej spotecznosci, a w przypadku instytucji
dostosowanie czesci do siebie, tak aby cato$¢ funkcjonowata jak najlepiej ze wzgledu na
realizacje tozsamych lub zgodnych celéw. Do wspoétdziatania skiania swoista sytuacja
przymusowa, Kktéra staje sie zarazem okolicznoscig, dzieki ktorej ludzie chca
uczestniczy¢ w zespole i Swiadczy¢ na rzecz catosci8l

Wspotpraca to rodzaj wspolnego dziatania dwoch lub wiecej podmiotéw, ktéra
polega na przyczynianiu sie do realizacji zadan wynikajacych z dokonanego podziatu
pracy i rozumianego, jako zadanie wspdlne82 Uczestnicy wspotpracy muszg byc
Swiadomi ograniczen, jakie w niej tkwig. Wyrazajg sie one w ograniczeniu swobody w
podejmowaniu decyzji przez jednostki, jak i zbytniej samodzielno$ci w dziataniu bez
koordynowania z innymig3.

Kolejnym pojeciem, okre$lajagcym stosunki miedzy osobami w kategoriach
wzajemnych relacji w aspekcie dziatania i funkcjonowania, jest partnerstwo. Dla Jana
Szczepanskiego partnerstwo jest stosunkiem miedzy dwoma osobnikami lub grupami czy
tez miedzy jednostkg a instytucja majagcym posta¢ uregulowang obyczajowo lub
zwyczajowo, ale najczeSciej sformalizowang, zawieranym dla dziatania realizacji
okreslonego celu84. Jak podkresla autor, koniecznym warunkiem jest wspdlny cel.
Partnerstwo jest stosunkiem dobrowolnym, w ktérym strony uwazajg sie za rdwne. Autor
dopuszcza istnienie rownosci wzglednej, ktdéra pozostawia jednemu z partneréw
mozliwo$¢ dominacji dobrowolnie uznanej8. Wedtug innej definicji partnerstwo moze
by¢ rozumiane jako zasada organizujaca dziatania ludzi, a robwnoczesnie jako wartosc,
wokét ktorej te dziatania sa organizowane. Samo partnerstwo jest konstrukcjg ztozona,
napotykajaca na swej drodze wiele przeszkdd, np.: sktonnosci manipulacyjne, brak
tolerancji wobec odmiennych pogladéw czy stylu zycia. Jak pisze autor, partnerstwo
mozna rozpatrywaé w nastepujacych wymiarach:

e poznawczy - realizuje sie poprzez rozumienie celéw, argumentdéw partnera,

umiejetnosci spojrzenia na dang sytuacje z réznych perspektyw. Dzigki temu

8l J. Zieleniewski, Organizacja zespotéw ludzkich,Warszawa 1965, s.117- 118.

& A. W. Maszke, Edukacja wobec zmian , wspdtdziatanie - wspotpraca - partnerstwo, w: Maszke A.W.,
Lewicki C. (red.),Wspotpraca i partnerstwo w $rodowisku lokalnym. Problemy teoretyczno - praktyczne.
Rzeszow 2005, s. 41.

&8 B. Lulek: Wspotpraca szkoty..., op.cit., s. 17.

81 J. Szczepanski, Partnerstwo nauczyciela i ucznia, Kalisz 1978, s. 3.

& Ibidem, s. 4.
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uczestnik ma mozliwo$¢ wyjscia poza swoj sposdb myslenia i spojrzenia na nig

réwniez ze strony partnera,

» wolicjonarny - oznacza gotowo$¢ do wzajemnego wspierania sie w sytuacjach
trudnych, do wspdtdziatania opartego na petnym zaufaniu,

* emocjonalny- elementem wzajemnych relacji sg pozytywne emocje, w takiej
sytuacji pojawia sie zyczliwos$¢, ktéra z kolei toruje droge do rozwigzywania
konfliktow lub umozliwia osiggniecie kompromisu,

e behawioralny - sprowadza sie do konkretnych zachowan realizowanych przez
partnerow odzwierciedlajagcych stan ich relaciji.

* Istnienie ,,pelnego” partnerstwa jest mozliwe dzieki potaczeniu wszystkich
wymiaréw. Ich réwnoczesna obecno$¢ daje dopiero podstawe do uformowania
sie partnerskich relacji rodzicow i nauczycieli86.

Czynnikiem warunkujagcym partnerstwo jest dziatanie. Poprzez dziatanie
partnerzy osiggaja swoisty ksztatt wzajemnych relacji, jakim jest partnerstwo. Owo
dziatanie jest nacechowane w sposob szczegdlny. W kazdym ujeciu partnerstwa jest ono
wspotdziataniem8r.

Nieodzowne warunki, ktére musza zosta¢ spetnione, aby mozna byto uznaé
zaistniate stosunki miedzy podmiotami edukacyjnymi jako partnerskie podaje rowniez
Julian Radziewicz. Zdaniem autora chcac osiggna¢ partnerskie relacje miedzy stronami
konieczne jest83:

« akceptowanie drugiej osoby,

* wzajemne zaufanie partnerow,

* wspolne cele i wartosci,

* wymiana dobr takich jak: zyczliwo$¢, pomoc, wzajemne dzielenie sukceséw
i porazek.

W podobnym ujeciu partnerstwo to wspdlnota pozadanych celéw, jak i podziat
zadan zwigzanych z ich realizacjg oparty na zasadach rownosci i sprawiedliwosci.

Partnerstwo to réwniez wspoélny system wartosci, posrod ktérych wazne znaczenie

& K. Polak, Partnerstwo miedzy nauczycielami i rodzicami a nauczyciel w roli lidera, w: Kwiatkowski
S.M. , Michalak I. M. ,Nowosad I. (red.), Przywo6dztwo edukacyjne w szkole i jej otoczeniu. Warszawa
2011, s. 193.

8 M. Mendel, Partnerstwo rodzin szkoty i gminy, Torun 2000, s. 10.

8] . Radziewicz, Partnerstwo wychowawcze. Pozory i rzeczywisto$¢, ,,Problemy Opiekunczo-
Wychowawcze”, 1979, nr 3, s.483.
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posiadajg: braterstwo, solidarnos¢, lojalno$¢ i odpowiedzialno$¢ za losy drugiego
cztowieka, nastepnie wola niesienia mu pomocy w trudnych sytuacjach, czy tez zyczliwe
interpretowanie jego zachowan. Podstawg do nawigzywania tego typu partnerskich
stosunkow jest autentycznie odczuwana, nie narzucana z zewnatrz wola kontaktu z inng

0s0bg8o.

Maria Mendel9 postuguje sie pojeciem partnerstwa edukacyjnego, rozumianego
jako zwigzki podmiotéw oparte na celowym i wspoélnie uznawanym dziataniu, ktérego
czeScig taczng jest edukacja. Partnerstwo edukacyjne okre$la jako:

* rodzaj spotki, w ktorej partnerzy realizujg wspdlne cele zwigzane z edukacja,
wczesniej ustaliwszy warunki wspotdziatania,

* rodzaj relacji, polegajagcy na wzajemnie wywieranym wplywie przez
poszczegdlne jednostki oraz Srodowiska edukacji,

* rodzaj wspoélnoty, w ktoérej elementami wigzacymi sg m.in: wiezi na tle
religijnym, klasowym, poczucie wspdélnoty spraw.

Partnerzy podejmujacy opisane wyzej dziatania powinni rozwija¢ w sobie
wzajemne zaufanie i poczucie wspoOlnego posiadania przez nich pewnego dobra.
Partnerstwo powinno wzmaga¢ kolezeriskie interakcje nastawione na wspotprace,
skoncentrowane na problemach szkolnych. Ponadto winno dostarcza¢ satysfakcji
osobom w nie zaangazowanym i kreowac¢ strukture umozliwiajgcg swobodne tworzenie
nowatorskich pomystow i inicjatyw. Innymi stowy partnerstwo to relacja, wzajemny
wplyw wywierany na siebie przez poszczegdlne Srodowiska zycia (edukacji) dziecka.
Autorka, jako partnerow w podejmowanych dziataniach, wyznacza nie tylko rodzicéw i
nauczycieli lecz rowniez S$rodowisko lokalne. Zdaniem Marii Mendel mysSlenie o
wartosciowej edukacji powinno obejmowaé szerszg perspektywe -z uwzglednieniem
lokalnej spotecznosci. Szkote tworzg wszyscy mieszkancy bedacy spoteczng okolicg
szkoly oraz miejscowy samorzad. W takim rozumieniu partnerstwo edukacyjne jest

pojeciem szerszym, a wspOtpraca szkoty i domu jest ideg z niej wyptywajacg9l.

8 G.Skrobek, Partnerstwo w wychowaniu, ,,Problemy Opiekunczo-Wychowawcze” 1976 nr 9 s. 11.
0 M. Mendel, Partnerstwo... op. cit. s. 10-11.

9l M. Mendel, Nauczyciel z uczniem, rodzicami i lokalng spotecznoscig. Koncepcja partnerstwa
edukacyjnego, w: Klus-Stanska D., Szczepska-Pustkowska M. (red.), Pedagogika wczesnoszkolna-
dyskursy, problemy, rozwigzania. Warszawa 2009, s. 185-189
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Powyzsza definicja partnerstwa edukacyjnego ujmuje je jako pojecie najszerzej
traktujgce relacje podmiotéw edukacyjnych. Spotecznos$¢ lokalna wyznaczona jest jako
petnoprawny uczestnik i wspoétorganizator edukacji dzieci oraz miodziezy. Samo
partnerstwo edukacyjne oparte jest na zasadach wzajemnego zaufania, wspélnych celéw
i oddziatywan ukierunkowanych na dobro dziecka. Podjete rozwazania odnoszg sie do
rodzicow i nauczycieli bez uwzgledniania Srodowiska lokalnego (nie ujmujac mu jego
znaczenia). Oczywiste jest, iz owe Srodowisko wspo6tuczestniczy w tworzeniu szkoty,
odgrywajac w niej wazng role, jednak problematyka pracy dotyczy relacji nauczyciele
rodzice, dlatego pojecie partnerstwa edukacyjnego nie znajduje w tym przypadku
zastosowania.

Barbara Lulek wskazuje cechy rdznicujgce poszczegdlne pojecia. Zdaniem

autorki w partnerstwie jako formie stosunku spotecznego zaktada sie przede wszystkim
rownorzedno$¢ praw i obowigzkdéw podejmowania decyzji przez uczestnikdw z ich
kreatywng rolg. Relacje partnerskie charakteryzuje wnoszenie inicjatyw przez wszystkie
zaangazowane strony oraz wspoélne ustalanie zadan czastkowych. Stosunki te opieraja sie
na przestrzeganiu zasady wzajemnego zaufania i uzupetniania sie, akceptacji, lojalnosci,
jednosci dziatania i petnego przeptywu informaciji.
Natomiast gtdwng cechg wspotdziatania jest wzajemne wzmacnianie czynnosci, a takze
udzielanie sobie pomocy przez podmioty. Uktad oséb wspdidziatajagcych jest taki, ze
jedni spetniaja role wiodaca a drudzy, rozumiejac konieczno$é takiej realizacji dziatan,
wiaczajg sie w ten proces, czemu nie musi towarzyszy¢ Swiadomos¢ celéw koncowych.
Z kolei do cech wspotpracy zalicza sie istnienie i Swiadomos$¢ dalszego celu z
uwzglednieniem wyraZznie okre$lonych zadan czgstkowych, przy wzajemnym
porozumiewaniu sie, uwzglednianiu  wzajemnego  zaufania, lojalnosci i
podporzagdkowania sie celom92

Interesujgce stanowisko przedstawiajg Przemystaw Babel oraz Stawomir Trusz.
W rozwazaniach dotyczacych idei szkoty Srodowiskowej, ktorej zadaniem jest
koordynacja aktywnos$ci edukacyjnej spotecznosci lokalnej, poprzez twércze czerpanie z

zasobdéw owej spotecznosci i jednoczesne odpowiadanie na jej aktualne i zywotne

@ B. Lulek, Wspdtpraca szkoty..., op.cit., s. 19.
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potrzeby, wskazujg na jakich zasadach powinna opieraé sie relacja podmiotéw. Zdaniem

autoréw Srodowisko lokalne jest spoiwem tgczacym rodzine-szkote - dziecko® (rys.1)

Rys.1 Wptywy Srodowisk wychowawczych i edukacyjnych
wedtug P. Bgbel i S. Trusza

Transmisja sit, rozumiana jako swobodny przeptyw wzajemnej pomocy i wsparcia,
powinna mieé za podstawe zasady:
* wspotpracy,
e partnerstwa,
e podmiotowosSci%.
Warto w tym miejscu przyblizy¢ idee podmiotowosci rodziny i szkoty w procesie
edukacji. Jej rozumienie moze by¢ wielorakie i odnosi¢ sie do:
* réwnorzednych praw i obowigzkéw nauczycieli i rodzicbw w podejmowaniu
decyzji,
» wspolnoty celéw, dobrowolnosci i wzglednej rownosci partnerdw,
e réwnosci szans i uprawnien,
» okreSlonych pogladoéw na role edukacji, wspolny dialog, ustalanie celéw, zasad i

metod pracy itd.

BP. Babel, S. Trusz, Teoretyczne podstawy edukacji wczesnoszkolnej. ,,Nauczanie Poczgtkowe”, Kielce
2004, nr2, s. 8-9.
% Ibidem,s. 8-9.
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Podmiotowos$¢ w takim brzmieniu stanowi podstawe wzajemnych relacji, dzieki ktérym
rozwija sie wzajemne zaufanie rodzicdw i nauczycieli oraz ich nastawienie na
wspotdziatanie. Koncentruje sie na problemach szkoty i rodziny ,dostarcza satysfakcji
oraz kreuje strukture oddziatywan umozliwiajgcg tworzenie oddolnych inicjatyw. Relacje
pomiedzy nauczycielami, rodzicami i uczniami oparte na podmiotowosci znaczaco
wpltywajg na specyfike szkoty. Wzajemne oddzialywanie podmiotéw sprzyja
powstawaniu nowych rozwigzan. Dzieki temu budynek szkoly staje sie miejscem, w
ktérym wszyscy dbajg o jak najwyzszy poziom jej oddziatywan.
Jak zauwaza Grazyna Mitkowska-Olejniczak bardzo czesto poruszana problematyka
podmiotowosci jest w kategoriach ogdlnych, zwitaszcza w odniesieniu do nauczyciela i
ucznia. Niewiele natomiast uwagi poSwieca sie trzeciemu podmiotowi procesu
wychowania - rodzicom9.Zaprzeczeniem takiego podejscia jest idea podmiotowosci
rodziny i szkoty w procesie edukacji, koncentrujgca sie na relacjach pomiedzy
nauczycielami i rodzicami, ktére umozliwig osiggniecie przez dziecko petni mozliwosci
rozwojowych wraz z respektowaniem najwazniejszych zasad. Podmiotowo$¢ obu
Srodowisk wychowawczych wyraza sie poprzez:
1. Réwnorzedne prawa i obowigzki nauczycieli i rodzicow w podejmowaniu
decyzji.
2. Swobode w wypowiadaniu pogladéw, formutowaniu ocen, prezentacji swoich
stanowisk.
3. Wspolnote celow, dobrowolno$¢ i wzgledng rownos¢ partneréw, zobowigzania
do lojalnosci.
4. Wielowymiarowos$¢ zjawiska.
5. RoOwnos$¢ szans i uprawnien.
6. Okreslone poglady na role edukacji, wspolny dialog, ustalanie celéw, akcentow
na okre$lone sfery osobowosci, udziat obu stron w doborze treSci programowych,

zasad i metod pracy w kontekscie odpowiedzialnosci za proces i efekty
edukacjigr.

% J. Szempruch, Wposzukiwaniu idei podmiotowosci relacji edukacyjnych rodziny i szkoty. ,,Chowanna”
2009 Tom jubileuszowy, s. 84-88.

% G. Mitkowska-Olejniczak, Podmiotowos$¢ rodzicow w procesie ksztatcenia dziecka - ztudzenia i
nadzieje, w: Kubiak-Szymborska E. (red.), Podmiotowo$¢ w wychowaniu miedzy ideg a realnoscia.
Bydgoszcz 1999, 5.227-239.

97 J. Szempruch, Wposzukiwaniu... op.cit., s. 84-85.
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Pojecia wspotpracy, wspoétdziatania oraz partnerstwa bardzo czesto traktowane sg jako
rownowazne. Kazde z nich ma rozng specyfikacje semantyczng, jednak najwazniejsza
jest realizacja celu, jakim jest osiggniecie idei szkoty Srodowiskowej, dlatego kazde z
nich jest tak samo wazne i konieczne w jej realizacji.

Na podstawie analizy ro6znych definicji partnerstwa, wspétpracy oraz
wspotdziatania, w potrzeby niniejszej pracy przyjmuje sie, iz najwyzszy stopien relacji
miedzy nauczycielami a rodzicami wyraza wspOtpraca.

Wspobtpraca wymaga od podmiotdw nie tylko wzajemnego partnerstwa, a wiec
zaufania, poszanowania cudzej godnosci, jednosci oraz podmiotowosci, ale réwniez
peinej Swiadomosci i akceptacji przyjetych celéw. Ponadto oczekuje takze przyjecia
jednolitego programu dziatania, dokonania podziatu pracy, S$wiadomos$ci ograniczen
wiasnej swobody wynikajgcej z podziatu pracy98. Stosunki podmiotow wspotpracy
powinny byé partnerskie, a podejmowane czynnosci oparte na wspoOtdziataniu i
podmiotowosci. Jak pisze I. Nowosad, bez watpienia wspotpraca jest atrybutem, do
ktorego nalezy dazy¢ i urzeczywistnia¢ go w szkole. W niej zawiera sie sens i kierunek
zmian, ale jednocze$nie jest fundamentem, na ktérym szkota musi sie oprzeé, by

wypeni¢ swoja misje sprostania wyzwaniom wspdtczesnego i przysztego Swiata99.

B Ibidem, s. 17.
P 1. Nowosad , Perspektywy rozwoju szkoty. Szkice z teorii szkoty, Warszawa 2003, s. 127 .
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2.2. Znaczenie wspoltpracy obu Srodowisk wychowawczych

Jak mozna wywnioskowa¢ na podstawie wcze$niejszych informacji, wspo6tpraca
nie jest celem fatwym do osiggniecia. Wymaga od uczestnikow zaufania, wiary w jej
sens, cierpliwosci, otwartosci i elastycznosci. Jak pisze Katarzyna Bieronil0 pomimo, iz z
cata pewnoscig wiekszo$¢ zadan mozna wykona¢ bez wspétudziatu innych oséb
(czasami nawet wykonanie zadania moze odby¢ sie szybciej) to wartosci jakie niesie za
sobg wsplipraca zdecydowanie przemawiajg za jej realizacja. Zgodnie z postulatami
autorki pierwszym przyktadem optacalnosci wspétpracy jest efekt synergii. Wynik pracy
grupy, ktéra dochodzi do wspdlnych ustalen, jest zdecydowanie lepszy niz wynik pracy
tych samych oséb pracujacych oddzielnie. Praca w grupie zwieksza trafnos$¢ i jakos$¢
kohncowego wyniku. Jej kosztem sg czas i cierpliwo$é, jednak zwazywszy na efekt bilans
koncowy jest dodatni po stronie wspdéipracy. Kolejnym atutem jest wzrost zaufania
spotecznego. Poprzez wspétdziatanie mozliwe jest poznanie innych, zrozumienie
intencji ich dziatan, odkrycie rozwigzan, jakimi sie inni postugujg wobec probleméw i
wreszcie wzajemne inspiracje. Te ostatnie wydaje sie szczegblnie wazne, poniewaz
dzieki wymianie pomystéw mozliwe jest inicjowanie nowych idei usprawniajgcych
funkcjonowanie ré6znorodnych systeméw spotecznych. Pozytywnym  nastepstwem
zaufania spotecznego jest idea talkoo - polegajgca na bezinteresownym dziataniu na
rzecz innych ludzi (idea ta funkcjonuje w Finlandii). W celu zwiekszenia czestotliwosci
podejmowania wspoétpracy ludzie powinni wielokrotnie jej doswiadczaé. Konieczne jest
doSwiadczenie zyskoéw i strat wynikajgcych ze wspdltpracy. Taka postawe,
ukierunkowang na wspoéiprace mozna ksztattowa¢ w procesie edukacji, poprzez
przyktad rodzicow i nauczycieli.

Rozpoczynajgc analize znaczenia wspoétpracy rodzicow i nauczycieli, mozna
zada¢ proste pytanie - po co szkole rodzice? Zanim udzieli sie wyczerpujacej
odpowiedzi wyliczajacej pozytywny wptyw wspotpracy na jako$¢ oferowanej edukaciji,
mozna odpowiedzie¢ znacznie krdécej - poniewaz istnieje wspdlny cell0lZaréwno
rodzicom, jak i nauczycielom zalezy na wszechstronnym rozwoju dziecka. Nie mozna
wspiera¢ rozwoju miodej jednostki, optymalnie zaspokajaé jej potrzeby, pomijajac
10 K. Bieron, Potencjat wspotpracy, w: Mazurkiewicz G. (red.), Jako$¢ edukacji. R6znorodne
perspektywy. Krakéw 2012, s. 291-292.

101 Zob. A. Paszkiewicz, Wspoétpraca szkoty z rodzicami w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
»Problemy Opiekunczo-Wychowacze” 2012 nr 9, s.22.

51



2.2. Znaczenie wspoétpracy obu $rodowisk wychgowawczych

owych prawnych opiekunéw. Rodzice sg bowiem nieocenionym Zrodtem informacji o
swoich dzieciach, o ich stabych i mocnych stronach, potrzebach i zainteresowaniach, itp.
Dzieki dorostym opiekunom nauczyciel ma szanse spojrze¢ na ucznia z szerszej
perspektywy, lepiej zrozumiec jego szkolne funkcjonowanie. Rodzice mogg wspierac
prace dydaktyczng nauczyciela, kontrolujac postepy dziecka, motywujac je do
systematycznej pracy, pomagajac swojej pociesze pokonywac trudnos$ci, zapewniajac jej
odpowiednie warunki do uczenia sie , wyzwalajagc pozytywne nastawienie do nauki,
nauczycieli i szkoty102

Wspétprace domu rodzinnego oraz szkoty Mieczystaw tobocki formutuje jako
wspoétdziatanie obu S$rodowisk wychowawczych, zmierzajgce do urzeczywistnienia
okreslonych celéw, w tym zwilaszcza podejmowania wspdlnych decyzji oraz
konkretnych dziatan. Owa wspdtpraca nie powinna by¢ tylko spetnieniem oczekiwan
jednych wobec drugich, lecz przede wszystkim wspdlnym poszukiwaniem rozwigzan
niepokojacych ich probleméw. Dotyczg one przewaznie spraw zwigzanych z
nauczaniem, uczeniem sie i wychowaniem uczniéw. Natomiast catkowicie niepozadana
jest sytuacja, w ktorej obie strony pozostajg w opozycjills.

Niewatpliwie relacje pomiedzy nauczycielami i rodzicami majg na celu
zwiekszenie efektywnosci szkolnictwa poprzez poznanie oczekiwan spoteczenstwa i
podejmowanie dziatan, ktore beda odpowiedzig na gtos rodzicow. Do celoéw wspoOtpracy
mozna zaliczy¢:

e zwiekszenie atrakcyjnosci zaje¢ szkolnych poprzez pomoc  rodzicdw w
organizacji imprez i uroczystosci szkolnych,

* umozliwienie nawigzania kontaktow z osobami nie zwigzanymi z dang szkotg,
dzieki osobistym kontaktom rodzicow,

e umacnianie wiezi spofecznych i emocjonalnych miedzy podmiotami
edukacyjnymi podczas wspolnie wykonywanych zadan,

* sugerowanie rodzicom okre$lonych form oddziatywania wychowawczych za
pomocg ktérych mogliby wydatnie poméc swym dzieciom w nauce,

e ufatwienie nauczycielom zrozumienia stosunku dziecka do swojej rodziny i

zarazem oczekiwan wobec niego,

1R E. Kozak, Wspotpraca nauczycieli z rodzicami. wybor czy koniecznos$¢, ,,Edukacja i Dialog” 2010 nr 5/6
S. 53-54.
18 M. tobocki, W trosce o wychowanie w szkole, Krakéw 2007, s 176-177.
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* fagodzenie napie¢ psychicznych rodzicow spowodowanych trudno$ciami

szkolnymi i wychowawczymi dziecka,

e przetamywanie poczucia niepewnos$ci i osamotnienia u rodzicow w terapii

pedagogiczneji

Wzajemne kontakty rodzicéw i nauczycieli w ksztatceniu i wychowaniu ucznia

umozliwiajg witasciwe i jednolite ksztaltowanie w uczniu wiernosci prawdzie i dobru.

Umozliwiaja tez zapoznanie sie z troskami, zyczeniami jednej i drugiej strony105.

Alicja Kazubska wymienia 10 korzys$ci wspo6tpracy rodzicow i nauczycielilo6:

1.

przyczynia sie ona do pogiebienia wiedzy nauczycieli o uczniach, ich
rodzinach, wypetnianiu przezen funkcji opiekunczo-wychowawczej,
napotykanych przez rodzicow problemach;

umozliwia rodzicom uzyskanie badZ poszerzenie wiedzy i umiejetnosci
pedagogicznych, psychologicznych i socjologicznych. Dostarcza
rodzicom informacji o nauczycielach, funkcjonowaniu szkoty,
zachowaniu ich dzieci w srodowisku szkolnym;

ogranicza wzajemne negatywne nastawienie, nieufno$¢ a umozliwia
wyjasnianie  nieporozumien, podnoszenie autorytetu rodzicow i
nauczycieli;

umozliwia zblizenie spoteczno-emocjonalne sprzyjajgce postawom
tolerancji, wyrozumiato$ci, wzajemnej pomocy;

umozliwia wiekszy udziat rodzicow w konstruowaniu roznorakich
programéw  szkolnych, a dzieki temu rodzi sie poczucie
wspotodpowiedzialnosci rodzicow;

zwiekszenie $wiadomosci pedagogicznej rodzicoOw odgrywa istotng role w
tworzeniu wiasciwej atmosfery wychowawczej w domu i szkole;
nawigzanie relacji o charakterze osobowym jest niezbednym krokiem do

upodmiotowienia wzajemnych relacji;

104 J. Marek, Udziat rodzicéw w zyciu szkoty, ,,Nowa Szkota” 2010 nr 2 s. 14.

16 K. Kalka, Wplyw rodziny i szkoty na ksztattowanie sumienia uczniéw, w: Janke A. W. (red.),
Pedagogiczna relacja rodzina - szkota dylematy czasu przemian, Bydgoszcz 1995, s.41-42,

106 A. Kozubska, Rodzice w zreformowanej szkole. Mity czy rzeczywisto$¢?, w: Janke A. (red.),Pedagogika
rodzinna na progu XXI wieku, Torun 2004, s.314-315.
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8. wspétdziatanie rodzicébw i nauczycieli umozliwia szerzenie idei
wspotpracy miedzyludzkiej i rozwijanie tych umiejetnosci u ucznidéw. To
z kolei sprzyja wyzszym osiggnieciom dydaktycznym, wyzszej
aktywnosci pozalekcyjnej i zaangazowaniu w zycie klasy;

9. umozliwia wzajemng pomoc w sytuacjach, gdy rodzina albo szkota nie sg
w stanie samodzielnie przezwyciezy¢ napotykanych trudnosci;

10. przyczynia sie do humanizacji i demokratyzacji relacji edukacyjnych.

Mieczystaw tobocki przypisuje wspétpracy rodzicow i nauczycieli ogromne
znaczenie wychowawcze, gdyz oba $rodowiska wzajemnie sie uzupetniajg. Rodzina jest
z reguty pierwszym niezastepowalnym $Srodowiskiem naturalnym, a szkota srodowiskiem
intencjonalnym. W $rodowisku tym uczniowie nawigzujg zazwyczaj szersze, niz jest to
mozliwe w rodzinie, kontakty interpersonalne, co nie wyklucza tego, ze mogg odczuwac
osamotnienie czy wyobcowanie. Ponadto w klasie szkolnej istnieje tzw. nurt zycia
nieformalnego, tj. pozbawionego wszelkiej kontroli ze strony nauczycieli. Wspdipraca
rodzicow i nauczycieli moze pomdc w rozpoznawaniu tego nurtu, a tym samym
ograniczyé jego negatywne wptywy na postepy uczniéw w nauce i zachowaniul07.

Jeszcze inne ujecie znaczenia wspOtpracy rodzicow i nauczycieli wymienia
nastepujace korzysci:

* lepsze wzajemne poznanie i rozumienie,

* umacnianie pozytywnych relacji pomiedzy wymienionymi partnerami,

» ksztattowanie u rodzicow wiasciwych postaw w procesie wychowawczym dzieci,

» podnoszenie Swiadomos$ci pedagogicznej rodzicow , obranie wspolnej drogi
oddziatywan wychowawczych,

» ukazanie rodzicom okreSlonych form oddziatywan  wychowawczych,

wspomagajacych ich poczynania ,

* angazowanie rodzicow w przedsiewziecia dzieci na terenie klasy i szkoty108

Bezspornie edukacja dzieci musi opiera¢ sie na wspOtpracy nauczycieli i
rodzicow. Jeszcze szerszg wspotprace postuluje Bogustaw Sliwerskilld proponujac

nawigzanie relacji nie tylko z rodzicami ucznidéw, ale réwniez z ich dziadkami.

107 M. Lobocki, W trosce...,op.cit., s. 180-181.

18 A. Rowicka, Wspotpraca nauczycieli z rodzicami ucznidéw sprawiajgcych trudnosci wychowawcze, ,,
Problemy Opiekunczo-Wychowawcze” 2013 nr 1str4l.

10 B. Sliwerski, Wyspy oporu edukacyjnego, Krakéw 1993, s 73-75 .
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2.2. Znaczenie wspoétpracy obu $rodowisk wychgowawczych

OczywiScie poprzez pryzmat przepisow prawnych szkoty sg zobligowane do
podejmowania wspoélnych dziatan z rodzicami ucznidw, nie za$ z ich dziadkami.
Dlatego w zdecydowanej wiekszosci szkot dziadkowie uczestniczag w zyciu szkolnym ich

wnukdw tylko okolicznos$ciowo.
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2.3. Formy itreSci wspotpracy pomiedzy nauczycielami i rodzicami

2.3. Formy i treSci wspolipracy pomiedzy nauczycielami

I rodzicami

Z badan przeprowadzonych przez Marie Mendel na temat stanu
wspotuczestnictwa  rodzicbw w  procesie edukacji dzieci wynika, iz trzy
charakterystyczne formy wspotpracy to:

e utrzymanie kontaktu z nauczycielem (zebrania, rozmowy, korespondencja, inne),
e uczestnictwo i wspotorganizacja wycieczek, imprez klasowych, szkolnych,
o Swiadczenie pracy, ustug na rzecz klasy, szkot (wykonywanie pomocy

dydaktycznych, upiekszanie klasy, dowozenie dzieci na basen, itp.)110

Z kolei Bernadeta Bebenek i Beata Maunduk wyr6znity nastepujace formy
wspotpracy11L:

e zbiorowe - uczestniczy w nich, co najmniej kilka o0s6b, podejmowane sg
najczesciej sprawy ogétu uczniéw. Moga przyjmowac postaé¢ spotkan roboczych,
towarzyskich lub spotkan z ekspertem, spotkan z ekspertem, spotkan dotyczacych
trudno$ci wychowawczych, spotkan poswieconych pedagogizacji rodzicow,

* indywidualne - tematami tego typu spotkan sg indywidualne sprawy danego
ucznia. Donajbardziej znanych form nalezg: konsultacje pedagogiczne, wizyty
domowe, korespondencja, rozmowy telefoniczne,

* mieszane - moga aktywizowac¢ wszystkich rodzicéw, okreslong ich grupe lub

pojedyncze osoby w zaleznosci od celu podjetych dziatan.

Przyktadami wymienionych wyzej form wspdipracy sa:

« formy indywidualne: konsultacje pedagogiczne, wizyty domowe, kontakty
korespondencyjne (dzienniczek ucznia, listy, e-maile, rozmowy telefoniczne,
dziennik elektroniczny),

« formy zbiorowe: spotkania robocze, spotkania towarzyskie, spotkania
poswiecone pedagogizacji rodzicéw, spotkania z ekspertami, spotkania w ramach

tzw. dni otwartych,

110 M. Mendel, Rodzice i szkota, Torun 1998, s. 125.
11 B. Bebenek, B. Maunduk, Formy wspétpracy nauczycieli i rodzicéw, w: Nowosad I. (red.),
Nauczyciele i rodzice. Wspétpraca w wychowaniu. Zielona Goéra 2001, s. 104- 109.
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« formy mieszane: wzajemne Swiadczenie sobie konkretnych ustug 112.

Inny podziat form wspotpracy nauczycieli i rodzicow przyjmuje za kryterium
stopienn posredniosci kontaktow. Kryterium to wytania podziat na bezposrednie i
posrednie formy wspoOtpracy. Do pierwszej grupy zaliczy¢ mozna: wspélne zebrania,
konsultacje, wizyty domowe. Natomiast korespondencja listowna, tablice ogtoszen,
wystawy ksigzek to posrednie przyktady wspotpracy113

Do szczeg6towych przyktadow — wspoOtpracy rodzicoOw i nauczycieli mozna
zaliczyé: organizacje pracy szkoty, wyjazdy integracyjne, festyny, konkursy, wycieczki,
otwarte  drzwi, spotkania (informacyjne, okolicznosciowe, szkoleniowe) tworzenie
programéw, warsztaty, uczestniczenie w dziataniach wychowawczych szkoty. Pomocne
w realizacji wymienionych form sg okre$lone zasady np.: utrzymanie regularnego
kontaktu, uwazne stuchanie, mowienie o konkretach, pomoc w rozwigzywaniu
probleméw, budowanie klimatu zyczliwo$cill4

Zgodne oddziatywanie i zgodne porozumienie miedzy szkolg i rodzicami
mozliwe jest w ramach r6znorodnych form. W zaleznosci od potrzeb moga one mieé
charakter indywidualny Iub zespotowy. Jedng z owych form wspoOtpracy sa
podejmowane przez szkote dziatania informacyjne, takie jak: organizowanie zebran
informacyjnych ogoélnoszkolnych z dyrekcjg szkoty, Prezydium Rady Rodzicow,
pedagogiem szkolnym , wychowawcami klas i nauczycielami przedmiotow;
organizowanie zebran informacyjnych, klasowych z wychowawcami, tzw. wywiadowki;
prowadzenie gablot informacyjnych, tablic ogtoszen, prowadzenie korespondencji szkoty
z rodzicami, udzielanie informacji pisemnej lub telefonicznej. Inng formg wspdtpracy
moze by¢ wspomaganie rodzicow wiedzg merytoryczna, organizowanie treningéw
umiejetnosci rodzicielskich jako wspo6lne doskonalenie umiejetnosci wychowawczych
rodzicow i nauczycieli i stosowanie na spotkaniach metod aktywnych , ktére nie tylko
uatrakcyjniajg spotkania, ale réwniez aktywizujg rodzicow.(...) Ciekawg forma
wspOtpracy, jaka ~mozna zaproponowac rodzicom, jest tworzenie grup wsparcia:
samopomocy rodzicow, rozwigzywania probleméw wychowawczych itp. (...
Motywowanie rodzicow do aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoly mozna osiggngé
poprzez ich udziat w planowaniu i wspéttworzeniu programéw wychowawczych klas i
12 J. M. kukasik, K. Jagielska, R. Sokolski, Nauczyciel wychowawca pedagog, Kielce 2013 , s. 112.

113 B. Bebenek, B. Maunduk, Formy wspétpracy nauczycieli i rodzicéw, w: Nowosad . (red.),

Nauczyciele i rodzice. Wspotpraca w wychowaniu. Zielona Goéra 2001, s. 107.
114 B. Brys, Sukces czy porazka. Rodzice w szkole, ,,Dyrektor Szkoty” 2008 nr7 s. 26.
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szkoty oraz poprzez wspottworzenie dokumentéw szkolnych. Bardzo wazne jest
odbudowanie partnerskich stosunkéw, relacji szkoty z rodzicami. Mozna to osiggngc
poprzez organizowanie dni otwartych, imprez klasowych, szkolnych i pozaszkolnych.
Organizowanie spotkan integracyjnych rodzicéw z wychowawcami klas umozliwia
wzajemna poznanie sie , nawigzanie kontaktu, wspdélny dialog i porozumiewanie sie.
Indywidualne kontakty z wychowawcami Kklas stanowig réwniez bardzo istotng
ptaszczyzne wspotpracy. (...) Do innych form wspierania wychowawczego rodzicow
nalezg: organizowanie poradnictwa , pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
poradnictwa prawnego, indywidualne konsultacje, organizowanie przez szkote pomocy
materialnej dla uczniéw115.

Cindy J. Christopher wskazuje na konieczno$é informowania rodzicow o
wszystkich sprawach dotyczacych ksztatcenia i wychowania. Wychowawcy, ktérzy
czesto i regularnie kontaktujg sie z rodzicami, twierdzg, ze rodzice chetniej uczestniczg w
rozwigzywaniu problemoéw dziecka w szkole i wspo6tpracujg z nauczycielem. Czesciej
zgtaszajg che¢ aktywnego udziatu w réznych wydarzeniach i sg bardziej zadowoleni,
poniewaz wiedzg, co dzieje sie w klasie. Jesli co$ ich martwi lub zastanawia, dzwonig do
nauczyciela. Rodzice, ktorzy wiedzg o wszystkich waznych aspektach zycia klasy, sa
pozytywniej nastawieni do szkoty116.

Wspotpraca obu podmiotéw edukacyjnych powinna uwzglednia¢ trzy zadania, z ktérych

wynikaja tresci oraz formy wspotpracy (rys. 3).

wzajemna i sprawna wymiana informacji

WSPOLPRACA

Rys. 2. Zadania podmiotéw edukacyjnych wynikajace ze wspotpracy.

Zrodto: opracowanie wiasne.

15 E. Kozak, Wspotpraca nauczycieli z rodzicami- wybér czy koniecznos$¢, ,,Edukacja i Dialog” 2010, nr
5/6, s. 54.
116 C. J. Christopher, Nauczyciel-rodzic skuteczne porozumiewanie sie, Gdansk 2004, str. 27.
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Wzajemna i sprawna wymiana informacji miedzy nauczycielami i rodzicami jest réwniez
jednym z warunkéw pomysinej wspoétpracy. W celu zapewnienia najlepszego warunkéw
do swobodnego i niezaktdconego przeptywu informacji szkota powinna zapoznac
rodzicow z planem pracy wychowawczej, zadaniami wychowawczymi, problemami
wychowawczymi uczniéw . Nauczyciele muszg uzyskaé¢ obszerne informacje na temat
funkcjonowania ucznia w Srodowisku domowym i réwiesniczym. Dzieki systematycznej
obserwacji i gromadzeniu informacji o uczniu mozliwa bedzie diagnoza powstatych
probleméw oraz opracowanie programu pomocy. Rezultatem pomocy udzielanej
rodzicom s dziatania zwigzane =z udzielaniem wszechstronnego wsparcia w
przezwyciezaniu i zapobieganiu trudnosciom w pracy dydaktycznej i wychowawczej.

Dziatania te skierowane sg przez nauczycieli do rodzicéw i odwrotnie.117

Bardziej wnikliwe zasady efektywnej wspdtpracy wskazujg iz:

e rodzice powinni pozna¢ nauczyciela, a nauczyciel rodzicow i ucznia.
podejmujac wspolne dziatania strony powinny sobie ufa¢. Jednak znajomos¢
ta nie powinna by¢ ani powierzchowna ani zbyt spoufata.

 w kwestii wychowania decydujagce powinno by¢ zdanie rodzicow. to oni
najlepiej znajg swoje dziecko oraz mogg podejmowac decyzje dotyczace jego
wychowania. pedagog moze tylko ich wspomagac.

* nauczyciel nie powinien poucza¢ rodzicéw. zadaniem nauczyciela jest
nauczanie i wychowanie dzieci , a nie ich rodzicow. wchodzenie w ich
kompetencje moze spowodowaé odwrocenie sie rodzicow od szkoty. Nie
nalezy przekraczac granicy pomiedzy doradzaniem, a pouczaniem.

e rodzic powinien uczestniczy¢ w szkolnej edukacji swojego dziecka. nie
wystarczy domowa pomoc w nauce. potrzebne jest zaangazowanie w zycie
szkoty .

* rodzice powinni byé wspotgospodarzami w szkole. Rodzice muszg miec
mozliwo$¢ odwiedzenia dziecka i rozmowy z wychowawcg bez ograniczen.

szkota jest dla uczniéw i ich rodzicéw, dlatego wyznaczanie dni i godzin, w

117 A. Rowicka, Wspotpraca nauczycieli z rodzicami uczniow sprawiajacych trudnosci wychowawcze,
»Problemy Opiekunczo_Wychowawcze”. 2013 nr 1s.41-42.
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ktérych mozna kontaktowaé sie z gronem pedagogicznym jest niekorzystne
dla idei wspdtpracy.

» szkota powinna by¢ odpowiednio przygotowana na przybycie rodzicow.
nalezy walczy¢ ze stereotypem prowadzenia spotkan z rodzicami. Uktad, w
ktérym nauczyciel przemawia zza biurka, a rodzice siedzg sttoczeni w
tawkach ( niejednokrotnie przeznaczonych dla kilkuletnich dzieci) nie sprzyja
tworzeniu atmosfery partnerstwa.

* nauczyciel powinien by¢ goSciem w domu rodzinnym ucznia. Wizyta w domu
ucznia- koniecznie wczesSniej umowiona- moze by¢ Zrodiem wielu
obustronnych korzysci.

e kontakty z rodzicami powinny byé w miare stale. Nauczyciel nie moze
kontaktowac sie z opiekunami tylko wtedy, gdy dzieje sie co$ ztego gdyz
kazda kolejna prosba o spotkanie bedzie wywotywata od razu zdenerwowanie
rodzicéw. Warto kontaktowac sie z nimi w celu poinformowania o sukcesach
dziecka. Najlepiej kazdg rozmowe z rodzicami zaczynac i konczy¢ pozytywng

informacjg na temat postepéw ucznia.118

Jezeli szkota i rodzina majg wspoOtpracowaé, nalezy najpierw przygotowac
nauczycieli. Muszg oni by¢ przygotowani do nowej roli animatoréw wspotpracy
Srodowiskowej.119 Obszarami oddziatywania nauczyciela dajagcymi mozliwosc
budowania pozytywnych relacji z rodzicami sa;

1. Budowanie pozytywnej postawy wzgledem rodzicow i ksztattowanie wiasnego

wizerunku w jego oczach.

2. Budowanie zaangazowania rodzica.

3. Doskonalenie umiejetnosci efektywnej komunikacji z rodzicem.

W obrebie pierwszego obszaru wskazane jest, aby nauczyciel zaréwno u siebie jak i u
rodzica ksztattowal poczucie sprawstwa i wspotodpowiedzialno$ci za jako$¢ relacji.
Budowanie obrazu rodzica oprze¢ na kontrolowanym (Swiadomie i intencjonalnie)

przetwarzaniu informacji na ich temat. Ponadto powinien budowac dtugofalowe strategie

18 P. Babel, S. Trusz, Teoretyczne podstawy edukacji wczesnoszkolnej . Rodzina i szkota. Nowe
perspektywy wspoétpracy, ,,Nauczanie Poczatkowe” 2004 nr 2, s. 14-16.
19 W. Starzynski, Program: Rodzice w szkole, ,,Edukacja i Dialog” 1999, nr 7.
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wiasnych dziatan wychowawczo-edukacyjnych oparte na zhierarchizowanych celach. W
podejmowanych dziataniach nie moze réwniez zabrakng¢ nowatorskich inicjatyw oraz
przejrzystych procedur, ktére zapewnig pozytywny wizerunek instytucji.
Budowanie zaangazowania rodzica moze by¢ realizowane przez ustalenie celu, praw
obu stron oraz strukturalizacja zadan i oczekiwan wzgledem rodzica i nauczyciela.
Dbatos¢ o regularno$¢ oraz r6znorodno$¢ kontaktéw z rodzicami, pomoc w organizacji
rodzicielskich jak réwniez czynne wiaczanie rodzicéw w zycie szkoty ( organizacja
zaje¢, warsztatbw i szkolen dla rodzicow) to Kkolejne obszary oddziatywan
nauczycielskich.
W obrebie trzeciego obszaru ,,fachowy” nauczyciel buduje relacje oparte na wzajemnym
szacunku i zaufaniu. Nie zapomina w rozmowach z rodzicem o podkreslaniu osiggnieé
ucznia, koncentruje sie na procesie dydaktyczno-wychowawczym ( nie za$
organizacyjno-finansowym). Dba o zapewnienie komfortowych warunkéw zewnetrznych
sprzyjajgcych efektywnej komunikacji. 120

Bogustaw Sliwerski pisze, iz ,,szkota publiczna nie jest w realizowanych przez
siebie funkcjach instytucjg demokratyczna, gdyz nie sag w niej powszechne uznawane i
szanowane zasady demokracji: wolnosci, solidarnosci i praworzadnosci w stosunku do
wszystkich podmiotéw edukacji.” 121

Z kolei stanowisko Grazyny Mitkowskiej-Olejniczak daje nadzieje na przysztosc.
Autorka uwaza, ze proces autentycznego, w petni podmiotowego wigczania rodzicow w
zycie wspotczesnej szkoty jest zjawiskiem nieuchronnym, ktore wczesniej czy pozniej

dokona sie.12

120 M. Miotk-Mrozowska, Wspdtpraca szkoty z rodzicami ucznia, w: KowalikS. (red.). Psychologia ucznia
i nauczyciela. Warszawa 2011s. 245-246.

1 B. Sliwerski, Klinika szkolnej demokracji, Krakéw 1996, s.7.

12 G. Mitkowska-Olejniczak, Podmiotowos$¢ rodzicow w procesie ksztatcenia dziecka - ztudzenia i
nadzieje, w: Kubiak-Szymborska E. (red.), Podmiotowo$¢ w wychowaniu miedzy ideg a realnoscia,
Bydgoszcz 1999, s5.227-239.
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2.4. Uwarunkowania wspotpracy rodzicow i nauczycieli

Bez blizszej wspoétpracy z podstawowym i pierwotnym Srodowiskiem rozwoju
dziecka, jakim jest rodzina, szkota nie jest w stanie wywigzaé sie ze swoich zadan
dydaktyczno-wychowawczych. Nauczyciele nie maja bowiem mozliwosci gtebszego
poznania i zrozumienia swoich uczniéw. Nie moga tez liczy¢ na wsparcie rodzicow we
wiasnych poczynaniach wychowawczych i by¢é dla nich uzytecznymi doradcami w
nurtujagcych ich sprawach natury wychowawczej. Brak jest réwniez mozliwosci
wspdlnego szukania drog rozwigzywania trudnosci pojawiajgcych sie i zwigzanych z
dziecmil23 Walorem wspoOtpracy jest podnoszenie Swiadomosci  spotecznej,
zwiekszenie umiejetnosci diagnozowania i sprzyjanie inicjatywom oddolnym. Mitodym
nauczycielom zwieksza poczucie akceptacji oraz daje wieksze prawdopodobienstwo
owocnego wspoétdziatania w kolejnych jego etapach124.

Zdaniem Anny Rekawek od rodzicéw i nauczycieli chcacych odpowiedzie¢ na
wyzwania i oczekiwania XXI wieku wymaga sie:

e spotkania sie 0s6b  zaangazowanych w budowanie szkolnictwa
demokratycznego, stuzgcego madremu przygotowaniu dzieci do zycia w
spoteczenstwie informacyjnym i gospodarce opartej na wiedzy,

 wiedzy o programach, inicjatywach i rozwigzaniach zajmujacych sie
zagadnieniem wspoétpracy szkoly i rodziny, majgcej wptyw na przysztosé
edukaciji,

e dzieleniem sie swoimi doSwiadczeniami oraz propozycjami dotyczacymi
wspotpracy,

* inicjowania debat spotecznych dotyczacych relacji szkota - rodzinal.

Warto zatem zastanowi¢ sie jakie czynniki warunkujg wspOtprace rodzicow i

nauczycieli.

123 M. Chojak, Wspotpraca rodzicéw i nauczycieli- trudne, wazne i konieczne zadanie, ,,Zeszyty Kieleckie”
2009/2010 nr 2.

124 J. Synal, Wsparcie nauczycieli w miejscu pracy w kontekscie potencjatu szkoty i uczestnikéw procesu
dydaktyczno-wychowawczego, w: Nowosad I., Karmolinska-Jagodzik E. (red.), Potencjat szkoty w
tworzeniu wiezi ze $rodowiskiem, Leszno 2013, s. 80.

15 A. Rekawek, Rodzice i nauczyciele razem wobec wyzwan X X1 wieku, ” Dyrektor Szkoty” 2006 nr 5 s.
13.
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Psychospoteczne uwarunkowania wspdétdziatania nauczycieli i rodzicow

2.4.1. Psychospoteczne uwarunkowania wspotdziatania

nauczycieli i rodzicow

Szkota nie jest instytucjg, ktorej cele, funkcje i metody pracy sa dogmatami
nieulegajagcymi zmianom. Wrecz przeciwnie - wymaga sie, aby szkota zaspokajata
potrzeby zmieniajgcego sie spoteczenstwa. Wspotczesnie akcentuje sie konieczno$é
wspoétuczestnictwa rodziny w zyciu szkoty. Jak podaje Maria Mendel:

1 Szkolna edukacja nie dotyczy, jak dawniej, tylko dzieci i mtodziezy.

2. Otwarcie szkoty dla rodzicéw nastepuje, jako realizacja zapotrzebowania
spotecznego, w zakresie potrzeb bytowych, kulturowych, obywatelskich,
regionalnych i in.

3. Rodzice stajg sie partnerami nauczycieli i samorzadéw lokalnych (wiadz
oswiatowych), podejmujac zadania zwigzane z kazdg ze sfer zycia szkolnego. W
zakresie funkcji edukacyjnych szkoty zaczynajg petni¢ role nie tylko
sprzymierzencoéw i osob wspierajagcych prace nauczyciela, ale i samodzielnych
edukatorow.

4. Angazowanie rodzicow w zycie szkoty staje sie plaszczyzng wspoétdziatania
samorzadow lokalnych i szkét.

5. Podstawg dynamicznego rozwoju zjawiska uczestnictwa rodzicow w procesie
"pokrywajgcej sie edukacji" jest indywidualnie i zbiorowo pojmowany interes

spoteczny 1.

Pedagodzy prowadzgcy naukowe studia i badania sg zgodni, co do faktu istotnego
znaczenia wspOtpracy miedzy szkotg a domem rodzinnym ucznia, miedzy nauczycielami
a rodzicamil2’. Dlatego tez autorzy wielu opracowan naukowych starajg sie okreslié
czynniki  decydujagce o efektywnosci procesu wspétpracy obu  Srodowisk
wychowawczych.

Jak podaje Elzbieta Zyzik zakres wspOtpracy rodzicdw i szkoly jest
zréznicowany, zalezy od wielu czynnikéw, do ktérych mozna zaliczy¢ miedzy innymi:

» stopien zaangazowania i pomystowosci nauczycieli,

126 M. Mendel, Szkota otwarta na rodzicéw, ,,Edukacja i Dialog” 1997, nr 9.
1277 B. Pawlak, Jak wspétpracowacé z rodzicami uczniéw klas poczatkowych?, Krakéw 2003, s.45.
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otwarto$¢ nauczycieli na problemy dzieci,

postawy nauczycieli, ktére powinny wyrazaé zainteresowanie opiniami i
pogladami rodzicow,

traktowanie rodzicow jako wspotpartnerow w procesie wychowawczo-
dydaktycznym,

zaangazowanie rodzicéw w aktywne wspétuczestniczenie w ztozonym procesie
wychowawczym i dydaktycznym,

zaangazowanie rodzicow we wspotuczestniczeniu w réznego rodzaju formach

wzajemnej wspotpracy w szkole i poza nig 128.

Mikotaj Winiarski wyrdznit nastepujgce czynniki majgce negatywny wplyw na

efektywno$¢ wspotpracy rodzicdw i nauczycielil2o:

brak petnej Swiadomosci u rodzicow i nauczycieli spoteczno-wychowawczej
wartosci wspétdziatania,

nierespektowanie zasady partnerstwa podmiotow wspOtpracy. Bardzo czesto
nauczyciele wystepujg jako osoby wazniejsze, natomiast rodzicom wyznacza sie
role podrzedne,

przedmiotowe traktowanie rodzicéw przez znaczna grupe nauczycieli i podobne
traktowanie nauczycieli przez niektorych rodzicéw,

stosowanie archaicznych modeli wspétpracy,

stawianie na pierwszy plan podejmowanych dziatan problemoéw szkoty jako

instytucji, a nie dobra i indywidualnego rozwoju kazdego ucznia.

Wzajemna nieche¢ rodzicoéw i nauczycieli, atym samym brak wspétpracy wynika z 130;

braku kompetencji pedagogicznych nauczycieli, wynikajacego z modelu ich
ksztatcenia (nacisk ktadzie sie na wiedze merytoryczng),

zaabsorbowania rodzicow i nauczycieli kwestiami bezpieczenstwa dzieci
(agresja, narkotyki, kradzieze) przy jednoczesnym przesunieciu na drugi plan

faktycznej funkcji szkoty,

IBE. Zyzik, Wspotpraca szkoty z rodzicmi dzieci szescioletnich oraz ze Srodowiskiem lokalnym, w:
Karczewska J., Kwasniewska M. (red.), Dziecko szescioletnie w szkole, Kielce 2009 s. 239-240.
129 M. Winiarski, Stare i nowe w relacjach szkota - dom, ,,Nowa Szkota” 1999, nr2.

10 A. Nalaskowski, Rodzice- szkota utopia wspotpracy? ,,Wychowawca” 2001, nr9.
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» niklego zainteresowania rodzicow problemami oswiaty i konkretnej szkoty, do
ktorej uczeszczajg ich dzieci,

* narastajgcego przekonania, ze za dobra nauke trzeba zaptaci¢, a tym samym
minimalizacji oczekiwan wobec szkoty i sprowadzenia jej do funkcji dozorcy

dzieci.

Ewa Kochanowska wymienia osobne bariery w pedagogicznym wspieraniu
rodzin zarébwno po stronie nauczycieli oraz rodzicow. Do barier istniejagcych w
instytucjach zalicza sig:

* Dbrak umiejetnosSci komunikacyjnych nauczycieli,

brak lub zbyt niska gotowo$¢ do pedagogicznego wspomagania rodziny,

brak klimatu do wspomagania rodziny,

* wczesdniejsze negatywne doSwiadczenia zwigzane z pomaganiem rodzinie,

lek przed podjeciem niekonwencjonalnych metod wspomagania rodziny.

Po stronie rodziny waznymi barierami we wspomaganiu pedagogicznym sg:

« obawa przed nadmierng ingerencjg w sprawy rodzinne,

brak lub niska gotowo$¢ do wspGtpracy,
» niska ocena kompetencji nauczycieli i pedagogow,

* negatywne do$wiadczenia zwigzane ze wspdétdziataniem z nauczycielami 131.

Artur Dolinski na podstawie badan prowadzonych w latach 1998-2000 na terenie
wojewodztwa lubuskiego wskazat czynniki warunkujgce stworzenie ptaszczyzny
wspotpracy rodziny i szkotyl® Punktem wyjscia w budowaniu kooperacji jest
stworzenie ptaszczyzny, w ktérej zostanie wypracowane podobne spostrzeganie roli i
oczekiwan dotyczacych umiejetnosci potrzebnych w trudnym dziele wychowania dzieci.
Zaniedbanie tego zagadnienia moze spowodowac nawarstwienie sie nieporozumien i tym

samym doprowadzi¢ do konfliktow miedzy stronami, ktére w zatozeniach powinny

131 E. Kochanowska, Wposzukiwaniu modelu pedagogicznego wspierania rodziny przez szkote, w: W
Korzeniowska, Murzyn A., Szuscik U. (red.). Rodzina - w $wietle zagrozen realizacji dotychczasowych
funkcji, Katowice 2007 s. 149-151.

12 A. Dolinski, Wymiary wspétpracy rodzicow i nauczycieli,. W: Nowosad I. (red.), Nauczyciele i rodzice.
Wspdtpraca w wychowaniu. Zielona Géra 2001, s. 185-192,
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stworzy¢ standardy wspotpracy. Kolejnym elementem warunkujgcym wspotprace
rodziny i szkoty jest uSwiadomienie przeszkdéd, ktére mogg burzy¢ powstajgca
ptaszczyzne wspotpracy. Autor owe przeszkody grupuje na sze$¢ kategorii. Kazda z nich
dotyczy innego czynnika utrudniajgcego wspotprace rodzicow i nauczycieli:
o ,zbyt formalne stosunki”- urzedniczy charakter spotkan, brak partnerskich
stosunkow;
e brak czasu na kontakty”- brak mozliwosci dodatkowych spotkan, szczerych
rozmow;
e, rézny poziom refleksyjnosci”- rozhieznosci w ocenie rzeczywistosci spotecznej,
wymogami spotecznymi;
o ,rézny poziom wyksztatcenia”- roézny poziom wiedzy o zjawiskach, inne
petnione funkcje;
e, rozne cele”- inne oczekiwania, preferowanie réznych wartosci;

e _inne”.

W praktyce nierzadko pojawiajg sie negatywne opinie rodzicow na temat
postepowan nauczyciela wzgledem ucznia i odwrotnie skargi nauczycieli dotyczgce
niewtasciwych zachowan rodzicéw, czy tez braku zrozumienia dziatah nauczyciela.
Przyczyng takich relacji jest niewfasciwa komunikacja na linii nauczyciel - rodzic lub
jej brak. Monika Pigtkowska wskazuje, iz to nauczyciel z racji przygotowania i
wykonywanego zawodu jest zobowigzany do inicjowania wspoétpracy i tworzenia z
rodzicami pozytywnych wiezil33 Przyczyng niewfasciwej wspoOtpracy rodzicow ze
szkotg mogg by¢ rowniez doSwiadczenia rodzicow z lat szkolnych. Jezeli w czasach
szkolnych doznawali oni od nauczycieli rozczarowan i stresow, to do kontaktow ze
szkotg bedg odnosic¢ sie z rezerwgl34.

Zdaniem Mieczystawa tobockiego mozna wyrdzni¢ nastepujace przyczyny
niewtasciwych relacji miedzy nauczycielami i rodzicamil3s:

e wzajemna nieufno$¢ nauczycieli i rodzicéw,

1B M. Pigtkowska, Wspotdziatanie nauczycieli i rodzicow w aktualnej rzeczywistosci szkolnej, w:.Nowosad
I (red.), Nauczyciele i rodzice. Wsp6tpraca w wychowaniu. Zielona Goéra 2001, s. 112.

134 W. Ziobicki, Psychospoteczne uwarunkowania komunikacji miedzy nauczycielami a rodzicami, w:
Jabtonska M.(red.), Nauczyciel w zmieniajgcej sie rzeczywistosci spotecznej. Wroctaw 2000, s. 86-87.

1% M. tobocki, Wspétdziatanie nauczycieli i rodzicow w procesie wychowania, Warszawa 1985, s.26-32.
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e zbytnie obarczanie odpowiedzialnoscig za wychowanie wytgcznie nauczycieli lub
wytgcznie rodzicow,

» brak uzgodnionych celéw oraz sposob6w wspOtpracy nauczycieli i rodzicow,

e zbyt przedtuzajgce  sie  wspotdziatanie  wylgcznie o charakterze

jednokierunkowym,

* wyolbrzymianie przez nauczycieli i rodzicow spraw zwigzanych z nauka
uczniow,

» traktowanie wspdtdziatania nauczycieli i rodzicow w sposéb formalny lub
dorazny,

e organizowanie wspotdziatania jedynie z powodu niezwyktych okolicznosci lub

warunkoéw zyciowych uczniow.

Osobg odpowiedzialng za stan wspdtuczestnictwa rodzicow w procesie edukacji
dzieci i mtodziezy jest niewatpliwie nauczyciel. Zgodnie ze swoim powotaniem i funkcja
jaka peini w szkole inicjuje 6w proces, stwarzajac korzystne warunki jego realizacji.
Stanowisko to szczegétowo uzasadniajg Przemystaw Babel i Stawomir Trusz. Ich
zdaniem nauczyciel, przejmujac wspétodpowiedzialno$¢ za wychowanie dziecka, ktore
do tej pory bylo pod wplywem oddziatywan $rodowiska rodzinnego, powinien by¢
zainteresowany otrzymaniem pomocy wiasnie ze strony rodzicow. Ponadto z racji
swojego wyksztatcenia musi by¢ przygotowany do zainicjowania wspolnych kontaktow.
Oczywiscie rodzice rowniez moga zaproponowac formy wspdtpracy, jednak nie jest to
ich obowigzkiem. Nalezy réwniez pamietaé, ze opiekunowie dziecka bardzo czesto
traktujg nauczyciela jako autorytet, dlatego moga nie mie¢ $miatosci do proponowania
wspdélnych dziatan13.

Podobne  stanowisko, postrzegajgce  nauczyciela jako  profesjonaliste
odpowiedzialnego za relacje z rodzicami, przyjmuje Hanna Micinska. Zdaniem autorki,
aby wzajemne relacje nauczyciel-rodzic ksztattowaty sie najlepiej, nalezy wzig¢ pod
uwage takie zagadnienia jak: zachowanie rodzicow w szkole, rodzaj komunikacji z
rodzicami, organizacja spotkania z rodzicami. Nauczyciel profesjonalista powinien byé
Swiadomy ogromu emocji targajacymi rodzicéw. Ich punktem wyjscia jest fakt powrotu

do szkoly. Mowigc doktadniej, rodzice przychodzacy na zebranie siedzg w tawkach

16 P. Bgbel, S. Trusz, Teoretyczne podstawy edukacji wczesnoszkolnej, ,,Nauczanie Poczgtkowe’ Kielce
2004, nr2, s. 12.
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szkolnych, a przed nimi wystepuje oficjalny nauczyciel. Taki obraz bardzo czesto rodzi
wspomnienia z czaséw dzieciecych, ktére nie zawsze sg pozytywne. Poza tym rodzice
rozgladajg sie wokot, szukajag podobienstw, zwracajagc uwage na wyglad innych,
poréwnujg widoczny mniej lub bardziej status materialny, obawiajg sie o$mieszenia,
niewiedzy i wielu innych, waznych dla nich probleméw. Znajomos$¢ wszystkich postaw
rodzicow, ich emocji i odczu¢ umozliwi podejmowanie takich dziatah oraz prowadzenie
komunikacji, ktdra zniweluje wszystkie przeszkody. Pewne jest, ze kazdy rodzic z tych
rodzicow w kontakcie z nauczycielem zachowuje sie inaczej i za wszelka cene chce
uchodzié za dobrego opiekuna. Hanna Micifska podaje réwniez wnioski, ktére powinny
by¢ Zrédtem do przemyslen, dotyczacych przygotowania sie do nawigzywania
wiasciwych relacji z rodzicami”
* Obecno$¢ rodzica w szkole czesto jest sytuacja trudng - raz, ze wzgledu na jego
wiasne doswiadczenia, a dwa, ze dotyczy jego dziecka.
* Rodzice podczas zebran z nauczycielem majg prawo do réznych zachowan,
nauczyciele za$ powinni je rozpoznac i stara¢ sie modyfikowac dla wspdlnego
dobra.

* Rodzic jest gosciem i klientem szkoty, a nauczyciel jest u siebiel37.

Z kolei Krzysztof Polak przypisuje nauczycielowi role naturalnego lidera, ktory
wykonujac swoje zawodowe obowigzki, musi wspiera¢ rozwdj ucznia oraz rGwnoczes$nie
dba¢ o wiasciwy ksztatt relacji z rodzicami. W tym celu powinien tworzy¢ warunki do
wspoltpracy, a takze budowac¢ poczucie wspétodpowiedzialnosci rodzicow i ucznidw za
organizacje i funkcjonowanie szkoty13
Zaréwno dla form, jak i zakresu wspotuczestnictwa rodzicéw w edukacji szkolnej

dzieci, istotne znaczenie ma typ aktywnosci, jaki reprezentujg nauczyciele wzgledem
rodzicéw. Jak podaje Maria Mendel, typ aktywnoS$ci nauczyciela moze wynikac¢ z jego
dziatan, podejmowanych w zwigzku z aprobatg lub dezaprobata dla:

e rodzicielskich postaw w stosunku do dziecka,

e charakteru wptywu rodzicow na proces edukacyjny , inicjowany przez nich w

szkole.

137 H. Micinska, Nauczyciel a Rodzic, czy Nauczyciel i Rodzic, ,,Dyrektor Szkoty” 2009 nr 6 s. 42.

1B K. Polak, Partnerstwo miedzy nauczycielami i rodzicami a nauczyciel w roli lidera, w: Kwiatkowski
S.M., Michalak I. M., Nowosad I. (red.), Przywodztwo edukacyjne w szkole ijej otoczeniu, Warszawa
2011, s. 198.
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Typ aktywnosci moze rowniez wynikaé z og6lnego nastawienia do rodzicow w szkolel39.

Konieczno$¢ budowania podmiotowosci rodzicow i ich autentycznego
wspotdziatania ze szkota podkresla Wiktor Ziobicki. Duze znaczenie w tworzeniu
wspotistnienia rodziny i szkoty autor przywigzuje do czynnikdw psychospotecznych,
warunkujacych dziatania kooperacyjne rodzicow i nauczycieli. Wptyw na poziom
wspotpracy rodzicow i nauczycieli ma:

e dominujgca rola nauczycieli w stosunkach interpersonalnych z rodzicami; mozna
przypuszczaé, iz u nauczycieli czesto pojawia sie nadmierna pewnos¢ siebie,
rozszerzanie roli i przekraczanie jej przepiséw, nieufny lub lekcewazacy stosunek
do rodzicow, zachowania agresywne i rywalizacyjne. Z kolei, strona
podporzadkowana, czyli rodzice, moga mie¢ subiektywne poczucie zagrozenia i
przejawia¢ postawy obronne, przynoszace w efekcie zdeformowany obraz
nauczycieli i nieadekwatne zachowania. A zatem silna dominacja moze bardzo
tatwo zaburza¢ dynamike stosunkow interpersonalnych,

* wzajemne postrzeganie sig, oznaczajagce sposob, a jaki jednostka zdobywa
informacje za pomocg wtasnych zmystow,

* Zzbyt male wspieranie rodzicbw w rozwigzywaniu probleméw z nauka, brak
doktadnej wiedzy nauczycieli na temat warunkéw i sposobow udzielania dziecku
pomocy przez rodzicow. Prowadzi to poczucia bezradno$ci rodzicow wobec
wielu zaburzen rozwoju, majacych wptyw na osiggniecia szkolne dzieci. Moze to

w efekcie nasila¢ dystans rodzicow wobec szkoty140

W innym ujeciu czynnikami ksztattujgcymi relacje pomiedzy nauczycielem a
rodzicem sa:

e wzajemne postawy uczestnikbw i wzajemna percepcja tych postaw (jest to
najwazniejszy wyznacznik),

» deklarowana przez rodzicow i nauczycieli che¢ wspotpracy i komunikacji,

» jako$¢ komunikacji interpersonalnej,

e poziom samooceny i koncepcja siebie,

* nastrdj uczestnikdw interakcji,

e poczucie stabilnosci relacji pomiedzy pozostatymi cztonkami grupy,

130 M. Mendel, Rodzice i szkota, Torur 2001, s. 139.
140W. Ztobicki, Uczenie sie w szkole ipoza nia, ,,Edukacja i Dialog” 1998, nr 6.
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e wzajemne zaufanie,

» podobienstwo pomiedzy partnerami interakciji,
* relacja wiadzy,

« autokategoryzacja,

» wspolna intencja,

e czestos¢ kontaktow,

e organizacja przestrzeni fizycznej i spotecznej,

» rola dotychczasowych doswiadczen indywidualnych cztowieka 141.

Zofia Gawlina dopatruje sie przyczyny konfliktu pomiedzy szkotg i rodzing w
rozbieznosci ich celow wychowania, wynikajgcych z odmiennego postrzegania dziecka.
Dla rodziny bowiem jest ono wartoscia pojmowana subiektywnie i emocjonalnie, za$
dla szkoty to cztonek ludzkiej zbiorowosci, ktérego nalezy przygotowac do przysztych
rél spotecznych. Oddziatywania rodziny sg nacechowane allocentrycznie, daza do
zapewnienia dziecku powodzenia zyciowego (dostatku materialnego, szczescia
osobistego). W toku wspotdziatania obydwie instytucje wzajemnie na siebie
oddziatywajg, przy czym pragnieniem kazdej ze stron jest realizacja wtasnego celu.
Wzajemna presja jest gtbwnym mechanizmem regulujacym wspétdziatania. Rodzice
poprzez pryzmat wiasnych celéw oczekujg od szkoty rzetelnego przekazania wiedzy i
¢wiczenia tych umiejetnosci, ktére utatwi imosiggniecie zyciowego sukcesu. Natomiast
znacznie mniejsze oczekiwania wysuwajg wzgledem spraw wychowawczych. Te sfere
osobowosci dziecka (charakter, aspiracje, uczucia) pragng uksztattowa¢ samodzielnie,
wedtug wihasnych przekonanil42

Niewatpliwie w wielu placowkach os$wiatowych wspoOtpraca rodzicow i
nauczycieli jest autentycznie wdrazana w zycie. Niestety taki stan rzeczy nie jest
czym$ powszechnym. Bardzo czesto w relacjach tych dominujg stereotypy we
wzajemnym postrzeganiu, lek, rutyna i formalizm w kontaktach. Byé moze przyczyn
mozna upatrywa¢ w obecnych przepisach prawnych, ktére umozliwiajg wspétprace lecz

nie obligujag do niej nauczycieli. Aby to zmieni¢, niezbedne wydajg sie:

41 M. Miotk-Mrozowska, Wspdtpraca szkoty z rodzicami ucznia, w: Kowalik S. (red.), Psychologia ucznia
i nauczyciela, Warszawa 2011s.240.

12 7. Gawlina, Rodzina i szkota - o wspétdziatanie stuzace dziecku, w: Dyrda T. (red), Zycie rodzinne -
wybrane konteksty, Ostrowiec Swietokrzyski 2006.
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e zmiany w o$wiatowych przepisach prawnych,

e upowszechnienie wiedzy o wzajemnych prawach i obowigzkach,

e zmiany postaw nauczycieli i rodzicow,

e rozwijanie umiejetnosci wspotpracy, prowadzenia dialogu i konstruktywnego

rozwigzywania problemoéw.

Najwazniejsze jednak jest prowadzenie ogolnopolskiej debaty na ten temat w
wielu odstonach i z udziatem wszystkich Srodowisk zainteresowanych problemem.
OczywiScie osiggniecie sytuacji, w ktorej wzajemne relacje pomiedzy nauczycielami i
rodzicami opierajg sie na partnerstwie nie jest fatwe. Wymaga to od obydwu stron
wysitku i podejmowania wspolnych dziatan. Nalezy zmieni¢ wspdlne nastawienia i
przyzwyczajenia, bo tylko wéwczas wspotpraca bedzie realnalds

Wspétpraca pomiedzy rodzicami i nauczycielami jest niezbednym elementem
prawidtowego funkcjonowania szkoty, ktorej celem jest spetnianie oczekiwan
nowoczesnego spoteczenstwa. Jest to proces, ktdrego efektywno$¢ uwarunkowana jest

przez szereg czynnikow psychospotecznych.

143 A. Rekawek, Skuteczniej razem, ,,Dyrektor szkoty” 2005 nr 12 s. 13.
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Formalne uwarunkowania wspo6tpracy rodzin i szkoty

2.4.2. Formalne uwarunkowania wspétpracy rodziny i szkoty

Wzajemne relacje szkoty, rodziny i srodowiska od dawna starano si¢ ujmowaé¢ w

ramy rozporzadzen i regulacji prawnych. Obecnie istnieje wiele rozporzadzen i aktéw

prawnych regulujacych stosunki miedzy szkotg a rodzing zar6wno o zasiegu krajowym

jak i globalnym.

Polska jako kraj Unii Europejskiej oraz przynalezacy do ONZ przyjela:
Powszechng Deklaracje Praw Cztowieka z dn. 10 grudnia 1948 roku,

Europejskg Konwencje o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci z
dn. 4 listopada 1950 roku,

Deklaracje Praw Dziecka ONZ z 1959 roku,

Uchwate Parlamentu Europejskiego o Wolnosci Wychowania we Wspdlnocie
Europejskiej z dn. 14 marca 1984 roku,

Konwencje o Prawach Dziecka ONZ z dn. 20 listopada 1989 (obowigzuje w

Polsce od 1991 roku).

Prawa rodzicow zawarte w tych aktach dotycza:

prawa do okreslania wychowania i rodzaju nauczania ich matoletnich dzieci;
prawa do wyboru szkoty dla dziecka;

prawa do wychowania dzieci zgodnie z ich przekonaniami religijnymi, przy czym
dziecko musi mie¢ zapewniony dostep takze do szkoly, w ktorej nie jest

uprzywilejowana zadna religia i zaden $wiatopoglad.144

Dokumentem, ktory réwniez uwzglednia prawa rodzicow jest Konstytucja

Rzeczpospolitej Polskiej. Artykutem regulujacym wybo6r szkoly przez rodzica jest

art.70., ktory brzmi nastepujaco:

»Rodzice majg wolno$¢ wyboru dla swoich dzieci szkét innych niz publiczne.

Oznacza to, ze rodzice samodzielnie dokonujg wyboru szkoly dla swojego dziecka,

kierujac sie witasnymi kryteriami wyboru”.

Zgodnie z Konwencjg o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne

Narodéw Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 roku kazdy cztowiek ma prawo do

nauki, ktéra bedzie w peini ukierunkowana na jego rozwdj osobowosci, umocnienie

144 www.rodzice.codn.edu.pl
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poszanowania praw cztowieka i podstawowych wolnosci. Rodzicom za$ zapewnia sie
poszanowanie ich  praw i obowigzkow oraz pomoc przy korzystaniu z praw
przyznanych w owej konwencji. Polska, jako czionek ONZ, w 1991roku uznata
brzmienie konwencji za stuszne roéwnocze$nie przyjmujac ja i o$wiadczajac jej
niezmienne zachowywanie. Innym dokumentem o zasiggu europejskim, ktéry nasz kraj
honoruje, jest Europejska Karta Praw i Obowigzkoéw Rodzicow. Zgodnie z deklaracja
Europejskiego Stowarzyszenia Rodzicow (European Parents Association - EPA) rodzice
majg m.in.
» obowigzek zaangazowania sie jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;
» prawo dostepu do wszelkich informacji o instytucjach oswiatowych, ktére moga
dotyczy¢ ich dzieci.;
» prawo wptywac na polityke oSwiatowg realizowang w szkotach ich dzieci;
» obowigzek osobiscie wigczac¢ sie w zycie szkdt ich dzieci i stanowic istotng czes¢
spotecznosci lokalnej;
» obowigzek tworzy¢ demokratyczne, reprezentatywne organizacje na wszystkich

poziomach;

Ws$rdd przepiséw regulujacych  prawa i obowigzki  rodzicow w systemie
edukacyjnym o zasiegu krajowym najwiekszg role odgrywa Ustawa o Systemie
OS$wiaty z 7 wrze$nia 1991 roku, ktéra w pierwszym artykule podaje, iz system oswiaty
zapewnia w szczeg6lnosci: wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny. W
swym dalszym brzmieniu uscisla obowiazki rodzicow dotyczace spetniania obowigzku
szkolnego dzieci jak rowniez dziatalno$¢ rad szkét i rad rodzicéw. Zgodnie z ustawg
maja one prawo do:

» uchwalania statutu szkoty lub placéwki;

» przedstawiania wniosku w sprawie rocznego planufinansowego S$rodkéw
specjalnych szkoty lub placowki i opiniowania projektu planu finansowego
szkoty lub placéwki;

» wystepowania do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny nad szkolg lub
placéwka z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty lub
placowki, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole lub

placowce; wnioski te maja dla organu charakter wigzacy;
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e opiniowania planu pracy szkoty Ilub placowki, projektu innowacji i
eksperymentéw pedagogicznych oraz innych spraw istotnych dla szkoty lub
placéwki;

e oceniania z wiasnej inicjatywy sytuacji oraz stanu szkoty lub placéwki i
wystepowania z wnioskami do dyrektora, rady pedagogicznej, organu
prowadzacego szkote lub placéwke oraz do wojewodzkiej rady oSwiatowej, w
szczeg6lnosci w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw
nadobowigzkowych;

» uchwalania w porozumieniu z radg pedagogicznag:

a) programu wychowawczego szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i
dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw,
realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz potrzeb danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i
dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw,
nauczycieli i rodzicow;

* opiniowania programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub

wychowania szkoty lub placowki.

Jak wynika z analizy przepisow prawnych, rodzice uwazani sg za petnoprawnych
cztonkéw spotecznosci szkolnej, ktorzy w znaczacy sposob moga wpltywaé na jakosé
edukacji dzieci i miodziezy. Obowigzujace przepisy umozliwiajg podjecie wspdlnych
dziatan rodzicow i nauczycieli zmierzajgcych do zwiekszenia efektywnoSci pracy szkoty
oraz umozliwienia zaspokojenia oczekiwan wspdiczesnego spoteczenstwa. Jednak - jak
pisze Bogustaw Sliwerski ,,...w naszym kraju prawo jest po stronie rodzicéw, natomiast
praktyka po stronie wtadz oSwiatowych i szkolnych. Dlaczego? Z prozaicznego powodu.
Mimo zmiany ustroju politycznego system o$wiatowy jest najsilniejszym punktem oporu
przeciwko demokratyzacji zycia spotecznego i uspotecznienia o$wiaty oraz procesoéw

wychowawczych.” 145

145 B. Sliwerski, Nadszedt czas rodzicow, ».Psychologia w Szkole” 2012 nrl s. 105,
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3. Wspbitpraca rodziny i szkoty w polskim systemie oSwiaty

Proces organizowania ksztatlcenia i wychowania dzieci oraz miodziezy w
placowkach oswiatowych podlega regulacjom prawnym, ktdre definiujg zakres i obszar
prowadzonych dziatan pedagogicznych. Relacje rodzicéw i nauczycieli nie stanowig
wyjatku i réwniez podlegajg regulacjom prawnym. W niniejszej czeSci przyblizono
prawne uwarunkowania procesu wspoétpracy podmiotdw edukacyjnych. Osobnej analizie
poddano ocene wspOtpracy rodzicow i nauczycieli w $wietle nadzoru pedagogicznego,
ktory jest istotnym elementem funkcjonowania placowek os$wiatowych. Ponadto ze
wzgledu na szereg podejmowanych inicjatyw spotecznych przyczyniajgcych sie do
rozwoju wspoltpracy starano sie przyblizy¢ réwniez te kwestie. R6znorodno$¢ dziatan
inicjowanych w tym obszarze moze stanowi¢ Zrddto inspiracji dla organizatorow

omawianej wspOtpracy.
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TrzydzieSci dziewie¢ lat temu Zofia Lubicz146 pisata o koniecznosci oparcia
zatozen wspotdziatania rodziny i szkoly na fundamencie wzajemnego zrozumienia,
uznania wspolnego celu oraz wspdélnym uzgodnieniu poczynad opiekunczo-
wychowawczych. Zdaniem autorki forma wspotpartnerstwa powinna wyraza¢ sie we
wspbélnym  prowadzeniu réznorodnych form pracy opiekuficzo-wychowawczej,
wymianie $wiadczen oraz dostarczaniu $srodkéw do dziatania. Jednak jak wskazuje Zofia
Lubicz podejmowane dziatania muszg uwzglednia¢ zatozone kompetencje i funkcje
0sOb wspotdziatajacych.

Z kolei Elzbieta Gawet-Luty147 dwadzieScia trzy lata temu réwniez podkreslata
konieczno$¢ wspotpracy rodzicow i nauczycieli. Dziatania, ktére sa zaplanowane i
akceptowane przez obie strony, wptywajg na osiggniecia szkolne dziecka, a tym samym
na przyszte powodzenie zyciowe dziecka. Jednak proponowane obszary wspdtpracy
odnoszg sie jedynie do indywidualnych ustalen odnoénie spraw dydaktycznych i
wychowawczych ucznia.

Wspbtczesnie rodzice nadal sg postrzegani jako sprzymierzency szkoty w procesie
edukacji. Ich oddziatywanie w sprawy szkolne nie jest w tak wysokim stopniu
ograniczone przez ustalone kompetencje i funkcje nauczycieli, dzieki czemu nie
obejmuje tylko spraw z zycia klasy. Chociaz rzeczywisty wptyw rodzicéw w sprawy
szkolne nie do konca jest zgodny z zatozeniami nowoczesnej szkoty, to wprowadzane
rozporzadzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej majg na celu ciggte optymalizowanie
wiasciwych relacji pomiedzy rodzing i szkota. Przyktadem moze by¢ koncepcja systemu
nadzoru pedagogicznego wprowadzona w 2009 r. Ma ona na celu umozliwienie
gromadzenia kompleksowych informacji na temat jakosci pracy szkét i funkcjonowania
systemu edukacyjnego poprzez ewaluacje zewnetrzne i wewnetrzne. W zwigzku z tym
w ramach ewaluacji zewnetrznej wyznaczono 12 wymagan wobec szkoét i innych
placowek edukacyjnych, dotyczacych najrozniejszych dziedzin: od wynikdw nauczania,
realizacji obowigzujacej podstawy programowej, przez rozwijanie aktywnos$ci i
umiejetnosci spotecznych uczniéw, po organizacje pracy placowki, w tym jej warunki
146Z. Lubicz, Szkota i rodzina, w: Wotczyk J., Winiarski M. (red.), Szkota otwarta- rzeczywistosc¢ i
perspektywy, Warszawa 1976 s. 167.

147 E. Gawet- Luty, Optymalizacja wspétdziatania nauczyciela klas poczatkowych z rodzicami uczniéw,
Stupsk 1992 s.13-33.
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lokalowe i wyposazenield8 Wsrod wymienionych wyzej plaszczyzn podlegajacych
kontroli  znalazto sie réwniez partnerstwo szkoly z rodzicami. W uzasadnieniu istoty
tego wymagania MEN podaje, iz prowadzenie skutecznych dziatan edukacyjnych i
wychowawczych wymaga wspdtdziatania szkoty (nauczycieli) i rodzicow. Wazng role
moga w tym wzgledzie odegra¢ partnerskie relacje, ktérych budowanie wymaga ze
strony szkoty tworzenia mozliwosci do kontaktowania sie (komunikowania si¢) rodzicow
z nauczycielami i osobami odpowiedzialnymi za kierowanie szkolg (lub placéwka).
Sytuacje te mozna wykorzysta¢ do zbierania opinii o wiasnym (szkoty) dziataniu
(informacji na temat pracy szkoly i realizowanego w niej procesu edukacyjnego), jak
rowniez do informowania rodzicbw o swoich intencjach i celach. Partnerstwo moze
réwniez zaktada¢ angazowanie rodzicéw do podejmowania decyzji dotyczacych szkoty,
poczawszy od informowania o swoich zamierzeniach, przez konsultacje dotyczace
waznych problemoéw, po uczestnictwo rodzicéw w podejmowaniu decyzji dotyczacych
szkoty (miedzy innymi w ramach okre$lonych statutem kompetencji rodzicow: rady
szkoly, rady rodzicow). Waznym wymiarem partnerstwa jest przekazywanie rodzicom
informacji o rozwoju ich dzieci oraz wspieranie ,,nieprofesjonalnych” wychowawcow w
ich dziataniach. Wszystkie badania dowodzg, ze o sukcesie edukacyjnym uczniow w
duzym stopniu decyduje wsparcie otrzymywane w domu rodzinnym. Wymaganie to
zacheca do uczynienia z rodzicéw partnerébw w procesie ksztatcenialdd. Zgodnie z
wytycznymi nadzér pedagogiczny ma na celu zdiagnozowanie stanu poszczeg6lnych
wytycznych w szkotach i placbwkach oswiatowych oraz jego ocene poprzez okre$lenie
jego poziomu. Partnerstwo z rodzing na poziomie podstawowym oznacza, iz szkota lub
placowka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicéw na temat swojej pracy. W szkole lub
placowce wspotpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. Rodzice
wspotdecydujg w sprawach szkoty lub placowki i uczestniczag w podejmowanych
dziataniach. Natomiast wysoki stopien wypetniania wymagania przejawia sie
realizowaniem inicjatyw rodzicéw na rzecz rozwoju ucznidw oraz szkoty lub placéwki.
W ewaluacji zewnetrznej istotny jest fakt, ze uzyskiwane dane otrzymuje sie nie
tylko z badania nauczycieli, ale réwniez uczniow, pracownikéw niepedagogicznych,
partneréw szkoty oraz rodzicow. Wykaz stosowanych metod badawczych i sposobu

doboru rodzicow w prowadzonej ewaluacji zewnetrznej przedstawia tabela 1

148 http://www.npseo.pl
149 http://Iwww.npseo.pl
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Tabela 1. Stosowane metody badawcze w ewaluacji zewnetrznej.

Zrédto danych

Rodzice

Metoda/technika

Wywiad grupowy

zogniskowany

Ankieta

Opis/uwagi

Informacja o wywiadzie grupowym powinna by¢
przekazana  wszystkim rodzicom (np. za
posrednictwem ucznidw, przez strone internetows,
tablice  ogtoszen). W  wywiadzie  powinni
uczestniczy¢ rodzice z rady rodzicow i rad
klasowych oraz wszyscy pozostali rodzice, ktorzy
zechcg wzigé w nim udziat. W razie potrzeby mozna
zorganizowa¢ dodatkowe grupy fokusowe, dzielgc
pytania ze scenariusza. W wywiadzie nie mogga brac
udziatu pracownicy szkoty.

Badanie przeprowadzane jest na probie petnej
rodzicow uczniow dwdch najstarszych  Kklas,
niemniej ankiety w formie papierowej sa
przekazywane wszystkim uczniom, ktérych rodzice
wyrazg che¢ na ich wypetnienie. W przypadku
zebrania bardzo duzej liczby ankiet papierowych
wizytatorzy mogg wylosowa¢ 100 ankiet do
wprowadzenia na platforme. W miare mozliwosci
nalezy zacheca¢ rodzicow do udziatu w badaniu
ankietowym on-line, na przyktad organizujac je na
terenie szkoty. Jezeli w szkole jest mozliwos¢
przeprowadzenia badania on-line zaprasza sie
wszystkich rodzicow do wypetnienia ankiety. Jezeli
nie ma takich mozliwosci ankiety w wersji
papierowej sg rozdawane rodzicom dwdch
najstarszych rocznikow, a pozostatym rodzicom,
ktérzy chcg wypetni¢ ankiete, organizuje sie taka

mozliwos$¢é.

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych platformy SEO, www.npseo.pl
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Drugim przyktadem nowego nadzoru pedagogicznego jest ewaluacja wewnetrzna
polegajaca na analizie wiasnych dziatan, dokonywanych przez nauczycieli i dyrektoréw
szkdt.  Zakres prowadzonej autoewaluacji wyznaczajg sami nauczyciele i dyrektorze
szkot. Korzystajg oni z wymagan zdefiniowanych przez ministerstwo. Ewaluacja
wewnetrzna powinna by¢ elementem codziennej praktyki szkolnej dostarczajgcej
informacji, ktére pomoga dyrektorowi i nauczycielom podejmowac stuszne i
uzasadnione decyzje co do dziatalnosci placéwki i organizacji pracy. Dla sensownego
przeprowadzenia autoewaluacji kluczowe jest doktadne okreslenie jej przedmiotu. Moze
nim by¢ dziatalno$¢ catej placéwki lub jakis wybrany obszar, np.: wspdipraca szkoty z
rodzicami, prowadzenie zaje¢, materiaty dydaktyczne, zarzadzenie szkota. Podstawowg
inspiracjg dla rady pedagogicznej o podjeciu dziatan ewaluacyjnych powinny byé
wyrazane przez nauczycieli, uczniow i ich rodzicéw potrzeby zmian w szkole.

Prowadzone w szkotach ewaluacje zewnetrzne dostarczyty informacji na temat
realizowanego w szkotach wymagania ,rodzice sg partnerami szkoty”. Joanna
Kotodziejczyk oraz Hanna CiesSlak dokonaty ewaluacji uzyskanych danych z 48 szkét
réznego typu (szkoty podstawowe, gimnazja, szkoty ponadgimnazjalne) w zakresie
wspotpracy rodziny i szkoty150. Jak wynika z opracowania, wszystkie badane szkoty, w
ktérych przeprowadzono ewaluacje catosciowg spetnity to wymaganie przynajmniej na
poziomie podstawowym.

Szczegotowe dane odnosnie poziomow realizacji wymagania przedstawia tabela 2.

150 J. Kotodziejczyk, H. Cieslak, Analiza wynikow ewaluacji zewnetrznych w odniesieniu do wymagania
,.rodzice sg partnerami szkoty, w: Mazurkiewicz G. (red.), Ewaluacja w nadzorze pedagogicznym.
Refleksje, Krakow 2011, s. 219-240 .
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Tabela 2. Poziom realizacji wymagania ,,rodzice sg partnerami szkoty” 151
Poziom spetnienia wymagania Liczba szkot, ktére spetnity wymaganie na

danym poziomie

bardzo wysoki 8
Wysoki 32
Sredni 7
Podstawowy 1
Niski 0
RAZEM 48

Zrodto: J. Kotodziejczyk, H. Cie$lak: Analiza wynikéw ewaluacji zewnetrznych w
odniesieniu do wymagania ,,rodzice sg partnerami szkoty. [W:] G. Mazurkiewicz (red.)
Ewaluacja w nadzorze pedagogicznym. Refleksje. Krakow 2011

Analize realizacji tego wymagania na podstawie przeprowadzonych ewaluacji
zewnetrznych przeprowadzita rowniez Marta Byrskal® Dane na temat spetnienia tego
wymagania dla poszczegdlnych typdw szkoét przedstawia tabela 3

Tabela 3: Poziom realizacji wymagania ,,rodzice sg partnerami szkoty” dla

poszczegdlnych typéw szkét 153

Typ szkoty Poziom spetnienia Procent
wymagania
bardzo wysoki 5%
Wysoki 60%

Szkota Podstawowa )
Sredni 30%
podstawowy 5%
Niski 0%
bardzo wysoki 3%

. . Wysoki 44%

Gimnazjum )
Sredni 41%
podstawowy 11%
Niski 0,5%

11 J. Kotodziejczyk, H. Cieslak, Analiza..., op. cit . s.224.

122 M. Byrska, Rodzice sg partnerami szkoty, w: Mazurkiewicz G., Goctawska A. (red.), Jako$¢ edukacji.
Dane i wnioski z ewaluacji prowadzonych w latach 2012-2013, Krakéw 2014 s. 153 - 172

153 M. Byrska, Rodzice sg partnerami..., op.cit. s. 155.
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Typ szkoty Poziom spetnienia Procent
wymagania
bardzo wysoki 2%

. Wysoki 42%

Liceum ,
Sredni 48%
podstawowy 7%
Niski 0%

Zrodto: M. Byrska: Rodzice sg partnerami szkoty. [W:] G. Mazurkiewicz, A. Goctawska
(red.) Jakos¢ edukacji. Dane i wnioski z ewaluacji prowadzonych w latach 2012-2013.
Krakéw 2014

Szczeg6towa analiza udzielanych przez nauczycieli i rodzicow odpowiedzi pozwolita
wykaza¢ m.in.:

» jakie sg sposoby dzielenia si¢ opiniami przez rodzicow,

 jaki jest poziom otwarto$ci przez pracownikéw szkoty na opinie rodzicéw,

» ocene iloSci czasu poSwiecanego przez nauczycieli nakontakty z rodzicami

» ocene akceptacji opinii rodzicow przez nauczycieli

» ocene wptywu rodzicOw na prace szkoty.1x

Ws$rdd sposobdw dzielenia sie opiniami rodzicow z nauczycielami przewaza

rozmowa podczas zebran z rodzicami. Takich odpowiedzi udzielali zar6wno rodzice jak i

nauczyciele i dyrektorzy szk6t. Pozostate sposoby przedstawia tabela 4

Tabela 4: Sposoby dzielenia sie opiniami rodzicoOw z nauczycielami w opinii rodzicéw

nauczycieli i dyrektorow z analizy danych z 2009-2010r oraz 2012-2013r.

Sposoby  wymiany  opinii Nauczyciele  Dyrektorzy
rodzicow na temat pracy Rodzice szkot
szkoty 2009-2010r  2012-2013 2009-2010 2012-2013
Podczas zebran 86% 88,5% 94% 98%
Indywidualne rozmowy w 43% 40,5% 95% -
wyznaczonych godzinach

Indywidualne rozmowy poza 27% 32% 84% 90%
wyznaczonymi godzinami

Przy  okazji  uroczystosci 18% 26,5% 62% 96%
szkolnych

154 J. Kotodziejczyk, H. Cieslak, Analiza..., op. cit . s.224- 237.
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Zrodto: M. Byrska: Rodzice sg partnerami szkoty. [W:] G. Mazurkiewicz, A. Goctawska
(red.) Jako$¢ edukacji. Dane i wnioski z ewaluacji prowadzonych w latach 2012-2013.
Krakéw 2014; J. Kotodziejczyk, H. Cieslak: Analiza wynikéw ewaluacji zewnetrznych
w odniesieniu do wymagania ,,rodzice sg partnerami szkoty. [W:] G. Mazurkiewicz (red.)
Ewaluacja w nadzorze pedagogicznym. Refleksje. Krakow 2011

Poréwnanie danych uzyskanych od rodzicéw, nauczycieli i dyrektorow szkot
przedstawiajg znaczace roznice w okreslaniu sposob6w pozyskiwania opinii rodzicow
na temat szkolty pomiedzy odpowiedziami samych rodzicow oraz nauczycieli i
dyrektorow. Podobne wyniki odnoszg sie jedynie do sposobu zbierania opinii podczas
zebran. Natomiast
w przypadku indywidualnych rozméw czy tez przy okazji uroczystosci szkolnych
czestotliwo$é udzielanych odpowiedzi jest zdecydowanie wyzsza w przypadku
nauczycieli oraz dyrektoréw, bez wzgledu na lata w ktérych prowadzone byty ewaluacje.
Wydaje sie, ze odpowiedzi nauczycieli nie do konca pokrywajg sie z rzeczywisto$cig
szkolna.

Innym przyktadem r6znic w ocenie poziomu partnerstwa szkoty i rodziny mozna
zauwazy¢ w odpowiedziach czy opinie rodzicéw sg brane pod uwage przy planowaniu

dziatan szkoty (tab. 5).

Tabela 5: Dane ilosciowe przedstawiajgce odpowiedzi respondentéw dotyczace brania
pod uwage opinii rodzicow.

Czy opinie rodzicow

sg brane pod uwage Nauczyciele Rodzice Dyrektorzy
zdecydowanie nie 3% 4% 2,0%
raczej nie 3% 24% 0,0%
raczej tak 48% 60% 17%
zdecydowanie tak 46% 12% 81%

Zrodto: J. Kotodziejczyk, H. Cie$lak: Analiza wynikéw ewaluacji zewnetrznych w
odniesieniu do wymagania ,,rodzice sg partnerami szkoty. [W:] G. Mazurkiewicz (red.)
Ewaluacja w nadzorze pedagogicznym. Refleksje. Krakow 2011
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Jak wida¢, nie wszyscy rodzice sg pewni czy ich zdanie na temat funkcjonowania
szkoty jest uwzgledniane podczas planowania pracy szkoly. Z kolei odpowiedzi
dyrektorow praktycznie jednogto$nie  honorujg opinie rodzicow. Nieco inaczej
przedstawiajg sie  dane uzyskane od nauczycieli, gdzie gtosy prawie po réwno
rozdzielone sg pomiedzy odpowiedZ raczej tak i zdecydowanie tak. O ile mozna
usprawiedliwi¢ réznice pomiedzy odpowiedziami rodzicow i pedagogdéw chociazby
poprzez obnizong aktywno$¢ szkolng niektérych rodzicow, to roznice pomiedzy
nauczycielami i dyrektorami szko6t sg trudniejsze do uzasadnienia. Tym bardziej, ze obie
strony wspdlnie uczestniczg w planowaniu pracy szkoty.

Innym zagadnieniem, z obszaru partnerstwa rodziny i szkoly, ktdére zostato
zdiagnozowane na podstawie przeprowadzonych ewaluacji zewnetrznych, jest udziat
rodzicow w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty. Podobnie jak we
wczesniejszych zestawieniach, tak i w tym przypadku pojawiajg sie znaczne réznice w
odpowiedziach rodzicéw i nauczycieli (tab. 6) Taki stan mozna zaobserwowaé zaréwno

w analizie ewaluacji zewnetrznych z lat 2009- 2010 oraz z lat 2012- 2013.

Tabela 6. Odpowiedzi rodzicow i nauczycieli na temat udziatu rodzicow w

podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty.

Czy rodzice uczestniczg w
podejmowaniu decyzji Nauczyciele Rodzice

dotyczacych zycia szkoty?

zdecydowanie nie 0,2% 20%
raczej nie 0,8% 43%
raczej tak 32% 25%
zdecydowanie tak 67% 11%

Zrodto: M. Byrska: Rodzice sg partnerami szkoty. [W:] G. Mazurkiewicz, A. Goctawska
(red.) Jako$¢ edukacji. Dane i wnioski z ewaluacji prowadzonych w latach 2012-2013.
Krakow 2014
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Ro6znice w ocenie zakresu wspo6tuczestnictwa rodzicbw w podejmowaniu decyzji na

temat organizacji pracy szkoty przedstawia wykresl.

Wykres 1. Twierdzace opinie dyrektoréw, nauczycieli i rodzicéw na temat uczestnictwa

rodzicow podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty.

Zrodto: J. Kotodziejczyk, H. Cieslak: Analiza wynikow ewaluacji zewnetrznych w
odniesieniu do wymagania ,,rodzice sg partnerami szkoty. [W:] G. Mazurkiewicz (red.)
Ewaluacja w nadzorze pedagogicznym. Refleksje. Krakow 2011

Wyniki ewaluacji zewnetrznych przeanalizowat réwniez Jakub Kotodziejczyk J.
Kotodziejczyk: Partycypacja uczniéw, rodzicow i nauczycieli w zarzadzaniu szkota.
[W:] pod katem partycypacji uczniow rodzicéw i nauczycieli w zarzgdzaniu szkotg.G.
Mazurkiewicz (red.) Ewaluacja w nadzorze pedagogicznym. Refleksje. Krakow 2011, s.
179-200.

Chociaz w ogdlnej ocenie realizacji wymagania ,rodzice sg partnerami szkoty”
wydawac by sie mogto, ze przedstawia sie ona dos$¢ korzystnie ( bardzo duza liczba szkot
zostata oceniona na poziomie wysokim) to szczeg6towa analiza poszczegdlnych

obszarow ukazuje braki w pelnej realizacji partnerstwa rodziny i szkoty. Marta Byrska,
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ktéra dokonata analizy otrzymanych wynikdw ewaluacji zewnetrznych, podsumowata
zebrane informacje. Okazato sie, ze wiekszo$¢ rodzicéw czuje sie partnerami szkoty w
zakresie komunikacji oraz wsparcia wychowawczego oferowanego przez szkote.
Rownoczesnie, jak pisze autorka, co trzeci rodzic nie angazuje sie w sprawy szkolne, a
rzeczywista partycypacja decyzyjna rodzicéw w sprawy szkolne pozostaje udziatem

jedynie 1/3 rodzicow.

Na podstawie zbiorczego zestawienia udzielanych odpowiedzi zaréwno przez rodzicéw,
nauczycieli, jak i dyrektoréw szkot, sformutowano zalecenia do dalszej pracy m.in:

e W zwigzku z tym, ze co trzeci rodzic nie widzi mozliwosci wyrazenia swojej
opinii o szkole, rekomenduje sie stworzenie nowych lub udoskonalenie obecnych
platform wymiany informacji miedzy szkotg a domem,

o zaleca sie zbadanie istniejgcych barier komunikacyjnych uniemozliwiajgcych
wyrazenie rodzicom opinii o szkole,

e zachecenie rodzicow do indywidualnych spotkaid z nauczycielem, utatwiajgcych
wymiang opinii.

* CO czwarty rodzic ma poczucie, ze jego opinie nie sg brane pod uwage przy
planowaniu dziatan szkoty. Przeciwnego zdania sg niemalze wszyscy dyrektorzy
(98%). Rekomenduje sie dziatania poprawiajgce komunikacje miedzy szkotg a
rodzicami w tym obszarze, na przyktad przez podawanie do wiadomosci
rodzicow przyktadéw decyzji, na ktére realny wptyw miaty ich opinie czy
uSwiadamianie rodzicbw o ich prawie do wyrazania zdania na temat
funkcjonowania szkoty,

* 36% rodzicow nie uczestniczy w zyciu szkoty. Nalezatoby zbada¢ przyczyny

tego zjawiska i na tej podstawie prébowac r6znych form aktywizacji 155.

155M. Byrska, Rodzice sgpartnerami..., op.cit. s. 171-172.
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3.2. Stowarzyszenia, organizacje oraz programy na rzecz

wspoOtpracy rodzicow ze szkotg

Od lat toczy sie w Polsce publiczna dyskusja na temat udziatu rodzicow w
realizacji zadan wychowawczych i dydaktycznych szkét. W istniejacym ukiadzie
prawnym rodzice ponoszg odpowiedzialno$¢ za rozwoj dziecka, a szkota w tym zakresie
wypetnia funkcje wspomagajace. Aby prawidtowo wypetnia¢ swoje powinnosci szkota
powinna komunikowa¢ i konsultowa¢ zatozenia programéw wychowawczych z
rodzicami swoich uczniow1% W tym celu poprzez regulacje prawne umozliwiono
tworzenie organizacji rodzicielskich, ktére -zgodnie z zatlozeniami - majg czynnie
uczestniczy¢ w organizacji pracy szkoty. Jak pisze Jerzy Marek, pozycja placéwek
oswiatowych jest pochodng ustroju panstwa, tradycji systemu edukacji i wizji rozwoju
spotecznego. Czynnikiem ksztattujgcym zakres relacji pomiedzy szkotg i rodzicami jest
opinia publiczna. Poprzez mozliwo$¢ wyrazenia swojego stanowiska wzgledem réznych
zagadnien dotyczacych organizacji szkolnictwa poglady spoteczne przyczyniajg sie do
ich ksztattowanials/.

Ustawa o systemie o$wiaty daje mozliwos$¢ tworzenia takich rad, ktore stanowig
reprezentacje rodzicow uczniéw szkoly. Pamieta¢ jednak nalezy, ze w jej sktad moga
wchodzi¢ tylko i wyfgcznie rodzice lub prawni opiekunowie dziecka. Wykluczone jest
uczestnictwo opiekunéw bez przyznanych praw rodzicielskich lub krewnych dziecka (np.
bab¢ i dziadk6éw)158. Do organizacji tych zaliczmy rady rodzicéw oraz rady szkoty.

Ro6znice miedzy nimi oraz poroéwnanie zakresu ich kompetencji przedstawia tabela 7.

156 J. Marek, Udziat rodzicéw w zyciu szkoty (na przestrzeni ostatnich 20 lat), ,,Nowa szkota” 2010 nr 1, s.
9

157 Ibidem, s. 9.

188 M. Osuch, Rodzice w zyciu szkoty, ,,Dyrektor Szkoty” 2005 nr 4 s. 40.
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Tabela 7. Porownanie zakresu kompetencji Rady Rodzicow i Rady Szkoty

Rada rodzicéw

Po jednym przedstawicielu rad
oddziatowych, wybranych w tajnych
wyborach przez

zebranie rodzicow uczniéw danego
oddziatu;

Skiad rady

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej
dziatalnosci, w ktorym okresla w
szczegolnosci:

-wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

- szczeg6towy tryb przeprowadzania
wyboréw do rad, oraz przedstawicieli rad
oddziatowych.

- moze wystepowac do dyrektora i innych
organdéw szkoty lub placéwki, organu
prowadzacego szkote lub placéwke oraz
organu sprawujacego nadzér
pedagogiczny z wnioskami i opiniami we

Regulamin

rady

wszystkich sprawach szkoty lub placowki.

- uchwalanie w porozumieniu z radg
pedagogiczng: programu
wychowawczego szkoty obejmujgcego
wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw,
realizowanego przez nauczycieli,
programu profilaktyki dostosowanego do

Kompetencje potrzeb rozwojowych uczniéw oraz

potrzeb danego $rodowiska, obejmujgcego

wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane
do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

- opiniowanie programu i harmonogramu
poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty lub placéwki,

- opiniowanie projektu planu finansowego
skfadanego przez dyrektora szkoty.

Rady rodzicéw moga porozumiewac sie ze

soba, ustalajgc zasady i zakres

Wspélpraca wspotpracy.

W celu wspierania dziatalnosci
statutowej szkoty lub placowki rada
szkoty lub placéwki moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek oraz
innych zrédet. Zasady wydatkowania

Inna

dziatalnosé
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Rada Szkoty

W réwnej liczbie:

- hauczyciele wybrani przez

0g6t nauczycieli;

- rodzice wybrani przez og6t rodzicow;

- uczniowie wybrani przez og6t uczniéw ( z
wytgczeniem szkot podstawowych)

- gimnazjach dla dzieci i mtodziezy

udziat uczniéw w radzie szkoty nie jest
obowigzkowy.

Rada szkoty lub placéwki uchwala
regulamin swojej dziatalnosci oraz
wybiera przewodniczgcego. Zebrania rady
sg protokotowane.

-uchwala statut szkoty lub placéwki;

-opiniuje projekt planu
finansowego szkoty lub placéwki;

-moze wystepowaé do organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny
nad szkotg lub placéwka z wnioskami o
zbadanie i dokonanie oceny
dziatalnosci szkoty lub placéwki, jej
dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego
w szkole lub placéwce; wnioski te maja
dla organu charakter wiazacy;

-opiniuje plan pracy szkoty lub placéwki,
projekty innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych oraz inne sprawy istotne
dla szkoty lub placéwki;

-z whasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz
stan szkoty lub placowki i wystepuje z
whnioskami do dyrektora, rady
pedagogicznej, organu prowadzgcego
szkote lub placowke oraz do wojewodzkiej
rady o$wiatowej, w szczegélnosci w
sprawach organizacji zajec.

W posiedzeniach rady szkoty

lub placéwki moze bra¢ udziat, z gtosem
doradczym, dyrektor szkoty lub placowki.
- Do udziatu w posiedzeniach

rady szkoty lub placéwki moga by¢
zapraszane przez przewodniczgcego, za
zgodg lub na wniosek rady, inne osoby z
gtosem doradczym.

W celu wspierania dziatalnosci

statutowej szkoty lub placowki,

rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz
innych zrédet. Zasady wydatkowania
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funduszy rady szkoty lub placéwki okresla  funduszy rady rodzicéw okresla regulamin
regulamin

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie Ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzeénia
1991r.

Jak podaje Bogustaw Sliwerskil® rada szkoly jest jedynym organem
umozliwiajgcym  rzeczywistg komunikacje, wymiane informacji oraz pogladow,
rozwigzywanie problemdw czy wreszcie realnie oddziatywanie na prace szkoty. Ponadto
prawidtowo funkcjonujaca rada szkoty jest przykladem szkolnej demokracji
nacechowanej wzajemnoscig celéw, odpowiedzialnoscig, partnerstwem, jawnoscig w
réwnym dostepie do informacji, tolerancjag. Natomiast dziatania popularnych rad
rodzicow sg zdecydowanie bardziej ograniczone. Nie interesujg sie czynnie polityka
edukacyjng. To wiasnie rodzice dopiero jako cztonkowie rady szkoty moga staC sie
katalizatorami wymuszajagcymi na dyrekcji szkoty czy autorytarnych nauczycielach, by
przestrzegali regut demokracji, szanowali ich prawa i osobistg suwerenno$¢160.

Dla poréwnania mozna przyblizy¢ postulaty M. Szczeparskiejl6l odnosnie kompetenciji
rady rodzicow, ktdére moga uzdrowic¢ niedoskonatosci w zakresie wspOtpracy rodzicow i
nauczycieli. Zatem rada rodzicdw powinna:

1 Brac czynny udziat w konsultacjach nad zmianami programowymi szkoty.

2. By¢ rzecznikiem praw ucznia. W szczeg6lnosci mobilizowaé¢ uczniéw do
przestrzegania regulaminu szkoly jednoczeSnie mie¢ piecze nad prawami
uczniow.

3. Mie¢ prawo do obserwacji zaje¢ dzieci. Za zgodg nauczycieli czynnie w nich
uczestniczy¢

4. By¢ zobowigzana do podejmowania interwencji w sprawach pomiedzy
nauczycielem, a rodzicem.

5. Wspiera¢ nauczycieli w konfliktach z innymi rodzicami.

Oczywistym wydaje sie, ze niektére propozycje znaczaco wykraczajace poza

przyjete kompetencje rodzicow, sa raczej niemozliwe do wprowadzenia. Z calg

19 B. Sliwerski, Diagnoza uspotecznienia publicznego szkolnictwa I1IRP w gorsecie centralizmu, Krakéw
2013, 5.103-122.

160 Ibidem, s.122.

161 M. Szczepanska, Czy nauczyciele i rodzice moga sie nawzajem wspiera¢?, w: Suchora-Olech A. (red.),
Obszary dyskusji o edukacji, Stupsk 1999 s. 173-174.
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pewnosciag wymagaja przygotowania zardéwno nauczycieli, jak i rodzicéw. Niemniej
jednak oprocz rad rodzicow irad szkoty - organizacji Scisle ztgczonych ze szkotg, coraz
czesciej mozna by¢ Swiadkiem powstawania innych organizacji rodzicielskich. Zakres
ich oddziatywan oraz uczestnictwo cztonkdw jest zdecydowanie inne niz podane wyzej
przyktady. Przykltadem organizacji o zasiegu ogo6lnopolskim jest: Stowarzyszenie

Przyjazna Szkota, Stowarzyszenie Rodzice w Edukacji.

Stowarzyszenie ,,Przyjazna Szkota” powstato w 2001 roku w Mystowicach, z
inicjatywy rodzicow, ktorzy w sposdb zorganizowany chcieli zadba¢ o poprawe
warunkow edukacji dzieci i miodziezy. Od poczatku istnienia ideg przewodnig byto
promowanie i wykorzystywanie w swoich projektach uznanych i najnowszych metod
ksztatcenia. Niezwykle istotny jest rowniez partnerski charakter wspOtpracy ze
wszystkimi instytucjami oraz osobami dziatajagcymi wspolnie ze stowarzyszeniem, jest to
jeden z filarow stojacych u podstaw idei organizacji. Wizja zatozycieli stowarzyszenia
zaktada, iz nowoczesna szkota oprécz petnienia roli edukacyjnej, powinna stanowié
takze lokalne centrum aktywnosci spotecznej, gdzie rodzic i dziecko - jako odbiorcy
ustug edukacyjnych, powinni aktywnie uczestniczyé w tych procesach. Dzieki temu
placowki oSwiatowe w czynny sposéb miatyby prowadzi¢ dziatania z zakresu animacji
spoteczno-kulturowej. Zaangazowanie wszystkich cztonkéw i wspo6tpracownikow
Stowarzyszenia ,,Przyjazna Szkota”, profesjonalne zarzadzanie organizacjg w oparciu o
nowoczesne technologie z wykorzystaniem zaawansowanych narzedzi informatycznych,
jak i aktywne cztonkostwo wielu partneréw spowodowato, ze jest ono obecnie
najwieksza w Polsce organizacjg pozarzadowag prowadzacg dziatalno$¢ na rzecz edukacji.
Dzieki przeprowadzanym na duza skale akcjom i realizacji licznych projektow,
stowarzyszenie cieszy sie duzym zaufaniem $rodowiska rodzicéw i nauczycieli, 0 czym
$wiadczy liczba nowych cztonkéw przystepujacych do organizacji w kazdym kolejnym
roku dziatania. Stowarzyszenie skupia ponad 8500 cztonkéw i sympatykdw. Dziata jako
organizacja non-profit. Bedgc Organizacjg Pozytku Publicznego od 7 lat prowadzi akcje
zwigzane ze zbieraniem oraz przekazywaniem $rodkow pienieznych pochodzacych z 1%
podatku dochodowego. W 2012 roku organizacja uzyskata status statego cztonka Forum
Rodzicow przy Minister Edukacji Narodowej, chcac swoim potencjatem oraz wiedza
wspiera¢ i usprawnia¢ dziatania systemowe. Poprzez akcje ,,Warto by¢ dobrym”

uczestniczy w programie Ministerstwa Edukacji Narodowej "Szkota z Pasjg", jest tez
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czynnym uczestnikiem Parlamentarnego Zespotu ds. Wspotpracy z Organizacjami
Pozarzgdowymi oraz wielu komisji sejmowych. Wypetniajagc swoje cele statutowe, jest
organizatorem Ogo6lnopolskiego Kongresu Edukacyjnego "Szkota i rodzice -
wspoétodpowiedzialno$é i partnerstwo”, na ktérym specjalisci, nauczyciele i rodzice
rozmawiajg o tym, jak zmieni¢ szkote na bardziej przyjazng i szybciej reagujacg na

zmieniajgce sie potrzeby dzieci.

Stowarzyszenie "Rodzice w Edukacji” zrzesza rodzicow oraz przedstawicieli
Rad Rodzicow i Rad Szko6t z Warszawy i catej Polski.
Stowarzyszenie jest organizacjg dziatajacg na rzecz budowania 1 wspierania
samorzadnosci rodzicow w szkole poprzez szkolenie i wzmacnianie Rad Rodzicow i Rad
Szkét. Upowszechnia prawa i obowigzki rodzicow oraz buduje wizerunek
kompetentnego rodzica, profesjonalnie wspierajgcego swoje dziecko w procesie rozwoju,
wychowania i edukacji. Promujac partycypacje rodzicow w zyciu szkoty, tworzy klimat
dialogu oparty na partnerskich relacjach uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.
Podejmowane dziatania to w szczegdlnosci:

e budowanie ptaszczyzny porozumienia i wspOtpracy miedzy rodzicami, a
nauczycielami i dyrektorami szkot, aktywne wigczanie rodzicédw w zycie szkoty,

» szkolenie i wspieranie Rad Rodzicow i Rad Szkoét do wspdtpracy i wymiany
doswiadczen,

» doskonalenie kompetencji indywidualnych rodzicow,

» zapewnienie wsparcia rodzicom w rozwigzywaniu konfliktbw w szkole oraz
wystepowanie w roli Mediatoréw,

e upowszechnianie informacji o prawach i obowigzkach rodzicéw w szkole,

» szkolenie, publikowanie i monitorowanie sytuacji rodzicow w polskim systemie
oswiaty,

Stowarzyszenie zainicjowato wiele projektéw m.in.:

« projektu "doWIADOWKI - czyli wszystko co chcieliby$cie wiedzie¢ o szkole, a
boicie sie zapyta¢" . Cyklicznie prowadzone warsztaty dla rodzicéw i nauczycieli
sg odpowiedzig na wspotczesne problemy wychowawczo-dydaktyczne,

o Szkota partnerska- jako wspotorganizator miedzynarodowych konferenciji

stowarzyszenie umozliwito  wymiane doswiadczen wzgledem takich
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zagadnieniom, jak: rodzice jako wolontariusze i uczestnicy edukacji swoich
dzieci; wplyw rodzicdw na sukcesy edukacyjne dzieci; budowanie relacji i
wspoOtpracy miedzy rodzicami, nauczycielami i uczniami drogg do tworzenia

szkoty przyjaznej i obywatelskiej".

Program ,,Rodzice w szkole” powstat w 2007 r. jako nowa idea Instytutu Inicjatyw
Pozarzagdowych bedaca szeregiem réznorodnych dziatan (projektéw, akcji, konferenciji,
publikacji) majacych na celu odmienienie polskich przedszkoli i szkét przez
zaktywizowanie rodzicow.W 2008 r. we wspOtpracy z Fundacjg Grupy TP (obecnie
Fundacja Orange) przygotowano i przeprowadzono pierwszy projekt, ktorego celem byto
stworzenie modelu aktywizacji i ksztatcenia rad rodzicow. W ramach tego projektu
zorganizowano szkolenia dla kilkuset cztonkoéw rad rodzicow, dzieki ktorym udato sie
zebra¢ ciekawe doSwiadczenia ze szkot roznego typu z catej Polski. Zdobyta wiedze i
informacje wykorzystano w pierwszej publikacji pt. ,,Rodzice w szkole. Poradnik dla rad
rodzicow” W nastepnych latach prowadzono liczne szkolenia dla rad rodzicow, zbierajac
kolejne doSwiadczenia i dzielgc sie nimi miedzy innymi na konferencjach, warsztatach
dla dyrektoréw, pedagogow i rodzicow, a takze publikujgc artykuty w prasie fachowej
dla dyrektoréw szkot. W 2010 rozpoczeto realizacje nowego projektu ,Rodzic
zawodowiec - wolontariat pracowniczy w szkole i przedszkolu mojego dziecka”
taczacego dwie bliskie idee: rozw6j wolontariatu i zwiekszenie zaangazowania rodzicow
w dziatania szkoty lub przedszkola. Dzigki podejmowanym inicjatywom wzrasta

aktywno$¢ Rad Rodzicoéw oraz rodzicow.

Stowarzyszenie Rodzice dla Szczecina to grupa os6b, ktérym lezy na sercu
dobro dzieci korzystajgcych ze szczecinskich placowek o$wiatowych. ,,Rodzice dla
Szczecina” jest organizacja spotecznag, zrzeszajacg ludzi, ktérym nie jest obojetne to, co
dzieje sie w szczecinskiej oswiacie. Ludzi, ktérzy chca zmienia¢ sytuacje szkat,
przedszkoli i ztobkéw na lepsze. Ludzi, ktoérzy czasem nie zgadzajg sie na polityke
oSwiatowg prowadzong przez wtadze miasta i majg odwage oraz checi, by zmieniac jg na
lepsze. ,Rodzice dla Szczecina” nie dzieli rodzicow na osoby formalnie zwigzane z
placowkami o$wiatowymi (cztonkdw rad rodzicow) i tych, ktérzy nie dziataja pod
zadnym oficjalnym szyldem. Stowarzyszenie uwaza, ze gtos kazdego rodzica, ale takze

kazdej osoby, ktéra ma do powiedzenia co$ konstruktywnego w kwestii o$wiaty, jest
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cenny i niezwykle wazny. Wspotpracuje z nauczycielami, kadrg pedagogiczng i

niepedagogiczng szczecinskich placowek oswiatowych, a takze z innymi organizacjami

pozarzadowymi, zajmujacymi sie tematem oswiaty i praw obywatelskich.

Celem Stowarzyszenia jest:

prowadzenie aktywnych dziatan w zakresie kwestii zwigzanych z o$wiatg na
poziomie lokalnym, regionalnym oraz krajowym;

zapewnienie rodzicom dzieci uczeszczajagcym do placéwek o$wiatowych na
terenie miasta Szczecina, w tym w szczegélnosci Radom Rodzicéw szkot,
przedszkoli oraz ztobkéw wsparcia merytorycznego oraz organizacyjnego w
kwestiach zwiagzanych z prowadzeniem i realizacjg polityki oswiatowej;
integracja lokalnego Srodowiska wok64 spraw zwigzanych z edukacjg miodego
pokolenia i przeciwdziataniem bezradnosci i wykluczeniu spotecznemu,
wspieranie demokracji i budowanie spoteczenstwa obywatelskiego w $rodowisku
lokalnym;

wspieranie  Srodowiska rodzicow dzieci uczeszczajagcych do placéwek
osSwiatowych w kontaktach z organami prowadzacymi oraz nadzorujgcymi

placowki oswiatowe i wtadzami oSwiaty w Szczecinie.

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

dziatalno$¢ na rzecz rodziny, rodzicielstwa, upowszechniania, promocji i ochrony
praw dziecka;

opiniowanie aktéw prawnych zwigzanych z os$wiatg na poziomie lokalnym,
regionalnym oraz krajowym;

opiniowanie rozwigzan prawnych, systemowych i organizacyjnych istniejagcych
oraz przygotowywanych przez wiadze lokalne, regionalne oraz krajowe w
zakresie o$wiaty;

przygotowywanie opracowan, analiz i propozycji rozwigzah prawnych i
organizacyjnych w zakresie prowadzenia polityki oSwiatowej na poziomie
lokalnym, regionalnym oraz krajowym;

czynny udziat w pracach zwigzanych z tworzeniem prawa w zakresie o$wiaty
prowadzonych przez podmioty publiczne oraz stowarzyszenia,

upowszechnianie idei rozwoju oS$wiaty poprzez prowadzenie akcji i kampanii

informacyjnych i spotecznych;
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» wspoOtprace z rodzicami dzieci uczeszczajgcych do placdwek o$wiatowych na
terenie miasta Szczecina, w tym w szczegblnosci Radami Rodzicow szkét,
przedszkoli oraz ztobkéw w zakresie dziatalnosci Stowarzyszenia;

e wspOtprace z instytucjami  panstwowymi, samorzadowymi,  sektorem
gospodarczym i Srodkami masowego przekazu w kraju i za granica;

* wspoOtprace z polskimi i zagranicznymi organizacjami pozarzgdowymi o tym
samym lub podobnym charakterze;

» wspOtprace z organizacjami pozarzadowymi, inicjatywami spotecznymi i

osobami zaangazowanymi w dziatania spoteczne. 162

Powyzsze przyktady nowoczesnych organizacji rodzicielskich pokazujg wyrazne
réznice pomiedzy ich zakresem zadan i oddziatywan na rzecz zwiekszenia jakosci
oSwiaty, a organizacji rady rodzicow i rady szkoty. Oczywiste jest, ze organizacje
istniejace w obrebie jednej szkoty nie moga obja¢ swym zasiegiem tak szerokiego grona
rodzicow jak w przypadku stowarzyszen ogdlnopolskich, jednak wyraznie widaé
zmieniajgcg sie Swiadomos¢ swej roli rodzicdw. Dzieki istnieniu fundacji i stowarzyszen
moga rozkwitaé inicjatywy, ktore w szczelnych murach szkoty nie miatyby prawa bytu.
Niezaprzeczalnie ich ogromnym atutem jest angazowanie iwigczanie w sprawy szkoty
ogromnej rzeszy rodzicow. Dzieki nowoczesnym S$rodkom przekazu informacji nie
musza swoich dziatan ogranicza¢ do miasta lub wojewddztwa, lecz moga zrzeszac
rodzicow i nauczycieli z catej Polski.

Zupeinie inng odpowiedzig na oczekiwania wzgledem wspotpracy rodzicow i
szkoly jest propozycja Ministerstwa Edukacji Narodowej - Forum Rodzicow. Majac
Swiadomos¢ , iz oSwiacie potrzebny jest dialog wszystkich srodowisk zainteresowanych
edukacjg powotano forum, ktérego gtownym celem jest zaangazowanie rodzicow w
proces podnoszenia jakoSci pracy szkoty.

Zgodnie z zatozeniem Forum Rodzicow przy Ministrze Edukacji Narodowej, ma by¢
miejscem dialogu i wspoOtpracy ministerstwa z przedstawicielami rodzicow. Da tez
mozliwo$¢ wymiany doswiadczen miedzy jego uczestnikami.

Forum Rodzicow ma charakter otwarty, a cheé¢ udziatu w jego pracach moze zgtaszac

kazda organizacja rodzicielska, spetniajgca nastepujace kryteria:

le2www.rds.org.pl
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* jednym zjej celow jest wspoOtpraca rodzicow ze szkotg,

e dziata w  formule not for profit (nie dziala dla  zysku).
Statym uczestnikiem Forum moze zosta¢ organizacja, ktora spetnia dodatkowo
nastepujace kryteria:

» realizuje projekty na poziomie co najmniej regionalnym,

e legitymuje sie co najmniej dwuletnim doswiadczeniem w organizowaniu

wspotpracy rodzicow ze szkotgl63

»Szkota wspdéipracy. Uczniowie i rodzice kapitatem spotecznym nowoczesnej
szkoty” to nowy, og6lnopolski, systemowy projekt Ministerstwa Edukacji Narodowe;j.
Projekt ten jest nowatorskim przedsiewzieciem, ktérego jednym z najwazniejszych celéw
jest wprowadzenie w 1034 podmiotach - szkotach i przedszkolach z catej Polski,
nowoczesnego modelu wspotpracy pomiedzy uczniami, rodzicami i nauczycielami w
zakresie organizacji zycia szkoty. Projekt skierowany jest nie tylko do $rodowisk
szkolnych - ucznidw, rodzicow, nauczycieli, dyrektorow szkot, ale takze do tzw.
,otoczenia szkoty” - pracownikéw jednostek samorzadu terytorialnego oraz organizaciji
pozarzagdowych. Celem og6lnym projektu jest wzmocnienie wspétpracy pomiedzy
uczniami, rodzicami i nauczycielami oraz przedstawicielami innych srodowisk na terenie
szkot i przedszkoli w Polsce poprzez opracowanie, upowszechnienie i wdrozenie
modelowych rozwigzan. Rozwigzania te zostang opracowane w wyniku wczesniej
przeprowadzonych pogtebionych, ogdélnopolskich badan sondazowych dot. opinii i
postaw w kazdej z grup (dyrektorzy i nauczyciele, rodzice, uczniowie) oraz konsultacji, a

nastepnie upowszechnione w postaci podrecznikdw.

Cele szczegbtowe projektu to:
» diagnoza obecnego stanu wspétpracy w szkole oraz oczekiwan wobec niej wséréd
rodzicow, uczniéw i nauczycieli.
e wypracowanie modelowych, adekwatnych do polskich warunkéw rozwigzan

wzmacniajacych wspdtprace na wszystkich poziomach edukacyjnych.

163 httpy/www.men.goy.pl
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» przeglad prawnych i organizacyjnych uwarunkowan dla wspOtpracy oraz
wypracowanie  rekomendacji zmian legislacyjnych i organizacyjnych
utatwiajgcych wspdtprace.

* wzmocnienie wspotpracy w 1034 szkotach i przedszkolach dzieki wsparciu
szkoleniowo-warsztatowemu.

» stworzenie i udostepnienie wiedzy w zakresie mozliwosci aktywnego udziatu
rodzicow w zyciu szkét i przedszkoli.

» stworzenie i udostepnienie zasobow wiedzy dotyczacej aktywnego uczestnictwa

ucznidéw iuczennic w zyciu szkdt, gtdwnie w ramach samorzadu uczniowskiego.

Wdrozenie modelowych programdéw wspotpracy w uczestniczacych w projekcie
szkotach i przedszkolach, ma w dalszej perspektywie zainspirowa¢ $rodowiska szkolne i
przedszkolne w catym kraju do wdrazania dobrych praktyk w zakresie wspétpracy w
swoich placowkach. Ideg projektu jest wprowadzenie trwatych zmian w postrzeganiu roli
uczniéw i rodzicow w dziataniu szkoty i przedszkolal®d Obserwujac dziatania
stowarzyszen, fundacji oraz programoéw majacych na celu zaktywizowanie rodzicéw
wzycie szkot, mozna mie¢ nadzieje na petny udziat rodzicow w organizacji pracy szkot

w przysztosci.

164 http://www.szkolawspolpracy.pl
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4. Podmioty wspdtpracy pomiedzy Srodowiskiem szkolnym i rodzinnym

4. Podmioty wspotpracy pomiedzy srodowiskiem szkolnym
I rodzinnym

Wspétpraca edukacyjna dotyczy relacji pomiedzy nauczycielami, uczniami,
rodzicami, a nawet srodowiskiem lokalnym. W literaturze przedmiotu ich relacje okre$la
sie mianem tréjpodmiotowosci edukacyjnej. Podejmowane wspdlnie dziatania wymagaja
przestrzegania wielu zasad, m.in.: partnerstwa, pozytywnej motywacji oraz wzajemnego
zaufania. Realizacja wszystkich zalecen wymaga odpowiednich umiejetnosci. Z tego
wzgledu w niniejszej czeSci omdéwiono kompetencje zawodowe nauczyciela jako
czynnik determinujacy wspoétprace szkoty i rodziny, a poza tym opisano postawy

rodzicow oraz pedagogdw ujawniajace sie w codziennych sytuacjach szkolnych.
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4.1. Kompetencje zawodowe nauczyciela jako czynnik

determinujacy wspoétprace rodzicow i nauczycieli

Wspobtczesne zadania edukacyjne sa odbiciem zycia spoteczno-polityczno-
ekonomicznego. Wraz ze zmianami ustroju politycznego wytyczono nowe cele i zadana
edukacyjne, tak aby sprosta¢ wymaganiom i oczekiwaniom nowego spoteczenstwa. W
ostatnich latach polskie spoteczenstwo byto Swiadkiem wielu przemian o$wiatowych,
ktore byly wprowadzane przez zmieniajgce sie ugrupowania polityczne. W wielu
przypadkach oswiata przestata by¢ traktowana jako dobro nadrzedne w wychowaniu
nowego pokolenia, a stata sie kartg przetargowg w zdobywaniu elektoratu. Inne
oczekiwania stawiane sg réwniez nauczycielom. Zmiany spoteczno-kulturalne
spowodowaly przeobrazenia w postrzeganiu zaréwno szkoty, jak i wychowawcow.
Nauczyciel jest juz nie tylko dydaktykiem, ale réwniez partnerem rodzicow w
wychowaniu dziecka. Zadania cigzgce na jego osobie nie odnoszg sie tylko do spraw
dydaktycznych.

Kazdy nauczyciel pracujacy w szkole doskonale zna oczekiwania spoteczeistwa
wzgledem oddziatywan wychowawczych, jakie powinna podejmowac szkofa. Dziatania
podejmowane przez pedagoga, ktorych celem jest usprawnianie kontaktéw szkoty z
rodzicami, powinny koncentrowaé sie na budowaniu pozytywnej postawy wzgledem
rodzicow i ksztattowaniu wtasnego wizerunku w oczach rodzin uczniéw. Dzieki temu
mozliwe jest budowanie zaangazowania opiekunéw. Aby podejmowane przez kadre
pedagogiczng dziatania i inicjatywy odpowiadaly oczekiwaniom spoteczenstwa,
odnosnie usprawnienia kontaktow szkoly i rodziny, niezbedne jest doskonalenie
umiejetnosci efektywnej komunikacji z rodzicamiléb.

Jak mozna zaobserwowac z rzeczywistosci szkolnej wspdtpraca obu Srodowisk
wychowawczych nie zawsze przynosi oczekiwane efekty. Krystyna Starczewska
wskazuje, iz owa nieumiejetnosci wspotpracy wynika z faktu nieprzygotowania do tego
nauczycieli. Nikt nie uczy przysztych pedagogéw, jak powinny wygladaé¢ relacje z
rodzicami uczniéw, jak organizowa¢ wspolne spotkania czy wreszcie jak moze
wykorzystaé kompetencje rodzicOw w organizacji pracy wychowawczej i dydaktyczne;j.

Obecne ksztatcenie nauczycieli sprowadza sie¢ do zdobywania wiedzy przedmiotowej,

16 Zob. M. Miotk- Mrozowska, Wspétpraca szkoty z rodzicami ucznia, w: Kowalik S.(red.), Psychologia
ucznia i nauczyciela, Warszawa 2011 s.245-246.
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brak natomiast edukacji w zakresie organizacji wilasnego warsztatu pracy
odpowiadajgcego wspotczesnym oczekiwaniom166. W nowej rzeczywistosci rodzi sie
pytanie, jaki powinien by¢ wspdtczesny nauczyciel?

Jak pisze Wincenty Okon: wiele warunkéw sktada sie na dobre wychowanie,
lecz jeden wsréd nich jest szczegdlnej uwagi: doskonate wychowanie moze by¢ dzietem
tylko doskonatego wychowawcy167. Jakie zatem sg cechy doskonatego wychowawcy?

Ro6znice w postrzeganiu nauczyciela widoczne sg juz na przestrzeni minionych
lat. Nauczyciel specjalista w okreslonej specjalnosci, znawca tematu wiasnej dziedziny,
ktérego przygotowanie pedagogiczno-psychologiczne i metodyczne stawiane byto na
drugim planie. Taki model nauczyciela obowigzywat w PRL168. Owczesny system
osSwiaty ukierunkowany byt na przekazywanie gotowej wiedzy.

Dzisiaj nauczanie i wychowanie ukierunkowane jest na przekazywanie wiedzy
poprzez dziatania praktyczne, doSwiadczenie, rozwigzywanie probleméw, poszukiwanie
prawdy oraz zastosowanie wiedzy w praktyce. Zdaniem Danuty Krystyny Marzec wobec
takich wymagan nauczyciel winien posiadac takie cechy, jak 169:

» tolerancja wobec postaw narodowych, spotecznych, ideowych, religijnych, itd.,

» szeroki kontakt interpersonalny,

» otwarto$¢ na problemy spoteczne, jakie przezywa rodzina wychowanka i sam
wychowanek,

« wszechstronne przygotowanie nauczyciela-wychowawcy do roli diagnostyka-
terapeuty wspierajgcego rodzicéw i opiekunéw, a zarazem peinigcego role
nieformalnego przyjaciela wychowanka,

* inwencja twoércza pozwalajaca czasem w niekonwencjonalny sposéb poméc w
rozwigzywaniu problemow wychowanka.

Wedtug Encyklopedii Pedagogicznej XXI wieku nauczyciel wspo6tczesny to
profesjonalista, przygotowany merytorycznie, pedagogicznie, psychologicznie oraz
metodycznie. Jest zrodtem wiedzy i etycznych wartosci oraz doswiadczenia spotecznego

i zyciowego w zmieniajacym sie Swiecie; wyzwala aktywno$¢ uczacych sie oraz

16 E. Piotrowska -Gromniak, Nadszedt czas rodzicow, ,,Szkota i Rodzice” 2012 nr 1s 115.

167 W. Okon, Wszystko o wychowaniu, Warszawa 2009 s.239,

18 R. Stankiewicz, Oczekiwania pedeutologéw wobec nauczycieli w réznych okresach dziejow
wychowania i ich uwarunkowania, w:Koziot E., Kobylecka E. (red.), W poszukiwaniu wyznacznikéw
kompetencji nauczyciela XXIw, Zielona Goéra 2002, s. 31.

10 D. K. Marzec, Nauczyciel-wychowawca w zintegrowanej Europie, w: Badora S., Marzec D. (red.),
Model nauczyciela-wychowawcy w zintegrowanej Europie, Czestochowa 1994/95, s.28.
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wspomaga ich rozwdj. Jest wartoscia, celem i narzedziem polityki edukacyjnej. Jego
dziatalno$¢ jest skierowana ku kulturze przysztosci i ksztattowaniu stosunkow
miedzyludzkich170.

Ewa Kobytecka pisze o potrzebie wiezi miedzy wychowawcg a wychowankiem
umozliwiajacej wspotdziatanie. Pozadane sg takie umiejetnosci interpersonalne
nauczyciela jak 17L

* umiejetnos¢ spostrzegania i rozumienia ludzi,

* umiejetno$¢ pomagania i konstruktywnego myslenia,

e umiejetno$é rozwigzywania problemow i konfliktow,

e umiejetno$é rozwigzywania spraw miedzyludzkich bez porazek.
Wychowawca pozostaje do dyspozycji miodych ludzi, stuzy swag wiedza,
doswiadczeniem, uwaga, wtasng osoba.

Zdaniem Stanistawa Nalaskowskiego umiejetnosci oraz osobowo$¢ nauczyciela
okreslaja jego kompetencje zawodowe. Wyrdznia trzy poziomy umiejetnosci
zawodowych172

1) umiejetnos$¢ sprawnego wykonywania czynnosci pedagogicznych,

2) umiejetno$¢  samodzielnego  rozwigzywania zadan  dydaktycznych i
wychowawczych,

3) umiejetnos$¢ rozwigzywania problemow pedagogicznych i oSwiatowych,

4) umiejetno$¢ odpowiedniego doboru zadan i czynnosci do problemu oraz ich
wiasciwe wykonanie.

Wedtug tego autora osobowos$¢ nauczyciela okres$la jego173:

1) optymizm pedagogiczny, wiara w wychowalnos$¢ i wyksztatcalno$é wszystkich
uczniow,

2) wola nauczenia i wychowania,

3) umitowanie uczniow.
Nauczyciel wspotczesnej szkoly to osoba Swiadoma zasad etyki zawodowej.

Naczelng normg zasad jest odpowiedzialno$¢ za los ucznia i wobec ucznia. Nauczyciel

IMF. Adamski, Encyklopedia pedagogiczna X X1 wieku, T. 3. Warszawa, s 548-549.

171 E. Kobytecka, Nauczyciel wobec wspoétczesnych zadan edukacyjnych, Krakéw 2005, s. 46-47.

172 S. Nalaskowski, Ksztatcenie i wychowanie w zreformowanej szkole polskiej, Krakéw 2001, s. 59-60.
173 Ibidem, s. 59-60.

99



Kompetencje zawodowe nauczyciela jako czynnik determinujacy wspotprace
rodzicow i nauczycieli

nie moze angazowaé sie w zadne dziatanie, akceptowaé postaw, zachowan, decyzji
sprzecznych z dobrem dzieckal74.

Zasadg etyczng zawodu nauczyciela jest réwniez zasada podmiotowosci.
Nauczyciel uznajacy te regute, traktuje ucznia jako partnera, przyznaje mu prawo do
wolnego wyboru wartosci, szanuje jego godno$é osobistg, indywidualnos¢, tozsamos$¢17m.

Stanistaw Juszczyk wskazuje, iz etyka zawodu naktada na nauczyciela obowigzek
rzetelnego nauczania, doskonalenia zawodowego, wykorzystania najlepszych metod,
form, $rodkéw dydaktycznych w swej pracy176.

Zatozenia dzisiejszej oswiaty nie tylko naktadajg na nauczyciela szereg
wymogow lecz réwniez umozliwiajg mu tworzenie wiasnej wizji nauczania. Zmiany
wspotczesnej edukacji stwarzaja nauczycielowi mozliwos$¢177.

» korzystania z rozmaitych koncepcji ksztatcenia i wychowania,

e wspomagania sie roznorodnymi rozwigzaniami metodycznymi,

e uczestnictwa w tworzeniu programow autorskich,

» pracy w roznych szkotach: spotecznej, prywatnej, wyznaniowej,

* wykorzystania nie tylko ,linearnej struktury narracji”, ale réwniez

»przestrzennej”.

Kazdy cztowiek wykonujacy swoéj zawdd posiada okresSlone kompetencje
zawodowe. Niski poziom kompetencji zawodowych $wiadczy o niewykwalifikowaniu
danej osoby. Dlatego wazne jest, aby rozwija¢ i uzupetnia¢ wiasne umiejetnosci
zawodowe.

Nauczyciele sa jedng z grup zawodowych, od ktérych wymaga sie ciggtego
doskonalenia zawodowego. Rozw0j kompetencji zawodowych sprzyja lepszej realizacji
zadan i celow szkoty.

Robert Kwasnica rozréznia dwie grupy kompetencji: kompetencje praktyczno-
moralne i techniczne. W pierwszej grupie mieszcza sie kompetencje interpretacyjne,
moralne i komunikacyjne. Kompetencje komunikacyjne to zdolno$¢ do dialogowego

sposobu bycia czy méwigc inaczej - zdolnos¢ bycia w dialogu z innymi i z sobg samym.

174 S. Krawcewicz, Rozwazania nad etykg zawodu nauczyciela, Warszawa 1987, s. 15.

15 D. Zajac, Zasada podmiotowos$ci w edukacji etycznej nauczycieli, w: Kubiak-Szymborska E. (red.),
Podmiotowo$¢ w wychowaniu miedzy ideg a realnoscia, Bydgoszcz 1999, s.258.

176 S. Juszczyk, Etyka wpracy nauczyciela, w: Pituta B. (red.), Nauczyciel wobec probleméw
wspotczesnosci, Katowice 2006, s. 14-15.

177 M. Jabtonska, Mozliwosci i powinnos$ci nauczyciela, w: Jabtoriska M. (red.),Nauczyciel w zmieniajacej
sie rzeczywistosci spotecznej, Wroctaw 2000, s.20.
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W strukture tych kompetencji wchodza m. in. zdolno$¢ empatycznego rozumienia i
bezwarunkowej akceptacji drugiej osoby, zdolnos$¢ do krytyki pojetej, jako poszukiwanie
nowych przestanek cudzych i whasnych pogladdw, przekonan i zachowan, postawa
niedyrektywnal7s.

W literaturze przedmiotu mozna znalezé poglady na temat wyznacznikow
sukcesOw szkolnych uczniéw. Zgodnie z nimi osiggniecie sukcesu jest mozliwe dzieki
m.in. wspoétdziataniu nauczycieli i rodzicow. Zadaniem nauczyciela jest stworzenie
szczegotowego planu pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz form wspotpracy.
Niezmiernie waznym byltoby zjednoczenie wysitkéw rodzicielskich oraz doskonalenie
wartosci edukacyjnych i wychowawczych szkoty. Chcac zrealizowaé powyzsze
zatozenia, pedagog musi je przedstawié w sposéb oryginalny, zajmujacy, twoérczy i bliski
rodzicom. W Swietle wymienionych wyzej obowiazkéw, ktérym musi podotaé
nauczyciel, konieczne jest sprostowanie wymaganiom w zakresie:

« planowania, organizowania i oceny wtasnego sposobu nauczania,
o skutecznego komunikowania sie i umiejetnosci przyjmowania komunikatow
zwrotnych,
e rozwigzywania typowych i nietypowych probleméw w sposob tworczy,
» efektywnego wspétdziatania z zespotem.
Wskazane wymogi jeszcze nie stanowig gwarantu efektywnej wspotpracy. Jest ona
uzalezniona od nieustannego stuchania i analizowania informacji, jakie na kazdym etapie

otrzymuje nauczyciel od rodzicow 179.

Przyszli nauczyciele powinni byé przygotowani do realizacji zadan wspétczesnej

szkoty w trzech zakresach180:

» psychologiczno-pedagogicznym petnienie  funkcji ~ wychowawczych
i opiekunczych,
* wybranego kierunku studiéw, kierunkéw pokrewnych oraz uzupetniajgcych,

e dydaktyki przedmiotowej.

1B R. Kwasnica, Przygotowanie pojeciowe ipréba analizy potrzeb rozwojowych uczestnikéw
doksztatcania, w: Kwasnica R. (red.), Pytanie o nauczyciela. Wroctaw 1993, s. 93-94.

1M B. Bebenek. B. Maunduk, Formy wspdétpracy nauczycieli i rodzicéw, w: Nowosad 1.(red.),
Nauczyciele i rodzice- wspétpraca w wychowaniu , Zielona Gora 2001 s. 101-102.

180 A. Sztejnberg, Podstawy komunikacji spotecznej w edukacji, Wroctaw 2002, str. 89-90.
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Rzetelna realizacja wyzej wymienionych zasad bedzie mozliwa tylko woéwczas, gdy
przyszli pedagodzy opanujg wiasciwe kompetencje, bedace kluczem do podniesienia
jakosci ksztatcenia. Kompetencja wyrazajgca sie skuteczno$cig zachowan werbalnych i
pozawerbalnych w sytuacjach edukacyjnych , a takze umiejetnoScig korzystania z
technologii informacyjnej wptywa na umiejetno$¢ wprowadzenia ucznia w strukture
danego przedmiotu nauczania, rozbudzanie zainteresowan poznawczych, wspieranie
rozwoju intelektualnego ucznia, jak réwniez wypetnianie funkcji wychowawczych i
opiekunczych.

Jest wiele wskaznikéw okre$lajacych jakos$é pracy nauczyciela. Niewatpliwie
jednym z nich sg kompetencje komunikacyjne. Zdaniem Genowefy Ko¢- Seniuch jest to
kompetencja jezykowa cztowieka rozszerzona w zakresie funkcjonalno-pragmatycznego
postugiwania sie wypowiedziami, tekstami jezykowymi adekwatnie do sytuacji i jej
uczestnikow18L

Wysoki poziom kompetencji komunikacyjnych nauczyciela $wiadczy o jego
kwalifikacjach oraz umozliwia wiasciwe relacje z uczniami i rodzicami. Umiejetnosé
komunikacji z uczniem pozwala na wiasciwe nauczanie i wychowanie. Umiejetnosé
komunikacji z rodzicem umozliwia nawigzanie skutecznej wspoétpracy bedacej
niezbednym elementem jakoSci pracy szkoty.

Proces edukacyjny oparty jest na komunikacji r6znych podmiotéw: nauczyciel -
dyrektor, uczen - uczen, nauczyciel - uczen, nauczyciel - rodzic. Nauczyciel jako
organizator procesu edukacyjnego jest osobg zobligowang do posiadania wysokich
kompetencji komunikacyjnych.

Joanna Malinowska podaje, iz kompetencje komunikacyjne nauczyciela
sktadajg sie 2182

e wiedzy specjalistycznej (fakty majgce znaczenie dla przebiegu procesu
edukacyjnego),
* wiedzy normatywnej (przyjete wartosci),

* umiejetno$ci pedagogicznych,

18l G. Ko¢-Seniuch, O kompetencji pedagogicznej nauczyciela, ,,Ruch Pedagogiczny” 1994, nr1/2 s.107.
182 J. Malinowska, Kompetencje komunikacyjne wspotczesnego nauczyciela, Jabtonska M. (red.),
Nauczyciel w zmieniajacej sie rzeczywistosci spotecznej, Wroctaw 2000, s.78-79.

102



Kompetencje zawodowe nauczyciela jako czynnik determinujacy wspotprace
Drodzicéw i nauczycieli

przekonania nauczyciela o mozliwosciach efektywnego wykorzystania wtasnych
zasobdéw intelektualnych i uczuciowych w celu rozwigzania problemow
pedagogicznych.
Umiejetne komunikowanie zdaniem autorki wymaga od nauczyciela:

* umiejetnosci odczytywania psychiki swojej i innych uczestnikdw procesu
edukacyjnego,

umiejetnosci postrzegania sie poprzez intencje dziatah komunikacyjnych,
e umiejetnosci stosowania ré6znorodnych metod naklaniajgcych ucznia do
wspotdziatania,
* znajomosci elementdw zaktdcajgcych procesy komunikaciji.

Kompetencje zawodowe nauczyciela sg istotnym czynnikiem warunkujgcych
wspOtprace rodzicow i nauczycieli. Dlatego wazne jest ciggte doskonalenie i rozwijanie
umiejetnosci zawodowych, tak aby moéc sprosta¢ wymaganiom wspoétczesnej szkoly.
Niezmiernie wazna jest réwniez Swiadomos$¢ odpowiedzialnosci za wiasne dziatania i

postawy nauczyciela, ktory zewnetrznie i wewnetrznie jest wolng jednostkg183.

1B E. Kobytecka, Kwalifikacje i kompetencje wspotczesnego nauczyciela-wychowawcy, w: Nowosad 1.,
Mortag I., Ondrakova J. (red.), Jakos$¢ zyciai jako$¢ szkoty. Wprowadzenie w zagadnienia jakosci i
efektywnosci pracy szkoty, Zielona Gora 2010 s. 105.
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4.2. Postawy rodzicow i nauczycieli

W literaturze przedmiotu wyrazenie wspétpracy rodzicéw i nauczycieli bywa
zamieniane takimi nazwami jak: wspotdziatanie nauczycieli i rodzicow, wspotdziatanie
rodzicow i szkoty, wspotuczestnictwo rodzicow w edukacji szkolnej dzieci, wspotpraca
szkoty i rodziny, czy tez wzajemne relacje rodziny i szkoty. Bardzo waznym elementem
badanej problematyki wspOtpracy szkoly i domu jest relacja miedzy rodzicami a
nauczycielami. Kontakty: szkota-rodzice czy tez rodzice -szkota dokonujg sie w zwigzku
z uczniem, cho¢ mogga one by¢ przeprowadzane bez udziatu ucznia, bez jego wiedzy.14

Wspotdziatanie rodziny i szkoty nie jest zagadnieniem nowym w pedagogice.
Aktualnie historyczna problematyka relacji rodziny i szkoty w przestrzeni edukacyjnej,
taczac aspekty historyczne z pedagogicznym ujeciem zagadnienia, tworzy zasobny
fundament treSciowy, przydatny w rozwazaniach o przeobrazeniach stosunkéw obu
Srodowisk w okresie transformacji. RoOwnocze$nie inspiruje do wspotczesnych
przeobrazen.1® W oparciu o studia dotyczace znaczenia rodziny w réznych okresach
oraz wspotczesnych zagrozen prawidtowego funkcjonowania rodziny, postuluje sie
zwiekszenie dziatan, ktorych celem jest wspomaganie rodzin. Konieczne jest
diagnozowanie  owych  zagrozen, usSwiadamianie ich  spoleczenstwu  oraz
przeciwstawianie sie im. Zadanie to dotyczy wielu instytucji i podmiotéw miedzy,
innymi pedagogéw. Brak wsparcia bedzie negatywnie skutkowat nie tylko na danej
rodzinie i jej podmiotach, ale z pewnoscig odbije sie na funkcjonowaniu catego
spoteczenstwa.18 W tym Swietle pedagodzy staja sie wspotodpowiedzialni nie tylko za
wychowanie miodego cztowieka, ale rowniez za przyszte pokolenia, ktore sa czescig
spoteczenstwa.

W dazeniu do aktywnego wigczenia rodzicow w zycie szkoty, nalezy poznac
postawy rodzicOw oraz najczestsze ich zachowania . Jak pisze Anna Poraj, wielu

rodzicow niechetnie pojawia sie w szkole nawet, jezeli ich dziecko nie przysparza

184 T. Gotaszewski, Szkotajako system spoteczny, Warszawa 1977, s.307.

18 A. W. Janke, Transformacja w stosunkach rodziny i szkoty na przetomie X X i XX1w, Bydgoszcz 2002,
s.52.

185 Bogustawa Cholewa-Gatuszka, Zagrozenia realizacjifunkcji rodziny, w: Korzeniowska W., Murzyn A.,
Szuscik U. (red.), Rodzina w $wietle zagrozen realizacji dotychczasowych funkcji, Katowice 2007, s 32.
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probleméw wychowawczych lub dydaktycznych. Wsrdd przyczyn takiego stanu mozna
sie dopatrywaé w:

e ztych doswiadczeniach z czaséw szkolnych rodzicéw ,

* Dbraku czasu, zapracowania,

* 0g0lnej tendencji spotecznej polegajacej na znikomym angazowaniu sie w

sprawy szkoty.

Inne Zrodta takiego zachowania sg bardziej ztozone, a ich korekta wymaga podjecia
dziatan niejednokrotnie trudnych do zrealizowania:
» brak wiary rodzicow w ich realny wptyw za zycie szkoty,
* brak pozytywnego nastawienia wychowawcéw do wspotpracy,
e brak przystosowania budynku szkolnego do organizowania spotkan z rodzicami ,
« staby przeptyw informacji pomiedzy gronem pedagogicznym, dyrekcjg szkoty i

rodzicami.187

Kazdy pedagog posiadajacy doSwiadczenie z zakresu wspétpracy z rodzicami z
pewnoscig zaobserwowal rézne postawy rodzicieli podczas wspélnych spotkan.
Oczywiscie tak jak kazdy uczen jest inny, tak rézni sg ich rodzice. Takie pojmowanie
zagadnienia jest jak najbardziej btedne, jednak mozna wyodrebni¢ pewne cechy, ktére
wyznaczajg najczestsze postawy rodzicow.

Elementarny podziat postaw rodzicow wyodrebnia rodzicow aktywnych i biernych.
Bardziej szczegbtowa charakterystyka dzieli rodzicow na: obserwatoréw, zasoby, jako
uczniéw, rodzicédw dziataczy, komunikujagcych sie oraz walczacych. Poziom ich

aktywnosci przedstawia o$ aktywnos$ci wobec szkoty (rys 2).

187 A\. Poraj, Rodzice w szkole- wspélna sprawa, wspélny cel, ,,Zycie szkoty” 2012 nr 1s. 8.
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Rysunek 3. O$ aktywnosci rodzicow wobec szkoty.

Rodzice bierni Rodzice aktywni
- >
rodzice rodzice rodzice rodzice rodzice rodzice
obserwatorzy zasoby jako uczniowie dziatacze komunikujacy sie walczacy

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie M. Bulera, K. Zuchelkowska: Rodzina w
partnerstwie z przedszkolem - dosSwiadczenie i wizje. [W:] A.W. Janke (red.)
Wychowanie w rodzinie w teorii i praktyce. Rozwdj pedagogicznej orientacji
familiologicznej. Torun 2008

Rodzice obserwatorzy stanowig grupe najmniej aktywng ale i zarazem najbardziej
liczng. Obserwujg zycie szkoty, ale nie biorg czynnego udziatu w nim. Kolejna grupa
rowniez nie nalezy do najbardziej aktywnych, jednak rodzice zasoby sg bardzo dobrze
odbierani przez wychowawcdéw. Pomimo tego, ze nie ingerujg w prace szkoty, to stuzg
pomocg w roznorodnych pracach na rzecz szkoty np. finansowanie placowki, pomoc w
organizacji uroczystosci. Ciekawg postawe przejawiajg rodzice jako uczniowie. Ich
nastawienie wzgledem szkoly jest wyjgtkowo ukierunkowane na branie. Chetnie
uczestniczg w zebraniach, szkoleniach, kursach, starajac sie wynie$¢ z nich jak najwiecej.
Niestety, ich wkfad wiasny na rzecz  Srodowiska szkolnego jest — minimalny.
Przeciwnos$cig postawy uczniowskiej jest postawa dziatacza. Tacy rodzice stojg na czele
organizacji rodzicielskich i sg reprezentantami ogétu rodzicéw. W wielu przypadkach
starajg sie odpowiada¢ na wszelkie prosby wiadz szkolnych, nie zadajac nic w zamian. Z
kolei rodzice komunikujacy sie stanowig grupe , ktéra moze funkcjonowac tylko w
Srodowisku szkolnym reprezentujgcym model komunikacji. Model ten zaktada
mozliwos$¢ kontaktu rodzicow i nauczycieli dla formutowania, uzgadniania i osiggania
celow oraz rozwigzywania problemow. Charakterystyczna dla modelu komunikacji
gotowos¢ ze strony nauczycieli, jak i rodzicow do wzajemnego wspierania si¢, wymiany
mysli i doswiadczen sprawia, ze szkofa staje sie miejscem spotkania. W takiej atmosferze

osoby komunikujace sie méwig o swoich potrzebach i oczekiwaniach, ale tez ucza sie
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stucha¢ tego, co jest wazne dla innych. Grupg najbardziej aktywng sg rodzice walczacy.
Niestety, taka postawa bardzo czesto daleka jest od poprzedniego modelu. 18

Wedtug innego podziatu mozemy wyréznic¢ trzy typy postaw rodzicow wobec
szkoty i nauczycieli.

Rodzic agresywny: nie radzi sobie ze sobg, moze przezywac kryzys rodzinny lub nie
potrafi podota¢ problemom wychowawczym z dzieckiem . Bywa roszczeniowy wobec
szkoty lub nauczyciela , popada w konflikty, ktérych nie potrafi rozwigzaé. Postawa ta
moze by¢ efektem leku przed porazkg wychowawczg. W takim przypadku szkota jest dla
rodzica instytucjg , ktéra wzbudza w nim negatywne odczucia.

Rodzic zaprzeczajacy: ,$lepo” kochajac swoje dziecko, nie przyjmuje jakichkolwiek
uwag dotyczacych zachowania ucznia. Jest wobec niego bezkrytyczny i broni go we
wszystkich sytuacjach, nawet tych, w ktérych dziecko ewidentnie przejawia niewtasciwe
zachowanie.

Rodzic nieobecny: unika dziecka i jego probleméw. Rzadko uczestniczy w spotkaniach
za wychowawcag, nie wykazuje zainteresowania problemami szkolnymi dziecka.13®
Oczywiscie opisane postawy sag skrajne i bardzo rzadko mozna spotka¢ rodzicow
przejawiajacych takie zachowania. Z pewnoScig jednak mozemy wyodrebni¢ osoby
przejawiajace niektore cechy.

Podobnie jak rodzice, nauczyciele réwniez przejawiajg okreslone postawy wobec
rodzicow, ktére moga sprzyja¢ atmosferze wspotpracy na linii szkota dom lub  stawiaé
na jej drodze przeszkody.

Autorytarny nauczyciel: jego celem jest informowanie rodzicow o postepach
edukacyjnych dziecka, jego zachowaniu w Ssrodowisku szkolnym. Podczas wspdlnych
spotkan nie przewiduje czasu na wspolng dyskusje i wymiane zdan. Jest przekonany o
swojej nieomylnosci. Méwi do rodzicéw w sposéb moralizatorski.

Nauczyciel ulegty lub niepewny: podczas spotkan méwi bardzo mato, lub koncentruje
sie na rzeczach mato istotnych. Nie udziela rzetelnych odpowiedzi, nie Kkieruje
spotkaniem. Rodzice maja poczucie ogo6lnego chaosu i braku istotnosci poruszanych

problemoéw.

18 M. Bulera, K. Zuchelkowska, Rodzina w partnerstwie z przedszkolem - doswiadczenie i wizje, w: Janke
A. W.(red.), Wychowanie w rodzinie w teorii i praktyce. Rozw6j pedagogicznej orientacji familio
logicznej, Torun 2008, s. 237-238 .

189 J. M. tukasik, K. Jagielska, R. Solecki, Nauczyciel wychowawca pedagog, Kielce 2013, s. 116.
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Nauczyciel ,luzak” - pragnie jak

najszybciej zakonczy¢ spotkanie. Nie przekazuje

wszystkich informacji. Lekcewazy istotne problemy podajgc tylko mato istotne. Czesto

podaje tylko dobre informacje, aby nie martwi¢ rodzicow. 190

Odzwierciedleniem wzajemnych stosunkéw oraz postaw rodziny i szkoty jest

poziom ich wspOipracy - tabela 8.

Tabela 8. Poziomy wspotpracy oraz ich charakter relacji

Poziom wspotpracy

I wspétpraca elementarna

Il wspotpraca zintegrowana

111 wspotpraca instytucjonalna

Zrodto: opracowanie wilasne na podstawie:
Pedagogika rodziny , Torun 1998, s.227-230.

190 Ibidem, s. 117-118.
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Charakter relacji

Wzajemne stosunki maksymalnie

58
zindywidualizowane, a kontakty nie wykraczajg poza

indywidualne spotkania rodzic-nauczyciel. Oparte na

humanistycznych relacjach miedzyludzkich.

Fundamentem relacji jest demokratyczny styl

negocjowania i wspotdecydowania. uczestnicy

dobrowolnie uczestniczg w podejmowanych

dziataniach poprzez wspdlnie wypracowane i
akceptowane formy.
Na tym poziomie  wzajemne kontakty dotycza

ogolniejszych celéw, nie tylko zwigzanych z
konkretnym dzieckiem i konkretnym nauczycielem.
Odnoszg sie do konkretnej
wystepujacych

zdecydowanie bardziej rozbudowana , ze wzgledu na

grupy uczniéw. Sie¢
stosunkéw miedzyludzkich jest
wystepujace zwigzki miedzy rodzicami. Wymagane
jest stosowanie demokratycznych regut wzgledem
zbiorowosci.

Jest to etap najbardziej zaawansowany. Opiera si¢ na
demokratycznie wyfanianej reprezentacji wszystkich

podstawowych  zbiorowos$ci zainteresowanych —w
rozwijaniu stosunkéw rodziny i szkoly. Przybierajac
posta¢ ciata spolecznego, kojarzy interesy mniejszych
grup rodzicielskich z interesami calego spoteczenstwa

i panstwa. ich dziatalno$¢ reguluja odgérne przepisy.

S. Kawula, J. Bragiel, A. W. Janke:
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5. Wspbtpraca nauczycieli i rodzicéw w kontekscie komunikacji

interpersonaine;j

Prawidtowa komunikacja stanowi podstawe budowania witasciwych relacji
interpersonalnych zaréwno w zyciu prywatnym, jak i zawodowym. Porozumienie
pomiedzy nadawcg komunikatu a jego odbiorcg powinno prowadzi¢ do jak najlepszego
porozumienia obu stron. Niestety proces komunikacji napotyka na liczne bariery
uniemozliwiajgce jego prawidtowy przebieg. Przeszkody w porozumiewaniu sie z
innymi nie sg niczym niezwyklym: spotykamy sie z nimi na co dzieh i stanowig one
nieodtgczng czes¢ procesu komunikacji. Zrozumienie charakteru barier jest jednak
istotne dla ich przezwyciezenia; dzieki tej wiedzy proces komunikacji staje sie bardziej
skuteczny, a praca zawodowa, jak i relacje z innymi, ulegajg poprawie. Rowniez
wspotpraca nauczycieli i rodzicOw opiera sie na zasadach komunikaciji,

a wiec napotyka na przeszkody charakterystyczne dla tego procesu. W niniejszej czesci
pracy poruszono kwestie komunikacji rodzicow i nauczycieli jako podstawy wspotpracy
rodziny i szkoty. Omoéwiono réwniez charakter i problemy komunikacji edukacyjnej

miedzy pedagogami a opiekunami.
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5.1. Komunikacja rodzicow i nauczycieli jako podstawa

wspoétpracy rodziny i szkoty

Pomimo wielu przemian dokonujacych sie we wspotczesnej rodzinie, jej rola jest
nadal bezdyskusyjna. Stanowi ona zarazem biologiczne Zrodio zycia jednostki i
najblizszy mikrosystem jej rozwoju biologicznego. Udane zycie rodzinne jest takze
jednym z wysoko cenionych psychologicznych wymiardw jakosci zycia. 191

Uwzgledniajgc role i znaczenie rodziny w zyciu dziecka, szkota powierza
rodzicom wazne miejsce w tworzeniu warunkéw sprzyjajacych edukacji dzieci i
miodziezy. Tworzgc rady rodzicow oraz wchodzagc w skfad rad szkdt, nabierajg
szczegOlnych  kompetencji  opiniodawczych i decyzyjnych, zabieraja gtos w
najwazniejszych sprawach zwigzanych z edukacjg dzieci. Reformujgc szkote, ukazano
rodzicom nieznane im wczesniej obszary zadan, dzieki ktérym moga wspdipracowaé w
tworzeniu i budowie nowego kierunku pracy szkoly, uwzgledniajgc wiasng wizje
edukacji i wychowania.1®2 Obecnie pozyskiwanie rodzicow do wspotpracy traktuje sie
jako warunek osiggnie¢ pracy szkoty.1B Dobre komunikowanie i porozumiewanie z
rodzicami wzmaga skuteczno$¢ wszelkich dziatan wychowawczych. Wazne jest, by
Swiadczyty o gotowosci nauczycieli do wspierania rodzicow w pokonywaniu trudnosci.
W tym celu niezbedne jest wypracowanie strategii wspdlnej komunikacji.1%

W celu nawigzania wspoOtpracy kazda szkota powinna opracowaé wiasny model
dziatania. Rodzice muszg poczué, ze nie tylko uczestniczg w zyciu szkoty, ale tez, ze
majg na niego wptyw , a grono pedagogiczne aktywnie ich wspiera. Uczestnicy procesu
edukacyjnego muszg by¢ Swiadomi, ze efektywna wspoétpraca przyniesie korzysci catej
spotecznosci szkolnej. Tam gdzie rodzice uczestniczag w pracy szkoty, uczniowie lepiej
funkcjonujg. Szkota przestaje by¢ miejscem kojarzonym tylko z nauka, odpytywaniem,

zadaniami domowymi i ocenianiem. Staje sie przyjazna i bezpieczna. Inicjatorem

191 T. Sokotowska-Dzioba , Nauczyciel a wspotuczestnictwo rodzicdw w procesie edukacji dzieci, w:
Chymuk M. ,Topa D. (red,) Edukacja prorodzinna. Krakéw 2000, s.369.

12 1.Nowosad, Udziat rodzicéw w tworzeniu nowego wizerunku szkoty z perspektywy wdrazanej reformy
systemu edukacji, w: Nowosad I. (red.), Nauczyciele i rodzice - wspétpraca w wychowaniu. Zielona Gora
2001, s. 39-40.

18 I. Hoffman-Kotodziejczyk, Nauczyciel - wychowawca w opinii uczniéw i rodzicow, w: Badora S,
Marzec D.(red.), Model nauczyciela - wychowawcy w zintegrowanej Europie, Czestochowa 1994/95,
5.145.

AU E. Kozak, Wspotpraca nauczycieli z rodzicami- wybér czy konieczno$é, ,,Edukacja i Dialog” 2010, nr
5/6, s. 54.
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wspdlnych poczynan jest najczesciej nauczyciel. Istotng role w nawigzaniu wzajemnych
relacji odgrywa pierwsze spotkanie i model komunikacji. Najbardziej pozadany to
gotowos$¢ do wymiany doswiadczen, wspolne okre$lenie celéw i ich realizacja. 1%

Szkota jest miejscem ksztatcenia i wychowania miodego cztowieka. Jak podaje
Wojciech J. Maliszewski ,,nazwa ,,szkota” ma liczne swoje desygnaty i symbolizuje
wielo$¢ zakresow. Szkota jako budynek, szkota jako miejsce pracy, instytucja,
organizacja, a nade wszystko z perspektywy edukacyjnej , szkota wspo6tczesnie jest
postrzegana, jako instytucja powotana w celu planowego oraz systematycznego
ksztatcenia i wychowania ludzi w réznym wieku , zgodnie z przyjetymi (jednak nie
zawsze akceptowanymi spotecznie) planami i programami nauczania. Czymze bedzie
realizacja owych zadan edukacyjnych bez efektywnego i skutecznego komunikowania
sie?” 1%
Wspotczesna szkota wymaga kierowania opartego na porozumieniu podmiotow
edukacyjnych czyli nauczycieli z uczniami i - réwnie waznymi- rodzicami.Zdaniem
Jadwigi lzdebskiej rodzina jest dla dziecka swoistym S$wiatem, w ktérym wzrasta,
zdobywa elementarng wiedze o sobie, ludziach i $wiecie, pierwsze doswiadczenia,
poznaje normy spoteczno-moralne, okreSlone wartosci, nawigzuje relacje z najblizszymi
oraz innymi osobami.197

Dziecko znajduje sie pod ciggtym wptywem rodzicdéw, nieustannie obserwuje ich
zachowania, intuicyjnie czuje, kiedy wszystko jest w porzadku i ze relacje miedzy nimi
sg dobre. Rodzice sg obiektem obserwacji i nasladowania przez dziecko.18 Nauczyciele
muszg wiec by$ Swiadomi, ze rodzina jest ogniwem tgczacym ich ze Swiatem dziecka.
Nie jest mozliwe realizowanie wspotczesnych zatozen edukacyjnych bez wspotpracy
rodziny i szkoty.

Trudno bez rodziny wrosngé¢ w role rodzinne, tradycje ciggtosci i przemijania, ale

i trudno bez szkoty wrosng¢ w role uczestnika nowoczesnego spoteczenstwa. Inny typ

1% B. Brys, Sukces czy porazka? Rodzice w szkole, ”Dyrektor szkoty” 2008 nr 7 s. 25.

1% W. JMaliszewski, Komunikacja spoteczna w szkole. Perspektywajakoscipracy szkoty i w szkole, w:
Nowosad I., Mortag I., Ondrakova J. (red.), Jakos$¢ zyciai jakos¢ szkoly. Wprowadzenie w zagadnienia
jakosci i efektywnosci pracy szkoty, Zielona Géra 2010 s. 265.

197 J. lzdebska, Rodzina - podstawowe S$rodowisko zycia dziecka, w: lzdebska J. (red.), Dziecko w
rodzinie i w Srodowisku réwiesniczym, Biatystok 2003, s.70.

18 S. Kurzawa, Swiadomosé wychowawcza rodzicow, ,,Edukacja i Dialog” 2005, nrb5.
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regulacji psychicznej jednostki ksztattuje sie w rodzinie, inny w szkole. Nie sg one
jednak sprzeczne, a raczej sie dopeiniajg.19

Wspotdziatanie, wspOtpraca, kooperacja, wspo6tuczestnictwo, partnerstwo to
pojecia okreSlajace wzajemne relacje rodzicow i nauczycieli wspoétczesnej szkoty.
Nasuwa sie wiec pytanie, jaki jest zwigzek oraz znaczenie komunikacji w relacjach
rodzicow i nauczycieli

Komunikacja interpersonalna to wymiana informacji miedzy nadawcg i odbiorca,
przy czym przekaz treSci nastepuje za posrednictwem jakiego$ kanatu; zaktada sie, ze
przekazana informacja ma wptyng¢ na zmiane zachowania odbiorcy.20

Komunikacja jest podstawowym elementem owocnej wspoOtpracy rodzicéw i
nauczycieli. Jezeli proces komunikacyjny jest nieskuteczny nie mozna mowié¢ o
partnerstwie czy wspoétpracy rodzicéw i nauczycieli. Jak wskazuje Magdalena Miotk-
Mrozowska zachowania komunikacyjne pomiedzy nauczycielem i rodzicem sg
podstawowym elementem, ktéry nalezy udoskonala¢ w procesie dgzenia do poprawy
relacji  interpersonalnej pomiedzy wymienionymi podmiotami. Owa relacja
interpersonalna rozumiana jest jako zwigzek istniejacy pomiedzy nauczycielami i
rodzicami, a ktdrego przejawem jest interakcja. Autorka w czytelny sposéb obrazuje
uktad zaleznosci w relacji uczehn rodzic (schemat 2), w ktérym kompetencje

komunikacyjne sg kluczowe dla optymalizacji relacji interpersonalnych rodzicow i

nauczycieli.2l

19 R. Ossowski, Dylematy wychowawcze rodziny i szkoty - problemy wspdlne i specyficzne, w: Janke A.
W. (red.),Pedagogiczna relacja rodzina - szkota dylematy czasu przemian, Bydgoszcz 1995, s. 235.

20W. Okon, Nowy stownik pedagogiczny, Warszawa 1998, s. 176.

2L M. Miotk-Mrozowska, Wsp6tpraca szkoly z rodzicami ucznia, w: Kowalik S. (red.), Psychologia
ucznia i nauczyciela, Warszawa 2011s.232-233.
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Schemat 2. Zalezno$¢ pomiedzy postawg interpersonalng a relacjg interpersonalng w
uktadzie nauczyciel- rodzic.

Postawy interpersonalne uczestnikow relacji
* intencja
* kontrola A

* norma subiektywna

Relacja interpersonalna

stan spoteczny pomiedzy nauczycielami i rodzicami

Zachowania komunikacyjne

interakcja nauczyciel-rodzic

Zrodto: M. Miotk-Mrozowska: ~ Wspotpraca szkoty z  rodzicami  ucznia.
(W:) Psychologia ucznia i nauczyciela. Red. S. Kowalik. Warszawa 2011s.222

Interakcja nauczyciel - rodzic, a wiec zachowania partner6w komunikacyjnych
wyznaczajg style porozumiewania sie. Mozemy wyroznic:
» styl egocentryczny- okresSla pozycje wiasng podmiotu jako dominujaca,
« styl allocentryczny - wyznacza pozycje wiasng jako podporzadkowana
partnerowi,
o styl partnerski - wyraza preferencje podmiotu, aby pozycja jego oraz partnera
byty réwnorzedne.
Wymienione wyzej style nie wystepujg w czystej postaci, lecz przeplatajg sie. Biorgc pod
uwage cel do ktérego dazy sie podczas aktu komunikacyjnego najbardziej pozadanym

stylem jest partnerski. Wptywa on na dazenie partnerow komunikacyjnych do stosowania
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jednolitego werbalnej wymiany informacji. Tym samym determinuje wzajemne
zrozumienie .2(2

Skuteczna komunikacja umozliwia nauczycielom:

e uzyskanie niezbednych informacji o uczniu, jego rodzinie oraz problemach, z
jakimi borykaja sie rodzice,

e wyjasnianie nieporozumien i rozwigzywanie konfliktow,

e stworzenie partnerskich relacji z rodzicami tym samym tworzenie wiasciwej
atmosfery wychowawczej w domu i szkole,

» zdobycie zaufania rodzicow,

* budowanie wspdlnej drogi wychowawczej,

* podnoszenie wiasnego autorytetu.

Szczeg6lnym rodzajem komunikacji rodzicéw i nauczycieli w $rodowisku
szkolnym jest komunikacja pisemna o charakterze normatywno - organizacyjnym oraz
zwigzana z realizacjg zadan dydaktycznych i wychowawczo-opiekuiczych szkoty.
Pierwszy rodzaj komunikacji dotyczy przepis6w i rozporzadzen odnoszacych sie do
dziatalnosci danej placowki. W Srodowisku szkolnym dokumentami o takim charakterze
sg np. statut szkoty, regulaminy, procedury. Powstate teksty o charakterze prawnym i
organizacyjnym stanowig zbiér norm i zasad organizacyjnych zycie szkoly.
Komunikacja pisemna tworzy scenariusze zachowan cztonkéw spotecznosci, reguluje
oraz projektuje ich dziatania. Ten rodzaj komunikacji pisemnej ma najczesciej miejsce
na poczatku roku szkolnego kiedy ustala sie organizacje dziatan. 28
Drugi rodzaj komunikacji nie wynika z dtugofalowego projektowania organizacji zycia
szkoty tylko z realizacji owej organizacji lub wynika z biezgcych problemow
pojawiajacych sie w trakcie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej szkoty.
Cechg wspdlng komunikatow jest skianianie adresata do pewnego zachowania sie. ich
struktura oparta jest na aktach dyrektywnych i perswazyjnych. Mozna je podzieli¢ na
komunikaty:

e organizacyjne - stanowig najliczniejsza grupe tekstéw, ukierunkowane na
regulowanie dziatan cztonk6w spotecznosci szkolnej o charakterze doraznym

oraz na plany i programy o charakterze dtugofalowym. Przyktadami mogg by¢

2R E. Gawel-Luty, Optymalizacja wspétdziatania nauczyciela klas poczatkowych z rodzicami uczniéw,
Stupsk 1992, s. 40-41.

28 A. Konieczna, Komunikacja pisemna i dokumentacja w kontaktach szkota-rodzina ijej normatywno-
dyrektywne aspekty, Warszawa 2010 s. 98.

114



5.1 j Komunikacja rodzicéw i nauczycieli jako podstawa wspétpracy rodziny i szkoty

komunikaty og6lne ( dotyczace funkcjonowania szkoty, a zwitaszcza klasy),
zgody i oSwiadczenia rodzicéw oraz zachecajace rodzicow do tzw. wspétudziatu
w zyciu szkoty.24

» ukierunkowane na pomoc dziecku i rodzinie- np. komunikaty tej grupy stanowig
teksty w ktorych odnalez¢ mozna pewne oczekiwania na zwigkszenie spetnienia
roli rodzica i ucznia zaplanowanej przez szkote. Kolejnym typem pism sg te,
ktore wigzg sie ze wspobtpracg z innymi instytucjami (pomoc i interwencja
interdyscyplinarna) . Komunikaty moga dotyczy¢ konkretnych wskazéwek do

pracy z dzieckiem.2b

Rowniez rodzice podczas wymiany informacji uzyskujg obszerne informacje o
dziecku (nie tylko o wynikach w nauce), poszerzajg swojg wiedze pedagogiczna,
psychologiczng i socjologiczng, nawigzujg partnerskie relacje z nauczycielami, podnoszg
wiasny autorytet. Zdobyte wiadomosci i wskazowki wychowawcze lepiej przygotowuja
rodzicow do wypetnienia obowigzkdéw wzgledem dzieci.

Determinanta postaw rodzicow i nauczycieli - ich wspo6tdziatania jest rowniez
poznanie i akceptacja wzajemnych oczekiwan.26 Poznanie oczekiwan jednej i drugiej
strony jest mozliwe poprzez wymiane informacji miedzy rodzicami a nauczycielami, u
podstaw ktdrej znajduje sie komunikacja.

Monika Pigtkowska wskazuje, iz to ,nauczyciel z racji przygotowania i
wykonywanego zawodu jest zobowigzany do inicjowania i tworzenia z rodzicami
pozytywnych wiezi.207/ Podobnie Maria Mendel stawia przed nauczycielami i
dyrektorami szkot zadanie nawigzania aktywnej wspOtpracy z rodzicami w procesie
edukacyjnym dzieci poprzez:

* informowanie rodzicow o mozliwosciach wptywu na catoksztatt warunkow
szkolnej edukacji dziecka,
e udostepnianie wszystkich dziedzin zycia szkoly zorganizowanemu wplywowi

rodzicow,

204 Ibidem, s. 191-210.

25 Ibidem, s. 216- 257.

26 S. Rogala, Partnerstwo rodzicéw i nauczycieli, Warszawa - Wroctaw 1989, s. 37.

207 M. Piatkowska, Wspétdziatanie nauczycieli i rodzicow w aktualnej rzeczywistosci szkolnej, w: Nowosad
I. (red.), Nauczyciele i rodzice. Wspotpraca w wychowaniu. Zielona Gora 2001, s.112.
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e okazywanie przyzwolenia na wptyw rodzicow w zakresie wszystkich zagadnien
zwigzanych z organizacjg funkcjonowania szkoty oraz procesem edukacyjnym
dziecka,

» dostrzeganie w rodzicach sprzymierzericow,

e podtrzymywanie gotowosci rodzicow do wspbtpracy,

e umozliwienie dokonywania wyboréw,

e dynamiczny rozw0j uczniéw, rodzicéw i nauczycieli w toku wzajemnych
kontaktéw,

» zachowanie tendencji do dzielenia odpowiedzialnosci za wspdtprace. 208
Wymienione wyzej dziatania, ktérych celem jest nawigzanie wspOipracy z

rodzicami, opierajg sie rowniez na procesach komunikacyjnych.

Nauczyciel jako inicjator wspétpracy z rodzicami powinien posiada¢ wysokie
kompetencje komunikacyjne rozumiane jako uktad umiejetnosSci pedagogicznych
ktérych podstawgq jest wiedza o uczniu, szkole, metodach i sposobach oddziatywan w
sferze umiejetnego i dobrego komunikowania sig, rozwigzywania konfliktow w
zespotach uczniowskich, umiejetnos¢ efektywnej wspotpracy na terenie szkoly i

wspOtpracy z rodzicami oraz spotecznoscia lokalng. 20

28 M. Mendel, Rodzice iszkota, Torun 1998, s 153-158.
29 G. Koc¢-Seniuch, Komunikacja pedagogiczna ijej konteksty edukacyjne, w: Ko¢-Seniuch G. (red.),
Nauczyciel i uczniowie w sytuacjach szkolnych, Biatystok 1995, s. 150-151.
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5.2. Charakter i problemy komunikacji edukacyjnej miedzy

nauczycielami a rodzicami

Poczatki zainteresowan komunikacjg interpersonalng sg odlegte - siegajg czasoéw
starozytnych itaczg sie z autorem ,,Retoryki” Arystotelesem. Intensywny rozwoéj nauki o
komunikacji rozpoczat sie w latach 40 dwudziestego wieku. Obecnie istnieje wiele teorii
komunikacyjnych wyjasniajagcych zrdznicowane zjawiska komunikacyjne.2l0 Trudno
jednoznacznie okresli¢, kto jest prekursorem wspoOtczesnych trendéw badan nad
komunikacja, gdyz specjalisci maje rozne zdania na ten temat.

Analiza nad zgromadzonymi danymi empirycznymi doprowadzita do
rozszerzenia tematyki badawczej z zakresu komunikacji- nie tylko rozumianej, jako
wykorzystanie systemu jezykowego w regulacji kontaktéw spotecznych i ksztattowaniu
przebiegu interakcji. Oto niektére z wielu zagadnien dotyczacych komunikacji:
kompetencje komunikacyjne, regulacyjne funkcje jezyka, planowanie przebiegu
konwersacji, ptynno$¢ i zaktdcenia w komunikacji, relacje komunikacyjne w rodzinie,
cechy komunikacji w specyficznych kregach spotecznych, kanaty komunikacji i wiele
innych.211

Komunikacja interpersonalna jest to proces porozumiewania sie miedzy ludzmi,
ktorego celem jest przekazywanie informacji lub zmiana zachowania osoby badz grupy
osob. Dzieki komunikowaniu dokonuje sie proces wychowania, miode pokolenie
korzysta z wiedzy poprzednich pokolen, ksztattujg sie postawy i zachowania.2l2

Komunikacje edukacyjng odréznia od komunikacji interpersonalnej specyficzny
dobér celow, tresci, srodkéw przekazu. Wszystkie elementy rdznicujace komunikacje
edukacyjng od interpersonalnej dotyczg tematyki szkolnej. Podmiotami komunikacji
poruszanej problematyki bedg rodzice oraz nauczyciele.

Genowefa Koc¢-Seniuch wyrdznia kilka cech komunikacji pedagogicznej m. in213;

» komunikacja pedagogiczna jest procesem ijak kazdy proces cechuje ja dynamika

i zmienno$¢, zalezno$¢ od celéw, potrzeb edukacyjnych, kontekstow

pedagogicznych komunikowania, komunikacja = tre$¢ + relacje edukacyjne;

210 Zob. E. Griffin, Podstawy komunikacji spotecznej, Gdansk 2003.

211 Z. Necki, Komunikacja miedzyludzka, Krakéw 2000, s..9.

22 K. Ablewicz, Encyklopedia pedagogiczna X X1 wieku, T. 2. Warszawa 2003, s. 707.
213 G. Koé-Seniuch, Komunikacja pedagogiczna..., op.cit., s. 152.
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e postawa nauczyciela, jego pedagogiczne umiejetnosci oraz szeroko rozumiana
wiedza pedagogiczna i psychologiczna jest podstawg kompetencji

komunikacyjnej nauczyciela.

Istotg komunikacji edukacyjnej (w Swietle teorii kontakstowo-pragmatycznej) jest
organizacja inferakcji spotecznych woko6t koordynacji wzajemnych dziatan wszystkich
os6b komunikujgcych sie. W relacjach nauczyciel-uczen biezgca koordynacja zachowan
to np. wprowadzanie dyscypliny, wydawanie polecen, ktdrych wykonanie ma byé
natychmiastowe. Koordynacja dziatan to polecenia np. zadania domowe, napisanie
klasowki itd. W relacjach nauczyciel-rodzic (zdaniem Zbigniewa Neckiego) polecenia
sg znacznie ograniczone, a pojawiajg sie inne formy pragmatyczne, czyli prosba, rada,
obietnica i propozycja. We wspOtpracy z rodzicami nie ma jasnego uktadu zaleznosci i
przewagi, jak w kontaktach z uczniami. nauczyciele sugerujg rodzicom najrozmaitsze
dziatania, odwotujgc sie do dobra ucznidw, Srodowiska, szerszego systemu spotecznego
odniesienia itd. Rada jako akt pragmatyczny oczywiscie nie ma charakteru partnerskiego
- asymetria na korzy$é nadawcy jest oczywista. 214

Akty komunikacyjne skierowane przez nauczyciela do rodzica wynikajg z
roznorodnych interakcji nauczyciel - rodzic, w ktérych obiektem ich komunikacji jest
ocena osiggnie¢ ucznia. Magdalena Miotk-Mrozowska wyrdznia nastepujace schematy
interakcji nauczyciel - rodzic, owocujace nasileniem aktéw komunikacyjnych:

1 Sytuacja , w ktorej nauczyciel jest pozytywnie nastawiony do rodzica, a ich ocena

osiggnie¢ ucznia jest rézna

Przyktad 1)

ocena pozytywna

214Z. Necki, Kompetencje i umiejetnosci komunikacyjne nauczyciela - zarysprobleméw, w: Maliszewski
W.J.(red.), Komunikowanie spoteczne w edukacji, Torun 2006, str. 10-11.
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W przedstawionych wyzej sytuacjach sprzyjajagce aktowi komunikacyjnymi jest
pozytywne nastawienie nauczyciela wzgledem rodzica.

2. Sytuacja , w ktdrej nauczyciel jest negatywnie nastawiony do rodzica, a ich ocena
osiagnie€ ucznia jest rézna lub taka sama:

Przyktad 3) rnauczyciel

ocena pozytywna

Przykitad 4)

nauczyciel} rodzic

ocena negatywna |j j ocena negatywna

uczen

uczen
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Przykiad 6)

Przedstawione wyzej sytuacje w wiekszosci przypadkéw nie wywotujg aktow

komunikacyjnych, ktérych celem jest budowanie i podtrzymywanie dobrej relacji

interpersonalnej. Zdaniem autorki podane przebiegi interakcji opisane za pomocg teorii

aktow komunikacyjnych Newcomba, umozliwiajg wskazanie wyznacznikdédw budowania

trwatej i satysfakcjonujacej relacji, w ktérej najwiekszg role odgrywa wzajemna postawa

0s0b pozostajacych w kontakcie215

Przed rozpoczeciem rozmowy nauczycieli i rodzicow obie strony powinny sie

przygotowac. Mikotaj Winiarski formutuje nastepujgce warunki216:

ustalenia kategorii rozmowy, czyli stwierdzenia czy to bedzie rozmowa o
charakterze kameralnym (dwuosobowa: nauczyciel - rodzic), czy zbiorowym
(nauczyciel - grupa rodzicéw, grupa nauczycieli - grupa rodzicéw), o charakterze
spontanicznym, czy tez kierowanym,

ustalenia, kto bedzie uczestniczy¢ w tej rozmowie (sami rodzice lub nauczyciele,
rodzice i nauczyciele; rodzice, nauczyciele i uczniowie, rodzice i nauczyciele z
udziatem jakiego$ eksperta, arbitra etc.),

okre$lenia tematyki rozmowy, problemoéw i szczeg6towych kwestii dotyczgcych
uczniéw, rodzicow, nauczycieli, szkoly, rodziny, lokalnego S$rodowiska
wychowawczego lub w ogdle edukacji w szerszej skali,

ustalenia ramowego planu przebiegu rozmowy majacej charakter spotkania

kameralnego, zebrania, dyskusji, negocjacji, mediaciji,

215 M. Miotk-Mrozowska, Wspotpraca szkoty z rodzicami ucznia, w: Kowalik S. (red.), Psychologia ucznia
i nauczyciela. Warszawa 2011s.233-239.
216 M. Winiarski, Jak rozmawia¢ z rodzicami?, "Edukacja i Dialog” 2000, nr 10.
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e nawigzania wstepnego kontaktu z przysztym rozméwca,

e rozbudzenia u rozmoéwcy wewnetrznej motywacji do podjecia rozmowy i jej
kontynuowania; jest to mozliwe dzieki zainteresowaniu go tematyka, problemem
planowanej rozmowy oraz jej szczeg6lng rangg, waznoscig w kontekscie
funkcjonowania edukacyjnego szkoty czy tez rodziny,

* uzgodnienia terminu, miejsca i czasu trwania rozmowy; nie moze tutaj wchodzi¢
w gre jednostronne arbitralne rozstrzyganie,

e przygotowania niezbednych materiatdw pomocniczych (dokumenty szkolne,
przepisy prawne dotyczace funkcjonowania szkoly i rodziny, materiaty
statystyczne, r6zne wytwory dzieciece),

e zaproszenia w odpowiedni spos6b rodzicdw czy nauczycieli do podjecia
rozmowy, najlepiej bezposrednio i na ptaszczyznie partnerskiej.

Formy komunikacji wyrdznia sie ze wzgledu nazi7:

* sposOb przekazywania wiadomosci

» charakter relacji fgczacej nadawce i odbiorce.

Kierujagc sie pierwszym Kkryterium, wyr6znia sienastepujgce formy
komunikowaniazis:

1. werbalne i niewerbalne;

2. ustne i pisemne;

3. bezposrednie i poSrednie.z1o

Wedtug innego kryterium wyszczego6lnia sie komunikowaniezzo:
jednokierunkowe i dwukierunkowe;
symetryczne i niesymetryczne;

formalne i nieformalne;

> W N e

obronne i podtrzymujace.221

217 Z. Necki, Komunikacja miedzyludzka..., op.cit., 5.185-186.

218 Ibidem, s. 185-186.

219 Definicje wymienionych form komunikacji mozna znalez¢ m.in. w pracach: Z. Neckiego, Komunikacja
miedzyludzka, Krakéw 2009, s. 185-186; H. Retter, Komunikacja codzienna w pedagogice, Gdansk 2005,
s. 14; B. Sobkowiak, Komunikowanie spoteczne, w: Dobek-Ostrowska B. (red.), Wspotczesne systemy
komunikowania, Wroctaw 1998, s. 18.

20B. Sobkowiak, Komunikowanie spoteczne, w: Dodek- Ostrowska B. (red.), Wspotczesne systemy
komunikowania, Wroctaw 1998, 5.18-25.

! Dla B. Sobkowiak jednokierunkowe komunikowanie odréznia od dwukierunkowego to, iz nadawca
przekazuje informacje, nie oczekujac sprzezenia zwrotnego lub nie dazy do jego podtrzymania.
Symetryczne komunikowanie wystepuje wowczas, gdy zaréwno nadawca, jak i odbiorca maja zblizony
czy wrecz identyczny status. Niesymetryczne komunikowanie ma miejsce, gdy nadawca i odbiorca majg
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Wskazane wyzej formy komunikacji stosowane sg w kontaktach nauczycieli i

rodzicow.

Komunikacja to jedna z form dziatania majgcego na celu uzyskanie pewnych
rezultatéw interpersonalnych, osiggniecie zatozonego celu lub kilku celéw, jakie stawiajg
rozméwcy. By cel ten osiggnac, trzeba postepowac zgodnie z regutami kontaktu.

W kazdej rozmowie wyrézni¢ mozna trzy gtébwne etapy, fazy:

» faze otwarcia;
» faze postawienia tematu (tematow);
o faze zamykajgcg.22

Zanim jednak dojdzie do rozpoczecia pierwszej fazy, niezbedne jest odpowiednie
przygotowanie sie zarébwno ze strony nauczyciela jak i rodzica. Faza otwarcia
poprzedzona jest etapem preparacji, obejmujgcym:

» Sciste okres$lenie celu;
* zbadanie S$rodkéw i warunkéw, Kktore trzeba zastosowaé, aby osiggnac cel
zamierzony;
e przygotowanie S$rodkow i warunkdw, ktdre nalezy zastosowac, aby osiaggnaé cel
zamierzony;
* urzeczywistnienie powzietego planu;
» kontrole otrzymanych wynikéw i wyciggniecie z nich wnioskow.223
Po takim przygotowaniu nastepuje faza otwarcia, polegajaca na wzajemnej identyfikacji
i otwarciu konwersacji. Faza ta dotyczy zachowan specyficznych dla danej grupy
spotecznej (tutaj rodzicéw i nauczycieli). Wezwanie do rozmowy moze wiec przyjaé

forme reguty werbalnej, np. dzieh dobry lub odpowiedniego gestu, np. podanie reki.

niezréwnowazony status. Formalne komunikowanie odbywa sie na podstawie uregulowan normatywno-
prawnych okreslajacych: kto, gdzie, kiedy, w jakiej sprawie, w jaki sposéb i z kim powinien sie
kontaktowa¢, w celu wymiany informacji. Zachowania czlonkéw sg dokladnie sprecyzowane i
rygorystycznie egzekwowane. Komunikacja nieformalna obejmuje spontaniczne akty porozumiewania sie
ludzi. Jezeli zachowanie nadawcy wywotuje u odbiorcy reakcje obronne, mamy woéwczas do czynienia z
komunikowaniem obronnym. Zachowania wywotujgce te forme komunikacji to np. wartosciowanie i
osgdzanie odbiorcy, che¢ sprawowania kontroli, manipulacja, wyrachowanie. Komunikowanie
podtrzymujace wystepuje wowczas, gdy nadawca zacheca odbiorce do kontynuacji kontaktu. Opisane
zachowania to np. spontaniczno$¢, uczuciowo$¢, wczuwanie sie w sytuacje odbiorcy, che¢ rozwigzania
problemu, obiektywizm.

22 Z Necki, Komunikacja miedzyludzka..., op.cit., s.145

23 W Kojs, Wposzukiwaniu edukacyjnie optymalnej catosci, czyli o prakseologicznym modelu procesu
ksztatcenia, w: Bereznicki F., Denek K., Swirko-Pilipczuk J.(red.), Procesy uczenia sie i ich
uwarunkowania, Szczecin 2005, s.30.
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Potwierdzeniem przyjecia wezwania do rozmowy jest odwzajemnienie zaproponowanej
formuty. Spos6b powitania Swiadczy o stosunku tgczgcym rozmowcow.

Druga faza to wprowadzenie tematu. Oczekuje sie, ze temat rozmowy
zaproponuje inicjator i ze bedzie w nim zawarta motywacja nawigzania kontaktu,
uzasadnienie podjecia konwersacji. Z Kkolei druga strona zobowigzana jest do
zaakceptowania tego tematu, zanim ewentualnie zaproponuje swoj wiasny. 24 W tym
momencie inicjator aktu komunikacyjnego realizuje zamierzone czynnosci, ktore
zaplanowat w etapie preparacji. Wykonuje dziatania realizacyjne, ktérych nieodzownym
elementem jest kontrola i ocena.

Inicjator aktu komunikacyjnego ma obrany kierunek swojego dziatania (dgzy do
realizacji wytyczonego celu), chcac osiggna¢ sukces, musi odpowiednio ,kierowac”
przebiegiem aktu komunikacyjnego. Takie posuniecia umozliwia ciggta kontrola i ocena.
Dziatanie kontrolne uznaje sie za odrebne, réwnolegte, a przy tym konieczne do
osiagniecia celu dziatania zasadniczego: szeroko rozumiane dziatanie kontrolne
zabezpiecza prawidtowy przebieg dziatania zasadniczego. Zabezpieczenie to wymaga
jednak wykonania takich czynnosci, jak ocena i korekta. W zaleznosci od stopnia
skomplikowania dziatania zasadniczego przeprowadza sie mniej lub bardziej ztozone
dziatania kontrolno-oceniajgco-korektywne.2%5

Ostatnig fazg jest zamykanie. Konwersacje nalezy zakonczyé w taki sposob, aby
obie strony rozmowy nie poczuty sie urazone. Najczesciej wystepujag cztery elementy
zakonczenia:

» dokonczenie gtébwnych tematow rozmowy i podejmowanie tematéw

»zamykajgcych”, np. umawianie sie na kolejng rozmowe;

» wypowiedzi zamykajace konwersacje;
* powtdrne nawigzanie do tematu z podkre$leniem, ze zostat on juz zrealizowany;
e wymiana pozdrowien, formut stownych, gestdw pozegnania2®

Wazne sg dziatania postrealizacyjne. Analiza, ocena procesu komunikacyjnego

umozliwia uzyskanie nowej wiedzy niezbednej dla rozwoju wilasnych umiejetnosci,

planowania projektéw, planow.

247 Necki, Komunikacja  op.cit., s.145-146 .
25W. Kojs, Dziatanie - struktura ifunkcje metodologiczne, Katowice 1987, s54-55.
26 Z. Necki, Komunikacja ...,op.cit., s. 151.
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Caly proces stanowi dynamiczng cato$¢ umozliwiajgcg zdobywanie nowej
wiedzy. Komunikacja jest dziataniem dgzgcym do osiggniecia przyjetego celu. Jezeli cel
nie zostanie osiggniety mowi sie, iz komunikacja byfa nieskuteczna. Warto zatem
przyjrze¢ sie czynnikom, ktdre zakidcajg komunikacje, a tym samym uniemozliwiajg
osiggniecie wybranego celu.

Badacze problematyki komunikacji podajg rozne czynniki zakidcajgce
prawidtowy przekaz informaciji.

Przyjmuje sie dwadzieScia roznych czynnikdw bedacych zrodtem zaktécen: 227

1 Trudnosci z uzgodnieniem oceny, réznice w ewaluacji - obie strony
oceniajg dany obiekt wg odmiennych skal lub r6znych wymiaréw np. tani -
drogi.

2. TrudnoSci z uzgodnieniem wiedzy, przekonan - strony majg inne
przekonania na temat istnienia, nieistnienia danego obiektu lub na temat
prawdopodobienstwa istnienia okre$lonych obiektow.

3. Trudnosci pragmatyczne - niezgodno$¢ w podejmowanych dziataniach - sg
to sytuacje w ktorych ujawniajg sie rozbiezna intencje, motywacje i cele
dziatania.

4. TrudnoSci metakomunikacyjne - odbiorca nie wie jak interpretowac
odbierane komunikaty, gdyz sa wieloznaczne lub niedostatecznie okre$lone.

5. Wyrazny brak spéjnosci miedzy tematykg wypowiedzi rozmowcéw -
wypowiedzi zupetnie z sobg nie zwigzane.

6. Wypowiedzi uwtaczajace, ponizajace.

7. PodwoOjne wigzanie i inne akty wewnetrznie sprzeczne - trudnosci
komunikacyjne, ktére tworzy nadawca poprzez realizacje tekstow
zawierajgcych  wewnetrzng  sprzeczno$¢, nie tyle logiczng, co
psychologiczna.

8. Wplyw kontekstu na interpretacje wypowiedzi.

9. Globalna organizacja konwersacji nieprawidtowa - nieprawidtowosci w
realizacji poszczeg6lnych faz.

10. Lokalna organizacja rozmowy - brak drugiego cztonu pary dopasowanej,

np. brak odpowiedzi na pytanie.

Ibidem, s. 160-165.
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11. Niewtasciwy spos6b przejmowania tury - np. odbieranie gtosu w trakcie
wypowiedzi, méwienie rbwnoczesne.

12. Niewerbalne komentarze stuchacza.

13. Nieporozumienia stowne i czynnosci rekonstrukcyjne.

14. Wieloznaczne akty komunikacyjne i zaimki - wieloznacznos¢, niewtasciwe
stosowanie zaimkow.

15. Zaktdcenia srodowiskowe - niewtasciwe fizyczne otoczenie, np. akustyka,
oSwietlenie, wielko$¢ przestrzeni.

Opisane wyzej trudnos$ci dotyczg formalnych aspektéw proceséw konwersacji.

16. Wkiad konwersacyjny - wkiad jednej ze stronjest zbyt duzy lub zbyt maty.

17. Sita przebicia - wprowadzenie tematéw do rozmowy.

18. Dynamika stylu méwienia.

19. Spo6jnos¢ miedzy kanatami werbalnym, wokalnym i niewerbalnym.

20. Zaburzenia emisji i recepcji przekazow.

Komunikacja spoteczna w szkole jest rowniez zalezna od kultury i klimatu
organizacyjnego szkoty. Kultura organizacyjna szkoty to podzielane przez nauczycieli,
uczniéw oraz rodzicow sposoby zachowania, myslenia i odczuwania, w tym takze
systemy wartoéci i przekonan. Natomiast klimat organizacyjny szkoly jest
powierzchniowym przejawem kultury , a o jego charakterze mozna wnioskowac¢ na
podstawie sposobu funkcjonowania szkoty. Elementami skfadowymi kultury
organizacyjnej szkoty sg m.in.:

* sposéb , styl ubierania sie jej pracownikow,

* integracja z celami szkoty lub indywidualne nastawienie sie na osiggniecie
osobistego sukcesu zawodowego,

» elastyczna badZ sztywna realizacja wyznaczonych celow,

* sposoby porozumiewania sie w szkole,

» ilo$¢ czasu spedzonego w placowce.

Od tego jaka kultura organizacyjna , a tym samym klimat organizacyjny panuje w
danej placoéwce, zalezy to, czy caly proces komunikowania sie jest skuteczny i

efektywny. Stanowi on bowiem niematerialny czynnik determinujacy jakosc¢ relacji
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interpersonalnych , jako$¢ oddziatywan edukacyjnych, a wiec jako$¢ pracy szkoty.28
Nauczyciel jako osoba odpowiedzialna za budowanie prawidtowej komunikacji z

rodzicami uczniéw, powinien posiada¢ odpowiednie kompetencje komunikacyjne.

28 W. JMaliszewski, Komunikacja spoteczna w szkole. perspektywajakosci pracy szkoty i w szkole, w:
Nowosad I., Mortag I., Ondrakova J. (red.),Jakos¢ zycia i jako$¢ szkoty. Wprowadzenie w zagadnienia
jakosci i efektywnosci pracy szkoty, Zielona Goéra 2010 s. 268-296.
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Czesé 11
METODOLOGICZNE PODSTAWY BADAN WELASNYCH



1 \]a’rozenia metodologiczne badan

1. Zatozenia metodologiczne badan- cel, przedmiot

i charakter badan

Niniejsza praca ze wzgledu na swdj charakter naukowy, wymagata podjecia
czynnosci poznawczych zmierzajacych do ustalenia, wyjasnienia i zrozumienia zjawisk i
zdarzen bedacych przedmiotem prowadzonych badan oraz udzielenia odpowiedzi na
sformutowane pytania badawcze.29 Sposoby postepowania podczas prowadzenia badan
naukowych szczegétowo okresla metodologia badan, ktéra jak podaje Wincenty Okon
obejmuje sposoby przygotowania i prowadzenia badan naukowych oraz opracowywania
ich wynikdw, budowy systemow naukowych oraz utrwalania w mowie i piSmie osiggnie¢
nauk.20 Rozumiejgc tez metodologie nauk jako system jasno okre$lonych regut i
procedur, do ktérych odwotujg sie badania bedace podstawa ewaluacji wiedzy, system
ktory jest ani niezmienny, ani niezawodny , a ciagle ulepszany.23l Swoje badania
empiryczne zaprojektowatam i zrealizowatam zgodnie ze wspétczesnym dyskursem

metodologicznym jaki rozwijany jest w naukach spotecznych.

METODOLOGIA NAUK

Wszystkie dziedziny nauki Poszczegdlne dyscypliny naukowe
METODOLOGIA OGOLNA METODOLOGIA SZCZEGOLOWA
Czynnosci i rezultaty poznawcze Metody badawcze i wyniki badan

Projektowanie
Ogblne pojecia

czynnosci
metodologiczne
Opracowywanie badawczych Badanie
Sposoby Konstruowanie Metody
metod odrebnosci
uzasadniania systemow stosowane
naukowo- dyscyplin
twierdzen naukowych a W nauce
§ 8 badawczych § @;*@ naukowych
o t
% 3 éf B

Rys.4 Zasady i elementy metodologii ogdlnej i szczeg6towej

Zrodto: J. Apanowicz: Metodologia ogdlna. Gdynia 2002 s. 9-11

29 A. A. Maszke, Metody i techniki badan pedagogicznych, Warszawa 2008, s. 17.
20W. Okon, Nowy stownik pedagogiczny, Warszawa 2001, s.236.
2 Ch. Frankfort-Nachmias, D. Nachmias, Metody badawcze w naukach spotecznych, Poznan 2001, s. 28.
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Zar6wno w metodologii og6lnej jak i szczegbétowej, ktorej obszar prezentuje
schematycznie za Jerzym Apanowiczem (Rys.4) mozna rowniez wyrozni¢ metodologie
opisowg oraz normatywng. Opisowa polega na opisywaniu czynno$ci poznawczych i ich
wytworow. Z kolei metodologia normatywna opracowuje i zaleca normy prawidtowego
postepowania naukowego oraz okresla stopien rozwoju danej nauki.22

W kontek$cie okre$lenia podstawowych poje¢ badawczych jakimi sg cel, jak i
przedmiot badan233, ktére determinuja charakter podejmowanych wysitkow badawczych
przedmiotem prowadzonych badan ustanowitam wspotprace rodzicdw i nauczycieli.
Szczegbétowy przedmiot badan stanowig wzajemne oczekiwania rodzicow i nauczycieli
wzgledem ich wspotpracy, czynniki determinujgce jako$¢ wspoOtpracy oraz charakter
wspoOtpracy rodzicow i nauczycieli. W perspektywie analiz nad charakterem wspoétpracy
pomiedzy rodzicami i nauczycielami postuzytam sie sformutowanymi kategoriami/
wzorami wspotpracy réznicowanymi ze wzgledu na:

» czestotliwo$¢ kontaktéw rodzicow i nauczycieli,
* podmiot inicjujacy wspotprace,
» zagadnienia bedace przedmiotem wspdtpracy nauczycieli oraz rodzicow,
e tres¢ komunikacji miedzy rodzicami a nauczycielami.
Kategorie/ wzory wspotpracy roboczo okreslitam jako:
o wspoOtpraca petna - charakteryzuje sie czestymi kontaktami ( nie tylko w
dotyczy spraw organizacyjnych (np. imprezy szkolne, wycieczki), materialnych

(np. pomoc finansowa, praca na rzecz szkoty), wychowawczych (np.

rozwigzywanie probleméw wychowawczych, ustalanie wspdlnego
postepowania), dydaktycznych (np. rozwigzywanie probleméw dydaktycznych,

pomoc w realizacji zamierzen edukacyjnych, ),

232 Ibidem, s. 11.

233 Cechg $wiadomego dziatania jest jego ukierunkowanie na cel (W. Zaczynski, Praca badawcza
nauczyciela, Warszawa 1995, s.9.). Celem badan pedagogicznych jest zazwyczaj sformutowanie teorii,
czyli systemu spéjnych wewnetrznie stwierdzen, w ktore wpisane sg zastosowania wynikéw badan, teorii
(W. Zaczynski, Badania Pedagogiczne-empiryczne, Pomykato W. (red.), Encyklopedia Pedagogiczna,
Warszawa 1993, s. 39.) Krzysztof Rubacha podaje, iz celem badania naukowego, a wiec i badan
naukowych jest wyjasnienie, przez ktdre rozumie sie szacowanie zwigzkéw miedzy badanymi zjawiskami
(K. Rubacha, Metodologia badan nad edukacjg, Warszawa 2008, s.15.) Natomiast przedmiotem badan
pedagogicznych sg zjawiska wystepujace w postaci faktéw empirycznych, ktérych podstawowa cecha jest
to, ze sg obserwowalne i poddajg sie pomiarowi (J. Gnitecki, Zarys metodologii badan w pedagogice
empirycznej, Zielona Gora 1993, s. 35.) Albert Maszke podaje, iz przedmiotem badan pedagogicznych jest
uczen i jego wszechstronny rozwoj, jak i wszelkie procesy i zjawiska objete wspélnym mianem
wychowanie. ( A. W. Maszke, Metody i techniki badan pedagogicznych, Rzeszéw 2008, s. 92.)
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e wsplipraca czesciowa - kontakty rodzicow i nauczycieli odbywajg sie w
wyznaczonych terminach, jej inicjatorami sg nauczyciele, dotyczy wymiany
informacji na temat postepéw w nauce i zachowania ucznia w szkole jak réwniez
pomocy w organizacji imprez szkolnych.

» wspobtpraca ograniczona - kontakty odbywajg sie rzadko pomimo oficjalnych
wezwan rodzicow do szkoty, dotyczy przekazu informacji na temat ocen i
zachowania ucznia.

* wspoOipraca pozorna - kontakty rodzicow i nauczycieli czasami mogg Swiadczy¢
0 zaangazowaniu obu stron w zycie szkoty , jednak noszg réwniez znamiona
wzajemnej niecheci i braku zaufania.

Jako zasadniczy cel podjetych badan wskazatam  rozpoznanie oczekiwan
rodzicow oraz nauczycieli wzgledem wzajemnej wspOtpracy oraz poznanie postaw obu
podmiotow edukacyjnych dotyczacych wzajemnej wspoOtpracy. Efektem podejmowanych
badan bylo roéwniez rozpoznanie poziomu wzajemnej wsplipracy obu Srodowisk
wychowawczych oraz zaproponowanie $srodkow optymalizacji oraz kierunkéw zmian
tego obszaru praktyki pedagogicznej, co byto praktycznym celem zrealizowanych badan.
Koricowym zamiarem prowadzonych badan byta wiec charakterystyka aktualnego stanu
wspotpracy rodzicdéw i nauczycieli, wnioskow oraz zaleceh co do kierunkéw dalszego
postepowania, ktére przyczyni sie do uksztaltowania petnej wspotpracy pomiedzy
Srodowiskiem szkolnym i rodzinnym. W tym znaczeniu zamiarem byto wiec takie
rozbudowanie  teorii na temat wspoétpracy Srodowiska szkolnego i rodzinnego;
wzbogacenie wiedzy oraz dyskursu naukowego w tym zakresie, co w oparciu o
stanowisko Tadeusza Pilcha i Teresy Bauman23% mozna by okresli¢ jako teoretyczny
zamyst moich badan.

Wsrdd typow badan klasyfikowanych z punktu widzenia celu badan wyréznia sie
badania teoretyczne, weryfikacyjne i diagnostyczne. Badania teoretyczne zmierzajg do
gromadzenia wiedzy teoretycznej, umozliwiajacej budowanie uogoélnien i praw.235 Jak
wskazuje Tadeusz Pilch oraz Teresa Bauman w kazdym badaniu empirycznym Kkryje sie

czastka teoretycznego poznania. Poprzez jednostkowe badanie mozliwe jest dostarczenie

234 Zdaniem autoréw w kazdym badaniu empirycznym ukryta jest czastka poznania teoretycznego ( T.
Pilch, T. Bauman, Zasady badan pedagogicznych. Strategie iloSciowe ijakosciowe,Warszawa 2001, s.36.)
25 T. Pilch, Zasady badan pedagogicznych, Warszawa 1998, s. 19-20.
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drobnego elementu budujgcego teorie danej dyscypliny.2% Z kolei ,pedagogiczne
badania weryfikacyjne to badania, ktére stuzg potwierdzeniu (catkowitemu Ilub
czesciowemu) badz odrzuceniu (catkowitemu lub czeSciowemu) hipotezy o zachodzeniu
zwigzkdw miedzy faktami, zjawiskami, procesami (zmiennymi cechami) zwiazanymi z
wychowaniem, ksztatceniem i samoksztaltowaniem cztowieka, wchodzgcymi w skiad
dziedziny poznania pedagogicznego, w sytuacji, gdy w teoriach naukowych
pedagogicznych i w teoriach innych nauk spotecznych nie mozna znalez¢ prawidtowosci
ogo6lnych wyjasniajagcych badane obiekty.237 Badania diagnostyczne majag na celu
okre$lenie stanu rzeczy lub zdarzenia. Poszukuje sie przyczyn, Zrédet okolicznosci i
uwarunkowan.
Inng typologie ze wzgledu na cel podaje Krzysztof Konarzewski238. Zdaniem
autora badania dzielimy na badania typu teoretycznego i praktycznego. Badania w
pierwszym typie podejmuje sie w celu budowania teorii. Zaliczamy do nich:
» badania eksploracyjne - dostarczajace wskazéwek co do budowy teorii,
* badania weryfikacyjne - sprawdzajg przewidywania teorii, z mys$lg o0 jej
potwierdzeniu lub podwazeniu.
Drugi typ badan to praktyczny, dostarcza impulséw do rozwoju pewnej dziedziny
praktyki spotecznej. Zaliczamy do niego:
» badania rozpoznawcze - dostarczajg informacji o rodzaju, zasiegu i gtebokosci
praktycznej trudnosci,
* Dbadania oceniajgce - dostarczajg wiedzy o zamierzonych i niezamierzonych
nastepstwach programu dziatania.
Na podstawie przytoczonego wczesniej stanowiska przez Tadeusza Pilcha i Teresy
Bauman dotyczaceo podziatu badan ze wzgledu na cele jakim stuzg moge stwierdzi¢, ze
prowadzone przeze mnie badania miaty charakter zaréwno  diagnostyczny jak i
weryfikacyjny charakter, a takze miaty czeSciowo charakter teoretyczny. Diagnostyczny
charakter badan uzasadnia rozpoznanie aktualnego stanu wspoétpracy rodzicow i
nauczycieli. Jak podaje Albert Maszke diagnoza pedagogiczna moze odnosi¢ sie do

oczekiwan spotecznych w zakresie ksztatcenia i wychowania, okre$lonych zachowan i

26 T. Pilch, T. Bauman, Zasady badan pedagogicznych. Strategie ilosciowe ijakosciowe,Warszawa 2001,
s.36.

237 M. Kowalczuk, Badania wyjasniajace. Badania weryfikacyjne, w: Palka S. (red.), Podstawy
metodologii badan w pedagogice. Gdansk 2010, s. 243.

28 K. Konarzewski, Jak uprawia¢ badania oSwiatowe, Warszawa 2000, s. 12-13.
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postaw.20 Weryfikacyjny charakter badai wynika natomiast z przeprowadzonej analizy
wzajemnych zaleznosci pomiedzy indywidualnymi cechami rodzicéw oraz nauczycieli, a
jakoscig wzajemnej wspotpracy.

Badania pedagogiczne dzieli sie na iloSciowe i jakosciowe. W badaniach
ilosciowych przedmiotem badania naukowego moga by¢ tylko obiektywnie istniejace,
poddajagce sie pomiarowi zjawiska. Badania jakosciowe umozliwiajg  podjecie
problematyki zwigzanej z wartosciami, przezyciami lub ocenami. 240 Najbardziej
uchwytna réznica tkwi w rodzaju danych gromadzonych przez badacza. W badaniu
ilosciowym dane majg postac liczb, natomiast w badaniu jako$ciowym dane majg postac
tekstu.41 Jak podaje Krzysztof Rubacha badania ilosciowe oraz jakoSciowe stuzg innym
celom i pokazujg inny obraz proceséw edukacyjnych. Strategia ilosciowa- obraz
ogblnych prawidtowos$ci, a strategia jakosciowa- obraz indywidualnych doswiadczeh
0s6b badanych i zjawisk edukacyjnych zachodzacych w konkretnym miejscu i
kontek$cie.22 Rozwazan na temat réznic w podejsciu jakosciowym i ilosciowym podjeta
sie rowniez Katarzyna Stemplewska-Zakowicz243. Zdaniem autorki oba podejscia roznie
rozumiejg sens procesu badawczego. W podejsciu jakoSciowym za jego cel uwaza sie
zrozumienie badanego zjawiska, do ktorego dochodzi sie poprzez odtworzenie
wewnetrznej  perspektywy uczestniczacych w nim os6b z uwzglednieniem
metodologicznych rygoréw. Z kolei w badaniach iloSciowych celem jest wyjasnienie i
kontrola. Pomocnym w szerszym rozrdznieniu jest rozdzielenie obu orientacji w
zaleznosci od typu przedsiewziecia do ktorego jest najbardziej adekwatne. Wszedzie
tam gdzie chcemy uzyska¢ wiedze pewna i uniwersalng dla ktérej znane sg warunki
stosowalnosci oraz ryzyko btedu sprawdzi sie podejscie ilosciowe. Natomiast metody
jakosSciowe sg uzyteczne wszedzie tam, gdzie wyniki obiektywnych testow moga okazac
sie niewystarczajgce.244 Jak podaje Albert Wojciech Maszke r6znice w obu orientacjach
wynikajg ze sposobu prowadzenia badan oraz celow badawczych. Badania iloSciowe
zmierzajg do ustalenia i wyjasnienia zwiazkéw i zaleznoSci miedzy badanymi

zjawiskami. Przedmiotem ich badan sg obiekty, rzeczy, zjawiska, zdarzenia posiadajgce

29 A. W. Maszke, Metody i techniki badan pedagogicznych, Rzeszéw 2008, s.21.

20T. Pilch, Zasady badan..., op.cit., s. 54-57.

21 K. Konarzewski, Jak uprawiac..., op.cit., s. 26.

22 K. Rubacha, Metodologia badan nad edukacjg, Warszawa 2006, s. 21.

23 K. Stamplewska-Zakowicz, Metodyjakosciowe, metody ilosciowe: hamletowski dylemat czy
réznorodno$¢ do wyboru? ,,Roczniki psychologiczne” Tom Ill, nr.1 2010, s.88-90.

24 K. Stamplewska-Zakowicz, Metodyjakos$ciowe... op.cit.s.89-91.
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cechy, ktore sg obserwowalne oraz daja sie policzy¢ i zmierzyé. W przypadku badan

jakosciowych prowadzone dziatania dgaza do zrozumienia badanych zjawisk.2%6

Ztozono$¢ badanych zjawisk i obiektdw przyczyni sie niejednokrotnie do koniecznosci

wykorzystywania zarbwno badan iloSciowych jak i jakoSciowych poprzez integrowanie

danych iloSciowych i jakosciowych w jedng catos¢. Wdwczas mamy do czynienia z

metodami mieszanymi, ktdre moga miec¢ kilka odmian:

procedury sekwencyjne badania mieszanego- umozliwiajg poprzez zastosowanie
jednej metody uporzadkowanie i uogélnienie wynikéw uzyskanych inng metoda.
Oznacza to, iz mozna rozpocza¢ badania od metody ilosciowej w celu
przetestowania koncepcji, a nastepnie zastosowa¢ metode jakoSciowg obejmujgca
eksploracje kilku jednostkowych przypadkdow.

procedury réwnolegte badania mieszanego- polega na tgczeniu lub scalaniu
danych ilosciowych i jakosciowych w celu przeprowadzenia wszechstronnej
analizy problemu. Badacz zbiera obydwa rodzaje danych, a nastepnie tworzy z
nich jednolitg interpretacje catosci.

procedury transformatywne badania mieszanego- polegajg na przyjeciu pewnego
nastawienia teoretycznego jako perspektywy nadrzednej dla projektu
obejmujacego dane iloSciowe i jakoSciowe. Nastawienie to tworzy strukture
ramowg dla tematow, bedacych przedmiotem zainteresowania badacza, metod

gromadzenia danych oraz przewidywanych wynikow lub zmian. 246

RoOznice miedzy metodami iloSciowymi, jakoSciowymi i mieszanymi przedstawia tabela

nro.

25A. W. Maszke, Metody...,op.cit s. 66-67.
246 J.Creswell, Projektowanie badan naukowych, Krakéw 2013, s. 39-41.
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CECHY

MOZLIWOSCI
ZASTOSOWANIA

ZALOZENIA
FILOZOFICZNE

STRATEGIE
BADAWCZE

METODY

PRAKTYKI
BADAWCZE

Tabela 9

UJECIE ILOSCIOWE

 Z gory okreslone

* Pytania zalezne od
narzedzia

*Dane dotyczace dziatan,
postaw, dane z obserwacji
i ze splotéw
statystycznych

» Analiza statystyczna

* Interpretacja
statystyczna

« Swiatopoglad post-
pozytywistyczny

» Sondaze i eksperymenty

* Pytania zamkniete,
ujecia z gory okreslone,
dane numeryczne

* Testowanie lub
weryfikowanie teorii
badz eksploracji

* Identyfikowanie
zmiennych do badan

» Tworzenie relacji
miedzy zmiennymi w
pytaniach lub hipotezach
* Postugiwanie sie
standardami trafnosci i
rzetelnosci

» Obserwacja i pomiar
danych liczbowych

* Bezstronno$¢ ujecia
 Stosowanie procedur
statystycznych

UJECIE MIESZANE

e Zaréwno z gory
okreslone jak i
elastyczne

« Pytania otwarte i
zamkniete

* R6zne rodzaje danych
ze wszystkich
mozliwych zrodet

« Analiza statystyczna i
tekstowa

« L gczna interpretacja
baz danych

« Swiatopoglad
pragmatyczny

« Strategie sekwencyjne,
rownolegte i
transformatywne

« Pytania otwarte i
zamkniete, ujecia
elastyczne i z gory
okres$lone, iloSciowy i
jakosciowy charakter
danych i analiz

* Gromadzenie danych
iloSciowych i
jakosciowych

« Uzasadnienie
zastosowania metod
mieszanych

« Integrowanie danych
na réznych etapach
badania

 Prezentacje wizualne
procedur badania

« Zastosowanie praktyk
badan jakosciowych i
iloSciowych

UJECIE
JAKOSCIOWE

* Wylaniajgce sie w toku
badan

 Pytania otwarte

e Dane z wywiadow,
obserwacji, dane z
dokumentoéw i
audiowizualne

¢ Analiza tekstowa i
ikonograficzna

« Interpretacja tematow i
wzorcow.

« Swiatopoglad
konstruktywistyczny/
aktywistyczny

* Fenomenologia, teoria
ugruntowana, etnografia,
studium przypadku,
narracja

 Pytania otwarte, ujecia
elastyczne, dane tekstowe
i ikonograficzne

e Zajmowanie wasnego
stanowiska

* Zbieranie opinii
uczestnikow

» Skupienie sie najednym
pojeciu lub zjawisku

* Uwzglednianie
osobistych wartosci

» Badanie kontekstoéw lub
sytuacji uczestnikow

« Walidacja Scistosci
wynikow

« Interpretowanie danych
» Tworzenie programu
zmian lub reform

« Wspotpraca z
uczestnikami

Zrodto: J.Creswell: Projektowanie badan naukowych. Krakéw 2013, s. 41,43
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Zamierzeniem prowadzonej eksploracji bylo szczegétowe rozpoznanie
charakteru wspdtpracy rodzicow i nauczycieli, jej rzeczywistego obrazu, jak i sposobu jej
spostrzegania przez obie strony. W zwigzku z postawionym celem konieczne byto
uzyskanie danych ilosciowych dotyczacych organizacji i przebiegu spotkarn oraz
wzajemnych kontaktow obu Srodowisk (nauczycieli i rodzicow). Ponadto niezbedne
byto ustalenie zwigzkéw miedzy badanymi zjawiskami. Jednak z uwagi na specyfike
pracy szkoty i jej gtebokie ukorzenienie w relacjach miedzyludzkich, ktore zawsze
zalezne sg os osobistych doswiadczen jednostki, konieczna byta analiza wykraczajgca
poza dane wytgcznie iloSciowe. Dzieki temu interpretacja uzyskanych wynikow
uwzgledniata takze kontekst sytuacyjny wplywajgcy na zachowania i indywidualne
wybory. Jednak ze wzgledu na zakres oraz rozmiar danych uzyskanych w badaniach
iloSciowych, ktore stanowig podstawowe Zrodto informacji moge stwierdzi¢, ze

przeprowadzone badania miaty charakter badan iloSciowych.
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2. Problemy, pytania i hipotezy badawcze

Podejmowane przez badacza przedsiewziecia majg na celu rozwigzanie,
wyjasnienie nurtujgcego problemu. Jak podaje Wincenty Okon stowo to wywodzi sie z
jezyka greckiego -- problema - i oznacza zadanie lub zagadnienie. Na piaszczyznie
dydaktyki oznacza zadanie wymagajace pokonania jakiej$ trudnosci o charakterze
praktycznym lub teoretycznym. Za jego rozwigzanie odpowiedzialny jest badacz,
ktérego postawa charakteryzuje sie aktywnos$cig dazaca do wyjasnienia.247 Jak podaje
Albert Maszke wyboOr problemu badawczego ma zawsze uzasadnienie merytoryczne.
Zazwyczaj sg nimi wzgledy teoretyczno-poznawcze oraz spoteczno-praktyczne. Wsrod
motywoéw dla ktérych podejmuje sie badania naukowe mozna wyréznic:

 motywy spoteczne- badacz Kkieruje sie spoteczng przydatnoscia. Dazy sie
wowczas do ujawnienie istnienia niepozadanych zjawisk stanowiacych wazny
problem spoteczny.

» preferencje osobiste- wynikajag z dgzenia do doskonalenia witasnego warsztatu
pracy. Niejednokrotnie sg one podyktowane checig rozwigzania zaistniatych
probleméw wychowawczych lub dydaktycznych w codziennej pracy nauczyciela.

» doskonalenie praktyki- majg zrodto w potrzebie unowoczesnienia i udoskonalenia
praktyki pedagogicznej

» weryfikacja teorii- badacz kierujgcy cie tym motywem dazy do rozstrzygniecia
ewentualnych sprzecznosci lub watpliwosci réznych teorii. 248
Motywami podjetych badan naukowych w najwiekszym stopniu byty motywy

osobiste, spoteczne jak rowniez che¢ doskonalenia praktyki. Praca w szkole wymaga od
kazdego nauczyciela umiejetnosci nawigzania wiasciwych relacji ze swoimi uczniami
oraz ich rodzicami. Wieloletnie doSwiadczenie w tym zakresie pozwolito mi dostrzec
wiele btedéw popetnianych podczas wspdlnych kontaktéw. Stad tez osobiste motywy,
ktorymi byto dazenie do nawigzania mozliwie najlepszych relacji z rodzicami
wychowankdw przyczynity sie do podjecia przeze mnie badan, ktére jak miatam
nadzieje, umozliwig sformutowanie wskazéwek do podjecia efektywnej wspdtpracy z
rodzicami. Poniewaz wspotpraca ze Srodowiskiem rodzinnym ucznia jest zadaniem

kazdego pedagoga, zarébwno na szczeblu podstawowym jak i $rednim dlatego

247 W. Okon, Nowy stownik.op.cit. s.315
28 AW. Maszke,Metody...,op.cit. s. 87-90
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niewatpliwie impulsem do podjetych rozwazan badawczych byt réwniez motyw
spoteczny. Rowniez che¢ udoskonalenia praktyki w tym zakresie, nie tylko w
odniesieniu do wiasnych umiejetnosci lecz réwniez do szerszego grona wychowawcow
byta impulsem do rozpoczecia prac badawczych.

Zdaniem Stefana Nowaka ,,... punktem wyjscia wszelkiego procesu badawczego
jest sformutowanie pewnego pytania czy mniej lub bardziej uporzagdkowanego zbioru
pytan”.249 Réwniez Stanistaw Palka podaje, iz ,,sformutowanie problemu jest pierwszym
etapem badan naukowych. Problem badawczy jest elementem wyjSciowym szeroko
pojmowanej metody naukowej, cigg dziatan sktadajacych sie na badania naukowe stuzy
rozwigzywaniu problemoéw, zatem problem jest "klamrg" spinajacg badania i sktadnikiem
strukturalnym nadajgcym im sens i warto$¢ poznawczg. 20

Sformutowane problemy badawcze, muszg spetnia¢ nastepujgce warunki: 5l

» wyczerpywac zakres niewiedzy, zawarty w tematyce badan,
» zawieraé wszystkie generalne zaleznosci miedzy zmiennymi,
» byé rozstrzygalne empirycznie oraz posiada¢ warto$¢ empiryczna.

W literaturze przedmiotu istnieje wiele klasyfikacji odnosnie do formutowanych
probleméw badawczych. Jednym z kryteriéw podziatu pytan badawczych jest przyjeta
strategia badawcza. Formutowanie probleméw badawczych  na gruncie strategii
iloSciowej obwarowane jest odpowiednimi warunkami. Z tego wzgledu tylko niektore
pytania moga stanowi¢ problem, bowiem metodologia $cisle okres$la, co i w jaki sposéb
moze by¢ zbadane. Natomiast w badaniach jako$ciowych wskazywane problemy moga
mie¢ charakter bardziej ogélny, ktéry sygnalizuje dane zagadnienie. W problemach tych
nie sa zawarte precyzyjne zalezno$ci, ktére chce poznaé badacz, poniewaz zaktada on
dopiero ich eksploracje. 22
Biorgc z kolei za kryterium przedmiot, zakres irole, jakg petnig problemy, Janusz
Sztumski wyrdznia problemy:23

e teoretyczne i praktyczne- ich rezultatem sg nowe twierdzenia i teorie oraz
weryfikacja istniejacych teorii pod katem przydatnosci do rozwigzywania

konkretnych probleméw;

29 S. Nowak, Metodologia badan spotecznych, Warszawa 1985, s.26.

20 S. Palka, Matodologia. Badania. Praktyka pedagogiczna, Gdansk 2006, s. 11.
A1 T. Pilch, Zasady badan..., op.cit., s. 24-25.

22 Ibidem s.280.

233 J. Sztumski, Wstep do metod i techniki badan spotecznych, Katowice 1999, s. 51.
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e 0g06lne - wynikajace z tematu badan i szczegbétowe -stanowigce dopetnienie i
rozszerzenie pytan ogdlnych;
* podstawowe i czgstkowe - wynikajg z obiektywnego stanu wiedzy w danej
dyscyplinie i specjalnosci naukowej.24
W zwigzku z przyjetym celem badan, jak réwniez kierujac sie regutami
poprawnosci formutowania problemoéw w badaniach iloSciowychZb sformutowano trzy
gtébwne problemy badawcze oraz szereg szczeg6towych pytan badawczych. Problemy

gtéwne przybraty posta¢ pytan:

l. Jaki jest charakter wspdtpracy nauczycieli i rodzicow?

Termin wspotpraca oznacza dziatalno$¢ prowadzong wspdlnie przez jakie$ osoby,
instytucje lub panstwa. W S$rodowisku szkolnym wspoétpraca staje sie podstawa
nauczania i wychowania. Nowoczesny nauczyciel to nie osoba, ktéra stoi przy tablicy,
przekazuje wiedze z danego przedmiotu ajej kontakty z uczniem koncentrujg sie gtownie
na sprawdzeniu poziomu opanowanej wiedzy. Nowoczesny nauczyciel to partner
swojego ucznia, ktéry zna jego potrzeby, zainteresowania i problemy, wskazuje mu
droge do poszukiwania wiedzy i rozwoju wiasnej osobowosci. Nowoczesny nauczyciel
koncentruje sie na dziecku i wszystkie dziatania, jakie podejmuje, robi z myslg o nim.
Chcac jak najlepiej nauczy¢ i wychowac swojego podopiecznego musi utrzymywac state
kontakty, podejmowac wspolne dziatania z jego rodzicami. Bez watpienia wspotpraca
nauczycieli i rodzicow jest jednym z podstawowych elementéw decydujacych, o jakoSci

pracy szkoty. Zatem odpowiedz na pierwsze pytanie badawcze wskaze aktualny stan

24 J. Apanowicz, Metodologia og6lna, Gdynia 2002, s.45; S. Palka, Metodologia, badania, praktyka
pedagogiczna, Gdansk 2006, s.17

256 Jak podaje Stanistaw Palka badania iloSciowe w pedagogice opierajg sie na podstawowych zatozeniach:
- rzeczywisto$¢ jest jedna, za$ badacz jest w stania jg poznaé¢ badajac jej elementy sktadowe,

- badacz moze przyjmowac role obserwatora zewnetrznego, niewtgczonego w kontekst badanej
rzeczywistosci,

- mozliwe jest uzyskanie obiektywizmu poznawczego,

- ze wzgledu na podobienstwo rzeczywistosci poznawanej przez pedagogéw do rzeczywistosci zjawisk
przyrodniczych mozna wiec do badania zjawisk, faktéw i proceséw pedagogicznych wykorzystywac
metody badan przyrodniczych,

- badacz w toku poznawania rzeczywistosci, faktéw, zjawisk i proceséw realizuje badania w sposéb
neutralny aksjologicznie,

- istniejg mozliwosci generalizowania wyjasnien, uogélniania wynikoéw na zdarzenia, procesy, zjawiska,
dokonujace sie w réznych miejscach i czasie, w zwigzku z tym badanie préby reprezentacyjnej daje
mozliwo$¢ orzekania o catej populacji (oczywiscie z okreslonym poziomem prawdopodobienistwa),

- celem badan jest opis i wyjasnienie zjawisk i procesoéw, weryfikacja hipotez o zwigzkach miedzy
badanymi elementami , weryfikacja twierdzen. (S. Palka, Metodologia, badania, praktyka pedagogiczna,
Gdansk 2006, s. 48
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wspotpracy miedzy rodzicami i uczniami, ktéra sama w sobie jest przeciez jednym z

fundamentalnych zatozer wspotczesnej edukacji.

. Jakie sg uwarunkowania wspétpracy nauczycieli irodzicow?

Pozycja rodzicow w systemie ksztatcenia dzieci na przetomie minionych lat
ulegata przeobrazeniom. Bezpowrotnie minety czasy, kiedy rodzice nie mieli wptywu na
metody, formy i tresci ksztalcenia, a zdanie nauczyciela bylo najwazniejsze i
niejednokrotnie ostateczne. Wspotczednie relacje szkoty i rodziny majg zupetnie inny
charakter, wskazuje sie ogromng role rodzicow w edukacji dzieci. Szkota staje sie
miejscem wspoétpracy nie tylko nauczycieli i uczniéw, ale rowniez rodzicow. Wiasciwy
proces wychowania i ksztatcenia dziecka jest mozliwy tylko wtedy, gdy nauczyciele i
rodzice znajdg wspdlng ptaszczyzne porozumienia umozliwiajacg wspotprace. Stad tez
drugie pytanie badawcze dotyczy ustalenia jakie czynniki oraz w jakim zakresie

wptywajg na jako$¢ wzajemnych relacji pomiedzy Srodowiskiem szkolnym i rodzinnym.

1. Jakie sg potrzeby w zakresie wspdtpracy rodzicow i nauczycieli?

Przedmiotem zainteresowan niniejszych badan jest dogtebna analiza wspOtpracy
rodzicow i nauczycieli we wspotczesnych szkotach. Dlatego obejmuje ona badanie
poziomu efektywnosci wzajemnych relacji rodzicow i nauczycieli oraz poszukiwanie
czynnikow optymalizujgcych badZz destabilizujgcych jej przebieg, a takze
wyodrebnienia potrzeb obu podmiotéw edukacyjnych. Poznanie oczekiwan rodzicow
oraz nauczycieli odnosnie do wspotpracy ijej partnerow oraz podejmowanych przez nich
dziatan umozliwi sformutowanie wskazéwek do dalszych dziatan na rzecz optymalizacji

owej wspobtpracy.

Do postawionych pytan gtéwnych  opracowatam pytania szczegotowe, ktdre

doprecyzowaty obszar poszukiwan badawczych.

I. Jaki jest charakter wspotpracy nauczycieli i rodzicéw?

1 Kto jest inicjatorem wspdtpracy nauczycieli i rodzicow?
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N oo o &

9.

Jakie sg opinie rodzicédw i nauczycieli w kontekscie oséb inicjujacych
wspOtprace?

Jakie sg formy wspotpracy nauczycieli i rodzicow (lekcje otwarte, imprezy
szkolnej klasowe, szkolenia pedagogiczne dla rodzicow, praca w Radzie
Rodzicéw, korzystanie ze skrzynki pytan dla rodzicéw)?

Jaka jest czestotliwo$¢ wzajemnego komunikowania sie rodzicow i nauczycieli?
Jakie sprawy sg poruszane podczas spotkan rodzicow i nauczycieli?

Jakie sg sposoby kontaktowania sie rodzicéw i nauczycieli ze swoimi partnerami?

Jaka jest ocena wspdlnych zebran przez rodzicéw oraz nauczycieli?

Jaka jest charakterystyka postaw nauczyciela podczas zebran przez rodzicow?

Jakie sytuacje trudne wystepuja podczas wspotpracy rodzicoéw i nauczycieli?

Il. Jakie sg potrzeby w zakresie wspdtpracy rodzicdw i nauczycieli?

1
2.
3.

Jakie typy wspétpracy preferujg badani rodzice i nauczyciele?

Jakie potrzeby w zakresie tresci majg rodzice oraz nauczyciele?

Jakie sg oczekiwania rodzicOw oraz nauczycieli w zakresie form i sposobow
wspobtpracy?

Jakie sg potrzeby rodzicow i nauczycieli w zakresie czestotliwo$ci wzajemnego
komunikowania sie?

Jakie sg oczekiwania rodzicoOw oraz nauczycieli wobec form komunikacji
pomiedzy rodzicami a nauczycielami?

Kto w opinii rodzicow i nauczycieli powinien by¢ inicjatorem wzajemnej

wspotpracy?

I11. Jakie sg uwarunkowania wspdtpracy nauczycieli i rodzicow?

1

Czy ijak doswiadczenie zawodowe nauczycieli warunkuje preferowany wzor
wspotpracy rodzicow i nauczycieli?

Czy ijak posiadanie wiasnych dzieci przez nauczycieli warunkuje preferowany
wzor wspotpracy rodzicoéw i nauczycieli?

Czy ijakie cechy indywidualne, socjalne oraz spoteczne rodzicéw warunkuja

preferowany wzor wspotpracy rodzicow i nauczycieli?
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4. Czy ijak ocena postaw nauczycieli przez rodzicéw determinuje preferowany
wzOr wspotpracy rodzicow i nauczycieli?
5. Czy ijakie cechy ucznidw (dzieci rodzicow)warunkujg preferowany wzor

wspotpracy nauczycieli i rodzicow?

Wskaznikami podstawowymi byty odpowiedzi badanych na postawione pytania
badawcze. Natomiast wskaznikami analitycznymi byty liczby bezwzgledne oraz wartos$ci
procentowe w grupach badanych, a takze wyniki obliczen statystycznych, dotyczgcych
korelacji miedzy zmiennymi.

Nastepnym etapem badan byto postawienie hipotez bedacych przypuszczeniami
wysunietymi w celu objasnienia jakiego$ zjawiska, ktérego prawdziwos¢ lub fatszywosé
rozstrzygamy na podstawie danych zdobytych w okres$lony sposéb. Hipotezy do jakich
dochodzimy w prowadzonych badaniach, nie sg wstepnymi wyjasnieniami problemu,
lecz probami bardziej uszczego6towionych pytan wynikajacych z badan danego problemu,
na jakie poszukujemy odpowiedzi poprzez badania empiryczne.26
Skonstruowane wiasne hipotezy badawcze odnoszg sie do pytan okreslajacych zwigzek
miedzy zmiennymi, zgodnie ze preferencjami wspotczesnej metodologiiZ/
Sformutowane hipotezy zaktadaja, iz

« H1 Istnieje zalezno$¢ pomiedzy cechami indywidualnymi nauczycieli, a
preferowanymi przez nich typami wspOtpracy. Zatozono, ze doswiadczenie
zawodowe oraz posiadanie wiasnych dzieci przez nauczycieli wptywa na ich
preferencje odnosnie do typow wspotpracy.

* H2 Istnieje zalezno$¢ pomiedzy cechami indywidualnymi rodzicow, a
preferowanymi przez nich typami wspo6tpracy. Zatozono, ze wiek, aktywno$c¢
zawodowa oraz posiadanie starszych dzieci w wieku szkolnym modyfikuja
wybor preferowanego typu wspoétpracy.

e H3 Istnieje zalezno$¢ pomiedzy cechami indywidualnymi uczniéw-dzieci, a

preferowanymi przez ich rodzicow typami wspotpracy. Zatozono, ze preferencje

26 J. Sztumski, Wstep do metod... op.cit, s.44.

257 Hipoteza jest zdaniem wyprowadzonym z teorii, ktére odnosi sie do warunkéw empirycznych
pozwalajgcych na zweryfikowanie teorii. Stuzy weryfikacji empirycznej twierdzen teoretycznych.
Zawiera zmienne obserwowalne, okresla warunki, w ktérych twierdzenie teoretyczne moze zweryfikowac
sie w Swiecie empirycznym. Ponadto, jest formutowana tylko w badaniach teoretycznych -
weryfikacyjnych, (K. Rubacha, Metodologia badan nad edukacjg, Warszawa 2008, s.99).
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rodzicow sg zalezne od osiggnie¢ szkolnych ich dzieci jak réwniez ich
zachowania w Srodowisku szkolnym

* H4 Istnieje zalezno$¢ pomiedzy oceng postaw rodzicéw i nauczycieli, a
preferowanymi przez nich typami wspotpracy. Zatozono, ze pozytywna badZz
negatywna ocena postaw swoich partnerow edukacyjnych warunkuje preferencje

rodzicow i nauczycieli odno$nie do typéw wspéipracy.

Nastepstwem sformutowania hipotez byto okreslenie zmiennych i wskaznikéw
dla badanych zjawisk. ,,Zmienna - to pewna kategoria zjawisk, ktérych wielko$¢,
czestotliwos¢ wystepowania moze ulega¢ zmianom, w zalezno$ci od okolicznosci
wystepowania. Mozna jg okresli¢ rowniez jako czynnik przybierajacy rézne wartosci w
badanym zbiorze” .28 Wyrdzniamy:

» zmienne zalezne - ktore zmieniajg sie pod wplywem oddziatywania innej
zmiennej,
» zmienne niezalezne - ktére powodujg zmiany w innej, zmiennej zaleznej,
e zmienne posredniczace - ktére wptywaja posrednio na zmienng zalezng, mogaca
modyfikowac¢ zwigzek miedzy zmienng niezalezng i zalezng.29
W sformutowanych hipotezach gtéwng zmienng zalezng stanowig preferowane przez
rodzicow i nauczycieli typy wspotpracy, gdyz to one zmieniajg sie pod wptywem
oddziatywania zmiennych niezaleznych (zob. tabela9).
Kolejng czynnoscig, ktorg nalezy podjac jest okreslenie wskaznikéw wyodrebnionych
zmiennych. Jak wskazuje Stanistaw Nowak wskaznik to pewna cecha, na podstawie
ktorej wnioskujemy z pewnoscia, iz zachodzi zjawisko jakie nas interesuje. 200
Wyodrebnione zmienne niezalezne oraz odpowiadajace im wskazniki przedstawiono w

tabeli nr 10.

28 S. Juszczyk, Metodologiczne podstawy badan empirycznych w informatyce, Krakéw 1998, s 60.
29A . Krajewska, Statystyka dla pedagogéw, Biatystok 1997, s.13.
20 S. Nowak, Metodologia badan spotecznych,Warszawa 1985, s. 102.
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Tabela 10. Zmienne niezalezne oraz ich wskazniki

- typy wspdipracy: petna, czeSciowa, ograniczona, pozorna

ZMIENNE ZALEZNE

ZMIENNE NIEZALEZNE

Doswiadczenie zawodowe nauczycieli

Posiadanie przez nauczycieli wkasnych dzieci

Wiek rodzicow

Aktywnos$¢ zawodowa rodzicow

Posiadanie dzieci

Osiagniecia szkolne uczniow

Ocena postaw rodzicéw i nauczycieli

Zachowanie uczniéw w srodowisku szkolnym
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WSKAZNIKI

Stopien awansu zawodowego: nauczyciel
stazysta, nauczyciel kontraktowy, nauczyciel
mianowany, nauczyciel dyplomowany.

Posiadanie lub brak wtasnych dzieci

Wiek rodzica: do 25lat, do 35lat, do 45lat,
powyzej 45lat

Podejmowanie lub brak pracy zawodowej

Liczba posiadanych dzieci: jedno, dwoje,
troje, czworo i wiecej

Zazwyczaj zdobywane oceny: niedostateczne,
dopuszczajgce, dostateczne, dobre, bardzo
dobre.

Wskazanie swojej opinii: catkowicie sie
zgadzam, zgadzam sie, nie mam pewnosci, nie
zgadzam sie, catkowicie sie zgadzam, do
podanych sformutowan.

Charakterystyka zachowania ucznia:

1.Czasami popada w konflikty z réwiesnikami,
ale raczej nie sprawia wiekszych probleméw
wychowawczych; nie lubi angazowac sie w
dodatkowe prace na rzecz szkoty; niechetnie
uczestniczy w akademiach i uroczystosciach
szkolnych; wykonuje polecenia nauczycieli.

2.Nie sprawia jakichkolwiek problemdéw
wychowawczych; angazuje sie w zycie szkoty;
czesto wystepuje na akademiach i
uroczystosciach szkolnych; jest lubiany przez
kolegoéw; bierze udziat w réznych konkursach.

3.Czasami sprawia niewielkie problemy
wychowawcze, ale stara sie je zniwelowag;
chetnie uczestniczy w akademiach i
uroczystosciach szkolnych; jest lubiany przez
kolegbw.

4.Czesto sprawia trudnosci wychowawcze; nie
chce wykonywac polecen nauczycieli;
przeszkadza w prowadzeniu lekcji; zdarza sie,
ze popada w konflikty z réwiesnikami.
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3. Metody, techniki i narzedzia badawcze

Pedagogika, postuguje sie wieloma metodami badawczymi umozliwiajgcymi
prowadzenie r6znych badan pedagogicznych. Wybo6r metod jest niezmiernie wazng
czynnoscig catego toku postepowania badawczego. Bowiem zastosowanie wiasciwych
jest warunkiem skuteczno$ci podejmowanych przedsiewzieé, a tym samym uzyskania
odpowiedzi na postawione pytania badawcze.

Punktem wyjscia prezentacji  wybranych przeze mnie metod badan byto
przyjecie stanowiska co do zdefiniowania czym jest metoda naukowa. Jak stusznie
zauwaza Albert Wojciech Maszke w naukach pedagogicznych spotykamy sie z catkowita
dowolnos$cig w okre$laniu czym jest metoda a czym technika badawcza. Dlatego rézni
autorzy pojeciu ,,metoda naukowa” nadajg inny sens. Niekiedy réznice sg tak istotne,
ze to co dla jednych jest metodg dla innych jest technikg badawczg.26l Wediug
Wincentego Okonia metoda to system celowych czynnosci i srodkdw umozliwiajacych
wykonanie danego zadania, badz rozwigzanie okre$lonego problemu.262 Janusz Gnitecki
metody badawcze definiuje, jako sposoby uzyskiwania informacji na temat
interesujacych nas spraw.263

Oprocz metod badan wyrédznia sie rowniez techniki badan oraz narzedzia
badawcze. Relacje miedzy tymi pojeciami tlumaczone sg nastepujgco. Jesli metoda to
cato$é postepowania badacza zmierzajgca do rozwigzania okreslonego problemu
naukowego, to technika z kolei rozumiana jest jako praktyczna czynno$¢ badawcza,
stuzgca zebraniu danych.24

Istniejg rézne propozycje specyfikacji metod badawczych. Tadeusz Pilch2b
wyréznia nastepujace metody badan:

« eksperyment pedagogiczny - polega na wprowadzeniu do wybranego uktadu
specjalnie wybranego czynnika w celu uzyskania pozadanych zmian lub
sprawdzenia zmian powstatych na skutek wprowadzenia owego czynnika.

* monografia pedagogiczna - przedmiotem jej sg instytucje wychowawcze lub

instytucjonalne formy dziatalnosci wychowawczej. Prowadzi do gruntownego

Xl A. W. Maszke,Metody...,op.cit. s.156

262 Ibidem, s. 230.

263 J. Gnitecki, Zarys metodologii badan w pedagogice empirycznej, Zielona Géra 1993, s. 163.
%4 K. Konarzewski, Jak uprawia¢ badania o$wiatowe, Warszawa 2000, s. 10.

25 T. Pilch, Zasady badan..., op.cit., s. 43-52.
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rozpoznania struktury instytucji, zasad i efektywnosci dziatan wychowawczych
oraz opracowania prognoz rozwojowych i ulepszen.

» metoda indywidualnych przypadkéw - polega na analizie jednostkowych losow
ludzkich uwiktanych w okreslone sytuacje wychowawcze, lub na analizie
konkretnych zjawisk wychowawczych poprzez pryzmat jednostkowych biografii
ludzkich.

* metoda sondazu diagnostycznego - przedmiotem jej sa: istotne dla wychowania
zjawiska spoteczne, stany Swiadomosci spotecznej, opinie i poglady okreslonych
zbiorowosci, narastania badanych zjawisk, ich tendencje i nasilenia.

Nieco inaczej metody badan klasyfikuje Albert Wojciech Maszke. Wedtug autora
mozemy wyodrebnic:

» metode monograficzna-dotyczacag gtdwnie opisu funkcjonowania szkot, instytucji
opiekunczych oraz wszelkich instytucjonalnych form zwigzanych z
ksztatceniem, wychowaniem i rozwojem dziecka.

* metode indywidualnych przypadkéw- odnoszacg sie do rozpoznanie
jednostkowych loséw ludzkich lub pozyskania wiedzy na temat sytuacji
zyciowej jednostki w celu podjecia dziatan terapeutycznych.

* metode poréwnawczg- polegajacg na poréwnywaniu wspotczesnych systemow
oSwiatowych. Przedmiot poréwnania moze dotyczyé wielu aspektow np.
organizacyjnych, finansowych, prawnych czy koncepcyjnych.

* metode sondazowg - umozliwiajgcg pozyskanie informacji dotyczgcych cech
spoteczno-zawodowych i Srodowiskowych oraz postaw i opinii badanych
respondentow

 metode eksperymentalng- polegajagcg na obserwowaniu zjawisk celowo
wywotanych przez badacza

* metode socjometryczng- pozwalajgcg na  uzyskaniu stosunkowo prostych
informacji o relacjach miedzy jednostkami lub grupami badz grupami
spotecznymi.2%6
Metodzie przyporzadkowane sg techniki badan, ktore Janusz Gnitecki2r

definiuje, jako racjonalny, celowy i konkretny sposéb postepowania badawczego.

26 A. W. Maszke, Metody...,op.cit. s.158-188.
267 J. Gnitecki, Wstep do metod badan w naukach pedagogicznych. Poznan 1999, s. 5
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Tadeusz Pilch do najczesciej stosowanych technik badawczych zalicza: obserwacje268
wywiadzsg, ankietem, badanie dokumentow?™ analize tresci 2"26raz  techniki
projekcyjne27s.

Biorgc pod uwage sformutowane problemy badawcze oraz opierajac sie na
klasyfikacji metod zaproponowanej przez Tadeusza Pilcha, za najbardziej adekwatny
spos6b  poznania interesujgcego mnie  zjawiska uznatam metode sondazu
diagnostycznego. Jak wskazuje Tadeusz Pilch metoda ta obejmuje wszelkiego typu
zjawiska spoteczne o znaczeniu istotnym dla wychowania, ponadto stany ,Swiadomosci
spotecznej, opinii i pogladéw okreslonych zbiorowosci, ich tendencji i nasilenia. Istotne
jest, iz chodzi tu o zjawiska, ktére nie posiadajg instytucjonalnej lokalizacji, a wrecz
odwrotnie sg jakby rozproszone w spoteczedstwie.2Z7/4  Sondaz diagnostyczny zatem
»jest sposobem gromadzenia wiedzy o atrybutach strukturalnych i funkcjonalnych oraz

dynamice zjawisk spotecznych, opiniach i pogladach wybranych zbiorowosci, nasilaniu

28 Obserwacja jest jedng z metod badan naukowych, jest to osobliwy sposob postrzegania, gromadzenia i
interpretowania poznawanych danych, w naturalnym ich przebiegu i pozostajagcych w bezposrednim
zasiegu widzenia i styszenia obserwatora. Postrzeganie, gromadzenie i interpretowanie stanowig wazne
sktadniki obserwacji i w pewnym sensie trzy podstawowe jej etapy.288 Autor klasyfikuje obserwacje na:

- bezposrednig i posrednia,

- standaryzowang i niestandaryzowana,

- jawng i ukryta. Zob. M. tobocki, Metody badan pedagogicznych. Warszawa 1984, s.117

20 Wywiad osobisty to sytuacja bezposredniej relacji interpersonalnej, w ktérej osoba prowadzaca zadaje
respondentowi pytania odpowiednio opracowane, aby udzielone odpowiedzi pozostawalty w zwigzku z
hipoteza badawczg. Jedng z form tej techniki badawczej jest wywiad wedtug ustrukturowanego planu. W
wywiadzie prowadzonym wedtug planu, wszystkim respondentom zadaje sie identyczng liczbe pytan
sformutowanych w ten sam sposéb. Wywiad zogniskowany odroéznia sie od ustrukturyzowanego
nastepujgcymi cechami:

- odbywa sie z udziatem respondentéw o ktérych wiadomo, ze majg okreslone doswiadczenie,

- odwotuje sie do sytuacji analizowanych przed rozpoczeciem wywiadu,

- skupia sie na tych doswiadczeniach badanych oséb, ktére dotyczg badanej sytuacji. Zob. Ch. Frankfort -
Nachmias, Metody badawcze w naukach spotecznych. Poznan 2001, s. 249-2512609

20 Ankieta polega na zorganizowanym zadawaniu pytan osobom badanym, zamieszczonym w
kwestionariuszu. Zob. K. Rubacha, Matodologia badan nad edukacjg. Warszawa 2008, s. 173 W
zaleznosci od sposobu, w jaki rozprowadza sie kwestionariusze ankiet wsrod badanych wyrézniamy:

- ankiety audytoryjne - rozprowadzane bezposrednio przez ankietera wsrod specjalnie dobranych o0sob,

- ankiety pocztowe - rozprowadzane drogg pocztowg,

- ankiety prasowe - wymaga umieszczenia kwestionariusza ankiety w gazecie lub czasopi$mie. Zob. M.
tobocki, Metody badan pedagogicznych. Warszawa 1984, s. 258-260 .

271 Badanie dokumentéw i materiatdw jest technikg badawcza stuzacq do gromadzenia wstepnych,
opisowych, a takze ilosciowych informacji o badanej instytucji czy zjawisku wychowawczym. Jest takze
technikg poznawania biografii jednostek i opinii wyrazonych w dokumentach. Zob. T. Pilch: Zasady badan
pedagogicznych. Warszawa 1998, s. 88.

212 Technika analizy tresci stuzy do obiektywnego, systematycznego oraz iloSciowego opisu jawnej tresci
przekazow informacyjnych. Pozwala na stawianie diagnoz cech psychicznych oséb i grup. Zob. T. Pilch,
Zasady badan pedagogicznych. Warszawa 1998, s. 90-91.

273 Techniki projekcyjne umozliwiajg poznawanie indywidualnych i grupowych postaw powstatych pod
dziataniem celowo dobranego bodzca. Przedmiotem zainteresowan badacza jest sita, natezenie oraz
charakter powstatych reakcji. Zob. T. Pilch, Zasady badan pedagogicznych. Warszawa 1998, s. 91-92
27AT. Pilch, T. Bauman, Zasady badan... op.cit. s. 79-80.
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sie i kierunkach rozwoju okreslonych zjawisk i wszelkich innych zjawiskach
instytucjonalnie nie zlokalizowanych-posiadajgce znaczenie wychowawcze-w oparciu o
specjalnie dobrang grupe reprezentujacg populacje generalna, w ktorej badane zjawisko
wystepuje.”2B Zdaniem Mieczystawa tobockiego metoda sondazu diagnostycznego
sprzyja:

e zgromadzeniu opinii dotyczagcych kwestii istotnych z punktu widzenia

przeprowadzonych badan,

* lepszemu poznaniu o0s6b badanych ze wzgledu na ich sposéb widzenia

zagadnien, ktore interesujg badacza.2

Problematyka niniejszej pracy dotyczy szeroko rozumianej wspétpracy rodzicéw
i nauczycieli, a wiec pewnego rodzaju ,,.zjawiska”, ktére bez watpienia jest istotne dla
wychowania. Ponadto przedmiotem badan byt aktualny stan wspdtpracy oraz opinie ,
poglady i oczekiwania owych podmiotéw edukacyjnych. Stanowisko rodzicow oraz
nauczycieli na rézne aspekty ich wzajemnej wspotpracy jest subiektywnym odczuciem
kazdego badanego. Z tego wzgledu metoda sondazu diagnostycznego, ktory ,,...
upowaznia gtébwnie do poznania opinii badanych na temat podjetych probleméw
badawczych.”277 wydata sie najlepszym wyborem.

W metodzie sondazu diagnostycznego Tadeusz Pilch i Teresa Bauman ws$rdd
najczesciej stosowanych technik wyrdzniajg m.in.: wywiad, ankiete, analize
dokumentéw. Ze wzgledu na charakter prowadzonych badan uznatam, ze technika ktéra
najskuteczniej umozliwi zebranie materiatu badawczego jest ankieta. Jak podaje Albert
Wojciech MaszkeZ@B ankieta jest sposobem zbierania informacji za pomocy
kwestionariusza pytan, bez udziatu ankietera. Wykorzystanie tej techniki umozliwia:

» uzyskanie informacji od duzej grupy oséb,

* eliminuje wptyw ankietera na udzielane odpowiedzi,

» sprzyja ksztattowaniu sie wsérod respondentéw poczucia anonimowosci,

» sprzyja udzielaniu bardziej przemyslanych odpowiedzi, gdyz respondent ma czas

na udzielenie odpowiedzi.

278 T.Pilch, Zasady badan pedagogicznych: strategie iloSciowe ijakoSciowe, Warszawa 2001, s. 80.
2716 M. tobocki, Wprowadzenie do metodologii badan pedagogicznych, Krakéw 1999, s.240.

277 Ibidem s. 240.

2B A. W. Maszke, Metody...,op.cits. 232-233.
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e ulatwia uzyskanie jednolitosci materiatdw z uwagi na zastosowanie wysoce
standaryzowanego zestawu pytan.

Z uwagi na charakter prowadzonych badan, liczebno$¢ objetych respondentéw oraz

tres¢ uzyskanych informacji wybrano ankiete jako najodpowiedniejsza technike

pozyskania danych.

Przeprowadzenie ankiet ws$réd nauczycieli i rodzicow umozliwito zebranie

informacji na temat:

» charakteru wspotpracy rodzicéw i nauczycieli.

e uwarunkowan wspotpracy nauczycieli i rodzicow,

» potrzeb i oczekiwan rodzicOw oraz nauczycieli wzgledem wzajemnej wspGtpracy.

Zestawy szczegOtowych pytan  skierowanych do nauczycieli oraz rodzicéw
zawarte zostaty w kwestionariuszach ankiet (zob. zatgcznik 1i 2).

Waznym aspektem przeprowadzonych badan byto réwniez uzyskanie informacji
na temat wzajemnych postaw nauczycieli i rodzicow, czynnikéw warunkujgcych je oraz
ich intensyfikacji. Jak podaje Waldemar Koztowski ,,pod pojeciem postawy rozumie sie
zazwyczaj wzglednie trwaty ukfad przekonan, emocji i uczu¢ oraz zachowan jednostki w
odniesieniu do danego obiektu (osoby, przedmiotu, idei). O postawie mowimy gdy:
jednostka uswiadamia sobie istnienie pewnego przedmiotu, osoby czy idei; w trakcie
obcowania z danym obiektem tworza sie pewne przekonania na jego temat; kontakty z
obiektem prowadzg nie tylko do wytworzenia przekonan, ale rowniez do ustosunkowania
emocjonalnego, charakteryzujgcego sie rodzajem uczué¢ wzbudzonych przez dany obiekt
(pozytywne, negatywne) oraz ich silg; stosunek emocjonalny, uczuciowy skiania
jednostke do okre$lonego zachowania w odniesieniu do obiektu, wyrazajacego sie w
tendencji do unikania czy agresji, badz zblizenia sie. (,..)Negatywna badZ pozytywna
postawa przenosi sie na zachowanie w odniesieniu do danego obiektu.”. 2@ Zatem moge
stwierdzi¢, ze poznanie postaw rodzicow oraz nauczycieli wzgledem wzajemnej
wspotpracy byto waznym elementem na drodze do zrozumienia poziomu
zaangazowania oraz efektywnosci wspélnych dziatan. W tym celu wykorzystano skale
Likerta znang rowniez pod nazwg metody sumowanych ocen. Technika ta po raz
pierwszy zostala opisana w 1929 roku jednak do dnia dzisiejszego jest bardzo czesto

2P W. Koztowski, Postawy i nastawienia, w: Pomykato W.(red.), Encyklopedia Pedagogiczna , Warszawa
1993, czll, s. 611-612.
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wykorzystywana przez badaczy. Jak podaje Jagoda Jezior ,,0 jej popularnosci decyduje
wzgledna prostota budowy skali, standardowe zasady sprawdzania jednowymiarowosci i
rzetelnosci, mozliwos$ci uchwycenia wielu aspektéw badanego zjawiska oraz dogodnosé
postugiwania sie formg zmiennej syntetycznej.” 280

Skala Likerta jest skalg monotoniczng- oznacza to, iz prawdopodobienstwo wystgpienia
odpowiedzi zgodnej z kluczem wzrasta lub jest state w okre$lonym przedziale wraz ze
wzrostem natezenia postawy.2Bl Jest skalg szacunkowg, a precyzyjniej- zbiorem
pewnych pozycji, z ktérych kazda (ocena stwierdzenia) jest w zasadzie sama w sobie
skalg. Jest tez skalg zaleznoSciowg, poniewaz zakwalifikowanie elementéw do zbioru
opiera sie na ich relacji wobec skali jako cato$ci.2®

Budowa skali Likerta przebiega w kilku etapach283 :

1. Pierwszym etapem jest zebranie stwierdzeri odnoszacych sie do réznych
aspektow interesujgcego zjawiska, = w zakresie mierzonej cechy. Dotyczg
pozytywnych badZz negatywnych postaw wobec mierzonego problemu, na ktére
mozna odpowiedzie¢: tak, nie lub nie wiem. Stwierdzenia powinny by¢ tak
dobrane, aby ,,pokrywaty” continuum danego aspektu postawy. Pod kazdym z
nich umieszcza sie wzorzec, ktéry ma postaé szacunkowej zréwnowazonej skali
porzadkowej (pieciostopniowej lub siedmiostopniowej) np.:

» zdecydowanie nie ¢ nie *nie mam zdania « tak e zdecydowanie tak

2. Po przeprowadzeniu badan przystepuje sie do kolejnych dziatan polegajacych na
nadaniu im warto$ci liczbowych. Nalezy przy tym pamieta¢, zeby wartosci te
rosty zawsze w tym samym kierunku. Oznacza to, iz dla pozytywnych stwierdzen
odpowiedz zdecydowanie tak otrzyma 5pkt, a odpowiedz zdecydowanie nie
1pkt. Natomiast dla stwierdzern negatywnych odpowiedZ zdecydowanie nie

otrzyma 5pkt, za$ odpowiedz zdecydowanie nie - 1pkt.

280 J. Jezior, Metodologiczne problemy zastosowania skali Likerta w badaniach postaw wobec bezrobocia,
»Przeglad socjologiczny” 2013. TomLXI1/1, s.118.
281 ), Brzezinski, Elementy metodologii badan psychologicznych, Warszawa 1984, s.259.

22 Ibidem s.118.

283 A. Sagan, Badania marketingowe . Podstawowe kierunki. Krakéw 1998 s.89-92, R. Mayntz, K. Holm,

P.Hubner, Wprowadzenie do metod socjologii empirycznej, Warszawa 1985, s71-.75; J. Brzezinski,
Elementy metodologii badan psychologicznych, Warszawa 1984, s.264-266.
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3. Kolejnym krokiem jest sprawdzenie zatozonej jednowymiarowosci polegajacej
na sprawdzeniu, czy wszystkie stwierdzenia nalezg do tego samego wymiaru.
Oblicza sie sumy punktéw uzyskanych przez kazdego z respondentow, a
nastepnie tworzy dwie grupy poréwnawcze. Jest to tzw. gorna i dolna ¢wiartka,
czyli po 25% badanych, ktérzy otrzymali najwyzsze i najnizsze sumy ogélne.
Stwierdzenie powinno wej$¢ do skali, gdy roznica miedzy S$rednimi ocen w
gérnej i dolnej grupie jest istotna statystycznie.

4. Nastepnie dokonuje sie analizy danych pod katem przydatno$ci do pomiaru danej
postawy. W tym celu mozna wykorzystac:

- technike korelacyjng - ocena stopnia, w jakim dana pozycja koreluje z

wynikiem og6lnym skali postaw; im wyzszy jest stopien korelacji, tym lepsza jest

dana pozycja.

- technike t - ocena stopnia istotnosci réznicy miedzy $rednig punktacjg kazdej

pozycji oddzielnie dla grupy o wysokim ogdélnym wyniku i grupy o niskim

wyniku og6lnym.
Opierajgc sie na przedstawionej metodyce konstruowania skali Likerta sformutowatam
stwierdzenia opisujace postawy nauczycieli i rodzicow. W przypadku postaw nauczycieli
utworzytam dziewie¢ sformutowan, zas w przypadku rodzicow utworzytam dwanascie
sformutowan. Nastepnie w poszczegélnych sformutowaniach i ich skali porzadkowej
przyporzagdkowatam wartosci liczbowe (zob. zatgcznik 3 i 4). Na tej podstawie
przeprowadzitam dalsze obliczenia, w efekcie ktorym mozliwe bylo przeprowadzenie
pomiaru wzajemnych postaw rodzicéw i nauczycieli. 284

Wykorzystanie w przeprowadzonych badaniach opisanych wyzej technik
badawczych umozliwito uzyskanie danych, dzieki ktérym mozliwe byto udzielenie
odpowiedzi na postawione pytania badawcze dotyczace wspOtpracy nauczycieli i

rodzicow.

284 Z uwagi na sprawng organizacje przeprowadzonych badan kwestionariusz skali Likerta zawartam w
gldbwnym kwestionariuszu ankiet dla rodzicéw i nauczycieli. Kwestionariusz skali Likerta stanowi pytanie
15 ankiety dla nauczycieli oraz pytanie 22 ankiety dla rodzicow ( zob. zatgcznik 1,2).
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3.1.  Sposoby analizy materiatu empirycznego

Zebrany w czasie badan terenowych materiat empiryczny analizowano postugujac sie

nastepujacymi metodami analizy statystycznej285:

*  Wspbtczynnik Alfa Cronbacha - jest najpopularniejsza metoda analizy rzetelnosci
danych skal. Jest to miara okre$lajgca spojno$¢ pozycji wchodzacych w skiad
danej skali. Okresla, na ile pozycje wchodzace w sktad danego czynnika, skali sg
do siebie podobne, czy badajg te same zjawisko. Alfa-Cronbacha przyjmuje
wartosci od 0 do 1 Im wieksza warto$¢ tym wieksza rzetelno$¢ skali. Przyjmuje
sie, ze wartoSci powyzej 0,7 oznaczajg prawidtowg rzetelnos¢

skali.286 Wspotczynnik ten oblicza sie zgodnie ze wzorem:

a - Alfa Cronbacha
k- liczba pozycji tesowych

2
S - wariancja catkowita wynikéw ogélnych testu
c

S —- wariancja pozycji testowych
I

e Test Kruskala - Wallisa - jest to nieparametryczny test opierajacy sie na
medianach, pozwalajagcy na zweryfikowanie czy pomiedzy poréwnywanymi
grupami wystepuja istotne statystycznie rdznice. Test ten jest stosowany do
poréwnan pomiedzy wiecej niz dwoma grupami. Przyjmuje sie w nim hipotezy:

- hipoteza zerowa HO: mediany w grupach sg rdGwne

- hipoteza alternatywna H1: grupy r6znig sie medianami

25 Wszystkie wykonane analizy wykonywano w programach PQStat 1.6.4; PSPP 0.10.4; MS Office 2013
(RealStatistioc for Excel 2013), "R" ver. 3.2.2

26 M. in. J. Brzezinski, Metodologia badan psychologicznych, Warszawa 2003, s. 475-476.
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W analizach przyjmuje sie poziom istotnosci 0,05. Oznacza to, ze istotnos¢
statystyczna w wyniku testu na poziomie mniejszym niz 0,05 pozwala na odrzucenie
hipotezy zerowej (a wiec pozwala na stwierdzenie, ze pomiedzy grupami wystepujg
istotne statystycznie réznice).

Stosowane w opisie wyniku skroty oznaczaja:
X2 - statystyka testy

df- stopnie swobody

p - istotnos¢.

Obliczen dokonuje sie zgodnie ze wzorem:

H - test Kruskala- Wallisa

N - liczba wszystkich obserwacji
P - liczba poréwnywanych grup
Ri - suma rang w danej grupie

Ni - liczba obserwacji w danej grupie

W analizach zalezno$ci postuzono sie testem Manna - Whitney’a - jest to
nieparametryczny test opierajagcy sie na medianach, pozwalajacy na
zweryfikowanie czy pomiedzy poréwnywanymi grupami wystepujg istotne
statystycznie r6znice. Test ten jest stosowany do por6éwnan pomiedzy dwoma
grupami. Przyjmuje sie w nim hipotezy:

- Hipoteza zerowa HO: mediany w obu grupach sg rowne

- Hipoteza alternatywna H1: mediany w obu grupach sg rozne.

Obliczen dokonuje sie zgodnie ze wzorem:

U- wynik testu U Manna-Whitneya
Rmink) - sum rang dla grupy, w ktérej suma jest mniejsza

nk - liczba obserwacji w grupie z mniejszg suma rang
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W analizach przyjmuje sie poziom istotnosci 0,05. Oznacza to, ze istotnos$¢ statystyczna
w wyniku testu na poziomie mniejszym niz 0,05 pozwala na odrzucenie hipotezy
zerowej (a wiec pozwala na stwierdzenie, ze pomiedzy grupami wystepujg istotne
statystycznie réznice).
Stosowane w opisie wyniku skroty oznaczaja:
U - statystyka testu
p - istotnosé

W przeprowadzonych analizach danych badanych nauczycieli podzielono na
dwie grupy:

- 0soby uczace w omawianym typie szko6t

- 0soby nieuczace w omawianym typie szkdt.287

* W prowadzonych analizach zalezno$ci pomiedzy zmiennymi wykorzystano test
niezaleznosci chi kwadrat, ktéry umozliwit zbadanie istotnosci statystycznej. W
toku prowadzonych dziatan ustalano liczy stopni swobody - df, okreslono
poziom istotno$ci (prawdopodobiernistwa) - p, a nastepnie poréwnano otrzymany

wynik X 2emp. z x2teoret. sprawdzajac istotng statystycznie zalezno$¢. 288

X2 - liczba kategorii, na ktére podzielono badane osoby,
Oi- liczebnos¢ otrzymana w kazdej kategorii,

Ei - liczebno$¢ oczekiwan w kazdej kategorii

287 B. M. King, E. W. Minium, Statystyka dla psychologéw i pedagogéw, Warszawa 2009, s. 562- 566.
23 A Krajewska, Statystyka dlapedagogéw. Biatystok 2001, s. 132-134 .
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4. Teren badan, dobor préby badawczej i charakterystyka
badanych grup

Koniecznym warunkiem trafnych i rzetelnych badan jest wiasciwy dobor oséb
badanych, czyli wyselekcjonowanie pewnej liczby sposréd okreslonej zbiorowosci ludzi,
ktérymi badacz jest szczeg6lnie zainteresowany. NajczesSciej mowi sie o losowym o
celowym doborze proby. Dobdr losowy polega na wyborze o0s6b z okreSlonej populacji
w sposéb catkowicie przypadkowy. W doborze celowym badacz samodzielnie
selekcjonuje osoby badane z danej populacji. 21 W badaniach celowo wybrano teren
badan, natomiast dobdr préby byt celowo- losowy.

Prowadzone badania odbywaty sie na przestrzeni dwéch lat, od 2015r. do 2016r
na terenie Piekar Slaskich, Bytomia oraz Tarnowskich Goér. Zasadno$é wyboru
wskazanych miast opierata sie na doswiadczeniu osobistym zwigzanym z pracg
zawodowg oraz $wiadomosci drobnych roznic kulturalnych i socjalnych wystepujacych
na terenach tych miast.

Piekary Slaskie- miasto na prawach powiatu o powierzchni 39,98 km2 Na jego terenie w
roku szkolnym 2015/2016 funkcjonowato 11 szkot podstawowych, 6 gimnazjéow oraz 4
szkoty ponadgimnazjalne. +tacznie we wszystkich placowkach nauke pobierato
5914ucznidw. Wsrod mieszkancow w roku 2015 odnotowano stope bezrobocia na
poziomie 13,5%, natomiast w 2016 roku 10,6%.

Bytom- miasto na prawach powiatu o powierzchni 69,44 km2. Na jego terenie w roku
szkolnym 2015/2016 funkcjonowato 29 szkét podstawowych, 22 gimnazja oraz 35 szko6t
ponadgimnazjalnych. tacznie we wszystkich placowkach nauke pobierato 19690
ucznidw. WsSréd mieszkancéw roku 2015 odnotowano stope bezrobocia na poziomie
18,3%, natomiast w 2016 roku na poziomie 16,9%.

Tarnowskie Gory- miasto o powierzchni 84 km2. Na jego terenie w roku szkolnym
2015/2016 funkcjonowato 11 szkdét podstawowych, 8 gimnazjow oraz 12 szkot
ponadgimnazjalnych. Wsréd mieszkancow roku 2015 odnotowano stope bezrobocia na
poziomie 9,7%, natomiast w 2016 roku na poziomie 8,5%.

Réznice wystepujace pomiedzy miastami ukazuje réwniez liczba migracji ludnosci na

pobyt staly. W roku 2015 w Piekarach Slaskich odnotowano spadek ludnosci o 124

21M. tobocki, Metody i techniki badan pedagogicznych, Krakéw 2000, s. 40.
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osoby, w Bytomiu réwniez odnotowanospadek az 0982 osoby, za§ w Tarnowskich
Gorach liczba ludnos$ci wzrosta o 6980s6b. Wobszarze udzielania pomocy spotecznej w
roku 2015 na ten cel przeznaczono w Bytomiu 19,2% budzetu, w Piekarach
Slaskich18,5% budzetu  za$ w Tarnowskich Goérach tylko 11,6%. Dane te
odzwierciedlajg réznice w jakosci zycia w danym miescie.

Prowadzenie badan na terenach tych miast, umozliwito uzyskanie danych ze $rodowisk
zréznicowanych pod wzgledem ekonomicznym oraz kulturowym.

Po dokonaniu wyboru terenu badan przystgpiono do doboru préby. Jak podaje
Jerzy  Brzezinski losowos$é proby  statystycznej sprzyja uzyskaniu  proby
reprezentatywnej. 22 Dobdr préby przeprowadzono na zasadach losowania
wielostopniowego. W pierwszym etapie catg populacje podzielono na grupy. Ze wzgledu
na charakter prowadzonych badan czynnikiem r6znicujgcym byt typ szkoty:
podstawowa, gimnazjum liceum ogdlnoksztatcace. Biorgc pod uwage specyfike pracy w
szkole podstawowej - jej podziat na dwa etapy ksztatcenia - osobno rozpatrywano klasy
I-1Il oraz klas IV-VI. Zgodnie z tymi zatlozeniami wyodrebniono cztery grupy,
uwzgledniane zaréwno dla badania rodzicow jak i nauczycieli:

e szkota podstawowa klasy I-I1l,

» szkota podstawowa klasy IV-VI,

e gimnazjum,

e liceum ogodlnoksztatcace.
W kolejnym etapie z kazdej grupy wylosowano szkoty, w ktérych przeprowadzono
badania ankietowe. tgacznie przeprowadzono badania w pieciu szkotach podstawowych,
pieciu gimnazjach oraz czterech liceach ogdlnoksztatcacych.

Przygotowane kwestionariusze ankiet sktadaty sie z 20 pytan w przypadku
ankiety dla nauczycieli oraz 31 pytan w przypadku ankiety dla rodzicow. Przebieg badan
w kazdej szkole rozpoczynat sie od indywidualnej rozmowy z dyrektorem placowki z
probg o umozliwienie przeprowadzenia badan oraz przyblizenie jej tematyki. Badani
rodzice otrzymywali ankiety podczas zebranh z rodzicami, jednak zawsze pod koniec roku
szkolnego. Wybor takiego przedziatu czasowego wynikat z koniecznosci zdobycia
»,doswiadczenia szkolnego” rodzicow uczniow klas pierwszych dla kazdej badanej

grupy- klasy | szkoty podstawowej, klasy 1V szkoty podstawowej, klasy | gimnazjum,

22 J. Brzezinski, Metodologia badan psychologicznych, Warszawa 2004, s.236.
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klasy | liceum. Prowadzenie badan w poczatkowym okresie roku szkolnego mogtoby
wptywaé na brak peinych odpowiedzi rodzicow wynikajacych z przerwy wakacyjnej i
braku wspotpracy z nauczycielami.

Otrzymane ankiety zostaty sprawdzone pod katem poprawnosci wypetnienia,
uporzadkowane i poddane dalszej analizie. Liczbe rodzicédw oraz nauczycieli, ktérzy

wzieli udziat w prowadzonych badaniach ukazuje tabela nrll.

Tabela 11. Liczba badanych w poszczeg6lnych typach szkot

Rodzice Nauczyciele
Typ szkoty
N N
Szkota podstawowa klasy I-111
220 79
Szkota podstawowa klasy 1V-VI 334 51
Gimnazjum 512 87
Liceum ogdlnoksztatcace 123 72
Razem 1189 289

Zrodto: badanie wiasne

Liczbe badanych nauczycieli oraz rodzicow dla ich poszczeg6lnych cech
indywidualnych ukazujg tabele 12, 13, 14, 15, 16.

Tabela 12. Liczba nauczycieli z mniejszym i wiekszym doswiadczeniem w

poszczegblnych typach szkét

Nauczyciele z mniejszym Nauczyciele z wigkszym
I yp szkoty . . . .
doswiadczeniem doswiadczeniem
Szkota podstawowa klasy I-111
12 67
Szkota podstawowa klasy 1V-VI 8 42
Gimnazjum 14 72
Liceum ogdlnoksztatcace 9 62
Razem 43 243

Grupe nauczycieli z mniejszym doswiadczeniem stanowili pedagodzy posiadajacy

stopien awansu zawodowego nauczyciela stazysty lub kontraktowego. Do grupy
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nauczycieli z wiekszym doswiadczeniem nalezeli nauczyciele ze stopniem awansu
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego. Na wszystkich etapach edukacyjnych

najwieksza grupe stanowili nauczyciele z wiekszym dos$wiadczeniem.

Tabela 13. Liczba nauczycieli posiadajagcych lub nieposiadajacych wiasne dzieci, ktére

uczeszczaty lub uczeszczajg do réznych typéw szkoét.

Posiadanie wiasnych dzieci, Brak wiasnych dzieci, ktére
Typ szkoty ktdre uczeszczaty lub uczeszczaty lub uczeszczajg do
uczeszczajg do szkoty szkoty

Szkota podstawowa klasy I-111 55 24
Szkota podstawowa klasy 1V-VI 30 21
Gimnazjum 58 29
Liceum ogélnoksztatcace 53 19
Razem 196 93

Na wszystkich etapach edukacyjnych wieksza grupe stanowili nauczyciele posiadajacy

wiasne dzieci uczeszczajgce do szkoty.

Tabela 14. Liczba rodzicow aktywnych lub nieaktywnych zawodowo w poszczeg6lnych

typach szkot

Typ szkoty
Rodzice aktywni zawodowo Rodzice nieaktywni zawodowo
Szkota podstawowa klasy I-111 171 59
Szkota podstawowa klasy 1V-VI 254 100
Gimnazjum 394 118
Liceum ogdlnoksztatcace 65 48
Razem 884 325

W przypadku rodzicow na kazdym etapie edukacyjnym zdecydowanie wiekszg grupe

stanowili rodzice aktywni zawodowo.
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Tabela 15. Liczba rodzicow dla poszczeg6lnych kategorii wiekowych w poszczegdlnych

typach szkot

Typ szkoly Rodzice do Rodzice do Rodzice do Rodzice powyzej
25 lat 35 lat 45 lat 45 lat
Szkota podstawowa
klasy I-111 37 46 109 38
Szkota podstawowa
klasy 1V-VI 10 149 155 40
Gimnazjum 0 62 334 116
Liceum
ogolnoksztatcace 0 0 78 45
Razem 47 257 676 239

Najliczniejsza grupe stanowili rodzice pomiedzy 35 a 45 rokiem zycia. Z kolei na
poziomie gimnazjum nie byto rodzicow ponizej 25 roku zycia, natomiast na poziomie

liceum nie byto rodzicéw pomiedzy 25 a 35 . Z.

Tabela 16. Liczba rodzicow posiadajagcych starsze dzieci w wieku szkolnym w

poszczeg6lnych typach szkét

Rodzice z Rodzice z Rodzice z
. . Rodzice z o
Typ szkoty jednym dwojka czworka dzieci
o trojka dzieci
dzieckiem dzieci lub wiecej
Szkota podstawowa klasy
I-111 101 105 24 0
Szkota podstawowa klasy
1V-VI 142 179 23 10
Gimnazjum 227 232 53 0
Liceum ogélnoksztatcace
30 67 16 10
Razem 500 583 116 20

W tym zestawieniu najliczniejszg grupe stanowig rodzice posiadajacy dwoje lub jedno
dziecko. Zdecydowang mniejszo$¢ stanowig rodzice posiadajgcy czwdrke lub wiecej
dzieci.

Charakterystyka badanej zbiorowosci rodzicow i nauczycieli wskazuje, ze stanowi

zréznicowang grupe ze wzgledu na analizowane zmienne niezalezne.
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1 Jharakter wspoétpracy nauczycieli i rodzicow

1. Charakter wspotpracy nauczycieli i rodzicow

Zapoznajac sie z przepisami prawa oswiatowego lub odgornymi wytycznymi
organdéw nadzorujacych placowki o$wiatowe, dotyczacymi organizacji pracy szkoty,
bardzo czesto mozna natkna¢ sie na stwierdzenia o koniecznos$ci wspdtpracy nauczycieli
ze Srodowiskiem rodzinnym uczniéw. Opiekunowie czy rodzice przegladajac strone
internetowg Ministerstwa Edukacji Narodowej mogg dowiedzie¢ sie, ze Polska szkota
moze by¢é miejscem przyjaznym, nowoczesnym i bezpiecznym. Osiggniecie tego jest
mozliwe, jesli bedg ze sobg wspdtdziataé nauczyciele i rodzice. Rodzice stanowig istotng
czes$¢ spotecznosci lokalnej, dlatego majg prawo aktywnie wigczac sie w zycie szkoty, do
ktdrej chodzi ich dziecko. Nauczyciel i rodzic powinni by¢ partnerami, majacymi prawa i
obowigzki, a podstawg ich wspotpracy musi byé wzajemne zaufanie, akceptacja i
rzetelna informacja. Ich czynna wspotpraca ze szkolg przyczynia sie do zwiekszenia
efektywnosci procesu nauczania. Konstruujac system edukacyjny panstwa Ministerstwo
Edukacji Narodowej tworzy mechanizmy zapewniajace mozliwos¢é aktywnego
zaangazowania rodzicow w dziatania szkoty. W 2007 r. dzieki nowelizacji ustawy o
systemie o$wiaty rodzice otrzymali nowe, istotne uprawnienia293” Opierajac sie na
twierdzeniach i postulatach Ministerstwa Edukacji Narodowej mozna domniemywac¢, ze
idea wspOtpracy rodzicdw i nauczycieli jest starannie realizowana. Warto jednak
postawi¢ pytanie - czy istotnie taka jest polska szkolna rzeczywistos¢? Nalezy
zastanowi¢ sig, czy dyrektorzy i nauczyciele organizujagc prace szkoty uwzgledniajg
opinie rodzicow. Nalezy skonfrontowa¢ ideowe postulaty Ministerstwa Edukacji
Narodowej z rzeczywistoscia: czy mozna je znalez¢ jedynie w przepisach i dokumentach,

czy tez w samej szkole?

W celu rozpoznania stanu wspdtpracy nauczycieli i rodzicow przeprowadzono
ankiete, w ktérej skoncentrowano sie na scharakteryzowaniu podmiotdw inicjujacych
wzajemng wspotprace.

Uzyskane informacje pozwolity stwierdzi¢, kto najczesciej inicjuje wspdlnie

podejmowane dziatania. Ponadto dzieki konstrukcji pytan zawartych w ankiecie mozliwe

2% \www.men.gov.pl,
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byto poznanie wzajemnej oceny zaangazowania we wspOtprace oraz og6lnej opinii o
partnerach. Z punktu widzenia efektywnosci jest to szczegdlnie istotne, gdyz wiasciwe
relacje partneréw sgjednym z warunkow skutecznosci prowadzonych dziatan.
Istnieje bardzo duzo réznorodnych form realizacji wspotpracy obu Srodowisk
wychowawczych. W zaleznosci od tego ile z nich jest wykorzystywanych, mozna
okresli¢ poziom wspotdziatania. Owe formy dotyczg roznych obszaréw
kooperacji, za$ stosowanie ich w praktyce jest odzwierciedleniem wzajemnego
zakresu oddziatywania rodzicéw i nauczycieli.
e Czestotliwo$¢ kontaktow;
Aby zrealizowaé zalozenia wspoétpracy rodzicow i nauczycieli nalezy
odpowiedzie¢ na pytanie czy liczba organizowanych spotkan i kontaktéw jest
wystarczajagca. Opinia respondentéw odnosnie tego aspektu jest odbiciem
poziomu zaangazowania oraz spetniania przez szkote potrzeb rodzicow.
e Tresci komunikatéw;
Poznanie spraw poruszanych zar6wno przez rodzicdw jak i nauczycieli jest
odzwierciedleniem zainteresowania oraz zaangazowania we wspoétprace. W
przypadku nauczycieli dodatkowo ukazuje ramy przyzwolenia na ingerencje
rodzicow w zycie szkoty.
» Przebieg spotkan nauczycieli i rodzicow;
Wraz ze zmianami w obrebie dostosowywania szkolnictwa do wymagan
wspotczesnego spoteczenstwa zmianie ulegto spojrzenie na przebieg zebran
rodzicow i nauczycieli. Badajac literature przedmiotu nietrudno znalez¢ poradniki
oferujgce liczne wskazdwki i propozycje nowatorskich sposobéw prowadzenia
takich spotkan. Konfrontacja odpowiedzi rodzicéw i nauczycieli prezentuje

praktyke szkolng w zakresie prowadzenia zebran.

Wymienione powyzej zakresy wspOipracy poruszone w ankiecie pozwolity
ustali¢ faktyczny stan wspétpracy pomiedzy nauczycielami i rodzicami we
wspoétczesnych polskich szkotach. Otrzymane wyniki pokazaty rzeczywiste dazenie do
mobilizacji i zachecenia rodzicéw do zaangazowania sie i wspoéttworzenia pracy szkoty.
Powotujac sie na zatozenia Ministerstwa Edukacji Narodowej warto przywotac

stwierdzenie, ze reformujaca sie szkota potrzebuje rodzicow zaangazowanych, gdyz
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tylko wtedy jest w stanie w petni wykorzysta¢ swoj potencjat294. Pozostaje zatem jedynie
sprawdzi¢ czy powyzsze zatozenie jest realizowane w praktyce szkolnej - i wasnie na to

podstawowe pytanie usituje odpowiedzie¢ w tym rozdziale niniejsza praca.

24 www.men.gov.pl
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1.1. Podmioty inicjujace wspotprace

W niniejszym podrozdziale zanalizowano charakter wspotpracy nauczycieli i
rodzicow w kontekscie nastepujacych pytan szczeg6towych:
1 Kto jest inicjatorem wspOtpracy nauczycieli i rodzicow?
2. Jakie sg opinie rodzicow i nauczycieli w kontekscie 0s6b inicjujgcych
wspOtprace?

Rozpoczynajac rozwazania na temat stanu wspoOtpracy pomiedzy rodzicami i
nauczycielami , warto na samym poczatku scharakteryzowa¢ podmioty biorgce w niej
udziat. Przede wszystkim nalezy zastanowi¢ sie nad tym, ktéra z ankietowanych stron
zabiega o0 spotkania, a takze dookresli¢ Kkierujace zachowaniem opinie. Nalezy
zastanowi¢ sie rowniez nad tym, czy grono rodzicow ucznidw szkot podstawowych
prezentuje takg samg motywacje do wnioskowania o dodatkowe spotkania z
wychowawcg, co opiekunowie ucznidw szkdt gimnazjalnych i $rednich.

Na kwestie inicjowania dodatkowych spotkahn celem osiggniecia jak
najdoskonalszych warunkow wspotpracy spojrze¢ nalezy takze ze strony pracownikow
szkét.  bucja Reczek-Zymr6z2% badajac wspotdziatanie szkoty ze Srodowiskiem
lokalnym podaje, ze wsrdd os6b z ktdrymi rodzice najczesciej podejmujg wspdlne
dziatania sg kolejno:

* wychowawcy,

* nauczyciele przedmiotowi,

* dyrektorzy,

» pedagodzy szkolni,

* obstuga.
Nalezy zatem rozpoznaé, czy kadra pedagogiczna - bedaca dla rodzicow gtéwnym
oparciem w podejmowanych dziataniach - dazy do prowadzenia i rozszerzania
wspolnych dziatan.
Chcac dotrze¢ do sedna problemu wzajemnej wspdipracy trzeba odpowiedzie¢ na

pytanie o wzajemny stosunek nauczycieli i rodzicow wzgledem siebie oraz dostrzegane

26t Reczek-Zymroz: Wspoldziatanie pedagogiczne szkoty podstawowej ze Srodowiskiem lokalnym.
Krakéw 2009, s. 128.
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wzajemnie u siebie cechy pozytywne i negatywne. Niemniej wazne jest to, jak rodzice
oceniajg nauczycieli - z kim rodzicom i opiekunom pracuje sie najefektywniej? | na
koniec - warto odnie$¢ sie do tego, czy opinie rodzicéw i nauczycieli sg zbiezne, czy
moze wystepuje miedzy nimi dysonans.

Poszukujac odpowiedzi na pytanie kto jest inicjatorem wspOtpracy rodzicow i
nauczycieli, zbadano czestotliwo$¢ dodatkowych spotkan. Odpowiadajac na pytanie
»Jak czesto w ostatnim roku prosita Pani/ prosit Pan o dodatkowg rozmowe/spotkanie z
nauczycielem?” respondenci ankiety - podzieleni wedtug grup nauczania (klasy I-111,
klasy IV-VI, gimnazjum, liceum) - mieli do dyspozycji czestotliwosci kontaktow: raz w
roku, 2-3 razy, 4-5 razy, wiecej, oraz brak koniecznosci. Wyniki ankiety - ujete iloSciowo

i procentowo - zostaty ujete w, prezentowanej ponizej tabeli nr 17:

Tabela 17. Czestotliwo$¢ spotkan inicjowanych przez rodzicow na poszczeg6lnych
poziomach edukacyjnych

Jak czesto w ostatnim  Klasy I-11l szkoty  Klasy I1V-VI szkoty

roku prosita  Pani/ podstawowej podstawowej Gimnazjum iceum
prosit Pan 0
dodatkowg

. czesto$¢  Procent czesto$é rocent  czestosé rocent czesto$é Procent
rozmowe/spotkanie z ¢ € p € p e

nauczycielem?

jeden raz w roku 31 13,5 87 24,6 118 23,0 14 11,4
4-5 razy w roku 10 43 10 2,8 14 2,7 0 0

2-3 razy w roku 39 17 101 28,5 105 20,5 20 16,3
nie  byto  takiej 44, 56,5 156 44,1 275 53,7 89 72,4
potrzeby

Wiecej 20 8,7 0 0 0 0 0 0
Ogodlem 230 100,0 354 100,0 512 100 123 100,0

Zrodto: badanie wiasne.

Jak wynika z przedstawionych danych wsréd rodzicow uczniéw klas I-11l1 , gimnazjow
oraz licebw ponad potowa ( kolejno 56,5%, 53,7%, 72,4%) nie ma potrzeby inicjowania
dodatkowych spotkan z nauczycielem. Zblizone wyniki (44,1%) uzyskano w
odpowiedziach rodzicéw uczniow klas 1V-VI. Oznacza to, iz prawie potowa rodzicow
uczestniczyta wytgcznie w spotkaniach z nauczycielami organizowanych przez szkote.
W pozostatej grupie rodzice ucznidéw klasl-11l, 1V-VI oraz licebw najczesciej prosili o
dodatkowe spotkania 2-3 razy w roku. Inicjowanie spotkan 4-5 razy w roku lub czescigj
jest zdecydowanie rzadsze na wszystkich etapach edukacyjnych. Jak mozna wnioskowac

z uzyskanych wynikéw prosha o dodatkowe spotkanie z nauczycielem jest
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wykorzystywana przez rodzicéw w wyjatkowych sytuacjach. Badani nie traktujg jej jako
oczywistej formy kontaktu z nauczycielem i nie sg sktonni do jej naduzywania.
Ogdblng aktywnos$¢ rodzicow (co najmniej jeden raz i wiecej) odnos$nie aranzowania

dodatkowych spotkan z nauczycielem przedstawiono na wykresie nr 2.

Wykres 2. Inicjowanie przez rodzicow spotkan z nauczycielem co najmniej jeden raz w

roku.

Uzyskane wyniki badan wskazujg, ze ws$réd rodzicow uczniow klas I-111 szkoty
podstawowej 43,5% badanych byto przynajmniej raz w roku inicjatorem dodatkowego
spotkania. Podobne wyniki przedstawiajg analizy prowadzone ws$rdd rodzicow
gimnazjalistdbw, gdzie 46,3% rodzicow co najmniej raz zainicjowato dodatkowe
spotkanie z wychowawca. Najwiekszy procent rodzicow inicjujgcych dodatkowe
spotkanie wystapit w szkotach podstawowych w klasach IV-VI - 55,9%. Z punktu
widzenia doswiadczenia zawodowego mozna stwierdzié, ze drugi etap edukacyjny, a
wiec przejscie z ksztatcenia zintegrowanego do przedmiotowego jest dla uczniow oraz
ich rodzicow trudne. Przyczyng tego jest chociazby zmiana systemu oceniania, nowe
przedmioty nauczania oraz wieksza liczba nauczycieli. Zwiekszona aktywno$é rodzicow
na tym etapie ksztatcenia moze wynika¢ z nowych probleméw i sytuacji w klasach
starszych szkoty podstawowej

Najmniej natomiast rodzicow wyszto z inicjatywg dodatkowego spotkania w
Srodowisku licealnym (27,7%). By¢ moze jest to zwigzane ze stereotypowymi poglagdami
rodzicow o najtrudniejszym okresie zycia dziecka wchodzenia w wiek nastoletni, a
uksztattowaniu juz osobowosci i zdolnosci do podejmowania samodzielnych decyzji

przez mtodego cztowieka w wieku licealnym.
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Analogiczne pytanie postawiono nauczycielom poszczegblnych szkét. Wyniki
analizy udzielonych odpowiedzi pozwolity odpowiedzie¢ na pytanie, czy potrzeby

rodzicow i nauczycieli wzgledem dodatkowych rozméw sg tozsame.

Tabela 18. Czestotliwosci inicjowania przez nauczycieli spotkad z rodzicami na
poszczegdlnych poziomach edukacyjnych

Jak czesto w ostatnim  Klasy I-11l szkoty  Klasy I1V-VI szkoty

roku prosita  Pani/ podstawowej podstawowej Gimnazjum Liceum
prosit Pan 0
dodatkowg

. czesto$¢  Procent czesto$é rocent  czestosé rocent  czesto$é rocent
rozmowe/spotkanie z ¢ € p € p € p

rodzicami ucznia?
Nie byto takiej

2 2,5 1 2,0 4 4,6 5 6,9
potrzeby
Jeden raz w roku 0 0 0 0 5 57 2 2,8
2 - 3 razy w roku 23 29,1 20 40,0 20 23,0 46 63,9
4 -5 razy w roku 37 46,8 19 38,0 27 31,0 15 20,8
6 i wiecej 17 21,5 10 20,0 31 35,6 4 5,6
ogbtem 79 100,0 50 100,0 87 100 72 100,0

Zrodto: badanie wiasne.

Wstepna analiza danych zawartych w tabeli 18 ukazuje jak niewielu nauczycieli nie ma
potrzeby organizowania dodatkowych spotkan z rodzicami ( klasy I-111 2,5%, klasy 1V-

V1 2,0%, gimnazjum 4,6%, liceum 6,9%).

Na wszystkich etapach edukacyjnych nauczyciele czesto kontaktujg sie z rodzicami
poprzez organizowanie dodatkowych spotkan. W klasach I-Ill az 46,8% badanych
inicjowato je 4-5 razy w roku. W klasach 1V-V1 najczesciej - 40% ankietowanych prosito
o dodatkowa rozmowe 2-3 razy w roku. Sposrdd badanych grup nauczyciele gimnazjum
wykazali najwiekszg aktywno$¢ w tym zakresie - az 35,6% inicjowato spotkanie z
rodzicami 6 i wiecej razy. Poréwnujac odpowiedzi wszystkich badanych grup
nauczyciele liceum stanowig najmniej aktywng grupe - az 63,9% wskazatlo potrzebe
dodatkowego spotkania, lecz tylko 2-3 razy w roku. Najwyzsza czestotliwos$¢
inicjowania dodatkowych spotkan z rodzicami ws$rdéd nauczycieli klas I-111 moze
wynikaé ze specyfiki pracy z matymi dzieCmi, ktoére dopiero wdrazajg sie do
funkcjonowania w $rodowisku szkolnym. Zrozumiata jest tez najwieksza czestotliwos$c

spotkan na poziomie gimnazjalnym, kiedy to miodziez wigcza sie w nowe Srodowisko
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wraz z wynikajagcymi z tego problemami. W swoich pracach trudnosci wychowawcze
wystepujace w klasach I-111 szkét podstawowych oraz w gimnazjach zanalizowata Beata
Komorowska. Z przeprowadzonych przez nig badan wynika, ze czestotliwo$¢
wystepowania probleméw jest najwyzsza w szkotach gimnazjalnych. Zdecydowanie
innego typu przejawy trudnosci wychowawczych wystepuja na poszczeg6lnych
poziomach szk6t. Wagary, zazywanie $rodkdéw uzalezniajgcych, postawa lekcewazgaca i
roszczeniowa to problemy wystepujace tylko na szczeblu gimnazjalnym296. Jak wynika z
kontroli Przeciwdziatanie zjawiskom patologii ws$rdd dzieci i miodziezy szkolnej
przeprowadzonej przez Najwyzszg lzbe Kontroli, w latach 2011/2012 oraz 2012/2013,
najwyzszy odsetek uczniow przejawiajgcych zachowania patologiczne wystepuje w
gimnazjach (8,80%), najmniejszy za$ w liceach (2,20%). W szkotach podstawowych
ksztattuje sie na poziomie 5,50%297. Wskazana skala problemu w poszczeg6lnych typach
szkdt moze uzasadnia¢ réznice w inicjowaniu dodatkowych spotkan z rodzicami przez

nauczycieli.

Podobnie jak w przypadku rodzicow odpowiedzi nauczycieli zostaty
przeanalizowane pod katem ogdlnej aktywnosci odnosnie aranzowania dodatkowych

spotkan. Wykres 3 przedstawia zestawienie dla poszczegolnych etapéw edukacyjnych.

Wykres 3. Inicjowanie przez nauczycieli spotkan z rodzicami co najmniej jeden raz w

roku.

26 B. Komorowska, Trudno$ci wychowawcze: ciggtos¢ i zmiana od nauczania poczgtkowego do
gimnazjum, w: Ratajek Z. (red.), Uczen we wspotczesnej szkole. Problemy reformy edukacji
wczesnoszkolnej. Kielce 2005, s. 105-106.

297 Informacja o wynikach kontroli: Przeciwdziatanie zjawiskom patologii wérod dzieci i mtodziezy
szkolnej, NIK 2014, www .nik.gov.pl
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Z ogoblnej analizy odpowiedzi nauczycieli  wynika, ze w Kklasach I-111 szkoty
podstawowej az 97,5% nauczycieli deklaruje, Ze inicjuje dodatkowe spotkania z
rodzicami. W klasach IV-VI, 98% nauczycieli podejmuje dziatania, ktoérych efektem sg
dodatkowe spotkania i rozmowy. Z podobng sytuacjg mozna spotka¢ sie w gimnazjach i
liceach, gdzie z propozycjg kontaktu zwraca sie odpowiednio 95,4% i 93,1%
ankietowanych. We wszystkich rodzajach szkét roznice czestotliwosci inicjowania
dodatkowych spotkah przez nauczycieli sg niewielkie . Oznacza to, ze pedagodzy
traktujg ten sposéb kontaktowania sie¢ z rodzicami jako element swojej pracy. Taki stan
nie jest czym$ niepozadanym, gdyz istotg pracy nauczyciela jest komunikowanie sie z
rodzicem na temat rozwoju dziecka.

Na podstawie wynikéw ankiet zarysowuje sie wyrazna roznica pomiedzy
czestotliwo$cig inicjowania spotkan przez nauczycieli i rodzicéw, ktora zostata

przedstawiona na wykresie 4.

Wykres 4. Czestotliwos$¢ inicjowania przez nauczycieli spotkan z rodzicami co najmniej

jeden raz w roku.

Zrodto: badanie wiasne.

Porownujac wyniki badan wsréd nauczycieli oraz rodzicbw mozna stwierdzi¢, ze
praktyka pedagogiczna jest zgodna z zatozeniami teoretycznymi, wedtug ktorych
nauczyciel powinien by¢ w gtdwnej mierze odpowiedzialny za nawigzywanie

wspotpracy z rodzicami.
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Niezmiernie istotnym aspektem, sprzyjajacym prawidtowej wspotpracy rodzicow
oraz wychowawcow jest wzajemne zaufanie podmiotéw edukacyjnych. Diagnozujac stan
wspotpracy opiekundéw i nauczycieli nie mozna poming¢ tak waznego elementu jak
opinia na temat wzajemnego stosunku do podejmowania wspélnych dziatan. Jak
wiadomo najbardziej optymalna sytuacja to taka, w ktérej zar6wno rodzice, jak i
nauczyciele darzg sie wzajemnym zaufaniem oraz sg przekonani o pelnym
zaangazowaniu w podejmowane dziatania. Czy taki stan mozna zaobserwowaé w
polskich szkotach - na pytania o stosunek rodzicow do nauczycieli w tym zakresie

prébuje odpowiedzieé tabela 19 uwzgledniajaca wyniki przeprowadzonych badan

Tabela 19. Opinie rodzicéw na temat stosunku nauczycieli do wspotpracy z rodzicami

Szkota Szkota
podstawowa podstawowa Gimnazjum Liceum
Ktéry z ponizszych opiséw najbardziej Klasy I-111 klasy 1V-VI
charakteryzuje stosunek nauczycieli

do rodzicow i wspotpracy z nimi? Q = Q = Q = Q =
~D = ~D = ~D = ~D a
wn = wn = wn = wn Q
& S 2 5 & S @ 5
O [ (] [ [} [ (] [

zachecajg do wigczania sie w prace na
rzecz szkoly i klasy; dbaja, aby
systematycznie informowac rodzicow
o wszystkich wydarzeniach z zycia
szkoly; podkres$lajg znaczenie
wspotpracy rodzicow ze szkotg w
edukacji dziecka; traktujg rodzicow
jak rownych sobie partneréw;
proszg rodzicéw o wiaczanie sie w
zycie szkoty i klasy tylko w mato
istotnych sprawach; nie informuja w
petni o wszystkich prawach rodzicéw
w szkole; rodzice nie sg dla nich
rownorzednymi partnerami;
nie zabiegaja o wigczanie rodzicéw w
zycie szkoly i klasy; w ogodle nie
informuja o prawach rodzicow w 24 10,9 2 06 22 43 9 7,3
szkole; nie traktujg rodzicéw jak
partnerow, tylko konieczno$¢
wynikajacg z odgornych przepiséw;

128 58,2 260 77,8 375 73,2 77 62,6

68 30,9 72 21,6 115 22,5 37 30,1

Zrodto: badanie wiasne.

Rodzice, ktorych ocenie podano zaangazowanie nauczycieli w podejmowanie
wspoOtpracy pomiedzy szkota a rodzina, w ponad potowie przypadkéw (we wszystkich

typach szkét) ocenili nauczycieli bardzo wysoko: ponad potowa pedagogbéw zacheca
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opiekunéw do wigczania sie w prace na rzecz szkoly i klasy, dba o to, aby
systematycznie informowac¢ rodzicéw o wszystkich wydarzeniach z zycia placéwki,
podkresla znaczenie wspotpracy z rodzicami w edukacji dziecka oraz - co bardzo wazne -
traktuje rodzicéw jak réwnych sobie partnerow. Najwyzej ocenili nauczycieli rodzice
uczniow klas IV-VI (77,8%) szkét podstawowych oraz gimnazjéw (73,2%), nieco nizsza
ocene wystawili rodzice miodszych uczniéw szkdét podstawowych (58,2%) i licedw
(62,6%). W przywotywanych juz w niniejszej pracy badaniach prowadzonych przez
Matgorzate Banasiak2®8 na temat wspotpracy rodzicow i nauczycieli w konteksScie
reformy edukacyjnej, rodzice byli ankietowani m.in. o aktywne wigczanie ich w zycie
szkoty przez grono pedagogiczne. Respondenci wysoko (83%) ocenili zaangazowanie
nauczycieli, co potwierdza tendencje przejawiajgcg sie w badaniach wilasnych,
przeprowadzonych na uzytek niniejszej pracy.

Opiekunowie wuczniow w miodszym wieku szkolnym najliczniej ocenili
nauczycieli (30,9%) jako partnerow, ktoérzy nie chcg w petni angazowac¢ rodzicow w
zycie szkoty lub nawet tego unikajacych (10,9%). Negatywna ocena  postawy
nauczycieli uczniow klas I-111 wystawiona przez rodzicdw moze wynikaé z rozbieznosci
ich oczekiwan wzgledem wspotpracy pomiedzy szkota a rodzing z faktycznym jej
stanem. Jak wynika z badan rodzice majg zdecydowanie wigksze oczekiwania w tym
wzgledzie, anizeli proponowane im przez szkote formy wspotpracy, czy kwestie
poruszane podczas wspélnych spotkani (por. por. tab. 44 i 46).

Rodzice ktérych dzieci rozpoczynajg nauke szkolng, majg Swiadome oczekiwania
wzgledem szkoly. Z badan prowadzonych przez Monike Jurkiewicz29, dotyczacych
oczekiwan rodzicéw dzieci szescioletnich wobec szkoty wynika, ze rodzice majg jasno
sprecyzowane oczekiwania. Z pewnoscig znaczny wpltyw na wzrost i $wiadomosc¢
oczekiwan wzgledem szkoty i nauczycieli ma poziom wyksztatcenia rodzicow. Jak
wynika z Raportu o stanie edukacji z 2010r. w okresie miedzy 1995 a 2009 rokiem,
udziat os6b z wyksztatceniem wyzszym w grupie wiekowej 25-64 lata wzrést z 9,7% do
21,2%. W roku 2010 wyzszym wyksztatceniem mogto pochwali¢ sie okoto 4,5 min oséb,

czyli ponad dwukrotnie wiecej niz w potowie lat 90-tych300. Nastepstwem wzrostu

28 M. Banasiak, Wspotpraca rodzicow ze szkotg w kontekscie reformy edukacji w Polsce, Torun 2013 s.
167.

29 M. Jurkiewicz, Jakie sg oczekiwania rodzicow dzieci szescioletnich wobec szkoty?, ,, Nowa Szkota” nr3
2007 s. 14-18.

30 Raport o stanie edukacji 2010. Spoteczenstwo w drodze do wiedzy. IBE , Warszawa 2011
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poziomu wyksztatcenia Polakow jest wzrost oczekiwan wzgledem szkoty i jej
pracownikéw. W sytuacji kiedy nie sg one spelniane, ocena pracy nauczyciela
zdecydowanie obniza sie.

Podobne pytanie dotyczace oceny zachowania zaangazowania rodzicOw na rzecz
wspoOtpracy ze szkolg zostatlo postawione nauczycielom wszystkich pozioméw
nauczania, co ilustruje tabela 20.

Tabela 20. Opinie nauczycieli na temat stosunku rodzicéw do wspétpracy ze szkotg

Szkota Szkota

podstawowa podstawowa Gimnazjum Liceum

klasy I-111 klasy 1V-VI

Jak og6lnie ocenia Pani/Pan

zaangazowanie rodzicow we
wspotprace ze szkotg?

1u820.d
1u820.d
1u820.d

9$0MI1|1015329
9$0MI1|1015329
9$0MI1]1015329
9$0MI1|1015329

najczesciej unikajg jakiegokolwiek
zaangazowania w zycie szkoty i klasy;
nie realizujag wskazowek i rad
nauczycieli  dotyczacych sposobow
postepowania z dzieckiem; bardzo
czesto traktujg nauczycieli jak
wrogéw; majg roszczeniowy stosunek
do nauczycieli i szkoty

uczestniczg w zebraniach i
spotkaniach z nauczycielem tylko z
obowigzku; nie przejawiajg wiasnych
inicjatyw co do uczestnictwa w zyciu 39 76,5 64 81,0 65 75,6 53
szkoly; wychodzg z zatozenia, ze to

nauczyciel musi prosi¢ i zachecaé ich

do wspotpracy ze szkota;

rodzice bardzo chetnie angazujg sie w

sprawy szkoty; proszeni o pomoc

rzadko odmawiaja; czesto  sami 2 3,9 4 51 6 7,0 5
inicjujg wspolne dziatania na rzecz

poprawy pracy szkoty;

10 19,6 11 13,9 15 17,4 14

Zrodto: badanie wiasne.

W odr6znieniu od oceny opiekundéw poglady nauczycieli na temat zaangazowania
rodzicow we wspoliprace ze szkotg nie sg tak pozytywne. Zdecydowana wiekszo$é
pedagogéw we wszystkich badanych typach szkoét (powyzej 73%) uwaza, ze rodzice
uczestniczg w zebraniach i spotkaniach tylko z obowigzku. Dydaktycy sadza, ze nie
przejawiajg oni wiasnych inicjatyw uczestniczenia w zyciu szkoty. Zgodnie twierdzg, ze

to nauczyciel musi prosic¢ i zacheca¢ do wspétpracy. Zatrwazajaco niewielu badanych
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( klasy I-111 3,9%, klasy IV-VI 5,1%, gimnazja 7%, licea 6,9%) wysoko ocenito
rodzicow jako zaangazowanych w sprawy szkolne oraz podejmujacych dziatania na
rzecz poprawy pracy szkoty. Niepokojaco wielu ( klasy I-111 19,6%, klasy IV-VI 13,9%,
gimnazja 17,4%, licea 29,4%) ocenito ich jako osoby niechetnie nastawione do
wszelkich inicjatywnych oddziatywan wychowawczo-dydaktycznych nauczyciela.
Analizujac wyniki badan mozna stwierdzié, ze negatywne opinie na temat rodzicow
wyptywajg z przekonania o braku wsparcia ze strony rodzicéw, oraz ich negatywnego
stosunku do osoby wychowawcy.  Przekonanie pedagogdw o niskiej ocenie ich wiasnej
wartosci jest btedne i prowadzi do zahamowan w rozwoju szkolnictwa. Jak wynika z
Raportu o stanie edukacji z 2013 roku nauczyciele, wedtug wiasnej opinii, nie sg grupa
zawodowg cieszacg sie uznaniem spotecznym.30L Niemniej w badaniach, prowadzonych
przez Centrum Badania Opinii Spotecznej dotyczacych hierarchii zawodéw, pod
wzgledem szacunku Polakéw, nauczyciele niezmiennie od lat zdobywaja miejsce w
pierwszej dziesigtce302 W tym rankingu respondenci uznali, ze prestiz nauczyciela jest o
jedng pozycje wyzszy niz lekarza. Warto réwniez wspomnieé, ze z odpowiedzi badanych
respondentéw wynika przekonanie o szczeg6lnie odpowiedzialnej pracy nauczyciela,
ktorajest trudna oraz stresogenna.

Poréwnanie odpowiedzi udzielonych przez obie grupy respondentéw pozwala na
okreslenie czesci wspdlnych i dysonanséw w kwestii oceny zaangazowania
poszczegOlnych grup. Wykres nr 5 przedstawia zestawienie wzajemnie pozytywnych
opinii rodzicéw i nauczycieli. Badani rodzice wskazywali, iz nauczyciele zachecajg do
wiaczania sie w prace na rzecz szkoty i klasy, dbajg, aby systematycznie informowac
rodzicow o wszystkich wydarzeniach z zycia szkoty, podkre$laja znaczenie wspotpracy
rodzicow ze szkotg w edukacji dziecka, oraz traktujg ich jak réwnych sobie partnerow.
Nauczyciele natomiast byli zdania, iz rodzice bardzo chetnie angazujg sie w sprawy
szkoty, proszeni o pomoc rzadko odmawiajg, czesto sami inicjujg wspdlne dziatania na

rzecz poprawy pracy szkoty.

301 Raport o stanie edukacji 2013 - Liczg sie nauczyciele, Instytut badan edukacyjnych
32 Prestiz zawodoéw. Komunikat z badan. Centrum Badania Opinii Spotecznej. Warszawa 2013
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Wykres 5. Pozytywne opinie rodzicow i nauczycieli na temat swoich partnerow

edukacyjnych

90

| Rodzice- nauczyciele zachecajg
ich do wiaczania sie w prace na

70 rzecz szkoly i klasy; dbaja, aby
systematycznie informowac

80

60 rodzicow o wszystkich
wydarzeniach z zycia szkoty;

50 podkreslajg znaczenie
wspotpracy rodzicow ze szkotg

40 w edukacji dziecka oraz traktu
30 Nauczyciele - rodzice bardzo
chetnie angazuja sie w sprawy
20 szkoly; proszeni o pomoc rzadko
odmawiaja; czesto sami inicjujg
10 wspolne dziatania na rzecz
0 poprawy pracy szkoty

Klasy I-111 Klasy IV-VI Gimnazjum Liceum

Zrodto: badanie wiasne.

Analiza pozytywnych opinii rodzicow i nauczycieli, ktére stanowig fundament w
budowaniu wzajemnej wspétpracy pokazuje, jak trudno jest realizowaé¢ zatozong idee.
Zestawienie opinii udzielanych przez rodzicoéw i nauczycieli o swoich partnerach ukazuje
ogromng roznice we wzajemnym postrzeganiu siebie, gdyz odpowiedzi rodzicow i
nauczycieli sg skrajnie r6zne. Ponad potowa rodzicow we wszystkich typach szkot (w
klasach I-111 58,2%, w klasach 1V-VI 77,8%, w gimnazjach 73,2%, w liceach 62,6%)
bardzo wysoko ocenia zaangazowanie nauczycieli w dazeniu do wspoOipracy ze
srodowiskiem rodzinnym uczniéw. Z kolei ilo§¢ pozytywnych opinii nauczycieli na
temat swoich partnerow edukacyjnych jest $rednio dwunastokrotnie nizsza (w klasach I-
11 3,9%, w klasach 1V-V1 5,1%, w gimnazjach 7%, w liceach 6,9%).

Podobnie wyglada sytuacja w przypadku negatywnych opinii o swoich partnerach.
Wykres nr 6 przedstawia zestawienie wybieranych przez ankietowanych negatywnych

opisébw partnerow edukacyjnych. Badani rodzice wskazywali, iz nauczyciele nie
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zabiegajg 0 wigczanie rodzicdw w zycie szkoty i klasy, w ogdle nie informujg o prawach
rodzicow w szkole, nie traktujg rodzicow jak partneréw, tylko konieczno$é wynikajaca z
odgoérnych przepisow. Natomiast nauczyciele byli zdania, iz rodzice uczestniczg w
zebraniach i spotkaniach z nauczycielem tylko z obowiazku, nie przejawiajg wiasnych
inicjatyw co do uczestnictwa w zyciu szkoly, wychodzg z zalozenia, ze to nauczyciel

musi prosi¢ i zachecac ich do wspotpracy ze szkofs.

Wykres 6. Negatywne opinie rodzicow i nauczycieli na temat swoich partneréw

edukacyjnych

90

80 | Rodzice- nauczyciele nie
zabiegajg o wigczanie rodzicow

70 w zycie szkotly i klasy; w ogéle
nie informuja o prawach
rodzicow w szkole; nie traktujg

60 rodzicow jak partneréw, tylko
koniecznos$¢ wynikajaca z

50 odgdérnych przepiséw;

40

30 Nauczyciele - rodzice
uczestniczg w zebraniach i

20 spotkaniach z nauczycielem
tylko z obowigzku; nie

10 przejawiajg wtasnych inicjatyw
co do uczestnictwa w zyciu
szkoly; wychodzg z zalozenia, ze

0 to nauczyciel musi prosic¢ i
Klasy |-l Klasy IV-VI Gimnazjum Liceum

zachecac ich do wspéipracy ze
szkota;

Zrodto: badanie wiasne.

Podobnie jak w poprzednim zestawieniu odpowiedzi nauczycieli i rodzicow sa skrajnie
rozne. Negatywny obraz partnerow majg w zdecydowanej wiekszosci nauczyciele.
Natomiast rodzice $rednio pietnastokrotnie rzadziej wybierali negatywng charakterystyke
nauczycieli. Przekonanie nauczycieli o braku wsparcia ze strony S$rodowiska
rodzinnego uczniéw w podejmowanych dziataniach wychowawczych i dydaktycznych z
pewnoscig nie nalezy do czynnikOw sprzyjajacych podejmowaniu nowych dziatan,

dazacych do zwigkszenia efektywnos$ci wspotpracy rodziny i szkoty.
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W prébach wyjasnienia przyczyny negatywnego nastawienia nauczycieli

wzgledem rodzicbw pomocne okazujg sie typy mitéw pedagogicznych wyrdznione przez
Hanne Kedzierska.  Zdaniem autorki jednym z nich jest mit madrosci pokoju
nauczycielskiego, moéwiagcy o tym, ze pomiedzy teorig a praktyka edukacyjng istnieje
ogromna przepasé. Zgodnie z jego zatozeniem, prawdziwg wiedze uzyskuje sie z
wiasnego doswiadczenia, lub obserwacji zachowan bardziej doswiadczonych kolegdw.
Zgodnie z tym stanowiskiem teorie pedagogiczne nie sg przydatnym narzedziem.
Potwierdzeniem mitu w prowadzonych badaniach mogg by¢ wyniki badan $wiadczace o
posiadania przez nauczycieli wiedzy na temat znaczenia wspOipracy rodzicow i
nauczycieli, a ich negatywng postawg wzgledem swoich partneréw. Innym mitem jest
dychotomia my - oni, ktéra zawiera obronne przekonania nauczycieli, powstate jako
reakcja na ocene ich dziatalnosci. Konsekwencjg takiego zachowania jest zamykanie sie
w obrebie wilasnej grupy zawodowej. Jak podaje autorka badania obejmujacego 330
nauczycieli i dotyczgcego analizy przekonan mitycznych, wtasnie mit dychotomia my -
oni jest najbardziej popularny wsrdd nauczycieli303. Jego odzwierciedleniem sg réznice w
wybieranych odpowiedziach rodzicow i nauczycieli. Z jednej strony mamy pozytywne
opinie rodzicéw (oni), za$ z drugiej diametralnie inne poglady nauczycieli (my).
Wreszcie potwierdzeniem zamykania sie w obrebie wilasnej grupy zawodowej sg
zblizone odpowiedzi nauczycieli na wszystkich etapach edukacyjnych. Bez wzgledu na
poziom ksztatcenia prawie wszyscy pedagodzy majg takg sama opinie o rodzicach.
Nie mozna mieé nadziei na realizacje zatozen wspdtpracy czy partnerstwa rodziny i
szkoty w sytuacji, kiedy podmioty edukacyjne nie potrafia uwierzy¢é w petne
zaangazowanie drugiej strony, co paradoksalnie najwyrazniej uwidacznia sie u
nauczycieli.

W prowadzonych badaniach, dotyczacych uczestnikdw wspotpracy pomiedzy
Srodowiskiem szkolnym i rodzinnym starano si¢ rozpozna¢ opinie rodzicow na temat
preferencji wzgledem nauczycieli, z ktorymi wspdtpracowali lub wspéipracuja. Badani
rodzice musieli okresli¢, z ktorymi nauczycielami - uwzgledniajagc ich doSwiadczenie
zawodowe - wspoOipraca ukladata sie najlepiej. Odpowiedzi rodzicéw przedstawia

wykres 7.

3B Por. H. Kedzierska, Mity pedagogiczne nauczycieli, w: Malewska E, Sliwerski B. (red.), Pedagogika i
edukacja wobec nowych wspdlnot i réznic w zjednoczonej Europie, Krakdw 2002 s.397-403.
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Podmioty inicjujace wspdprace

Wykres 7. Porbwnanie opinii rodzicow na temat nauczycieli, z ktérymi wspoétpraca

uktadata sie najefektywniej
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Zrodto: badanie wiasne.

Analiza wynikéw jednoznacznie pokazuje, ze dla rodzicow doswiadczenie
zawodowe pedagoga nie ma znaczenia. Oznacza to, ze osoby te podczas kontaktéw nie
uzalezniajg swojej postawy wobec nauczyciela od jego doswiadczenia zawodowego.
Innymi stowy pedagodzy bez wzgledu na poziom awansu zawodowego mogg liczy¢ na
obiektywizm ze strony rodzicéw. Z punktu widzenia do$wiadczenia zawodowego
otrzymane wyniki sga do$é zaskakujgce. W otrzymanym zestawieniu (wylaczajac
rodzicow uczniow klas 1V-VI szkét podstawowych) opiekunowie czeSciej wybierali
nauczycieli z duzym doswiadczeniem. Jest to dos¢ ciekawe zjawisko, zwlaszcza majgc
na uwadze problem wypalenia zawodowego. Z perspektywy praktyki pedagogicznej
miodzi nauczyciele moga przeciez przejawia¢ wiecej zaangazowania we wspoétprace. W
tym kontekscie nauczyciele z mniejszym doswiadczeniem zawodowym wydajg sie by¢
lepszymi partnerami wzajemnej wspoétpracy, jednakze wnioski wyptywajace z

przeprowadzonych badan nie potwierdzajg tego Ostatecznym wnioskiem nasuwajgcym
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sie po analizie oceny rodzicéw jest stwierdzenie, ze ich nastawienie jest bardziej
przychylne w stosunku do nauczycieli o wiekszym doswiadczeniu zawodowym,
ostatecznie jednak wybory rodzicéw nie sg podyktowane wiedzg pedagogiczng, a
otwarciem na wspolne dziatania bez uwzgledniania doswiadczenia zawodowego..
Zgodnie z zatozeniami wspotpracy, aby uzyskaé jak najlepsze rezultaty wspolnej
dziatalnos$ci, partnerzy powinni darzy¢ sie wzajemnym zaufaniem oraz traktowac sie z
szacunkiem. Dlatego dazac do budowania wspOipracy S$rodowiska szkolnego i
rodzinnego, ktérej fundament opiera si¢ na wzajemnym zaufaniu - istotnym jest poznanie
stosunku rodzicow do swoich partneréw. W tym celu wykorzystano skale likerta, ktéra
stanowi narzedzie do pomiaru postaw. Badani rodzice zostali poproszeni o okreSlenie
swojego stosunku do wybranych sformutowan na temat nauczycieli poprzez
stwierdzenia: catkowicie sie zgadzam, zgadzam sie, nie mam pewnosci, nie zgadzam sie,
zupetnie sie nie zgadzam. Wyrazane opinie odnosity sie do stwierdzen na temat pracy
nauczycieli oraz zaangazowania rodzicow we wspoétprace ze Srodowiskiem szkolnym.
Badani rodzice musieli ustosunkowa¢ sie do nastepujgcych sformutowan na temat
nauczycieli:
e zdecydowana wiekszos¢ nauczycieli stara sie jak najlepiej wykonywaé swdj
zawod,
* wykonujg swoje obowigzku bez wiekszego zaangazowania,
» nie doceniajg pracy rodzicoOw na rzecz szkoty,
» w ogole nie pozwalajg wptywac rodzicom na prace szkoty,
» utrudniajg kontaktowanie sie rodzicéw z nimi,
» zalezy im na pozytywnej opinii rodzicow
» unikajg angazowania sie w problemy swoich ucznidw i ich rodzicow,
» poswiecajg dodatkowy czas, aby rozwigzaé problemy uczniéw oraz ich rodzicow,
e zazwyczaj sg wyrozumiali dla uczniéw i rodzicow,
» rzadko mozna spotkac takiego, ktory z pasja poswieca sie swojejpracy,
e zawsze udzielajg rodzicom pomocy.
Wyniki przedstawiajagce stosunek rodzicow do wyzej wymienionych

sformutowan na poszczeg6lnych etapach edukacyjnych przedstawia zestawienie 1
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Zestawienie 1. Opinie rodzicow o swoich partnerach, dane dla poszczegdlnych etapéw ksztatcenia

Opinie rodzicow uczniow klas I-111 szkoty podstawowej na temat nauczycieli

Co ogo6lnie mysli Pani/Pan o nauczycielach?

Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli stara sie jak najlepiej wykonywaé swéj 7awad
Wykonujg swoje obowigzki bez wiekszego zaangaz

Nic doceniajg pracy rodzicow na rzec:z

W ogdle nie pozwalajg wptywac¢ rodzicom na prace

Utrudniaig kontaktowanie sie rodzicow
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Zalezy im na pozytywnej opiniir

Unikaja angazowania sie w problemy swoich uczniéw iich ro

Poswiecaja dodatkowy czas, aby rozwigza¢ problemy uczniéw i ichr
Zazwyczaj sg wyrozumialidla uczniéw i ro
Najczesciej traktujg rodzicéw
Rzadko mozna spotka¢ takiego, ktéry z pasjg poswieca sie swoje
Zawsze udzielajg rodzicom pt
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0dto: opracowanie wiasne.



Opinie rodzicow uczniow klas 1V-VI szkoty podstawowej na temat nauczycieli

Co ogo6lnie mysli Pani/Pan o nauczycielach?

Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli stara sie jak najlepiej wykonywac¢ swéj zawod

Wykonujg swoje obowigzki bez wiekszego zaangazowania 4,3 5,6

Nie doceniajg pracy rodzicéw na rzecz szkoty ,0 6,2
W ogble nie pozwalajg wptywaé rodzicom na prace szkoty
Utrudniajg kontaktowanlesle rodzicéw z mml
Zalezy Im na pozytywnej opinii rodzicow
Unikaja angazowania sie w problemy swoich uczniéw lich rodzicow 179

'oSwlecajg dodatkowy czas, aby rozwigza¢ problemy uczniéw | Ich rodzicow
Zazwyczaj sa wyrozumiali dla uczniowi rodzicéw
Najczesciej traktujg rodzicow z gory
Rzadko mozna spotkac takiego, ktéry z pasjg poswieca sleswojej pracy

Zawsze udzielaja rodzicom pomocy
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Zrodto: opracowanie wiasne.



Opinie rodzicow ucznidw gimnazjum na temat nauczycieli

Co ogo6lnie mysli Pani/Pan o nauczycielach?

Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli stara sig jak najlepiej wykonywaé swéj zawod 15,8 28,5
Wykonuja swoje obowiagzki bez wigkszego zaangazowania U 5,3 28,3
1
Niedoceniajg pracy rodzicéw na rzecz szkoty | fft 28,5
W ogéle nie pozwalajg wptywac¢ rodzicom na prace szkoty 2,9 26,6 1
Utrudniajg kontaktowaniesig rodzicéw z nimi ,1 23,0
Zalezy im na pozytywnej opinii rodzicéw 3,8 6i,i
Unikajg angazowania sie w problemy swoich uczniéw iich rodzicéw  3,32,0 42,0
Poswiecajg dodatkowy czas, aby rozwigza¢ problemy uczniéw iich rodzicow 17,8 40,2
Zazwyczaj sag wyrozumiali dla uczniéw lrodzicéw 11,5 43,8
Najczesciej traktujg rodzicow zgéry 1,0 23,3
Rzadko mozna spotkaé Lakiego, ktory z pasjg posSwieca sie swojej pracy 7.4 18,8 32,8
Zawsze udzielajg rodzicom pomocy 36,2
0% 10% 20% 30% 40%
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Zrédto: opracowanie wiasne.
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Opinie rodzicow uczniow licebw na temat nauczycieli

Co ogolnie mysli Pani/Pan o nauczycielach?

Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli stara sie jak najlepiej wykonywaé¢ swdj zawod

Wykonuja swoje obowigzki bez wigkszego zaangazowania

-~
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W ogéle nie pozwalajg wptywaé rodzicom na prace szkoty
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Zalezy Im na pozytywnej opinii rodzicow 3
Unikajg angazowania sie w problemy swoich uczniéw I Ich rodzicéw
181
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Zazwyczaj sa wyrozumiali dla uczniowi rodzicéw
Najczesciej traktujg rodzicow zgory
Rzadko mozna spotkac takiego, ktéry z pasja poswieca sleswojej pracy

Zawsze udzielaja rodzicom pomocy

[ T [ r 1] I I T
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
| Catkowlcleslezgadzam | Zgadzam sie I Nie mam pewnosci | Nie zgadzam sie | Zupeinlesle nlezgadzam

Zrodto: opracowanie wiasne.



Podmioty inicjujace wspdprace

Odpowiedzi rodzicéw zostaty przeanalizowane dla poszczeg6lnych stwierdzen na
kazdym etapie edukacyjnym. Chcac przedstawié¢ wyniki badafd jak najczytelniej
przyjeto, ze odpowiedzi: catkowicie si¢ zgadzam oraz zgadzam sie Swiadczg o
przychylno$ci rodzicow odnosnie danego stwierdzenia, . Natomiast odpowiedzi: nie
zgadzam sie oraz zupetnie sie nie zgadzam $wiadcza o nieprzychylnym ustosunkowaniu
sie rodzicow. Interpretacja sformutowania - nie mam pewnoS$ci pozostata bez zmian.
Wykresy 8,9,10,11,12,13,14,15, 16, 17, 18, 19 przedstawiajg stosunek rodzicéw do

poszczegOlnych stwierdzen na temat wypetniania obowigzkéw zawodowych nauczycieli.

Wykres 8. Stosunek rodzicow do stwierdzenia : zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli
stara sie jak najlepiej wykonywaé swoj zawdd.
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n'793 33 0
0
Opinie przychylne Nie mam pewnosci Opinie nieprzychylne

Zrodto: badanie wiasne

Dane przedstawione na wykresie nr 8 ukazujg ogromng rdéznice pomiedzy
opiniami przychylnymi i nieprzychylnymi. We wszystkich typach szkét prawie potowa
rodzicow zgadza sie, ze nauczyciele starajg sie jak najlepiej wykonywacé swoj zawdd.
Stosunkowo duzy odsetek rodzicow ( od 38,3% do 52,3%) nie potrafi okreslic czy
nauczyciele dokladajg staran aby jak najlepiej wykonywaé swoje obowigzki zawodowe.

Niestety z podobng sytuacjg mamy do czynienia rowniez w pozostatych odpowiedziach.
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1.1. Podmioty inicjujgce wspoétprace

Wykres 9. Stosunek rodzicow do stwierdzenia : nauczyciele wykonujg swoje obowigzku

bez wiekszego zaangazowania.
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Zrodto: badanie wiasne
W stosunku do stwierdzenia, iz nauczyciele wykonujg swoje obowigzki bez
wiekszego zaangazowania badani prawie w wiekszosci wyrazili swoje negatywne

stanowisko.

Wykres 10. Stosunek rodzicow do stwierdzenia : nauczyciele nie doceniajg pracy
rodzicow na rzecz szkoty.

Zrodto: badanie wiasne
Podobnie jak w poprzednich pytaniach opinie rodzicéw Swiadcza o przekonaniu,

ze ich dziatalno$¢ jest doceniana przez nauczycieli. Odpowiedzi, ktére wskazujg na

akceptacje tego stwierdzenia nie stanowig nawet 8% og6tu badanych.
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Podmioty inicjujace wspotprace

Wykres 11. Stosunek rodzicow do stwierdzenia : nauczyciele w ogdle nie pozwalajg
wptywac rodzicom na prace szkoty.

Zrodto: badanie wiasne

Ponad potowa rodzicéw nie zgadza sie ze stwierdzeniem, iz ich wptyw na prace
szkoly jest ograniczany przez nauczycieli. Zdecydowanie z takim twierdzeniem nie
zgadza sie najwiecej rodzicdw gimnazjalistow (70,5%). Opinie rodzicOw sg wyraznie
podzielone na dwie grupy: nieprzychylne temu stwierdzeniu oraz nie uwzgledniajgce
jednoznacznej odpowiedzi (od 25,2% w liceum do 45,2% w Kklasach I-111 szkoty
podstawowej).  Takie odpowiedzi mogag by¢ przejawem ogdlnego braku wiedzy
rodzicoOw na temat ich praw do decydowania o sprawach szkoty.

Wykres 12. Stosunek rodzicéw do stwierdzenia : nauczyciele utrudniaja kontaktowanie

sie z nimi rodzicom.
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Zrodto: badanie wiasne
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Interesujace wyniki przedstawia wykres 8. Rodzice ucznidow klas I-111 (56,5%),
IV-VI (48,3%) , a zwitaszcza gimnazjum (77%) wyrazili przekonanie ze nauczyciele nie
utrudniajg kontaktowania sie z nimi. Tymczasem az 61,8% rodzicow licealistow zgadza
sie z takim stwierdzeniem. By¢ moze pedagodzy pracujacy w liceach nie widzg potrzeby
zapewnienia rodzicom bezposredniego kontaktu z nauczycielem, co dla rodzicow jest

Zznaczacym ograniczeniem.

Wykres 13. Stosunek rodzicow do stwierdzenia : nauczycielom zalezy na pozytywnej
opinii rodzicow.
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Zrodto: badanie wiasne

Ponad potowa rodzicow przychylnie odnosi sie do sformutowania, iz nauczycielom
zalezy na pozytywnej opinii rodzicéw. 1lo$¢ odpowiedzi Swiadczacych o negatywnym
nastawieniu jest bardzo zblizona dla wszystkich poziomoéw edukacyjnych i nie

przekracza 3,5%.
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Wykres 14. Stosunek rodzicéw do stwierdzenia : nauczyciele unikajg angazowania sie w
problemy swoich uczniéw i ich rodzicéw.
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Zr6dto: badanie wiasne
Jak wynika z udzielanych odpowiedzi, rodzice uczniéw klas I-111 stanowig grupe,

ktéra w wiekszosci nie potrafita odpowiedzie¢ na pytanie o zaangazowanie nauczycieli
w problemy uczniéw i rodzicow. Wielokrotnie w prowadzonych badaniach respondenci
z pierwszego etapu edukacyjnego stanowig grupe, ktora najczesciej jest niezadowolona z
dziatan podejmowanych przez nauczycieli W tym przypadku tylko 35,2% badanych nie

zgodzito sie z takim twierdzeniem.

Wykres 15. Stosunek rodzicow do stwierdzenia : nauczyciele pos$wiecaja

dodatkowy czas, aby rozwigza¢ problemy uczniéw oraz ich rodzicow.
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Podmioty inicjujace wspotprace

Zrodto: badanie wiasne
Kolejny raz odpowiedzi rodzicéw $wiadczg o ich pozytywnym nastawieniu do
pracy nauczycieli. Grupa, ktéra najbardziej jest zgodna w odniesieniu do tego

sformutowania sg rodzice licealistow

Wykres 16. Stosunek rodzicow do stwierdzenia: nauczyciele zazwyczaj sg wyrozumiali
dla uczniéw i rodzicow.
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Zrodto: badanie wiasne
Jak wynika z wykresu 12 wiekszo$¢ rodzicow przychylnie ustosunkowato sie do
powyzszego stwierdzenia. Co ciekawe - najczesciej (20%) nie podzielili tego

sformutowania rodzice z klas miodszych szkoty podstawowej. Jak juz wskazywano
wczesniej rodzice ci stanowig grupe, ktéra mniej przychylnie ocenia postawe
nauczycieli. Powodem moga by¢ ich zbyt duze oczekiwania wzgledem nauczycieli,
ktérzy nie zawsze moga sprosta¢ ich wymaganiom. Dopiero w klasach starszych, kiedy
rodzice zapoznaja si¢ z warunkami Srodowiska szkolnego ich ocena jest bardziej

przychylna.
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Wykres 17. Stosunek rodzicow do stwierdzenia: nauczyciele najczesciej traktuja
rodzicow z gory.
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Zrodto: badanie wiasne

We wszystkich typach szkét znaczaca liczba badanych (od 47,7% do 68,2%) nie
zgodzita sie ze stanowiskiem ktére mowi o traktowaniu przez nauczycieli rodzicéw z
wyzszoscig. Druga najliczniejsza grupe (od 29,9% w gimnazjum do 46,5% w klasach I-
Il szkoly podstawowej) stanowig odpowiedzi, w ktorych rodzice nie potrafig
jednoznacznie ustosunkowac sie do sformutowanego stwierdzenia. Trudno okresli¢ czym
spowodowany jest ten fakt, by¢ moze wynika z ogo6lnego braku zaangazowania w

sprawy szkolne, lub nie przywigzywania do nich uwagi.

Wykres 18. Stosunek rodzicow do stwierdzenia : rzadko mozna spotka¢ takiego
nauczyciela, ktéry z pasja poswieca sie swojej pracy.

Zrodto: badanie wiasne
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Podmioty inicjujace wspotprace

W przypadku odpowiedzi rodzicbw odnoszacych sie do stwierdzenia, iz
wiekszo$¢ nauczycieli nie wykonuje swojego zawodu z pasjg, badani podobnie wyrazali
swoje opinie na wszystkich etapach edukacyjnych. Stwierdzenie o pasji w wykonywaniu
zawodu nie odnosi sie do oceny jakosci wykonywanych obowigzkéw, lecz jest pewnego
rodzaju odczytaniem przez rodzicow zadowolenia zawodowego nauczycieli. Jak
wynika z udzielonych odpowiedzi, rodzice najmniej licznie wyrazili swoje przychylne
opinie. Swiadczy to o ich $wiadomosci, ze nauczyciele nie czujg sie wystarczajaco
spetnieni zawodowo. Potwierdzeniem na rozgraniczenie przez rodzicow oceny
kompetencji, a satysfakcji zawodowej wychowawcow mogg by¢ ponizsze opinie o

realizacji obowigzkow.

Wykres 19. Stosunek rodzicow do stwierdzenia : nauczyciele zawsze udzielajg rodzicom
pomocy.
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Zrodto: badanie wiasne

Opinie rodzicow odnosnie stwierdzenia, ze nauczyciele zawsze udzielaja
rodzicom pomocg sg jednymi z najbardziej pochwalnych. Tylko dla tego stwierdzenia
odnotowano tak niewielki odsetek rodzicow (od 13,5% do 25,7%), ktorzy nie mieli
wilasnego zdania na ten temat. Odpowiedzi Swiadczg wiec jednoznacznie o bardzo
pozytywnej opinii, ktéra przedstawia nauczycieli jako osoby zawsze udzielajgce

niezbednej pomocy
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Uzyskane dane zostaty przeanalizowane oraz ocenione zgodnie z procedurg
podliczania stosowang dla skali Likerta.

Bioragc pod uwage, iz zadaniem ankietowanych rodzicdw byto ustosunkowanie
sie do kazdego z podanych stwierdzen poprzez okreSlenie stopnia zgody, badz negaciji,
mozliwe stato sie zmierzenie postawy rodzicow wzgledem edukacyjnych partneréw. W
analizie przyjeto zatozenie, ze im wyzsza liczba punktéw, tym stosunek emocjonalny
wzgledem nauczycieli jest pozytywniejszy. Uzyskana S$rednia punktow 1 oznacza, ze
nastawienie rodzicow jest nieprzychylne, za$ $rednia 5 odzwierciedla najkorzystniejsze
stanowisko badanych

wobec nauczycieli. Tabela nr 20 przedstawia statystyczne

zestawienie odpowiedzi wybieranych przez rodzicow.

Tabela 20. Zestawienie opinii rodzicéw na temat nauczycieli.

Statystyki klasy I-111 klasy IV-VI _ _ liceum
Obszar . szkoty szkoty Gimnazjum 3
opisowe o . R 7. ogolnoksztatcace
p°dstaw°wej p°dstaw°wej

Srednia 3,778 4,037 4,156 4,016
Zawsze Mediana 4,000 4,000 4,000 4,000
udzielaja Odchylenie 1,189 0,812 0,815 0,810
rodzicom standardowe
pomoc Minimum 1 2 2 3

Maksimum 5 5 6 6

Srednia 3,370 2,907 3,131 2,732
Rzadko mozna Medi 3,000 3,000 3,000 3,000
spotkac ediana ' ' ' '
takiego, ktory Odchylenie 0,919 1,078 1,024 1,017
z pasja standardowe
poswieca sie Minimum 1 1 1 1
Swoj€j pracy Maksimum 5 5 5 4

Srednia 3,457 3,548 3,760 3,699
Najczesciej Mediana 3,000 4,000 4,000 4,000
traktuja Odchylenie 0,677 0,729 0,646 0,613
rodzicow z standardowe

Minimum 2 1 2 3

Maksimum 5 5 5 5

Srednia 3,348 3,760 3,631 3,707
Zazwyczaj sa Mediana 4,000 4,000 4,000 3,000
wyrozumiali Odchylenie 0,985 0,869 0,812 0,981
dla uczniéw i standardowe
rodzicow Minimum 1 2 2 2

Maksimum 5 5 5 5
Poswiecaja Srednia 3,435 3,593 3,758 3,927
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dodatkowy
czas, aby
rozwigzac
problemy
ucznidéw i ich
rodzicéw

Unikajg
angazowania
sie w problemy
swoich
uczniéw i ich
rodzicéw

Zalezy im na
pozytywnej
opinii
rodzicow

Utrudniaja
kontaktowanie
sie rodzicéw z
nimi

W ogble nie
pozwalajg
wptywac
rodzicom na
prace szkoty

Nie doceniajg
pracy
rodzicéw na
rzecz szkoty

Wykonuja
swoje
obowigzki bez
wiekszego
zaangazowania

Zdecydowana
wiekszosé
nauczycieli
stara sie jak
najlepiej
wykonywaé

Mediana

Odchylenie
standardowe
Minimum
Maksimum
Srednia
Mediana

Odchylenie
standardowe
Minimum
Maksimum
Srednia
Mediana

Odchylenie
standardowe

Minimum
Maksimum
Srednia
Mediana

Odchylenie
standardowe
Minimum

Maksimum
Srednia
Mediana

Odchylenie
standardowe
Minimum
Maksimum
Srednia
Mediana

Odchylenie
standardowe
Minimum
Maksimum
Srednia
Mediana

Odchylenie
standardowe
Minimum

Maksimum
Srednia
Mediana

Odchylenie
standardowe
Minimum

3,000
0,800

3,352
3,000
0,635

3,613
4,000
0,622

3,726
4,000
0,735

3,604
4,000
0,751

3,513
3,000
0,808

3,461
3,000
0,992

3,422
3,500
0,906
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3,000
0,867

3,424
3,000
0,727

3,653
4,000
0,674

3,568
3,000
0,728

3,672
4,000
0,694

3,534
4,000
0,738

3,573
4,000
0,765

3,475
3,000
0,779

4,000
0,735

3,486
4,000
0,806

3,771
4,000
0,665

3,908
4,000
0,601

3,809
4,000
0,693

3,785
4,000
0,754

3,645
4,000
0,841

3,568
3,000
0,793

4,000
1,057

3,293
3,000
0,837

3,325
4,000
1,052

3,610
4,000
1,068

3,715
4,000
0,741

3,756
4,000
0,728

3,870
4,000
0,789

3,764
4,000
0,758
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swoj zawod Maksimum 5 5 5 5
Srednia 42,078 42,743 44,408 43,415
Mediana 41,000 42,000 44,000 43,000
. Odchylenie 6,708 5,678 5,368 4,820
Ogétem
standardowe
Minimum 27 29 31 35
Maksimum 54 56 56 51

Zrodto: badanie wiasne.

Dla przedstawionej powyzej skali przeprowadzono analize rzetelnosci metoda
Alfa Cronbacha. Procedura ta miata na celu sprawdzenie, czy skala jest rzetelna.
Otrzymany wynik (Alfa = 0,828) Swiadczy o tym, ze skala cechuje sie wysoka
rzetelnoScig, tzn. w sposéb spéjny mierzy opinie nauczycieli o rodzicach.

Jak wynika z uzyskanych obliczen statystycznych - ws$réd 12 stwierdzen
dotyczacych nauczycieli $rednig punktéw  ponizej 3 odnotowano w  dwoch
przypadkach- w klasach IV-VI ($rednia 2,907) oraz liceum ($rednia 2,372) odnosnie
stwierdzenia ,rzadko mozna spotkac takiego (nauczyciela), ktéry z pasja poswieca sie
swojej pracy”. Najwyzsza natomiast liczba punktéw - powyzej 4 - wystgpita w
stwierdzeniu, iz ,nauczyciele zawsze udzielajg rodzicom pomocy”. Taka sytuacja
pojawita sie w klasach IV-VI ($rednia 4,037), gimnazjum (Srednia 4,156), liceum
(4,016). Dla pozostatych sformutowan, niezaleznie od rodzaju szkoty $rednia punktow
wyniosta od 3 do 4 punktow. Ogo6lnie najwyzsza liczbe punktéw uzyskano wsréd
rodzicow gimnazjalistow ( $Srednia 44,408), natomiast najnizszag odnotowano u rodzicow
uczniow klas I-111 ( srednia 42, 078).

Stosunkowo niewielka ilo$¢ uzyskanych punktéw (kI 1V-VI1 2,907; liceum 2,732)
dla stwierdzenia, ze ,rzadko mozna spotkaé takiego, ktéry z pasjg poswieca sie swojej
pracy” Swiadczy o akceptacji nauczycieli wsréd rodzicébw gimnazjalistow oraz
licealistébw, jednak takie ustosunkowanie rodzicéw nie S$wiadczy o negatywnym
nastawieniu odno$nie wypetniania obowigzkéw zawodowych przez nauczycieli. Mozna
stwierdzi¢, ze pomimo przekonania badanych o braku u nauczycieli pasji w
realizowaniu podejmowanych dziatan, nauczyciele starajg sie rzetelnie wykonywaé
swoje szkolne obowigzki. O takim nastawieniu rodzicow mogg $wiadczy¢ pozytywne
odpowiedzi dotyczace stwierdzenia, iz wiekszo$¢ nauczycieli stara sie jak najlepiej
wykonywaé swoj zawo6d. Podobnym  przyktadem moga by¢ reakcje rodzicow na

problem, iz ,nauczyciele zawsze udzielajg rodzicom pomocy”. Srednia punktéw w
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liceach wynosi - 4,016, natomiast w klasach IV-VI - 4,037. Nawet jezeli zdaniem
badanych nauczyciele nie do korca sg pasjonatami swojej profesji, to jednak nalezycie
wykonujg swoje obowigzki, dzigki czemu ogdlna postawa rodzicéw wzgledem pracy
nauczycieli jest pozytywna.

W prowadzonych badaniach doktadnej analizie poddano zaleznos¢ pomiedzy
opiniami rodzicéw a rodzajem badanej szkoty. W tym celu w analizach zastosowano test

Kruskala - Wallisa.

Otrzymano nastepujacy wynik testu:

Test Kruskala-Wallisa

Zmienne Wynik
Rodzaj szkoty - zmienna niezalezna (grupujgca) X2=135772
Opinia rodzicéw o nauczycielach - zmienna zalezna df=3
p < 0,001

Uzyskany wynik pokazuje, ze wystepujace roznice w opiniach o nauczycielach
pomiedzy rodzicami dzieci roznych szkét majg charakter znaczacy statystycznie. W celu
sprawdzenia, ktore roznice sa istotne statystycznie wykonano dodatkowo test
Bonferroniego, ktory wykazat, ze:
* wystepujg istotne statystycznie r6znice pomiedzy rodzicami uczniow klas I - 111
szkoty podstawowej a rodzicami uczniéw gimnazjum (p < 0,001),
* wystepujg istotne statystycznie roznice pomiedzy rodzicami uczniéw klas IV - VI
szkoty podstawowej a rodzicami uczniéw gimnazjum (p < 0,001),

» pomiedzy pozostatymi grupami nie wystepujg roznice istotne statystycznie.

Oprécz  poznania opinii rodzicow na temat nauczycieli rownie wazne byto
ustalenie stanowiska nauczycieli na temat rodzicow jako partnerow edukacyjnych,
poniewaz wiedza na temat wzajemnego postrzegania jest niezbedna do okreslania
ewentualnych  barier w tworzeniu partnerskich relacji pomiedzy S$rodowiskiem
szkolnym i rodzinnym. Badani nauczyciele zostali poproszeni o ustosunkowanie si¢ do
nastepujacych sformutowan charakteryzujacych postawy rodzicéw odnosnie wspotpracy
ze szkota:

» Zzadaja, ale sami nie wypeiniajg wtasciwie obowigzkow rodzicielskich,

» obiecujg pracowaé z dzieckiem, ale tego nie wykonuja,
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» w zdecydowanej wiekszosci traktuja nauczycieli jak specjalistéw liczac sie z ich
zdaniem,

* najczesciej dostosowujg sie do wskazowek nauczyciela,

* wydaje im sie, ze wszystko wiedzg najlepiej,

* nie traktujg nauczycieli powaznie,

e Kkiedy ich dziecko sprawia problemy wychowawcze, obwiniajg za to nauczycieli,

* najczeSciej powaznie traktujg wszelkie uwagi nauczyciela,

* bardzo czesto wymagaja, aby to szkota zajeta sie wychowaniem ich dziecka.

Uzyskane wyniki badan dla poszczegblnych etapow edukacyjnych ukazuje

zestawienie nr 2.
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Zestawienie 2. Opinie nauczycieli o swoich partnerach, dane dla poszczegdlnych etapdw ksztatcenia

Opinie nauczycieli klas I-111 szkét podstawowych na temat rodzicow

Co ogolnie mysli Pani/Pan o rodzicach:

Zadajg, alesami nie wypeiniaja wita sciwi e obowi gzkoéw
rodzicielskich

Obiecujga pracowac¢ z dzieckiem, aletego nie wykonujga 1

W zdecydowanej wiekszosci traktujg nauczycieli jak
specjalistow i liczg sie z ich zda niem
Najczesciej dostosowujg sie do wskazédwek

nauczyciela

Wydaje im sie, ze wszystko wi edzg lepi €]

Ni e tra ktujg nauczycieli powaznie
Kiedy ich dziecko sprawia problemy wychowawcze,
obwi niajg zto nauczycieli
Najczesci ej powa zni e tra ktuja wszel ki e uwagi
na uczyciela

Bardzo czesto wymagaja , aby to szkota zajeta sie
wychowaniem ich dziecka

Catkowicie sie zgadzam mZgadzam sie

Nie zgadzam sie m Zupeilnie sie nie zgadzam

Zrédto: badanie wiasne.

m Nie mam pewnosci
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Opinie nauczycieli klas IV-V1 szk6t podstawowych na temat rodzicow

Co ogolnie mysli Pani/Pan o rodzicach:
Zgdajg, ale sami nie wypelniajg witasciwie
obowigzkdéw rodzicielskich

Obiecuja pracowac¢ z dzieckiem, ale tego nie
wykon ujg

W zdecydowanej wiekszosci traktuja nauczycieli jak
specjalistéw i liczg sie z ich zdaniem

Najczesciej dostosowujg sie do wskazdéwek
nauczyciela

Wydaje im sie, ze wszystko wiedzg lepiej 196

Nie traktuja nauczycieli powaznie 2,0

Kiedy ich dziecko sprawia problemy wychowawcze,
obwiniaja z to nauczycieli

Najczesciej powaznie traktuja wszelkie uwagi
nauczyciela

Bardzo czesto wymagaja , aby to szkota zajela sie
wychowaniem ich dziecka

0% I10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

|Catkowicie sie zgadzam m Zgadzam sie m Nie mam pewnosci

INie zgadzam sie mZupetlniesienie zgadzam

Zrédio: badanie wiasne



Opinie nauczycieli gimnazjum na temat rodzicéw

Co ogodlnie mysli Pani/Pan o rodzicach:

Zadajg, ale sami nie wypetniaja wiasciwie

obowigzkoéw rodzicielskich 4.7 44,2 36.0 15.1
Obiecujg pracowac¢ z dzieckiem, ale tego nie .
. 31,4 5,i
wykonuja
W zdecydowanej wiekszosci traktuja nauczycieli jak 135
specjalistow i licza sie z ich zdaniem ’
Najczesciej dostosowujg sie do wskazdéwek
nauczyciela
Wydaje im sig, ze wszystko wiedzg lepiej 1 31,0 197
Nietraktuja nauczycieli powaznie
Kiedy ich dziecko sprawia problemy wychowawcze, >7 6
obwiniajg z to nauczycieli !
Najczesciej powaznie traktujg wszelkie uwagi
nauczyciela
Bardzo czesto wymagaja , aby to szkota zajeta si
e y gaja y je e 63,2 19.5 4.6

wychowaniem ich dziecka

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

iCatkowicie sie zgadzam m Zgadzam sie m Nie mam pewnosci

INie zgadzam sie m Zupeilnie sie nie zgadzam

Zrédto: badanie wiasne.



Opinie nauczycieli liceum na temat rodzicow

Co ogolnie mysli Pani/Pan o rodzicach:

Zadaja, ale sami nie wypeitniajg wiasciwie
obowigzkdéw rodzicielskich

Obiecuja pracowac¢ z dzieckiem, ale tego nie
. .4 15,3 65 18,1

wykonuja
W zdecydowanej wiekszosci traktuja nauczycieli jak
S s . . - 51,4 16,7
specjalistéw i liczg sie z ich zdaniem ’
Najczesciej dostosowuja sie do wskazdéwek
jeze ! 1a sie 34,:7 48,6 16,7

nauczyciela

Wydaje im sie, ze wszystkowiedzg lepiej 4,2 29 2 48,6 1 13,1 198

Nietraktuja nauczycieli powaznie 2,2,2 38,9 3i1,9

Kiedy ich dziecko sprawia problemy wychowawcze,
obwiniaja zto nauczycieli

Najczesciej powaznie traktuja wszelkie uwagi

. 30,6 58,3 11,1
nauczyciela

Bardzo czesto wymagaja , aby to szkota zajeta sie

wychowaniem ich dziecka 5.6 41.7 52.8

[Zupeinie sie nie zgadzam 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

|Catkowicie sie zgadzam iZgadzamsie m Nie mam pewnosci *N ie zgadzam sie

Zrbédio: badanie wiasne.
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Podobnie jak w przypadku rodzicéw odpowiedzi nauczycieli zostaty
przeanalizowane dla poszczegblnych stwierdzen na kazdym etapie edukacyjnym. Chcac
przedstawi¢ wyniki badan jak najczytelniej przyjeto, ze odpowiedzi: catkowicie sie
zgadzam oraz zgadzam sie Swiadczg o  przychylnosci rodzicow odno$nie danego
stwierdzenia, natomiast odpowiedzi: nie zgadzam sie oraz zupetnie sie nie zgadzam
Swiadczg o nieprzychylnym ustosunkowaniu sie rodzicow. Interpretacja sformutowania
nie mam pewnosci pozostata bez zmian. Wykresy 20,21,22,23,24, 25, 26, 27, 28
przedstawiajg stosunek nauczycieli wzgledem poszczegdlnych stwierdzern na temat

wypetniania obowiazkéw rodzicielskich.

Wykres 20. Stosunek nauczycieli do stwierdzenia : rodzice zadajg, ale sami nie
wypetniajg wiasciwie obowigzkdw rodzicielskich

80
70
60

50
40 Kl IV-VI

Kl 1-111

30 Gimnazjum
20
10

I Liceum

Opinie przychylne Nie mam pewnosci Opinie nieprzychylne

Zrodto: badanie wiasne

Podobnie jak w badaniach dotyczacych opinii rodzicéw na temat nauczycieli
otrzymane wyniki sg podobne dla wszystkich etapéw edukacyjnych. Nauczyciele szko6t
podstawowych az w 70,9% i 76% zgadzajg sie ze stwierdzeniem, iz rodzice majg
postawe roszczeniowg jednak sami nie wypetniajg nalezycie swoich obowigzkéw
szkolnych. Tego samego zdania jest az 48,9% badanych nauczycieli gimnazjum.
Nauczyciele liceum najmniej licznie (tylko 29,2%) wyrazili aprobate takiemu
sformutowaniu, jednak stanowig najliczniejszg grupe nie potrafigcg jasno ustosunkowaé
sie do tego twierdzenia. By¢ moze wyrazenie opinii -nie mam pewnosci - $wiadczy o
braku zainteresowania o0gélnym zaangazowaniem rodzicow w sprawy edukacji i

wychowania miodziezy.
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Wykres 21. Stosunek nauczycieli do stwierdzenia : rodzice obiecujg pracowaé z

dzieckiem, ale tego nie czynig

Zrodto: opracowanie wiasne

Dla sformutowania: ,,rodzice obiecujg pracowac z dzieckiem, ale tego nie czynig”
zarbwno w szkotach podstawowych jak i gimnazjach wigkszo$¢ nauczycieli
ustosunkowata sie pozytywnie. Oznacza to, ze wiekszo$¢ nauczycieli nie dostrzega pracy
domowej rodzicéw z dzieckiem. Podobnie jak w analizie poprzedniego wykresu, grupa
nauczycieli liceum w wiekszosci nie potrafita jednoznacznie ustosunkowac sie do ww.
sformutowania. By¢ moze nauczyciele ci w codziennej pracy nie wymagajg od rodzicow
aby wykonywali dodatkowe dziatania ze swoim dzieckiem (zar6wno dydaktyczne oraz
wychowawcze). Brak doswiadczenia na tej plaszczyznie odzwierciedlajg liczne

odpowiedzi - nie mam pewnosci.
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Wykres 22. Stosunek nauczycieli do stwierdzenia : w zdecydowanej wiekszosci

rodzice traktujg nauczycieli jak specjalistow liczac sie z ich zdaniem

70
60
50
Kl -1
40
Kl IV-VI
30
Gimnazjum
20 22,9
' I Liceum
19,6
10
8,9
0
Opinie przychylne Nie mam pewnosci Opinie nieprzychylne

Zrodto: badanie wiasne

Wyniki przedstawione na wykresie nr 18 ukazujg jak niewielu nauczycieli uwaza,
ze rodzice doceniajg ich prace. Nauczyciele liceum stanowig grupe, ktdéra czuje sie
najbardziej doceniana (31,9%), za$ najmniej liczng grupg sg nauczyciele klas I-11I.
Odpowiedzi ,nie mam pewnosci” moga S$wiadczy¢ o pewnego rodzaju rezygnacji lub
zniecheceniu. By¢ moze grupa ta nie zastanawia sie na opinig rodzicow z obawy przed

negatywnym stosunkiem, lub uwaza, ze nie jest to pomocny aspekt w ich pracy.

Wykres 23. Stosunek nauczycieli do stwierdzenia : rodzice najczesciej dostosowujg sie
do wskazdwek nauczyciela

Zrodto: badanie wiasne
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Najczesciej wybierang odpowiedzig dla powyzszego stwierdzenia jest ,,nie mam
pewnosci” (kI I-111 58,2%, kI 1V-V1 51%, gimnazjum 55,8%, liceum 48,6%). By¢ moze
odpowiedzi te wynikajg z przekonania o niemoznosci sprawdzenia realizacji przez

nauczycieli wskazéwek udzielanych rodzicom.

Wykres 24. Stosunek nauczycieli odnos$nie stwierdzenia : rodzicom wydaje sie, ze
wszystko wiedzg lepiegj

70
60
50
KI -1
40
Kl IV-VI
30
Gimnazjum
20
I Liceum
10
0
Opinie przychylne Nie mam pewnosci Opinie nieprzychylne
Zrddto: badanie wiasne
W tym zestawieniu odpowiedzi nauczycieli klas I-111 wysuwajg sie na pierwszy

plan analizy. Ponad potowa badanych (53,2%) zgadza sie z negatywnym
sformutowaniem mowigcym, ze rodzicom wydaje sie, ze wszystko wiedzg najlepiej.
Odpowiedzi nauczycieli klas IV-VI pokazujg rowny podziat opinii na pozytywne,
negatywne oraz bez zdania. Najwiecej badanych, ktérzy nie ustosunkowali sie do

stwierdzenia byto nauczycielami w gimnazjum oraz liceum.
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Wykres 25. Stosunek nauczycieli do stwierdzenia : rodzice nie traktujg nauczycieli
powaznie

Zrodto: badanie wiasne

Odpowiedzi odnoszace sie do sformutowania, iz rodzice nie traktujg nauczycieli
powaznie moga $wiadczy¢ o ogélnym przekonaniu co do warto$ci podejmowanych przez
nauczycieli dziatan. Z calg pewnoscig przekonanie, ze podejmowane przez nauczycieli
dziatania nie sg traktowane przez rodzicoOw powaznie w zaden sposéb nie motywuje do
dalszej pracy, a wrecz zniecheca. Odpowiedzi ,nie mam pewnosci” réwniez nie
przyczyniaja sie do motywowania dalszej pracy, gdyz moga by¢ przejawem rezygnacji.
Niestety poczucie akceptacji i wsparcia ze strony rodzicow w klasach I-111 ma tylko
12,7%, w klasach IV-VI 25,6%, gimnazjum 29,9%, a w liceum 38,9%. Przy tak niskiej
samoocenie w szkotach podstawowych oraz gimnazjum wydaje sie, ze podejmowane
przez nauczycieli dziatania sg tylko odpowiedzig na odgdérne wytyczne i ustalenia, nie

wynikajg za$ z wewnetrznego przekonania o waznos$ci sprawy.
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Wykres 26. Stosunek nauczycieli do stwierdzenia : kiedy dziecko sprawia problemy
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27,6 m Gimnazjum
m Liceum
10,1 11,8
H e

Opinie przychylne

rodto: badanie witasne

Nie mam pewnosci

Opinie nieprzychylne

Kolejny raz nauczyciele szkét podstawowych stanowig grupe, ktéra najbardziej

wydaje sie zniechecona i zrezygnowana. Tylko w tej grupie 46,9% badanych z klas I-111

oraz 56,9% z klas 1V-VI uwaza, ze rodzice za powstate problemy obwiniajg nauczycieli.

Grupg, ktorej postawa jest bardziej przychylna, stanowig nauczyciele liceum.

Wykres 27. Stosunek nauczycieli do stwierdzenia: rodzice najczesciej powaznie traktujg
wszelkie uwagi nauczyciela
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Opinie przychylne

Zrodto: badanie wiasne

Nie mam pewnosci
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1.1. Podmioty inicjujace wspétprace

Z analizy wykresu nr 27 mozna wysnué wniosek, ze cze$¢ nauczycieli wykazuje
postawe obronng przejawiajacg sie brakiem zainteresowania opiniami rodzicoéw na ich
temat. Do stwierdzenia ,rodzice najczeSciej powaznie traktujg wszelkie uwagi

nauczyciela” ponad potowa badanych( 55,7%, 52,9%, 55,2%, 58,3%) nie ustosunkowata
sie.

Wykres 28. Stosunek nauczycieli do stwierdzenia : rodzice bardzo czesto wymagaja, aby
to szkota zajeta sie wychowaniem ich dziecka

Zrodto: badanie wiasne

Bardzo podobnie przedstawiaja sie odpowiedzi odnosnie przekonania, iz rodzice
wymagajg aby to szkota zajeta sie wychowaniem ich dziecka. Odpowiedzi przeczace nie
przekroczyty 5% w zadnym etapie edukacyjnym.

Analiza odpowiedzi nauczycieli $wiadczy o

e 0g6lnym zniecheceniu,

» Swiadomosci braku wsparcia srodowiska rodzinnego,

» przekonaniu o negatywnych nastawieniem rodzicéw do nauczycieli,
» braku zaangazowania rodzicow w wychowanie i edukacje dzieci,

* przekonaniu o ogromnym oczekiwaniu spotecznym

e poczuciu , ze w wychowaniu i edukacji nauczyciele pozostajg sami.

Rodzice kI I-111 sa najbardziej wymagajacy i najsurowsi, ale zrezygnowanie
nauczycieli z kI I-111l jest nieadekwatnie wysokie w stosunku do ocen rodzicow

Natomiast nauczyciele liceum czujg sie najbardziej doceniani, pomimo, iz w

opinii rodzicow ich postawa nie zostata najwyzej oceniona.
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Analogiczne jak w przypadku badan rodzicow takze odpowiedzi nauczycieli

robwniez zostaty przeanalizowane oraz ocenione procedurg pomiaru

skali

Likerta.

Ponizszy wykaz przedstawia zestawienie statystyczne dla poszczeg6Ilnych sformutowan

nauczycieli dotyczacych rodzicow.

Tabela 21. Zestawieni opinii nauczycieli na temat rodzicow.

Obszar

Bardzo czesto
wymagaja,
aby to szkota
zajeta sie
wychowaniem
ich dziecka

Najczesciej
powaznie
traktujg
wszelkie
uwagi
nauczyciela

Kiedy ich
dziecko
sprawia
problemy
wychowawcze,
obwiniaja z to
nauczycieli

Nie traktujg
nauczycieli
powaznie

Wydaje im sie,
ze wszystko
wiedzg lepiej.

Statystyki
opisowe

Srednia
Mediana
Odchylenie
standardowe
Minimum
Maksimum
Srednia
Mediana
Odchylenie
standardowe
Minimum
Maksimu
Srednia
Mediana

Odchylenie
standardowe
Minimum
Maksimum

Srednia
Mediana
Odchylenie
standardowe
Minimum
Maksimum
Srednia
Mediana

Odchylenie
standardowe

2,24

0,702

2,86

0,655

2,58

0,744

2,80

0,705

2,68

0,809
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2,16

0,834

2,80

0,664

2,49

0,784

2,90

0,878

2,96

0,894

gimnazjum

2,16
2

0,697

1
4
3,18

0,771

2,93

0,804

3,15

0,755

3,18

0,656

liceum

2,47

0,604

3,19

0,620

3,08

0,852

3,17

0,769

2,81

0,781
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Minimum 2 1 1 1
Maksimum 4 4 4 4
_ o Srednia 2,84 3,06 3,03 3,18
g'alfz‘?éc'el_ Mediana 3 3 3 3
sizsdisowwq Odchylenie 0,629 0,705 0,738 0,699
wekazéwek standardowe ’ ’ ’ ’
. Minimum 2 2 2 2
nauczyciela )
Maksimum 4 4 6 4
W Srednia 2,52 2,84 3,05 3,15
zdecydowanej  Mediana 2 3 3 3
wiekszosci ;
traektu B g:ﬁg;’:(‘jgﬁe 0,658 0,731 0,680 0,685
nauczycieli Minimum 2 2 2 2
jak ... Maksimum
specjalistéw i
liczg sie z ich 4 4 5 4
zdaniem
o Srednia 2,27 2,18 2,37 3,00
Ort;::eoclejljaaé ] Mediana 2 2 2 3
gzieckiem, ale  Odchylenie 0,548 0,740 0,701 0,628
tego nie sta_mglardowe
wykonuja Mlnlmum 1 1 0 1
Maksimum 4 4 4 4
Zadaja, ale Sred.nia 2,25 2,14 2,59 2,71
sami nie Mediana 2 2 3 3
wypetniaja Odchylenie 0,565 0,825 0,843 0,516
wiasciwie standardowe
obowigzkow Minimum 1 0 0 1
rodzicielskich  paksimum 4 4 4 4
Srednia 23,04 23,53 25,64 26,76
Mediana 23 23 26 27
. Odchylenie
Wynik taczny stanerdowe 2,968 3,901 3,118 2,885
Minimum 17 16 16 20
Maksimum 31 31 32 32

Zrodto: badanie wiasne.

Dla przedstawionej powyzej skali przeprowadzono analize rzetelnosci skali
metodg Alfa Cronbacha. Procedura ta miata na celu sprawdzenie, czy skala jest rzetelna.
Otrzymany wynik (Alfa = 0,672) Swiadczy o tym, ze skala cechuje sie wysoka

rzetelnosScig, tzn. w sposéb spéjny mierzy opinie nauczycieli o rodzicach.
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Jak wynika z otrzymanych wynik6w opinia nauczycieli na temat rodzicéw jest
zdecydowanie bardziej krytyczna niz rodzicbw o nauczycielach. Z poréwnania
uzyskanych danych na poszczegélnych etapach edukacyjnych wynika, ze sposrdd
badanych najbardziej pozytywnie na temat rodzicbw wypowiedzieli sie nauczyciele
szkdt sSrednich.  Sposréd dziewieciu sformutowan na temat rodzicow az w o$miu
przypadkach najbardziej pochlebnie na temat rodzicéw wyrazili sie nauczyciele liceum.
Sformutowanie, ktdre uzyskato najwieksza akceptacje wsrdd nauczycieli we wszystkich
typach szkot to: ,,bardzo czesto wymagajg aby to szkota zajeta sie wychowaniem ich
dziecka”. Takie odpowiedzi $wiadczg o przekonaniu, iz rodzice nie tylko nie wypetniajg
swoich obowigzkéw wychowawczych, ale réwniez trud wychowania powierzajg
nauczycielom.

Opinie nauczycieli odnosnie zaangazowania rodzicow w sprawy szkolne zostaty
przeanalizowane pod katem zalezno$ci pomiedzy opinig nauczycieli a typem szkoty. W
tym celu postuzono sie testem Manna - Whitney’a .

Dla klas I - 11l szkét podstawowych otrzymano nastepujacy wynik testu:

Test Manna-W hitney’a

Zmienne Wynik
Praca w omawianym typie szk6t - zmienna niezalezna U = 3976,00
(grupujaca) p < 0,001

Opinia o rodzicach - zmienna zalezna

Uzyskany wynik wskazuje, ze r6znice pomiedzy nauczycielami pracujgcymi w klasach |
- 111 a pozostatymi pedagogami w zakresie opinii o rodzicach sg istotne statystycznie.
Mediana wynikow nauczycieli klas 1 - 11l wynosita 23, a w przypadku pozostatych

nauczycieli - 26.

Dla klas IV - VI szkét podstawowych otrzymano nastepujacy wynik testu:

Test Manna-Whitney’a

Zmienne Wynik
Praca w omawianym typie szk6t - zmienna niezalezna U =4004,00
(grupujaca) p = 0,003

Opinia o rodzicach - zmienna zalezna

Uzyskany wynik wskazuje, ze r6znice pomiedzy nauczycielami pracujacymi w klasach

IV - VI a pozostatymi nauczycielami w zakresie opinii o rodzicach sg istotne
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statystycznie. Mediana wynik6w nauczycieli klas 1V - VI wynosita 23, a w przypadku

pozostatych nauczycieli - 26.

Dla gimnazjum otrzymano nastepujacy wynik testu:

Test Manna-Whitney’a

Zmienne Wynik
Praca w omawianym typie szk6t - zmienna niezalezna U =6291,500
(grupujaca) p =0,011

Opinia o rodzicach - zmienna zalezna

Uzyskany wynik wskazuje, ze ro6znice pomiedzy nauczycielami pracujagcymi w
gimnazjach a pozostatymi nauczycielami w zakresie opinii o rodzicach sg istotne
statystycznie. Mediana wynikéw nauczycieli gimnazjum wynosita 26, a w przypadku

pozostatych nauczycieli -24.

Dla liceum otrzymano nastepujgcy wynik testu:

Test Manna-Whitney’a

Zmienne Wynik
Praca w omawianym typie szk6t - zmienna niezalezna U = 4004,500
(grupujaca) p < 0,001

Opinia o rodzicach - zmienna zalezna

Uzyskany wynik wskazuje, ze réznice pomiedzy nauczycielami pracujagcymi w liceach a
pozostalg kadrg pedagogiczng w zakresie opinii o rodzicach sg istotne statystycznie.
Mediana wynikow nauczycieli liceum wynosita 27, a w przypadku pozostatych

nauczycieli -24.

Otrzymane wyniki ukazujg réznice pomiedzy nauczycielami i rodzicami, w postrzeganiu
swoich partnerow. Bez wzgledu na typ szkoty, wiekszo$¢ rodzicow pochlebnie wyraza
swojg opinie na temat nauczycieli. OczywiScie istniejg pewne dysonanse dla
poszczeg6lnych etapdw edukacyjnych, jednak skrajnie negatywnie opinie rodzicéw na
temat nauczycieli zdarzajg sie stosunkowo rzadko. Diametralnie inaczej przedstawiajg sie
opinie nauczycieli na temat rodzicéw. W ich przypadku zdecydowanie dominujg opinie
negatywne. Pelny obraz ukazujacy rozbiezno$¢ pomiedzy pozytywnymi opiniami

rodzicow i nauczycieli o swoich partnerach przedstawia wykres 25.
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Wykres 25. Liczba punktéw uzyskanych ogoétem przez rodzicow i nauczycieli dla

wszystkich sformutowan.

Zrodto: opracowanie wiasne.

Wyniki przedstawione na wykresie, ukazujg réznice pomiedzy pozytywnymi opiniami
rodzicow oraz nauczycieli o swoich partnerach edukacyjnych. Whnioski, ktére mozna
wysungc to:

» opinie nauczycieli sg praktycznie takie same bez wzgledu na rodzaj szkoty,

» opinie rodzicow sg do siebie zblizone na kazdym etapie edukacyjnym,

* pozytywne nastawienie nauczycieli wzgledem rodzicow jest prawie o potowe

mniejsze niz w przypadku opinii rodzicow o nauczycielach.
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Ogo6lne zestawienie S$wiadczy o powszechnym przekonaniu nauczycieli, ze
rodzice nie doceniajg ich pracy, nie traktujg ich powaznie, a tym samym ich wskazdéwki
nie zostajg zrealizowane. Tymczasem opinia rodzicow o pracy jest zupetnie odwrotna.
Wybierane odpowiedzi $wiadczg o docenianiu ich pracy, oraz zaufaniu wzgledem
nauczycieli. Taki stan wzajemnego nastawienia do siebie partneréw wskazuje, ze
wdrozenie petnej wspoétpracy nie bedzie mozliwe w sytuacji, kiedy nauczyciele wykazuja
tak niska ocene swoich partnerow. Jak juz zauwazono w niniejszej pracy to
wychowawcy sg odpowiedzialni za inicjowanie wspoélnych dziatan. W sytuacji, kiedy
nauczyciele podswiadomie nie oczekujg zaangazowania drugiej strony, a wrecz s3
negatywnie nastawieni do swoich partneréw, oczywistym wydaje sie fakt, ze ich starania

nie przyniosg oczekiwanych rezultatow.

Podsumowujgc, najistotniejsze ustalenia badawcze w stosunku do pytania
badawczego- kto jest inicjatorem wspdtpracy nauczycieli i rodzicow, przedstawiajg sie
nastepujaco:

e rodzice uczniow klas IV-VI ( 55,6%) stanowig grupe najczeSciej inicjujaca
spotkania z nauczycielami. Najmniej czynni sg rodzice licealistow ( 27,7%).

» zdecydowanie czesciej niz rodzice to nauczyciele ( od 93% do 98%) inicjuja
dodatkowe spotkania.

W odniesieniu do pytania - jakie sg opinie rodzicow i nauczycieli w kontek$cie osob
inicjujgcych wspdtprace, wskazujg ze:

* rodzice w zdecydowanej wiekszosci ( od 58% do 77,8%) uwazajg , Ze
nauczyciele zachecajg do wigczania sie w prace na rzecz szkoty i klasy, dbajg o
systematyczne informowanie rodzicow o wszystkich wydarzeniach z zycia
szkoty, podkre$lajg znaczenie wspotpracy rodzicéw ze szkotg w edukacji dziecka
i traktujg rodzicow jak réwnych sobie partnerow.

* nauczyciele w zdecydowanej wiekszosci ( od 73,6% do 81%) wyrazajg opinie, ze
rodzice uczestnicza w zebraniach i spotkaniach z nauczycielem tylko z
obowigzku, nie przejawiajg wiasnych inicjatyw co do uczestnictwa w Zzyciu
szkoty i wychodzg z zatozenia, ze to nauczyciel musi prosi¢ i zachecac ich do

wspotpracy ze szkota.
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e opinie rodzicow na temat wypetniania obowigzkéw zawodowych nauczycieli sg
lepsze niz opinie nauczycieli o wypetnianiu obowigzkéw szkolnych przez
rodzicow.

* rodzice podejmujg wspOtprace ze wszystkimi nauczycielami, bez wzgledu na

zdobyte doswiadczenie zawodowe.
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1.2. Formy wspodtpracy rodzicow i nauczycieli

W drugiej czesSci rozdziatlu przedstawiono ktére formy  wspOipracy sg
wykorzystywane na poszczegdlnych etapach edukacyjnych. Tym samym udzielono
odpowiedzi na pytanie badawcze jakie sg formy wspotpracy nauczycieli i rodzicoéw
(lekcje otwarte, imprezy szkolnej klasowe, szkolenia pedagogiczne dla rodzicéw, praca
w Radzie Rodzicdw, korzystanie ze skrzynki pytan dla rodzicow)?

Wspotczesni nauczyciele pracujacy we wszystkich typach szkét majg mozliwosc
skorzystania z szerokiej gamy form wspoétdziatania. Formy te moga odnosi¢ sie do
kwestii organizacyjnych pracy szkoty, ale takze do kwestii merytorycznych. Badajac
poszczegblne sposoby kooperacji nalezy przede wszystkim zwroci¢ uwage, ktore
dziatania sg najczesciej wykorzystywane oraz czy zmieniajg sie one wraz z etapem
edukacji. W prowadzonych badaniach poréwnano réwniez odpowiedzi rodzicow i
nauczycieli odnosnie form wspdtpracy, w ktorych uczestniczyli. Dzieki temu mozliwe
byto zweryfikowanie spojnosci odpowiedzi obu grup, oraz zbadanie liczebnos$ci grupy
rodzicoOw uczestniczacych w poszczeg6lnych formach wspotpracy. Wreszcie analiza
stosowanych form pozwolita okre$li¢ stopien zaangazowania rodzicOw w organizacje
pracy szkoty.

Aby uzyskac informacje na temat wykorzystywanych form wspdtpracy badanym
rodzicom zadano pytanie o formy wspétpracy z nauczycielem i szkola. Dane

przedstawiono w tabeli nr22.
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Tabela 22. Stosowane formy wspo6tpracy w opinii rodzicow.

Szkota
W jakich formach Klasy 1111 podstawowa Gimnazjum Liceum
wspétpracy z klasy IV-VI
nauczycielem i
szkotg
uczestniczyta
Pani/uczestniczyt
Pan?

1u920.d
1u920.d
juad0ud
1ua%04d

JS0MI]1015329
9$0MI1|1015322
9$0MI|1015322
JS0MI]1015329

zajecia w szkole

dziecka (lekcje

otwarte dla 82 46,1% 80 16,9% 74 25,0% 0 0
rodzicow)
imprezy szkolne i
klasowe,
wycieczki
szkolenia
pedagogiczne dla
rodzicow
pracaw Radzie
Rodzicéw, Radzie
Szkoty lub innej
organizacji
szkolnej
korzystanie ze
skrzynki pytan
dla rodzicow
konsultowanie
programu
wychowawczego 40 22,5% 10 4,0% 51 17,2% 2 8,0%
szkoty

wykonywanie

prac na rzecz

szkoty, np.

przygotowanie 32 18,0% 40 16,0% 40 13,5% 0 0
dekoraciji,

malowanie sali

konsultowanie

programu

profilaktycznego 10 5,6% 0 0 0 0 0 0
szkoty

69 38,8% 127 50,8% 123 41,6% 13 52,0%

0 0 30 12,0% 31 10,5% 0 0

29 16,3% 51 20,4% 47 15,9% 0 0

21 11,8% 10 4,0% 51 17,2% 0 0

Zrodto: badanie wiasne.

Niewatpliwie najpopularniejsza formg wspotpracy, zaréwno w szkotach
podstawowych, gimnazjach, jak i liceach, jest wiaczanie rodzicow w zycie szkoty,
poprzez udziat w wycieczkach oraz wszelkiego rodzaju imprezach i uroczysto$ciach.
Najwieksza liczba rodzicoOw uczestniczacych w tego rodzaju wspoOtpracy wystepuje w

szkotach podstawowych klas 1V-VI - 50,8% opiekunéw. Nieco mniej, bo 41,6%
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badanych, potwierdzito wspoOtprace w tym zakresie na poziomie gimnazjow. 38,8%
rodzicow uczniow szkot podstawowych klas 1-111 organizowato wydarzenie szkolne badz
brato udziat w wyciecze szkolnej.

To, na co przede wszystkim mozna zwr6ci¢ uwage to fakt, iz formg wspotpracy
najrzadziej stosowana, jest konsultowanie z rodzicami programu profilaktycznego
szkoly. Zaden z respondentéw majacych dzieci na poziomie nauki gimnazjalnej, licealnej
czy podstawowej klas IV-VI nie wybrat tej odpowiedzi. Zgodnie z odpowiedziami
badanych, tylko 5,6% rodzicow uczniéw klas I-111 szkét podstawowych, konsultowato
program profilaktyczny szkoty. Uzyskane wyniki moga budzi¢ pewne zastrzezenia,
szczegOlnie odnosnie sposobOw wigczania opiekundw w zycie szkoty i traktowania ich
jako petnoprawnych cztonk6w tej spotecznosci. Zgodnie z Ustawa o systemie o$wiaty,3%
funkcjonujace rady rodzicow moga uchwala¢ w porozumieniu z Radg Pedagogiczng
program profilaktyczny placowki. Jak pokazujg wyniki przeprowadzonej ankiety,
cztonkowie organizacji rodzicielskich nie uczestniczg w pracach nad zaplanowaniem
programu profilaktycznego szkoty.

Podobne badania, dotyczace form wspotuczestnictwa rodzicow uczniow klas I-111
szkdt podstawowych w procesie edukacji szkolnej, prowadzita Maria Mendel306. Formy
wspotpracy podane przez autorke, to m.in.:

* wspoOlne rozwiazywanie problemoéw wychowawczych, dydaktycznych,
» uzgadnianie jednego, wspdlnego sposobu postepowania oraz wspotdecydowanie

z nauczycielem o planach wobec dziecka,

» opieka nad dzieckiem podczas wyjs¢ klasy,

» kontaktowanie sie z nauczycielem,

» udzielanie wsparcia finansowego.
Jak wynika z propozycji Autorki, formy wspdtpracy dotycza raczej wspélnych dziatan
rodzicow i nauczycieli odnos$nie dziecka. Propozycje szerszej kooperacji nie odnoszg sie
do dziatan majacych realny wptyw na organizacje pracy szkoty.
Najbardziej popularnymi formami wspdtpracy typowanymi przez rodzicow w badaniach
Marii Mendel byly:

» kontaktowanie sie z nauczycielem,

» uczestnictwo i wspotorganizacja imprez szkolnych,

P Ustawa o systemie osSwiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. Rozdz. 4.
36 M. Mendel, Rodzice i szkota, Torun 2001, s.119-125.
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e Swiadczenie ustug na rzecz szkoty.
Udzielane odpowiedzi wskazujg na znikome stosowanie form wspotpracy, ktérych celem
jest petne zaangazowanie i udziat rodzicow. Wynika to przede wszystkim z braku takich
propozycji w prowadzonym przez Marie Mendel badaniu, a skupienie sie¢ na formach
oscylujacych wokot indywidualnej pracy z uczniem.

W przeprowadzonym badaniu wskazane przez rodzicow formy wspOtpracy, w
ktérych uczestniczyli (podobnie jak w badaniach M. Mendel), ukazujg réwniez faktyczny
stan jakosci wspotpracy miedzy szkotg a rodzing. Wyraznie widaé, iz rodzice nie sa
traktowani jako partnerzy edukacyjni. Oczywiscie nie mozna méwié¢, ze sg ignorowani i
nie uczestniczg w zyciu szkoly, jednak ich zaangazowanie nie wplywa znaczaco na
jakos¢ ustug edukacyjnych danej placowki. Udziat w akademiach, uroczystosciach czy
wycieczkach pozwala rodzicom na obserwacje pracy nauczycieli i zachowanie dziecka w
Srodowisku szkolnym, nie umozliwia jednak zabierania gtosu w sprawach dotyczacych
organizacji pracy szkoty. Dwie najczesciej stosowane formy wspdtpracy ograniczajg sie
gtdwnie do obserwacji - lekcje otwarte oraz udziat w imprezach szkolnych. Natomiast te
formy, dzieki ktérym rodzice mogg autentycznie wpltywaé na prace szkoty, takie jak
praca w organizacjach rodzicielskich, konsultowanie programu wychowawczego i
profilaktycznego, sg zdecydowanie rzadziej stosowane.

Analiza danych z tabeli 15 pokazata, ze w gimnazjach oraz w klasach IV-V1 szkét
podstawowych, wykorzystywane sg szkolenia pedagogiczne dla rodzicow. By¢ moze
zwigkszenie probleméw wychowawczych w klasach 1V-VI szkét podstawowych oraz
gimnazjach skiania nauczycieli do uSwiadamiania rodzicom ich roli w wychowaniu
dzieci i mtodziezy oraz dostarczania wskazowek do wasciwego postepowania, stad tez
dziatania majace na celu pedagogizacje rodzicow czeSciej wystepujg na tych poziomach
edukacyjnych. Brak pedagogizacji opiekundw w klasach I-lIl szkét podstawowych
Swiadczy o zdecydowanie mniejszych problemach wychowawczych oraz o niskigj
Swiadomosci nauczycieli wzgledem prewencji powstawania owych probleméw. By¢
moze przyczyng opinii nauczycieli, ze rodzice zadaja, ale sami nie wypetniajg wiasciwie
obowigzkdw rodzicielskich (patrz tab. 14, wykres 16) jest brak nalezytego wsparcia w
pierwszych latach edukacji dziecka, kiedy mozna zapobiegaé powstawaniu probleméw
wychowawczych. Niewykluczone, ze wcze$niejsza pedagogizacja rodzicow
przyczynitaby sie do zmniejszenia skali profilaktyki negatywnych zachowan wsrdd

dzieci i mtodziezy w starszych klasach. Na potwierdzenie przedstawionych interpretacji
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na temat wczesnej pedagogizacji rodzicow mozna postuzy¢ sie wynikami badan
przeprowadzonych przez stowarzyszenie Rodzice w szkole, a dotyczacych poziomu
kompetencji wychowawczych polskich rodzicow306.
Przedmiotem badania byty:
e postawy rodzicOw i sposoby ich reagowania na okreslone zachowania dzieci w
sytuacjach mogacych pojawi¢ sie w zyciu codziennym,
e poziom wiedzy rodzicbw z psychologii rozwojowej na temat typowych

umiejetnosci i wiedzy, posiadanych przez dziecko w okreslonym wieku.

Wyniki badania wykazaty, ze kompetencje wychowawcze rodzicow nie
prezentujg wysokiego poziomu. Tylko 2% badanych otrzymato ocene bardzo dobrg,
wiekszosci za$ (41%) przyznano ocene mierng. Pomimo tego z udzielanych odpowiedzi
mozna wnioskowaé, ze opiekunowie chcg by¢ dobrymi rodzicami, a niskie oceny ich
kompetencji wychowawczych nie sg wynikiem ziej woli, czy celowego dziatania, a
bardziej braku odpowiedniej wiedzy i umiejetnosci. Rodzicom, by¢ moze zagubionym w
obecnych czasach, zaabsorbowanym obowigzkami zawodowymi, zyjacym w Swiecie, w
ktérym nie wystepujg tak czesto jak kiedy$ wielopokoleniowe rodziny, w ktérych
przekazywane byty doswiadczenia, rowniez te z obszaru wychowania, brakuje
pomystow, narzedzi i wiedzy jak nalezy postepowac z dorastajgcym dzieckiem. By¢
moze rodzicom uczniéw klas I-111 nalezy dostarczy¢ informacji na temat dziatan, ktére
nalezy podja¢ aby faktycznie budowaé¢ z dzieckiem dobrg i trwatg wiez, oparta na
wzajemnym szacunku, zrozumieniu, zaufaniu, rozmowie i na jasnym systemie wartosci?
Wydaje sie, ze pedagogizacja rodzicow uczniéw klas I1V-V1 oraz gimnazjum polegajaca
na przekazywaniu wskazéwek odnos$nie radzenia sobie z ,,trudnym dzieckiem” powinna
by¢ poprzedzona prelekcjami, ktére skoryguja braki w wiedzy na temat wychowania

dzieci i miodziezy.

3% ,,Madrzy rodzice” - raport z badan kompetencji wychowawczych polskich rodzicow.
www.rodzicewszkole.pl
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Na temat stosowanych form wspotpracy wypowiedzieli sie réwniez nauczyciele. Dane

jakie uzyskano ujmuje tabela nr 23. .

Tabela 23. Stosowane formy wspotpracy w opinii nauczycieli

Szkota Szkota
podstawowa podstawowa Gimiaazjum Liceum
klasy I-111 klasy 1V-VI

W jakich formach wspotpracy
rodzicéw i nauczycieli o - o o o S o S
dotychczas Pani 2 S 2 3 > S 2 S
uczestniczyta/Pan uczestniczyt? 8 g 8 g g g g g

g g g g

& & & &
imprezy szkolne i klasowe, 76 97,4% 48 941% 82,1% 56,4%

wycieczki z udziatem rodzicow
wykonywanie prac na rzecz
szkoty np. przygotowanie 69 88,5% 43 843% 49 583% 29 52,7%
dekoracji, malowanie sali itd.
wspotpraca z rodzicami w
ramach Rady Rodzicow, Rady

. . i .. 59 75,6% 17 33,3% 29 345% 26 47,3%
Szkoty lub innej organizacji
szkolnej
szkolenie pedagogiczne dla 63 80,8% 17 333% 33,3% 10,9
rodzicow
zajecia s_zlfolne (lekcje otwarte 59 66.7% 29 431% 31,0% 23.6
dla rodzicéw)
konsultowanie programu 43 55.1% 13 25 5% 31.0% 10,9
wychowawczego
kons_ultowanle programu 97 34.6% 5 11.8% 22.6% 3.6%
profilaktycznego szkoty
konsulto_wanle programow 0 0 5 3.9% 13.1% 18%
nauczania
prowadzenie skrzynki pytan 4 | 7,8% 4 4,8% 0
inne formy wspotpracy O (@) o O 1 1,2% 0 0

rodto: badanie wiasne.

Analizujagc wyniki badan form wspdtpracy stosowanych przez nauczycieli mozna
zaobserwowaé pewne podobienstwa do odpowiedzi udzielanych przez rodzicéw. We
wszystkich typach szkét najczesciej stosowang forma wspOtpracy z rodzicami jest
wspotuczestnictwo w imprezach i uroczystosciach szkolnych (kl. 1-111 97,4%, kl. IV-VI
94,1%, gimnazjum 82,1%, liceum 56,4%) Na drugim miejscu znalazto sie angazowanie
rodzicow do prac narzecz szkoty, np. malowanie sal czy przygotowanie dekoracji (kl. I-

11 85-5%, kl. IV-VI 84,3%, gimnazjum 58,3%, liceum 52,7%).
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Podobnie jak w przypadku odpowiedzi rodzicdw, najmniejsza aktywno$¢ pod katem
wiaczania rodzicow w zycie szkoty, zaobserwowa¢ mozna w przypadku odpowiedzi
nauczycieli pracujgcych w szkotach ponadgimnazjalnych.

Jak wynika z odpowiedzi udzielonych przez kadre nauczycielska, we wszystkich
typach szkoét (cho¢ w réznym stopniu) pracownicy starajg sie zapoznaé rodzicow ze
szkolnym programem wychowawczym (kl. I-111 55,1%, kl. IV-VI 25,5%, gimnazjum
31%, liceum 10,9%), oraz profilaktycznym (kl. I-1Il 34,6%, kl. 1V-VI 11,8%,
gimnazjum 22,6%, liceum 3,6%) i wspolnie ustali¢ ich ostateczne brzmienie. W tym
przypadku odpowiedzi nauczycieli sg zupetnie inne niz rodzicow. Ws$rdd badanych
rodzicow w klasach. I-111 22,5%, w klasach 1V-VI 4%, w gimnazjum 17,2%, liceum 0%
odpowiedziato, ze uczestniczyto w konsultowaniu programu wychowawczego. Jeszcze
gorzej przedstawiajg sie wyniki konsultacji programu profilaktycznego - tylko 5,6%
rodzicow klas I-111 zadeklarowato udziat w takich konsultacjach. Powstaty dysonans
wynika¢ moze z niewiedzy rodzicéw, odnoszacej sie do specjalistycznego nazewnictwa
dokumentacji szkolnej. Mozna zatozy¢, ze podczas spotkah prowadzone byly ustalenia
dotyczagce podejmowanych dziatarh profilaktycznych, jednak bez uzycia pojecia
»konsultacja programu profilaktycznego”. W efekcie rodzice nie podali tej formy
wspoltpracy, gdyz nie byli jej Swiadomi. Rodzi sie jednak pytanie czy w relacji rodzic -
nauczyciel, korzystna jest sytuacja, w ktérej rodzic nie jest w petni informowany o
podejmowanych wspélnie z nauczycielem dziataniach? Mozna przypuszczaé, ze peina
wiedza rodzicow, tgcznie z nazewnictwem podejmowanych prac, przyczyni sie do
wzrostu samooceny i poczucia wazno$ci dziatan w procesie edukacyjnym wiasnego
dziecka na poziomie szkolnym. Niemniej jednak niezaprzeczalny jest fakt, iz odpowiedzi
samych nauczycieli wskazujg na niski poziom realizowania wspétpracy z rodzicami
poprzez konsultowanie programu profilaktycznego i wychowawczego szkoty.

Podobnie sytuacja przedstawia si¢ w kwestii szkolen pedagogicznych rodzicow.
Sposrod wszystkich typow szkét, pedagogizacja rodzicoOw najczesciej byta stosowana
przez nauczycieli klas I-111 szkét podstawowych. Zaskakujgce wydajg sie odpowiedzi
rodzicow uczniow klas I-111, ktdrzy w ogole nie uwzglednili tej formy wspotpracy.
Takie odpowiedzi mogg by¢ wynikiem (podobnie jak we wczes$niejszym przypadku)
braku swiadomosci w kwestii nazewnictwa prowadzonych oddziatywan. Innej przyczyny
mozna dopatrywac sie po stronie nauczycieli, ktérzy by¢é moze wskazéwki udzielane

rodzicom, wzgledem pracy domowej =z dzieckiem lub stosowanych metod
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wychowawczych, traktujg takze jako pedagogizacje rodzicow. Bez wzgledu na
przyczyne zaistniatlego dysonansu, obie sytuacje pejoratywnie wplywajg na stan

wspotpracy rodzicow i nauczycieli.

Podsumowujac, najistotniejsze ustalenia badawcze w stosunku do pytania
badawczego- jakie sg formy wspdtpracy nauczycieli i rodzicdw (lekcje otwarte, imprezy
szkolnej klasowe, szkolenia pedagogiczne dla rodzicow, praca w Radzie Rodzicéw,
korzystanie ze skrzynki pytan dla rodzicdw), ujawniajg iz

e w opinii rodzicow najpopularniejszg formg wspotpracy zaréwno w szkotach
podstawowych, gimnazjach, jak i liceach jest wigczanie rodzicéw w zycie szkoty

poprzez udziat w wycieczkach oraz wszelkiego rodzaju imprezach i

uroczystosciach.

» zdaniem nauczycieli najpopularniejsza formag wspltpracy z rodzicami jest

wspotuczestnictwo w imprezach i uroczystosciach szkolnych ( od 56% do 97,4%)

oraz angazowanie ich do prac narzecz szkoty ( od 52,7% do 85,5).

» stosowane w szkotach formy wspotpracy z rodzicami nie wplywajg znaczgco na

organizacje procesu ksztatcenia dzieci i mtodziezy.
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1.3. Komunikacja rodzicow i nauczycieli: czestotliwosc,

tresci komunikatéw

W trzeciej czesci analizy wynikdw zawarto prébe odpowiedzi na nastepujace
pytania :
» Jakajest czestotliwo$¢ wzajemnego komunikowania sie rodzicéw i nauczycieli?
» Jakie sprawy poruszane sg podczas spotkan rodzicOw i nauczycieli?
» Jakie sg sposoby kontaktowania sie wzajemnego rodzicow i nauczycieli?

» Jakie trudne sytuacje wystepuja podczas wspoétpracy rodzicdw i nauczycieli?

Istotnym aspektem wspdtpracy nauczycieli i rodzicow jest czestotliwosé
wspolnych spotkan oraz spos6b wzajemnej komunikacji. W dobie rozwoju
telekomunikacji oraz innych S$rodkéw masowego przekazu waznym obszarem
przeprowadzonych badan byto uzyskanie informacji na temat wykorzystywania
nowoczesnych sposobow komunikacji przez nauczycieli i rodzicow. W tej kwestii Swiat
w ciggu ostatnich lat zmienit sie progresywnie, czy w srodowisku szkolnym stato sie
podobnie?

Oprocz sposobow komunikacji rodzicow i nauczycieli wazne jest poznanie tresci
komunikatow. Poréwnanie odpowiedzi obu badanych grup umozliwito sprawdzenie
gradacji waznosci dla rodzicéw i nauczycieli.

W celu zdiagnozowania stanu wspo6tpracy rodzicéw i nauczycieli, niezwykle
wazne wydaje sie okreSlenie czestotliwosci organizowanych spotkan potocznie
nazywanych zebraniami lub wywiadéwkami. Tabela nr 24 ukazata odpowiedzi rodzicéw

na pytanie jak czesto w szkole odbywaja sie spotkania rodzicow i nauczycieli?
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Tabela 24. Czestotliwo$¢ organizowanych spotkan nauczycieli z rodzicami

rodzicow.

Jak czesto w

szkole do ktorej Klasy I-111 szkoty

podstawowej
uczeszcza
Pani/Pana dziecko
odbywajg sie
spotkania czestos¢  procent
rodzicow i
nauczycieli?
Raz w miesigcu 66 28,7
lub czesciej
Raz na dwa 134 58,3
miesigce
Raz na trzy 30 13,0
miesigce
Raz w semestrze 0 0

Zrodto: badanie wiasne.

Klasy IV-VI
szkoty
podstawowej
czesto$¢  procent
100 28,2
194 54,8
60 16,9
0 0

Gimnazjum
czesto$¢  procent
213 41,6
194 37,9
81 15,8
24 4,7

w opinii

Liceum

czesto$¢  procent

75 61,0

39 31,7

Jak wskazata ponad potowa badanych rodzicéw uczniow szkdt podstawowych (ki

I-11158,3%, KI. 1V-VI 54,8%), jak i licedw( 61%), spotkania organizowane sg najczesciej
co dwa miesigce. Organizowanie spotkan z rodzicami raz w miesigcu lub czeSciej
wskazali rodzice gimnazjalistow (41,6%). Ogolna interpretacja uzyskanych odpowiedzi

pozwala stwierdzi¢, ze rodzice byli prawidlowo zawiadamiani o organizowanych

zebraniach z nauczycielami.

Tabela 25. Czestotliwo$é organizowanych spotkan z rodzicami w opinii nauczycieli.

Jak czesto Klasy IV-VI

organizuje Kla(S))(/jslt-{:\lNloflile(P*y szkoty Gimnazjum Liceum
Pan/Pani P J podstawowej

spotkania z s iy iy >
rodzicami? CZQSIOSC procent CZQSIOSC procent CZQSIOSC procent CZQSIOSC procent
Raz w miesigcu 71 89,9 37 72,5 52 59,8 9 12,5
lub czesciej

Raz na dwa 7 8,9 12 23,5 28 32,2 14 19,4
miesigce

Raz na trzy 1 13 2 3,9 4 4.6 43 59,7
miesigce

Raz w semestrze 0 0 0 0 3 3,4 6 8,3
Zrbdto: badanie whasne.

Interesujgco w tej kwestii przedstawiajg sie odpowiedzi nauczycieli. W szkotach
podstawowych (kI. I-111 89,9%, KkI. IV-VI 72,5%) oraz gimnazjach (59,8%) ponad
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potowa badanych okreslita czestotliwo$¢ organizowanych spotkan z rodzicami raz w
miesigcu lub czeSciej. Inaczej odpowiedzieli nauczyciele liceow (59,7%), ktorych
zdaniem spotkania z rodzicami odbywajg sie raz na trzy miesigce. Na poziomie szkot
podstawowych - podobnie jak w przypadku odpowiedzi rodzicow - zaden nauczyciel nie
wskazat czestotliwosci spotkan raz w semestrze.

Ro6znice w odpowiedziach nauczycieli i rodzicow wynikajg z braku obowigzkowego
uczestnictwa rodzicdw we wszystkich spotkaniach z nauczycielami, dlatego rodzice
rzadziej wskazywali czestotliwo$¢ spotkan raz w miesigcu lub czesciej.

Otrzymane wyniki sg zblizone do rezultatbw badan, przeprowadzonych w
szkotach podstawowych w ramach projektu Rodzicielskie sposoby rozpoznawania i
rozwijania zdolnosci. Nauczyciele pytani o kontakt rodzicow ze szkotg wskazali, iz
79,0% systematycznie uczestniczyto w zebraniach szkolnych, tylko 9,0% pojawiato sie
sporadycznie. W  stosunku do 11,1% rodzicow nauczyciele nie potrafili okreslié
systematycznosci ich uczestnictwa w zebraniach szkolnych310.

Oprécz sprawdzenia wiedzy rodzicow na temat iloSci organizowanych spotkan z
nauczycielami, zbadano ich udziat w owych spotkaniach. Badani mieli za zadanie
wskaza¢ przyblizong liczbe spotkan, w ktérych uczestniczyli. Otrzymane wyniki

przedstawia tabela nr 26.

Tabela 26. Uczestnictwo rodzicow w spotkaniach z nauczycielami.

Jak czesto Klasy I-111 szkot Klasy IV-VI

uczeszcza )cllt o szkoty Gimnazjum Liceum
Pani/Pan na podstawowe) podstawowej

spotkania z

nauczycielem/

wychowawcg czestoscé procent czesto$¢ procent Czesto$¢ procent czesto$¢ procent
Pani/Pana

dziecka

Raz w roku 56 81
2- 3razyw 68 29,6 9 27,1 117 22,9 62 50,4
roku

4- Srazyw 128 55,7 208 58,8 186 36,3 32 26,0
roku

6 i wigcej razy 24 10,4 30 8,5 191 37,3 19 15,4
w roku

Zrodto: badanie wiasne.

310 M. Trzcinska-Krol: Wspotpraca rodziny i szkoty w opinii nauczycieli, [w:] ,,Problemy opiekunczo-
wychowawcze” 2013, nr 8, s. 45.
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Jak podali rodzice licealistbw 50,4 % badanych uczestniczy w spotkaniach z
nauczycielem tylko 2-3 razy w roku. Inaczej przedstawia si¢ uczestnictwo rodzicow
dzieci uczacych sie w gimnazjach, gdzie odpowiedzi badanych wskazujg, iz 22,9%
uczestniczy tylko 2-3 razy w roku, 36,3% uczestniczy 4-5 razy w roku, natomiast az
37,3% bierze udziat w spotkaniach 6 i wiecej razy rocznie. Uzyskane dane pokazujg po
raz kolejny, ze rodzice licealistdw przejawiajg najmniejsze zainteresowanie sprawami
szkolnymi, dotyczacymi ich dzieci - az 50,4% badanych wskazato, ze uczestniczy w
zebraniach 2-3 razy w roku. Ogdlna analiza odpowiedzi rodzicow wskazuje na ich
wiasciwe uczestnictwo w organizowanych zebraniach. Uczestnictwo 4-5 razy w roku lub
czesciej oznacza, iz rodzice spotykaja sie z nauczycielem $rednio co 2-3 miesigce. Z calg
pewnoscig uczestnictwo jeden raz w roku lub 2-3 razy jest zdecydowanie zbyt niskie.
Jak pokazujg badania, to rodzice dzieci uczgcych sie w gimnazjach, sg grupg, ktora
najczesciej uczestniczy w spotkaniach z wychowawcami, niemniej bez wzgledu na
poziom edukacji czestotliwo$¢ uczestnictwa rodzicéw w organizowanych spotkaniach z

nauczycielami jest w zasadzie wystarczajaca.

Kolejnym badanym zagadnieniem byto poznanie tematyki poruszanej podczas zebran z
nauczycielami. W tym celu badani rodzice wskazywali poruszane tematy sposrod
zaproponowanych:

» problemy wychowawcze z dzieckiem,

e zdrowie dziecka,

e oceny dziecka,

* wyjasnianie otrzymanych ocen,

e sprawy organizacyjnych szkoty,

» agresywne zachowania rowie$nika wobec dziecka,

» tresci ksztatcenia z danego przedmiotu,

* agresywne zachowania dziecka wobec innego ucznia,

» niewtasciwe zachowania nauczyciela wobec dziecka,

» checi uczestnictwa w Radzie Rodzicéw lub innej organizacji szkolnej,

* propozycji zorganizowania uroczystosci szkolnej,

e inne.
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Otrzymane wyniki przedstawia tabela 27

Tabela 27. Sprawy poruszane podczas spotkan z nauczycielem przez rodzicoéw

Szkota Szkota
podstawowa podstawowa Gimnazjum Liceum
) klasy I-111 klasy IV-VI
Jakich spraw dotyczyto
spotkanie z nauczycielem? o
<} RI g n 3 = 3 R B
® in 8 5 rg S ® in 8 S’ % S
0> 0 < < o> < <
problemow wychowawczych 20 200 43 217, 60 24,3 22 647
z dzieckiem
zdrowia dziecka 30 30,0 0 0 30 12,1 0 0
ocen dziecka 79 79,0 102 51,5 161 65,2 13 38,2
wyjasnienia otrzymanej przez 19 19,0 40 202 40 16,2 0 0
dziecko oceny
spraw organizacyjnych szkoty 9 9,0 30 15,2 20 8,1 0 0
agresywnego zachowania 9 90 30 152 20 8,2 10 294
rowie$nika wobec dziecka
tresci ks_zta’rcenlaz danego 19 19,0 40 202 19 77 0 0
przedmiotu
agresywnego za}chowanla _ 9 9.0 20 10,1 0 0 0 0
dziecka wobec innego ucznia
niewtasciwego zachowania 10 10,0 23 116 17 6.9 0 0

nauczyciela wobec dziecka

checi uczestniczenia w Radzie
Rodzicow lub innej 19 19,0 10 51 0 0 0 0
organizacji szkolnej

propozycji zorganizowania

L . 19 19,0 20 10,1 20 0 0
uroczystosci szkolnej 81

inne 9 9,0 10 51 0 0 0 0

Zrodto: badanie wiasne.

Jak wykazaty odpowiedzi rodzicow podstawowym tematem omawianym podczas
spotkan z nauczycielami na wszystkich etapach edukacyjnych sa oceny uczniéw. Takiej
odpowiedzi udzielito 79% rodzicdw uczniéw klas I-11l, 51,5% rodzicow ucznidéw klas

IV-VI, 65,2% rodzicow gimnazjalistow oraz 38,2% rodzicow licealistow. Pozostate
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odpowiedzi przedstawiaty sie bardziej zréznicowanie dla poszczeg6lnych typéw szkét.
W klasach I-111 badani na drugim miejscu wskazali zdrowie dziecka (30%), natomiast
na trzecim miejscu problemy wychowawcze. Wysoka czestotliwo$¢ poruszania tematyki
zdrowia dziecka w miodszym wieku szkolnym moze mie¢ zwigzek z okresem, w ktory
tak czesto wystepujg choroby wieku dzieciecego. Zblizong ilo$¢ odpowiedzi (19%-20%)
uzyskaty sprawy dotyczace problemdédw wychowawczych, wyjasnienia otrzymanej oceny,
tresSci ksztatcenia, checi uczestniczenia w Radzie Rodzicow lub innej organizacji
szkolnej, oraz propozycji zorganizowania uroczystosci szkolnej.
Wybierane odpowiedzi wskazaty, ze rodzice uczniéw klas I-111 sg grupa, ktéra jest
zainteresowana zaréwno postepami edukacyjnymi dziecka, jak rowniez organizacja
pracy dydaktycznej nauczyciela oraz szkoty.
Na drugim miejscu pod wzgledem ro6znorodnosci spraw poruszanych podczas spotkan z
nauczycielem znalezli sie rodzice uczniow klas IV-VI szkoty podstawowej. Ich
odpowiedzi dotyczyty najczesciej probleméw wychowawczych — dziecka (21,7%),
wyjasnienia otrzymanej oceny (20,2%), oraz tresci ksztatcenia z danego przedmiotu
(20,2%).
Badani z tej grupy wykazali gtownie zainteresowanie sprawami wychowawczo -
dydaktycznymi. W odrdznieniu od poprzedniej grupy tematy zdrowia uczniow w ogole
nie zostaty wskazane. Byé moze wynika to obnizenia zachorowalnosci dzieci w okresie
nauki w klasach IV-VI
Rodzice gimnazjalistow stanowia grupe, ktére w zdecydowanej wiekszosci interesuje sie
gtdwnie ocenami, za$ organizacja pracy szkoty stanowi niewielki odsetek ich
zainteresowania (sprawy organizacyjne szkoty  8,1%, propozycje zorganizowania
uroczystosci szkolnej 8,1%).
Rodzice licealistow kolejny raz stanowig grupe, ktéra nie wykazuje wiekszego
zainteresowania organizacjg pracy szkoly. Z uzyskanych odpowiedzi wynika, ze tematy
poruszane podczas spotkan dotycza tylko osiggnie¢ szkolnych oraz spraw
wychowawczych.

Oprocz poznania odpowiedzi rodzicéw réwnie waznym elementem
prowadzonych badan bylo poznanie odpowiedzi nauczycieli - inicjatoréw i
prowadzacych spotkania. Badani nauczyciele zostali poproszeni o okreSlenie ich

czestotliwosci: czesto, niezbyt czesto, wcale. Otrzymane wyniki prezentuje tabela nr 28.
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Tabela 28. Sprawy poruszane podczas spotkan z rodzicami przez nauczycieli.

Szkota Szkota
podstawowa podstawowa Gimnazjum Liceum
klasy I-111 klasy IV-VI

dotyczyto spotkanie S S S S

z rodzicem? . g . g . g o g
g 2 5 &8 2 5 B s 5§ R’ 3 3
a o g2 2 5 2 a o 2 2 o 2
o N (] o N ) o N @ o N @

~D ~D ~D ~D

2 2 2 2

o o o o

ztych wynikéw

. 7 3,6 98,5
ucznia w szkole

o
=
3

93,5 39 2,6 90 8,0 2,0 85,7 10
zdrowia dziecka 13 49,4 4,0 62 34 4,8 583 369 18 309 673

poprawy wynikow o a5 1L 40 40 16 262 440 298 45 134 821
ucznia w szkole 7

wskazowek co do
sposobu pracy z 67,5 29,9 2,6 60 30 10 29,8 41,7 28,6 6,0 45 89,6
uczniem w domu

zfego zachowania 922 78 0 94 40 20 786 107 107 104 179 716
ucznia w szkole
nieuregulowanych
optat rodzicow
agresywnego
za,\choyva_\nl,a 117 662 22,
rowiesnikéw wobec '

dziecka

licznych

nieobecnosci 104 714
dziecka w szkole

prosby o pomoc w

przygotowanie 545 390 65 46 420 120 153 435 412 15 149 836
imprezy szkolnej '

lub klasowej

pracy na rzecz 15

Rady Rodzicow lub 64,9 19,5 ' 52 28 20 27,4 33,3 393 30 9,0 88,1
innej organizacji

organizacji

wycieczek/wyjazdé 63,0 28,8 8,2 52 36 12 16,7 44,0 39,3 0 179 821
w

3,9 1,3 40 100 86 3,6 8,3 88,1 0 1,5 98,5

16,0 52,0 32,0 14,3 56,0 298 30 224 746

18, 240 580 180 655 190 155 388 164 448

innych spraw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Zrodto: badanie wiasne.

Podobnie jak w przypadku odpowiedzi rodzicow, takze ws$rdéd odpowiedzi

nauczycieli gtdwnym tematem spotkan sg osiggniecia szkolne uczniow. W odr6znieniu
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od odpowiedzi rodzicoOw nauczyciele - wedtug wiasnej oceny - poruszajg zdecydowanie
wiecej spraw. Taki stan jest zupetnie naturalny, poniewaz wynika on z obowigzkow
zawodowych. Informowanie rodzicbw chociazby o frekwencji uczniéw lub
przekazywanie wskazowek odnos$nie pracy domowej z dzieckiem jest cze$cig ich
codziennej pracy. Analizie nalezy poddaé takze pytanie, ktore zagadnienia nie sg
podejmowane przez wychowawcow. Takim przyktadem moze by¢ zdrowie dziecka ( KI.
I-111 49,4%, KkILIV-VI 34%, gimnazjum 36,9%, liceum 67,3%) Chociaz w pierwszej
chwili moze sie wydawaé, ze brak takiej tematyki nie jest zaskakujacy, to w Swietle
wspotczesnych oczekiwan spotecznych jest raczej niewtasciwy. Od Kkilku lat w
organizacji pracy szkot coraz wiekszy nacisk ktadzie sie¢ na upowszechnianie szeroko
rozumianej edukacji zdrowotnej. Przyktadem takich dziatarh moze by¢ porozumienie o
wspotpracy pomiedzy Ministrem Edukacji Narodowej, Ministrem Zdrowia oraz
Ministrem Sportu i Turystyki w sprawie promocji zdrowia i profilaktyki problemow
dzieci i miodziezy.3ll W tym Swietle brak poruszania tematyki zdrowia $wiadczy o
niewtasciwym wypetnianiu odgérnych zalecen dotyczacych realizowania profilaktyki
prozdrowotne;j.

Grupa nauczycieli pracujacych w szkotach srednich w odréznieniu od szkét
podstawowych i gimnazjow koncentruje sie prawie wytgcznie na wynikach nauczania
(98,5%) oraz frekwencji na zajeciach (38,8%). Mozna stwierdzi¢, ze praca
wychowawcow szkot Srednich koncentruje sie gtownie wokot spraw dydaktycznych, w
mniejszym stopniu na dziataniach wychowawczych. Sprawy, ktdre moga angazowaé
rodzicow w organizacje zycia szkolnego sg poruszane bardzo rzadko.

Catosciowa analiza odpowiedzi udzielanych przez respondentéw wskazuje, ze
wraz z wzrastajagcym etapem edukacyjnym réznorodno$¢ poruszanych spraw podczas

spotkan z nauczycielami jest coraz mniejsza. Grupg poruszajagcg najwiecej tematow sg

311 Porozumienie o wspotpracy miedzy Ministrem Edukacji Narodowej, Ministrem Zdrowia i Ministrem
Sportu i Turystyki w sprawie promocji zdrowia i profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy z dnia 23
listopada 2009 r.

Zgodnie z ustaleniami dziatania Ministra Edukacji Narodowej obejmujg miedzy innymi: 1) zapewnienie
synergii dziatan z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki problemoéw dzieci i miodziezy, ktore sg
realizowane przez strony porozumienia w szkotach i placéwkach oraz w srodowisku lokalnym (...); 2)
upowszechnianie idei sieci szkot promujacych zdrowie i wynikajacych z niej dziatan na poziomie
lokalnym; 3) prowadzenie systemu certyfikacji szkdt i placowek bedacych w sieci szkét promujacych
zdrowie; 4) umozliwienie prezentacji dobrych praktyk i wymiany doswiadczen miedzy szkotami i
placowkami o$wiatowymi (...); 5) upowszechnianie wiedzy i doswiadczen z zakresu promocji zdrowia i
profilaktyki problemoéw dzieci i miodziezy wynikajacych ze wspétpracy miedzynarodowej; 6)
propagowanie podejmowanych dziatan (...) w mediach.
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nauczyciele klas I-1l1l, natomiast wychowawcy szkét Srednich podczas spotkan
ograniczajg sie prawie wytgcznie do spraw zwigzanych z dydaktyka.

Wspotpraca rodzicow i nauczycieli opiera sie przede wszystkim na komunikacji.
Jednak w S$rodowisku szkolnym partnerzy napotykajg na pewnie utrudnienia w jej
realizacji, zwigzane ze specyfikg funkcjonowania szkoty. Czeste kontakty osobiste sg w
wielu przypadkach trudne do zrealizowania gtéwnie ze wzgledu na réwnoczesng prace
zawodowag rodzicow i nauczycieli w godzinach porannych. W takiej sytuacji pomocne

okazuja sie r6znorodne $rodki komunikacji. Ich wykorzystanie prezentuje tabela nr 29.

Tabela 29. Stosowane sposoby komunikacji z nauczycielami przez rodzicéw

Jak K Klasy IV-VI
Pa _(/:;esto >rzy_sta_ h Klasy I-111 szkoty szkoty Gimnazium Liceum
anyran z wymienionyc podstawowej podstawowej J
ponizej spost)bow
kontaktowaniia sie z
nauczycielemi? procent procent procent procent
65,7 82,9
© E wecale 77,1 68.4
s 2 26,1
c ’
’% S raz lub dwa 14,4 21,7 8.9
ST
2 kilka i wiecej 83 85 100 61
8 o weale 64.3 80,2 83,6 91,1
S E raz lub dwa 183 16,9 12,7 0
T2
—_
20 kilka i wiecej 17,4 2,8 3,7 8,9
8 weale 92,3 100,0 88,3 90,2
6,4
ta é . raz lub dwa 0 57 6,5
&y
o] kilka i wiecej 13 0 6,1 3,3
S o weale 25,7 31,1 27,5 79,7
S5E 474
ES 5 raz lub dwa ' 48,9 44,4 12,2
N O o
22 \ilkai wiecej 27,0 20,1 28,1 8.1
o
S e 88 weale 72,6 78,5 78,5 91,9
O N o ®©
€5 ¥3S
N ©o © O
2238 2 razlubdwa 18,7 21,5 21,5 8,1
° kilka i wiecej 8,7 0 0 0

Zrodto: badanie wiasne.
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Jak wynika z badan rodzice prowadzg rozmowy z wychowawcg najczesciej
podczas wspolnych zebran. Zgodnie z wynikami ankiet podczas zebran z nauczycielem
rozmawiato jeden lub dwa razy 47,4% rodzicow uczniow klas I-111, 48,9% rodzicow
uczniow klas IV-VI, 44,4% rodzicow gimnazjalistow oraz 12,2% rodzicow licealistow. Z
kolei 27% rodzicow z klas I-11l, 20,1% z klas IV-VI, 28,1% z gimnazjoéw oraz tylko
8,1% z licebw rozmawiato z nauczycielem podczas zebran kilka razy i wiecej. Najmniej
popularnym sposobem kontaktowania sie z nauczycielem jest poczta elektroniczna.
Rownie rzadko rodzice korzystaja z mozliwosci rozmowy telefonicznej. Zaréwno w
przypadku rozmowy telefonicznej jak i poczty elektronicznej niezbedna jest zgoda
nauczyciela, ktoéry umozliwi rodzicom takie sposoby kontaktowania sie. Zatem
ograniczenia w tych sposobach porozumiewania sie wynikaja z ograniczen narzucanych
w wiekszos$ci przez nauczycieli.

Czestotliwo$¢ wykorzystywania poszczeg6lnych sposobdéw kontaktowania sie z
nauczycielem na poszczegoOlnych etapach edukacyjnych od najczesciej do najrzadziej
stosowanych przedstawia nastepujgco:

Klasy I-l1l1l:  rozmowa podczas zebran, wiadomos$¢ pisemna, rozmowa telefoniczna,
rozmowa podczas dodatkowego spotkania, poczta elektroniczna.

Klasy 1V-VI oraz gimnazjum: rozmowa podczas zebran, rozmowa telefoniczna,
rozmowa podczas dodatkowego spotkania, wiadomos¢ pisemna, poczta elektroniczna.
Liceum: rozmowa podczas zebran, rozmowa telefoniczna, poczta elektroniczna,
wiadomos$¢ pisemna, rozmowa podczas dodatkowego spotkania.

Jak wynika z uzyskanych odpowiedzi kontaktowanie si¢ rodzicébw z nauczycielem
opiera sie w gtébwnej mierze na rozmowie podczas zebran. Wydaje sie, ze nowoczesne
techniki nie docierajg jeszcze w petni do szkoét.

W jaki sposéb kontaktuja sie nauczyciele z rodzicami przedstawia tabela nr 30.
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Tabela 30. Stosowane sposoby komunikacji z rodzicami przez nauczycieli.

K K Klasy IV-VI
‘Iia _(/:;esto mzy_sta_ h Klasy I-111 szkoty szkoty Gimnazium Liceum
ani/Fan zwymlenlonyc podstawowej podstawowej J
ponizej spost)bow
kontaktowaniia sie z
nauczycielemi? procent procent procent procent
19,4
« wecale 13 2,0 47 '
g 5
E E raz lub dwa 32,9 23,5
NS ’ 198 472
o3
8 kilka i wigcej 65,8 74,5 - 233
2 weale 12,7 8,0 18,6 50
o c
EE raz lub dwa 38,0 42,0 38,4 22,2
T »n
S 2
El kilka i wiecej 49,4 50,0 43,0 27,8
weale 86,1 82,6 76,7 20,8
a ,EI raz lub dwa 12,7 15,2 16,3 70,8
N
D kilka i wiecej 13 2,2 7.0 83
s . wcale 13 0 6,9 0
386
£S5 raz lub dwa 51 3,9 3,4 5,6
S SN
=2 kilka i wiecej 93,7 96,1 89,7 94,4
0]
S TS weale 6.3 5,9 8,0 15,3
O N o ®©
ES XS
N & @® O
233 razlubdwa 24,1 11,8 24,1 44,4
kilka i wiecej 69,6 82,4 67,8 40,3

Zrodto: badanie wiasne.

Zupetnie inaczej przedstawiajg sie sposoby kontaktowania sie wykorzystywane przez
nauczycieli. Rozmowa telefoniczna, z ktérej w niewielkim stopniu korzystali rodzice,
jest zdecydowanie czesciej wykorzystywana przez kadre dydaktyczng. Wynika to z
koniecznosci podawania przez rodzicow numeru telefonu wychowawcom szkolnym.
Sytuacja ta, jest odwrotna anizeli w przypadku nauczycieli, kiedy podanie prywatnego
numeru telefonu nauczyciela zalezy od jego woli. Analogicznie sytuacja przedstawia sie
w przypadku wykorzystywania dodatkowych spotkan z rodzicami. To nauczycielowi
jest zdecydowanie tatwiej zaprosi¢ na dodatkowe spotkanie rodzicow. Ma on do

dyspozycji kontakt telefoniczny oraz zdaje sobie sprawe z faktu, ze obowigzkiem rodzica
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jest stawianie sie na spotkanie. Pomimo dostepu do nowoczesniejszych Srodkéw
komunikacji wiadomo$¢é pisemna jest czesciej wykorzystywana niz poczta elektroniczna.
By¢ moze wynika to z tatwosci zapisania informacji na kartce, lub w specjalnym
zeszycie do korespondencji. W tym wzgledzie sposéb ten jest szybszy i prostszy, jednak
za korzystaniem z poczty elektronicznej przemawia fakt, ze wiadomos$¢ wysytana jest
bezposrednio do rodzica (bez koniecznosSci przekazywania jej przez ucznia, czy poczte).

Analiza danych ukazuje zmniejszanie czestotliwosci wykorzystywania
komunikacji pisemnej w poszczeg6lnych typach szkét. Najczesciej pisemnie
porozumiewajg sie z rodzicami nauczyciele szkot podstawowych. Z kolei odwrotna
sytuacja ma miejsce w przypadku poczty elektronicznej. Jak pokazuje tabela nr. 23 im
wyzszy etap edukacyjny, tym czestotliwo$¢ wykorzystywania poczty elektronicznej jest
wieksza.

Poréwnujac wykorzystywane sposoby kontaktowanie sie widoczna staje sie
ogromna réznica pomiedzy rodzicami i nauczycielami. Poréwnanie czestotliwosci ich
wykorzystywania dla poszczeg6lnych etapéw edukacyjnych ukazujg wykresy 26, 27, 28,
29.

Wykres 26. Poréwnanie wykorzystywanych sposobéw kontaktowania sie rodzicow i
nauczycieli w klasach I -111.

120

m Rodzice kontaktujgcy sie co
najmniejjeden raz

m Nauczyciele kontaktujgcy sie co
najmniejjeden raz

Zrodto: badanie wiasne.
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Jak wynika z wykresu rodzice uczniéow klas I-111 stanowig grupe, ktdra
najczesciej korzysta z podanych sposobdéw kontaktowania sie z nauczycielem. Jednak
pomimo tego jedynym sposobem komunikacji wykorzystywanym zaréwno przez
rodzicow jak i nauczycieli jest rozmowa podczas zebran. We wszystkich pozostatych
przypadkach ze Srodkéw nieosobistego kontaktu rodzice korzystajg o potowe rzadziej niz

nauczyciele.

Wykres 27. Poréwnanie wykorzystywanych sposobdw kontaktowania sie rodzicow i
nauczycieli w klasach IV -V1.

120

m Rodzice kontaktujgcy sie co
najmniejjeden raz

m Nauczyciele kontaktujgcy sie co
najmniejjeden raz

Zrodto: badanie wiasne.

W klasach IV-VI nauczyciele czesciej niz w klasach miodszych wykorzystuja
réznorodne sposoby kontaktowania sie z rodzicami. Z kolei odwrotna sytuacja wystepuje
w przypadku wykorzystywania sposobOw kontaktowania sie z nauczycielami przez
rodzicéw. Podobnie jak w pierwszym etapie edukacyjnym jedynym sposobem z ktérego

rodzice korzystajg stosunkowo czesto (69% badanych) jest rozmowa podczas zebran.
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Wykres 29. Poréwnanie wykorzystywanych sposobdw kontaktowania sie rodzicow i
nauczycieli w gimnazjum.

120

100

m Rodzice kontaktujgcy sie co
najmniejjeden raz

m Nauczyciele kontaktujgcy sie co
najmniejjeden raz

Zrodto: badanie wiasne.

Nauczyciele w gimnazjach wykazujg sie duzg aktywnosciag w kontaktach z
rodzicami, podobnie jak w szkole podstawowej. Ws$rdd rodzicéw nadal utrzymuje sie
niska aktywnos¢ w tej kwestii, jednak zauwazalny jest wzrost wykorzystywania
rozmowy telefonicznej. W odréznieniu od szkoty podstawowej rodzice czesciej
korzystajg z poczty elektronicznej, natomiast rzadziej z pisemnych wiadomosci. By¢
moze dzieki korzystaniu z nowocze$niejszych srodkdéw komunikacji ( telefon, mail)

rodzice nie widzg potrzeby prowadzenia korespondencji z nauczycielem.
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Wykres 30. Poréwnanie wykorzystywanych sposobéw kontaktowania sie rodzicow i

nauczycieli w liceach.

120
100
80
60
40 m Rodzice kontaktujacy sie co
najmniejjeden raz
20 . . .
m Nauczyciele kontaktujgcy sie co
0 najmniejjeden raz

Zrodto: badanie wiasne.

Nauczyciele w liceum - podobnie jak w pozostatych typach szkot - aktywnie
komunikujg sie z rodzicami. To, co jest charakterystyczne dla tej grupy to czeste
korzystanie z poczty elektronicznej i zmniejszenie czestotliwosci korzystania z
wiadomosci pisemnej. W przypadku rodzicow zauwazalna jest najnizsza aktywno$¢ w
kontaktach z nauczycielem nawet w przypadku rozmowy podczas zebrania.

Celem wspOtpracy rodzicow i nauczycieli jest dazenie do zapewnienia jak
najlepszych warunkéw sprzyjajacych optymalnemu  rozwojowi kazdego dziecka.
Pomimo, ze dobro dziecka jest priorytetem dla rodzicéw i nauczycieli, to nie mozna
unikng¢ sytuacji konfliktowych. W prowadzonych badaniach oprocz rozpatrzenia
czestotliwosci oraz sposobédw kontaktowania nauczycieli i rodzicow poproszono
rodzicow o wskazanie z jakimi problemami spotkali sie podczas wspOtpracy z
nauczycielami. Odpowiedzi rodzicow uwzgledniajagce przyktadowe problemy prezentuje

tabela nr 31.
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Tabela 31. Trudne sytuacje zaistniate podczas kontaktéw z nauczycielami w opinii

rodzicow

Czy i jakie trudne
sytuacje w czasie
kontaktu z
nauczycielem
zdarzyly sie
Pani/Panu?

nauczyciel
probowat mi
udowodni¢, ze
moje dziecko jest
niegrzeczne

nauczyciel
zastraszat mnie
(np. zgtoszeniem
sytuacji do sadu)

nauczyciel zadat,
abym zmienit
zachowanie
dziecka

nauczyciel pouczat
mnie, jak mam
postepowac z
dzieckiem

nauczyciel
przymuszat mnie
do udziatu w
akcjach i
imprezach
szkolnych
nauczyciel
krytykowat méj
sposéb
postepowania z
dzieckiem
nauczyciel
rozmawiat ze mna,
jak bym byt
bardzo mato
inteligentny

nauczyciel jawnie
lekcewazyt moja
osobe

nauczyciel
przymuszat mnie
do pracy na rzecz
szkoty

Szkota
podstawowa
klasy I-111
Q kel
g 3
3 g
& a
13 14,4
4 4,4
34 37,8
23 25,6
10 11,1
1 11
0 0
1 12,1
0

Szkota
podstawowa
klasy IV-VI
Q ko]

g :
8\ 3
(@ —+
11 12,9
11 12,9
31 36,5
1 1,2
20 23,5
10 11,8
22 25,9
0 0
0 0
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Gimnazjum
Q o
2 g
o @
w >
O~ ~—
11 16,7
0 0
22 33,3
15 22,7
10 15,2
0 0
0 0
0 0
10 15,2

25015929

10

10

Liceum

1u920.d

18,8

62,5

62,5
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nauczyciel nie byt

dyskretny i o

moim problemie 0 0 0 0 0 0 0 0
rozpowiedziat

innym

Zrodto: badanie wiasne.

Uzyskane wyniki wskazujg, iz w opinii rodzicow sytuacje konfliktowe nie
stanowig czestego elementu wzajemnej wspoOtpracy. Niektore niewtasciwe zachowania
nie wystepujg w ogoéle. Takim przyktadem jest doswiadczenie przez rodzica braku
dyskrecji ze strony nauczyciela. Z uzyskanych danych najczesciej wskazywang trudng
sytuacjg na poziomie wszystkich szkét (kI I-111 37,8% , kl 1V-VI 36,5%, gimnazjum
33,3%, liceum 62,5%) jest zadanie przez nauczycieli zmiany zachowania dziecka
spowodowanej przez rodzicéw. Jako kolejng trudng sytuacje (oprdcz klas 1V-V1), rodzice
wskazali pouczanie przez nauczycieli (kI I-111 25,6% , kI IV-VI 1,1%, gimnazjum 22,7%,
liceum 62,5%) w jaki spos6b postepowaé z dzieckiem. W tym przypadku mozna
zauwazy¢, jak niewielka jest granica dzielaca interpretacje dziatan nauczycieli jako
pozytywne i negatywne. Jednym z zadan nauczycieli jest pedagogizacja rodzicéw, do
ktérej mozna zaliczyé udzielanie wskazéwek do pracy domowej z dzieckiem, jednak
niewtasciwa postawa nauczyciela podczas rozmoéw z rodzicami moze zmienié
interpretacje oczywistych dziatarh wychowawcy w negatywny odbiér. Ciekawg sytuacje
mozna zauwazy¢ w szkole podstawowej, gdzie w miodszych klasach spora ilos¢
rodzicow (25,6%) pouczanie przez nauczyciela odbiera negatywnie, zas w klasach IV-VI
praktycznie nie zauwaza sie tego problemu (1,2% rodzicow). Wydaje sie, ze rodzice w
mitodszych klasach, niezbyt chetnie akceptujg uwagi nauczycieli odnos$nie do metod
wychowywania ich dziecka, dopiero w klasach starszych ich nastawienie ulega zmianie.

Do sytuacji, ktére byly czesto wskazywane zaliczyé mozna jeszcze postawe
nauczyciela, w ktorej probowat on udowodni¢ rodzicowi, ze jego dziecko Zle sie
zachowuje, oraz przymuszanie do udzialu w imprezach szkolnych i klasowych.
Udowadnianie ztego zachowania ucznidw jest wedtug respondentow szczegoélnie czeste
w szkotach podstawowych oraz gimnazjach, rzadsze zaS w liceach. Natomiast
przymuszanie do udzialu w imprezach szkolnych odczuwajg tylko rodzice w klasach
starszych szkdét podstawowych (24,5%) oraz gimnazjach (15,2%). Ws$rod rodzicow
licealistow gtéwnym problemem byto zgdanie zmiany zachowania dziecka (62,5%) oraz

pouczanie przez nauczyciela.
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Interpretujgc otrzymane wyniki nalezy zaznaczy¢, ze w odniesieniu do populacji
badanych rodzicow trudne sytuacje wystepujgce podczas kontaktow z nauczycielem
stanowig w zasadzie nieznaczny margines catosci relacji rodzic - nauczyciel..

O analogiczne wypowiedzi zostali poproszeni rowniez nauczyciele, ktérych

spostrzezenia - na podstawie przyktadowych sytuacji - zamieszczono w tabeli nr 32.

Tabela 32. Trudne sytuacje zaistniate podczas kontaktéw z rodzicami w opinii
nauczycieli

Nigdy Rzadko Czasami Czesto
(2] (2] (2] (2]
TP Sytuacja @ 3 > 3 > 3 2 3
szkoty 4 e 4 e a & 2 &
2 3 2 3 2 3 2 3
O —~ o — o —~ O =
obrazit mnie stownie 91,1 8,9 0
E. |gn9rowal i I(_ekce_vvazy’r 58 73.4 20 253 1 13
- moje wypowiedzi
g stwierdzit, ze problemy
g Z uczniem to moja 52 65,8 20 25,3 7 8,9 0 0
s sprawa
8 zachowywat sie
= ) 74 937 2 2,5 3 3,8 0 0
agresywnie
3 lekcewazyt mnie w
< 1zyt mnt 74 937 4 5.1 1 13 0 0
* obecnosci ucznia '
inne 0
obrazit mnie stownie 0
S ignorowat i lekcewazyt 29 580 15 300 6 12 0 0
> moje wypowiedzi ’ ‘
< stwierdzit, ze problemy
% Z uczniem to moja 30 60,0 11 22,0 7 14,0 0 0
E sprawa
w .
g zachowywatsie 43 843 6 11,8 2 3,9 0 0
S agresywnie ' ; :
1] . .
g lekcewazyt mniew 41 80,4 7 13,7 3 5.9 0 0
& obecnosci ucznia
inne 0
obrazit mnie stownie 2,4 0
ignorowat i lekcewazyt o, g9 9 26,2 3 3,6 2 2.4
moje wypowiedzi
£ stwierdzit, ze problemy
3, z uczniem to moja 61 70,9 19 22,1 5 5,8 1 1,2
N
g sprawa _
£ zachowywatsie 72 828 1 12,6 3 34 1 11
agresywnie '
lekcewazyt mnie w 67 770 19 218 1 11 0 0
obecnosci ucznia '
inne 0 0 0 0 0 0 0 0
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obrazit mnie stownie 64 88,9 8 11,1 0 0 0 0
ignorowat i lekcewazyt g 149 g 13,9 2 2,8 1 14
moje wypowiedzi

stwierdzit, ze problemy

Z uczniem to moja 66 91,7 4 5,6 2 2,8 0 0
sprawa

zachowywat sig 65 903 7 9,7 0 0 0 0
agresywnie

lekcewazyt mnie w 60 833 12 167 0 0 0
obecnosci ucznia

inne 0 0 0 0 0 0 0 0

Zrodto: badanie wiasne.

Analizujac czestotliwo$é trudnych sytuacji wystepujacych w kontaktach z rodzicami w
opinii nauczycieli mozna stwierdzi¢, ze grupa, ktéra najrzadziej ma do czynienia z takimi
sytuacjami sg nauczyciele licebw. Mozliwe, ze jest to efekt og6lnie niskiego
zaangazowania rodzicéw we wzajemng wspotprace. Jezeli kontakty z rodzicami nie sg
czeste i nie dochodzi do podejmowania wspolnych dziatan, nizsze jest rowniez
prawdopodobienstwo wystgpienia problemowych sytuacji.

Poréwnujac otrzymane wyniki z odpowiedziami rodzicow, mozna stwierdzié, iz
nauczyciele maja czeSciej do czynienia z sytuacjami konfliktowymi, zwiaszcza
nauczyciele klas starszych szkét podstawowych. Wazne jest jednak, iz we wszystkich
typach szkdt, badani respondenci ( oprocz 4 przypadkdw w gimnazjum oraz jednego w
liccum) w ogdle nie wskazali czestego wystepowania konfliktow, lecz rzadko Ilub
czasami. Problemem, z ktérym ogdlnie najczesciej borykaja sie nauczyciele jest postawa
rodzica, ktéry lekcewazy i ignoruje wypowiedzi nauczyciela (kl. I-11l1 rzadko 25,3%,
czasami 1,3%, kl. 1V-VI rzadko 30%, czasami 12%, gimnazjum rzadko26,2%, czasami
3,6%, czesto 2,4%, liceum rzadko 13,9%, czasami 2,8% czesto 1,4%). Innym réwnie
czestym problemem jest brak wsparcia poprzez twierdzenie, ze problemy z uczniem to
sprawa nauczyciela (kl. I-l1ll rzadko 25,3%, czasami 8,9%, kl. IV-VI rzadko 22%,
czasami 14%, gimnazjum rzadko22,1%, czasami 5,8%, czesto 1,2%, liceum rzadko
5,6%, czasami 2,8% ).

Podsumowujgc uzyskane wyniki wydaje sie, ze skala sytuacji problemowych nie jest
duza, zwilaszcza jezeli za kryterium oceny przyjeta zostanie liczba rodzicdw, z ktdrymi
wspoétpracowaé muszag nauczyciele - dlatego tez niemozliwe jest catkowite wykluczenie

pojawiania sie sytuacji konfliktowych.
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Wskazane problemy przyczyniajg sie do odczuwania stresu zawodowego nauczycieli. W
badaniach prowadzonych przez Terese Zubrzycka-Macigg3l2 tylko 2,3% badanej kadry
nauczycielskiej ocenito swoj stres zwigzany z wykonywang pracg jako bardzo niski.
Wazne jest wiec, aby nauczyciele potrafili radzi¢ sobie w takich momentach,
rozwigzywac zaistniate problemy i nadal dazy¢ do jak najlepszej wspOtpracy z

rodzicami.

Podsumowujac, w kwestii czestotliwosci wzajemnego komunikowania sie rodzicéw
i nauczycieli ustalono, ze:
* wiekszo$¢ badanych nauczycieli wskazata, ze raz w miesigcu organizuje
spotkanie z rodzicami.
» badani rodzice najczesciej uczestniczg w zebraniach co dwa miesigce.
o czestotliwo$¢ organizowanych przez szkoly spotkan z nauczycielem sprzyja
budowaniu wiasciwej wspdtpracy z rodzicami.
W odniesieniu do spraw poruszanych podczas spotkan rodzicéw i nauczycieli ustalono,
iz:
e W opinii rodzicow i nauczycieli najczestszym tematem omawianym podczas
spotkan z nauczycielem na wszystkich etapach edukacyjnych sg oceny uczniow.
» sprawy dotyczace organizacji procesu dydaktycznego stanowia niewielka czes¢

wspolnych spotkan.

W kwestii rozpoznania sposobéw kontaktowania sie¢ wzajemnie rodzicow i nauczycieli,
okreslono, ze:
* glownym sposobem kontaktowania si¢ rodzicow z nauczycielem jest rozmowa
podczas wspolnych zebran.
» brak petniejszego wykorzystywania nowoczesnych Srodkéw komunikacji ( np.
rozmowa telefoniczna, poczta elektroniczna) przez rodzicow moze wynikac z

ograniczen stawianych przez nauczycieli.

312 T. Zubrzycka - Maciag: Psychospoteczne uwarunkowania stresu nauczycielek szk6t podstawowych i
gimnazjum, Lublin 2013, s. 178.
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e nauczyciele wykorzystujg wiekszos¢ (oprécz poczty elektronicznej) sposobdéw
kontaktowania sie z rodzicami.
Rozpoznanie trudnych sytuacji wystepujagcych podczas wspoOtpracy rodzicow i
nauczycieli, pokazato, ze:
» rodzice wskazywali najczeSciej zadanie przez nauczycieli zmiany zachowania
dziecka, oraz pouczanie ich przez nauczycieli.
e znikoma liczba rodzicéw wskazywata trudne sytuacje, ktore zaistniaty podczas
wspOtpracy z nauczycielem.
* problemem najcze$ciej wskazywanym przez nauczycieli byta lekcewazaca, badz
ignorujaca zalecenia postawa rodzica, oraz w drugiej kolejnosci brak wsparcia
wyrazony stwierdzeniem, ze problemy z uczniem to sprawa nauczyciela.

» w opinii nauczycieli sytuacje konfliktowe z rodzicami zdarzajg sie czesto.
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1.4. Przebieg spotkan nauczycieli i rodzicow

W czwartym rozdziale starano sie odpowiedzie¢ na pytania o ocene wspdélnych zebran
przez rodzicéw i nauczycieli, oraz charakterystyke postaw nauczyciela podczas zebran
sporzagdzang przez rodzicOw. Jest to niezmiernie wazne, poniewaz analiza odpowiedzi
rodzicow pozwala na okre$lenie w jaki sposéb badani odbieraja zachowanie nauczyciela
(negatywnie czy pozytywnie).

Aby mozna byto zidentyfikowa¢ w petni te problemy respondenci zostali poproszeni o
wskazanie jakie postawy charakteryzujg nauczyciela podczas zebran i spotkah z

rodzicami. Odpowiedzi rodzicow zaprezentowano w tabeli nr 33.

Tabela 33. Postawy nauczycieli podczas spotkan z rodzicami w opinii rodzicéw

Jak Szkota Szkota
scharakteryzowata podstawowa podstawowa Gimnazjum Liceum
by Pani/ klasy I-111 klasy IV-VI
scharakteryzowatby
Pan postawe o o o o

. N N N N
nauczyciela o - ® - @ - @ =
Pani/Pana dziecka 8 S 8 S S 3 ) 3
podczas kontaktéw z s g s g s g s g
rodzicami? & @ & @

(@] (@] (@] (@}

chetnie i rzetelnie

udziela odpowiedzi 159 69,1 294 83.1 454 904 103 89,6
na pytania rodzicow

podczas zebran

gtdwnie on

przemawia, nie 23 10,0 20 5,6 30 6,0 6 5.2

pozwalajgc rodzicom

zabraé gtosu

zacheca do czestych

kontaktow z 72 31,3 185 52,3 218 43,4 46 40
nauczycielem

czesto jest niemity i

niechetnie rozmawia 20 8,7 10 2.8 0 0 0 0
z rodzicami

zacheca do udziatu w
zyciu klasy i szkoty
negatywnie reaguje
na uwagi rodzicéw
dotyczgce pracy
szkoty i nauczycieli
jest otwarty i
pomaga w
rozwigzywaniu
problemow

120 52,2 172 48,6 286 57,0 48 41,7

12 5,2 2 6 2 4 3 2,6

120 52,2 234 66,1 274 54,6 34 29,6
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traktuje rodzicow
jak partnerow w 79 34,3 194 54,8 194 38,6 14 12,2
wychowaniu dziecka
wyraznie faworyzuje

o2 6 2,6 2 6 0 0 0 0
pewnych rodzicow
przymusza do
brania udziatu w 0 0 10 2,8 0 0 0 0

akcjach na rzecz
klasy i szkoty

Zrodto: badanie wiasne.

WS$rdd najczesciej wskazywanych cech rodzice uczniéw szkdt podstawowych
okreslali nauczyciela jako chetnie i rzetelnie udzielajagcego odpowiedzi na pytania (kl. I-
I 69,1%, kl. 1V-VI 83,1%), zachecajagcego do udziatu w zyciu szkoty (kl. I-111 52,2%,

kl. 1V-VI 48,6%), a takze otwartego, oraz wspomagajgcego w rozwigzywaniu

problemow (kl. I-111 52,2%, kl. 1V-VI 66,1%). Mniej liczne odpowiedzi przedstawiaty
wychowawce, jako osobe zachecajacg do czestych kontaktow (klI. I-111 31,3%, kl. IV-VI
52,3%) oraz traktujacag rodzicéw jak partneréw wychowania (kI. 1-111 34,3%, kl. IV-VI

54,8%). W podobny spos6b odpowiadali rodzice gimnazjalistow oraz licealistow. Dane
wskazaty na to iz negatywne postawy nauczycieli wzgledem rodzicow stanowig
zdecydowany margines. Zauwazy¢ mozna rowniez spadek ujemnych ocen postaw
nauczycieli w szkotach ponadpodstawowych. Jako negatywne nastawienie nauczycieli
przyczyniajace sie do powstania barier w nawigzaniu witasciwych relacji z partnerami
najczesciej wskazywano na postawe nauczyciela - méwcy, Kktory nie pozwala zabrac

gtosu rodzicom (kl. I-111 10%, kl. 1V-V1 5,6%, gimnazjum 6%, liceum 5,2%).

Odpowiedzi rodzicow wskazujg na pozytywng ocene nauczycieli. Na podstawie
zebranych danych mozna zobaczyé, ze nauczyciel przedstawia sie jako osoba
kompetentnie  prowadzaca spotkania z rodzicami. Mozna wiec stwierdzi¢ , ze
nastawienie rodzicow jak najbardziej sprzyja ksztattowaniu wiasciwej wspétpracy
miedzy $rodowiskiem szkolnym i rodzinnym.

Nastepnym etapem w badaniu przebiegu spotkad z rodzicami byto
zdiagnozowanie catosciowej oceny zebran rodzicdw i nauczycieli. Ankietowani rodzice
zostali poproszeni o ocene warto$ci wspoélnych spotkan. Ich odpowiedzi rodzicow

ukazuje tabela nr 34.
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Tabela 34. Ocena warto$ci spotkan z nauczycielami w opinii rodzicow

Szkota Szkota
podstawowa  podstawowa Gimnazjum Liceum
Jak ocenia klasy I-111 klasy 1V-VI
wartos¢ o o o o
spotkai/zebran @ S < - < = 3 =
z rodzicami? 8 3 8 3 8 3 g 3
= 3 = 3 = 3 = &
s 3 s 3 s 3 s 3
7 @ 7 7
() () () ()
zazwyczaj sg
takie same, 56 243 8 243 65 127 7 5,7
dotyczg ciggle
tego samego
sg bardzo
wazne, bo
dotyczg spraw
wychowawczych 129 56,1 196 55,4 397 77,5 79 64
i aktualnych
problemoéw
uczniéw
zawsze sg
ciekawe i 44 191 49 138 49 96 33 268
pouczajace dla
rodzicow
nie przynosza
zadnych 1 4 23 6,5 1 2 4 33

korzysci

Zrodto: badanie wiasne.

Udzielane przez rodzicow uprzednio pochlebne okreslenia dotyczace postaw
nauczycieli podczas spotkan pokrywaja sie z ogélng oceng wartosci wspdlnych zebran.
We wszystkich typach szkot, rodzice najczesciej wskazywali, iz spotkania z
nauczycielami sg bardzo wazne, poniewaz dotyczg spraw wychowawczych i aktualnych
probleméw ucznidw. Tylko zdaniem nielicznych respondentéw spotkania nie przynosza
zadnych korzysci.

Taki obraz kolejny raz pozwala stwierdzié, ze nastawienie rodzicow sprzyja

rozwijaniu efektywnej wspotpracy.
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Chcac otrzymac¢ jak najpetniejszy obraz oceny wartosci wspolnych zebran
réwniez nauczycieli poproszono o wskazanie czy rodzice uczestniczg w zebraniach z
obowigzku i nie traktujg ich powaznie, doceniajg wage spotkan, ich tematyke, lub tez nie
wptywajg na efektywnos$¢ pracy nauczyciela. Wyniki ankiety zamieszczono w tabeli nr.

35.

Tabela 35. Ocena wartosci spotkan z rodzicami w opinii nauczycieli.

Szkota Szkota
podstawowa podstawowa Gimnazjum Liceum
_ klasy I-111 klasy 1V-VI
Jak ocenia
Pani/Pan wartos¢
spotkan/zebran z § ﬁ ﬁ ﬁ
rodzicami? 2 g = g = g = g
= & = & = & = 8
s 2 £ 32 £ 32 £ 3
w w (%23 (%23
o () (@] (@]
w wiekszosci
przypadkéw

rodzice uczestniczg
w nich z obowigzku
i nie traktujg ich
powaznie

sg bardzo wazne,
bo dotyczg spraw
wychowawczych i
aktualnych
problemoéw moich
uczniow

47 60,3 28 56,0 43 51,8 33 45,8

16 20,5 18 36,0 30 36,1 6 8,3

sg zawsze
pouczajgce dla 0 0 0 0 1 1,2 0 0
rodzicow

nie majg wptywu
na efektywnosé 15 19,2 4 8,0 9 10,8 33 458
mojej pracy

Zrodto: badanie wiasne.

Badani nauczyciele udzielili catkowicie odmiennych odpowiedzi niz rodzice.Na
poziomie wszystkich szkdét nauczyciele najczeSciej ocenili rodzicéw jako nie
traktujagcych powaznie poruszanych spraw oraz uczestniczacych w spotkaniach z

obowigzku. Waznos$¢ wspdlnych spotkan wskazato tylko 20,5% nauczycieli klas I-111

245



4. Przebieg spotkan nauczycieli i rodzicéw

szko6t podstawowych, 36% klas 1V-VI szkét podstawowych, 36,1 % gimnazjéw i 8,3%
licebw. Prawie w ogdle nie zaznaczono odpowiedzi $wiadczacych o przekonaniu kadry
pedagogicznej w pouczajacg wartos¢ zebran dla rodzicow.

Na podstawie udzielanych przez respondentéw odpowiedzi mozna stwierdzié, ze
nauczyciele charakteryzujg sie brakiem pozytywnego nastawienie wzgledem swoich
partneréow. Ocena rodzicéw jako nie zainteresowanych problemami szkolnymi i
uczestniczacych w zebraniach wytgcznie z obowigzku pozwala stwierdzié, ze rodzice nie
sg dla nauczycieli wiarygodnymi partnerami wspOtpracy w procesie edukacyjno -
wychowawczym, za$ sami badani odczuwajg brak wsparcia ze strony S$rodowiska
rodzinnego. Jak wynika z badan Teresy Zubrzyckiej-Macigg3l3 osamotnienie w
dziataniach zawodowych jest dla nauczycieli jednym z czynnikow wplywajacych na
wysoki poziom odczuwania stresu zawodowego tego punktu widzenia badani
przedstawiajg sie jako odczuwajacy brak wsparcia powodujacy stres zwigzany z
wypetnianiem obowigzkéw zawodowych.

Chcac poréwnac rozbieznosSci w pozytywnych odpowiedziach wybieranych
przez rodzicdw i nauczycieli odnosnie do oceny wspdlnych spotkan, wybory rodzicow
okreslajace zebrania szkolne jako bardzo wazne, ciekawe i pouczajgce uznano jako
wysokg ocene wartosci wspdlnych spotkan.

W przypadku nauczycieli za wysokg ocene wspdélnych spotkan przyjeto opinie na temat
waznosci zebran i ich pouczajgcych wartosci dla rodzicéw.

Poréwnanie odpowiedzi rodzicOw i nauczycieli ujeto na wykresie nr 26.

313 T. Zubrzycka - Maciag, Psychospoteczne uwarunkowania stresu nauczycielek szk6tpodstawowych i
gimnazjum, Lublin 2013 s. 177-180.
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Wykres 26. Pordéwnanie oceny wartosci wspolnych spotkan przez nauczycieli i

rodzicow
100 o, 90,8
8 75,2 OO
*T 60
® 40 .
>0,5
£ 20 4.8 83
0 —1 1
- V-V Gimnazjum Liceum

poziom edukacji

Owysoka ocena wartosci wsp6lnych spotkan w opinii rodzicow

Owysoka ocena wartosci wspolnych spotkan w opinii
nauczycieli

Zrodto: badanie wiasne.

Taki rozdZzwiek pomiedzy odpowiedziami rodzicow a nauczycieli budzi co najmniej
niepok6j.  Nauczyciel to osoba przygotowana do podjecia dziatan edukacyjno-
wychowawczych z dzie€mi i mtodziezg, ma réwniez wiedze na temat nieocenionej roli
rodziny w tym procesie. Rodzi sie wiec pytanie: jak dalece podejmowane dziatania
dotyczace wspOtpracy z rodzicami, wyplywaja z zaangazowania i autentycznego
oddania, a na ile z zawodowej koniecznosci?

Czynnikiem motywujacym do podjecia dziatan jest dla kazdego cztowieka przekonanie o
ich znaczeniu. Mozna zatem przypuszczac, ze w przypadkach gdy zdaniem badanych
rodzice uczestniczg w zebraniach tylko z obowigzku, oraz nie traktujg poruszanych
spraw powaznie, nauczyciele nie sg pozytywnie zmotywowani do inicjowania dziatan,

ktérych efekt jawi sie jako owocna wspoétpraca z rodzicami.

Najistotniejsze ustalenia badawcze w stosunku do oceny wspoélnych zebran przez
rodzicow oraz nauczycieli, wskazuja, ze:
e rodzice ocenili wspélne spotkania jako bardzo wazne, bo dotyczace spraw

wychowawczych i aktualnych probleméw ucznidw.
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nauczyciele w wiekszoSci przypadkéw stwierdzili, iz rodzice uczestniczg w
zebraniach z obowigzku i nie traktujg ich powaznie.
nastawienie nauczycieli nie sprzyja budowaniu efektywnej wspotpracy z

rodzicami.

W kwestii charakterystycznych postaw nauczyciela podczas zebran przez rodzicéw,

ustalono, iz:

badani rodzice w wiekszosci przypadkéw wskazali, iz nauczyciel chetnie i
rzetelnie udziela odpowiedzi na pytania rodzicéw, oraz zacheca do udziatlu w
zyciu klasy i szkoty.

opinie rodzicow na temat postawy nauczycieli podczas zebran sprzyjaja

budowaniu wiasciwej wspdtpracy miedzy srodowiskiem rodzinnym i szkolnym

248



Oczekiwania rodzicdw i nauczycieli w zakresie wspotpracy Srodowiska szkolnego
i rodzinnego

2. Oczekiwania rodzicow i nauczycieli w zakresie wspoétpracy

Srodowiska szkolnego i rodzinnego

Efektywne szkolnictwo dzieci i miodziezy jest istotng dziedzing kazdego
spoteczenstwa, dlatego dazenie do jak najlepszej organizacji systemu edukacji jest
waznym celem administracji kazdego europejskiego kraju. U podstaw poszukiwania
zmian, wprowadzania nowych rozwigzan, lub przeprowadzania gtebokich reform
najczesciej leza zmieniajace sie oczekiwania spoteczenstwa.

W latach 80-tych Stanistaw Rogala prowadzit badania na temat
psychologicznych determinantéw dziatania rodzicow i nauczycieli. W analizie badacza
znalez¢ mozna zaréwno oczekiwania wzgledem nauczycieli, jak i te kierowane w strone
rodzicow. Badania autora wykazaty, ze nauczyciele oczekujg od rodzicow swoich
wychowankéw  kontaktu, udzielania pomocy szkole, szacunku, zyczliwosci,
systematycznej kontroli pracy domowej dziecka, oraz ogdlnej troski o jego dobro.
Zdecydowanie mniej liczne oczekiwania dotyczyty takich aspektow jak: zaufanie do
kadry pedagogicznej, identyfikacja z poczynaniami szkoty czy nie podwazanie autorytetu
szkoty. Z kolei ws$réd oczekiwan rodzicow wzgledem kadry pedagogicznej na
pierwszym miejscu wskazano sprawiedliwg i rzetelng ocene osiagnieé¢ szkolnych swoich
dzieci. Pozostate postulaty odnosity sie gtownie do dziatan dydaktyczno-
wychowawczych nauczyciela. Mniej liczne wypowiedzi rodzicow dotyczyty udzielania
przez nauczycieli pomocy rodzicom w wychowaniu314.

Od czasu powyzej przytoczonych badan nastapity w Polsce giebokie przemiany
polityczne, gospodarcze i spoteczne. Analizujac tylko niektére obszary posrednio lub
bezposrednio oddziatujgce na prace szkdt mozna zauwazy¢ ogromng réznice pomiedzy
Polskg wspotczesng a tg z lat 80-tych.  WS$rdd roznic  determinujgcych stan
wspoOtczesnego polskiego szkolnictwa na pierwszy plan wysuwa sie element
demograficzny: réznica w liczbie urodzen przyczyniajgca sie do zamykania szkét oraz
zmniejszania liczby oddziatéw szkolnych. Wzrost stopy bezrobocia, czy dane liczbowe
poswiecone rozpadowi matzenstw, przejawity sie w narastajgcych problemach
wychowawczych ws$réd ucznidbw na wszystkich poziomach edukacyjnych. Zmiany

struktury wyksztatcenia nie tylko matek, ale obydwojga rodzicow, wyznaczyty nowe

314 S. Rogala, Psychologiczne determinanty wspoétdziatania rodzicéw i nauczycieli, Opole 1983, s. 58-86.
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zadania, jakim muszg sprosta¢ wspotczesni pedagodzy. Innym waznym determinantem
zmian jest konfiguracja Polski z innymi krajami, nie tylko europejskimi. tatwos$¢
wymiany informacji oraz komunikacji miedzynarodowej umozliwia poréwnywanie
odmiennych systeméw edukacyjnych, a tym samym wprowadzanie rozwigzan z innych
krajow. Wreszcie og6lne przeobrazenia wspoOtczesnego Swiata takie jak zmiany
technologiczne, rozwoj technik masowej komunikacji, globalizm, konkurencja na rynku
pracy, potrzeba stalego dostosowywania sie do nowych wyzwan sprawiajg, ze przed
szkotg stawia sie nowe cele.

W oparciu o opisane wyzej przyktady przemian spotecznych mozna stwierdzic,
ze ich odzwierciedleniem sg nowe oczekiwania rodzicow wobec proponowanych przez
szkoty ofert zaje¢, wyposazenia sal i ogoélnej infrastruktury. W niniejszym rozdziale
zostaty przedstawione wspotczesne oczekiwania rodzicow i nauczycieli odno$nie do
wybranych aspektéw ich wzajemnej wspOtpracy. Z uwagi na tematyke prowadzonej
analizy preferencje rodzicow oraz nauczycieli zbadano pod katem oczekiwan wzgledem:

e tresci wzajemnych komunikatow,

» stosowanych form wspoétpracy,

e sytuacji oraz 0s6b inicjujacych wspdtprace,

» czestotliwo$ci wzajemnego komunikowania sie,

o form komunikacji pomiedzy rodzicami i nauczycielami,

» preferowanych wzoréw wspotpracy obu srodowisk wychowawczych.
Ponizsze podrozdzialy prezentujg analize i interpretacje zgromadzonego materiatu
empirycznego dotyczacego oczekiwan rodzicow i nauczycieli wzgledem wzajemnej

wspOtpracy.
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2.1. Potrzeby rodzicow i nauczycieli odnosnie wzorow wspotpracy

W niniejszym rozdziale przeanalizowano - na podstawie odpowiedzi
respondentow - preferencje rodzicOw oraz nauczycieli odnosnie wzoréw wspotpracy.

Wspétpraca podmiotéw opiera sie na realizowaniu wspolnych celéw oraz
dobrowolno$ci wchodzenia w relacje. Niestety urzeczywistnianie zasad nie zawsze
przebiega pomysinie, dlatego czesto efektywnos$é jest daleka od zakladanej. Wspétpraca
rodzicoOw oraz nauczycieli nie jest w tym wzgledzie wyjatkiem i czasami nie przynosi
zaktadanych rezultatow. W przeprowadzonych badaniach oprécz poznania aktualnego
stanu wspOtpracy rodzicdw i nauczycieli niezwykle istotne byto poznanie oczekiwan
podmiotow wzgledem charakteru wzajemnych relacji, totez na potrzeby niniejszej
analizy wytyczono cztery typy wspOtpracy uwzgledniajgce poziom zaangazowania

rodzicow i nauczycieli w szeroko rozumiane sprawy szkolne. Sa nimi:

Typ 1 WSPOLRACA PELNA - charakteryzuje relacje partnerow edukacyjnych
oparte na zaufaniu, wzajemnym poszanowaniu i partnerstwu.
Typ 2. WSPOLPRACA CZESCIOWA - wspoipraca rodzicow i nauczycieli
zamykajgca sie w obrebie spraw nie wplywajgcych znaczgco na organizacje pracy
szkoty.
Typ 3. WSPOLPRACA OGRANICZONA- jest to najbardziej negatywny przyktad
wspoétpracy. Sytuacje, w ktdrych partnerzy wspélnie podejmuja dziatania na rzecz
szkoty praktycznie nie zdarzajg sie.
Typ 4. WSPOLPRACA POZORNA - relacje rodzicow i nauczycieli w niektérych
sytuacjach majg charakter partnerski, natomiast w innych noszg znamiona wspotpracy
czesciowej lub sporadycznie ograniczonej, jednak w zestawieniu og6lnym nie $wiadcza
0 negatywnej postawie badanych podmiotéw lecz raczej braku jednoznacznego
ustosunkowania sie do wspotpracy

Zaproponowane wzory wspOtpracy majg pewne cechy wspolne z modelami
wspotpracy okreSlonymi przez Romana Dorczaka, ktéry w toku badan prowadzonych
wspélnie przez szkoty, poradnie, policje i inne organizacje dziatajagce wokdt szkoty

wyodrebnit:
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e model wspoOtpracy negatywnej - gtownym celem jednej ze stron jest
wykorzystanie drugiej strony do osiggniecia wasnych korzysci; partneréw tego
typu relacji mozna nazwac agresorem i ofiara;

* model wspotpracy linearnej - zaistniate problemy oraz trudne sytuacje przerzuca
sie na inne osoby, uciekajac tym samym od koniecznosci zmierzenia sie z
sytuacjg i podjecia dziatan; taki model bardzo czesto wystepuje w sytuacji
zaistnienia probleméw wychowawczych - wtedy dochodzi do ,przesytania”
problemu do réznych 0s6b;

« model dominacji - istnieje gdy catoksztatt wspdtpracy dyktuje tylko jeden
uczestnik, ktory jednoczes$nie dominuje nad swoim partnerem;

* model dziatania rownolegtego - w tym przypadku mozna mowi¢ o wspotpracy
pozornej - kazdy podmiot samodzielnie planuje, organizuje i realizuje istotne dla
niego dziatania, co bardzo rzadko powoduje gtebsze zmiany;

* model wspotpracy partnerskiej - w toku tej wspotpracy partnerzy sg rowni sobie,
podobnie zaangazowani, razem planujg podejmowane dziatania, w wyniku
ktérych dochodzi do trwatych zmian, aprobowanych przez zainteresowane
strony315.

Zaproponowane przez Romana Dorczaka modele odnoszg sie do wspotpracy
szkoty z organizacjami $rodowiska lokalnego i uwzgledniajg relacje charakterystyczne
dla kooperacji instytucji, dlatego dla potrzeb niniejszej pracy wytyczono nowe typy
wspotpracy uwzgledniajgce ztozonos¢ relacji nauczyciele-rodzice.

Udzielane przez rodzicow i nauczycieli odpowiedzi na temat oczekiwan odno$nie
wzajemnej wspoOtpracy pozwolity na wyodrebnienie preferowanych typéw wspotpracy.
W tym celu odpowiedzi kazdego rodzica i nauczyciela zostaly przyporzadkowane
danemu typowi wspOtpracy. W przypadku rodzicow dla poszczeg6lnych typow

wspoOtpracy wyznaczono nastepujgce odpowiedzi:

wspotpraca petna - mozliwo$¢ swobodnego kontaktowania sie z nauczycielem przez
telefon lub mail,
* mozliwo$¢ zwrdcenia sie 0 pomoc w trudnych sytuacjach,

* systematyczna informacja o stopniach i zachowaniu dziecka,

35 R. Dorczak, Modele wspétpracy szkoty z organizacjami w srodowisku lokalnym, w: Mazurkiewicz G.
(red.) Jakos$¢ edukacji. R6znorodne perspektywy. Krakow 2012, s. 319-327.
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mozliwos$¢ uczestnictwa w organizacji pracy szkoty;

wspotpraca czeSciowa - informacja o stopniach i zachowaniu dziecka wytgcznie
podczas zebranh z rodzicami,

» whktad na rzecz szkoty ograniczony do optat,

* podejmowanie kontaktu z nauczycielem tylko w sprawach ocen dziecka,

* minimalna pomoc w organizacji imprez;

wspbtpraca ograniczona - ograniczenie kontaktu z nauczycielem do niezbednego
minimum,

« brak zaangazowania w jakiekolwiek prace na rzecz szkoty i klasy,

e zyczenie nie wtracania sie nauczycieli w sposéb wychowywania mojego dziecka,

e zyczenie braku telefondw od nauczyciela.

W przypadku wspétpracy pozornej mamy do czynienia z odpowiedziami rodzicow
$wiadczacymi o ich ztudnej checi uczestnictwa w zyciu szkoty, bowiem wybory
Swiadczg o0 braku zaangazowania, oraz wycofaniu lub nawet niecheci wzgledem
niektérych wspolnych dziatan.

Porzadkujac uzyskany materiat empiryczny przyjeto, ze dla wspotpracy peinej,
czeSciowej i ograniczonej wybor trzech lub czterech odpowiedzi danego typu
odzwierciedla preferencje rodzicow. WspoOtpraca pozorna natomiast Swiadczy z jednej
strony o zaangazowaniu partneréw, za$ z drugiej o unikaniu wspdélnych dziatan, zatem
przyjeto odmienng kwalifikacje tego typu. Odpowiedzi rodzica zostaty zakwalifikowane
do typu wspotpracy pozornej, jezeli jego wskazania $wiadczag o  przynaleznosci
zar6bwno do typu wspotpracy petnej, jak czeSciowej. Podobnie postepowano w
przypadkach, gdy odpowiedzi rodzicow wskazywaty na przynalezno$¢ do typu
wspotpracy czesciowej lub petnej, z réwnoczesnym wyborem jednego stwierdzenia
charakterystycznego dla typu wspétpracy ograniczone;j.

Te samg procedure zastosowano w przypadku badanych nauczycieli. W
tym przypadku dla poszczeg6lnych typow wspoOtpracy wyznaczono nastepujace

odpowiedzi:
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wspotpraca petna - swobodne kontaktowanie sie z rodzicami przez telefon, mail;
e umozliwienie rodzicom swobodnego kontaktu,
» umozliwienie rodzicom petnego uczestnictwa w organizacji pracy szkoty,
e systematyczna informacja o stopniach i zachowaniu ucznia pisemnie,
telefonicznie, lub sieciowo,

» umozliwienie zwrécenia sie 0 pomoc w trudnych sytuacjach.

wspotpraca czeSciowa - informowanie o stopniach i zachowaniu ucznia wytgcznie
podczas zebran z rodzicami,

e ograniczenie wkiadu rodzicow w zycie szkoty do optat,

e angazowanie rodzicow do pomocy wytgcznie w drobnych pracach remontowych

oraz organizacji uroczystosci szkolnych.

wspbtpraca ograniczona - ograniczenie kontaktu z rodzicami do niezbednego minimum
* ograniczenie do minimum pomocy rodzicow w organizacji imprez szkolnych i

klasowych.

Podobnie jak w przypadku badanych rodzicow wspdtpraca pozorna S$wiadczy o
odpowiedziach, ktére z jednej strony Swiadczg o wyborze typu wspOtpracy peinej, zas z
drugiej o wspOipracy czesciowej. W tym przypadku odpowiedzi wskazujg na brak

jednoznacznej preferenciji.

W grupie badanych nauczycieli ze wzgledu na $wiadomos¢ roli rodzicow we
wiasciwej organizacji pracy szkoty zatozono, ze o preferencji petnej wspotpracy
Swiadczg 4 wskazania, natomiast wspotpracy czeSciowej dowodzi wybor trzech lub
czterech odpowiedzi danego typu. Aby dana odpowiedZ nauczyciela $wiadczyta o
preferencji wspoOtpracy ograniczonej wystarczyta natomiast co najmniej jedna odpowiedz
Zz wzoru wspoOtpracy ograniczonej. Do typu wsplipracy pozornej zostaly
zakwalifikowane odpowiedzi majace po tyle samo wskazan typu wspdipracy petnej co
czesciowej. W odrdznieniu od analizy odpowiedzi rodzicow, w przypadku nauczycieli w
typie wspotpracy pozornej nie wystepuje zadne stwierdzenie $wiadczace o wspotpracy

ograniczonej.
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Przeprowadzona ankieta umozliwita poznanie oczekiwan rodzicéw oraz
nauczycieli dotyczacych charakteru wzajemnej wspétpracy. Tabela nr 36 przedstawia

0go6lne zestawienie typow preferowanych przez rodzicow.

Tabela 36. Zbiorcze zestawienie preferowanych przez rodzicow typow wspdtpracy.

Typ wspotpracy Czestosc Procent
Wspolpraca petna 697 57,2
Wspdipraca czesciowa 49 4,0
Wspdipraca ograniczona 40 3,3
Wspotpraca pozorna 433 35,5
Ogotem 1219 100,0

Zrodto: badanie wiasne

Analiza odpowiedzi we wszystkich typach szkét ukazata, ze ponad potowa
rodzicow (57%) preferuje wspoétprace petng. Badani wyrazili che¢ posiadania mozliwosci
swobodnego kontaktu z nauczycielem oraz zwracania sie¢ 0o pomoc w trudnych
sytuacjach. Chcg by¢ tez systematycznie informowani o stopniach i zachowaniu dziecka,
jak réwniez mie¢ mozliwos$¢ uczestnictwa w organizacji pracy szkoty. Po raz kolejny w
prowadzonych badaniach wyraZznie unaoczniono, ze rodzice nie odwracajg sie od
wspotpracy ze szkota, lecz chcg Swiadomie uczestniczy¢ w edukacji i wychowaniu
swoich dzieci poprzez podejmowanie dziatan wspdélnie z gronem pedagogicznym.

Kolejnym typem wspotpracy wedtug czestotliwo$ci wskazywania jest wspdtpraca
pozorna (35,5%), co oznacza, iz rodzice udzielajg odpowiedzi $wiadczacych o checi
wspotpracy petnej oraz czesciowej. Badani z tej grupy nie s jednoznacznie
ukierunkowani na preferowany wzér wspétpracy. W takiej sytuacji mozna zakladac, ze
efektywno$¢ wspotpracy zalezy od wiasciwego postepowania nauczyciela. Wszelkie
dziatania wychowawcy muszg zatem zmierza¢ ku zacheceniu rodzicow do czynnego
uczestnictwa w zyciu szkoty, aby mozliwie najmocniej wyeliminowaé ich ,obawy”
wzgledem wspdlnych dziatan.

W zakresie planowania wspétpracy pomiedzy rodzicami i nauczycielami -
najbardziej  sprzyjajaca grupe stanowig rodzice preferujacy wspotprace petng. Z kolei

rodzice wybierajacy wspotprace pozorng tworzg grupe, ktéra wiasciwie zachecana
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mogtaby sta¢ sie doskonatym partnerem tym bardziej, ze az 35,5% badanych wskazato
ten wzor.

W przypadku preferencji wspoOtpracy czeSciowej taka wspotprace zadeklarowato
tylko 4% rodzicéw, ktérzy nie odwracajg sie od wspolnych dziatan, ale jednocze$nie nie
chca sie w petni zaangazowac.

Podstawg efektywnej pracy nauczyciela oprocz przygotowania zawodowego i
indywidualnych predyspozycji sg dobre relacje z rodzicami. Gdy wspo6tpraca odpowiada
wspotpracy czesciowej lub pozornej mozna moéwic¢ o utrudnieniu procesu wychowania i
nauczania. W przypadku jednak wspétpracy ograniczonej trudno zatozyé, ze wiasciwe
postepowanie nauczyciela przyczyni sie do zmiany stanowiska rodzicow. Niezmiernie
trudnym zadaniem moze zatem okaza¢ sie zachecenie rodzicow do wspOipracy z
pedagogami. Korzystnym jest fakt, ze tak negatywny stosunek do kooperacji ma tylko
3,3% badanych rodzicéw.

Analiza wynikéw badan $wiadczy o pozytywnym ogoélnie nastawieniu rodzicéw
do podejmowania wspolnych dziatarh z nauczycielami na rzecz organizacji pracy szkoty.
Oczywiscie nie wszyscy badani wyrazili che¢ uczestnictwa w petnej wspotpracy, jednak
biorgc pod uwage niski odsetek skrajnie negatywnych odpowiedzi ( wspOtpraca
ograniczona 3,3%) mozna zatozy¢, iz odpowiednia zacheta nauczyciela przyczyni sie do
petnego zaangazowania rodzicéw we wspliprace ze srodowiskiem szkolnym.

Uzyskane wyniki zostaly rowniez przeanalizowane w zaleznosci od etapu
edukacyjnego.

Preferencje rodzicow w poszczeg6lnych typach szkdt przedstawia tabela 58.
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Tabela 37. Preferowane przez rodzicOw typy wspéipracy na poszczegdlnych etapach

edukacyjnych dzieci.

28. Do jakiej szkoty uczeszcza Pani/Pana dziecko?

klasy I-111 klasy 1V-V1
szkoty szkoty Gimnazjum
podstawowej podstawowej

liceum Ogotem
ogo6lnoksztatcace

Typ wspotpracy

Wspdtpraca Licznosé 80 204 362 51 697
petna 1 Procent 34,8% 57,6% 70,7% 41,5% 57,2%
Wspotpraca Liczno$é 14 1 17 17 49
czeéciowa 1 procent 6,1% 0,3% 3,3% 13,8% 4,0%
Wspotpraca Licznosé 26 2 0 12 40
ograniczona 1 procent 11,3% 0,6% 0,0% 9,8% 3,3%
Wspotpraca Licznosé 110 147 133 43 433
pozorna 1 procent 47,8% 41,5% 26,0% 35,0% 35,5%
230 354 512 123 1219
Ogotem
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Zrodto: badanie wiasne

Analiza wyboréw rodzicéw dla poszczegolnych etapédw edukacyjnych jest zblizona do
wyniku ogolnego. Rodzice gimnazjalistow stanowig grupe, ktora jest najbardziej chetna
do wspotpracy, az 70,7% badanych rodzicéw wskazato, iz sg zainteresowani peing
wspotpraca ze Srodowiskiem szkolnym. Podobnie odpowiedziato 57,6% rodzicow
ucznidéw klas 1V-VI . Rodzice uczniow szkoty Sredniej preferowali wspotprace petna w
41,5% przypadkach. Najmniej zaangazowang grupe stanowili rodzice uczniow klas I-111,
jednoczes$nie najliczniej (47,8%) wskazywali odpowiedzi, $wiadczgce o ich pozornej
wspotpracy z nauczycielem. Odpowiedzi S$wiadczace o preferencji wspOtpracy
ograniczonej stanowity niewielki procent wszystkich odpowiedzi ( kI. I-111 11,3%, KI.
IV-VI 0,6%, gimnazjum 0% liceum 9,8%) Podobnie zaprezentowaty sie odpowiedzi
wskazujgce na preferencje wspoOtpracy czeSciowej (kI. 1-111 6,1%, kl. 1V-VI 0,3%,
gimnazjum 3,3% liceum 13,8%). Wybierane odpowiedzi wskazaly, iz najbardziej
Swiadomg grupe, ktdra chce w petni uczestniczy¢ w organizacji zycia szkoty stanowig
rodzice gimnazjalistow . Oznacza to, iz nauczyciele gimnazjum mogg z powodzeniem
podejmowac dziatania, ktére angazujg rodzicow.

Z kolei najtrudniejszg do zaktywizowania grupa sg rodzice klas I-111. Niejednokrotnie w

prowadzonych badaniach udzielali oni odpowiedzi Swiadczacych o ich zdystansowaniu
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sie wzgledem wspotpracy. Podobnie ukazujg sie ich preferencje odnosnie wzoru
wspotpracy petnej.  Tylko 34,8% pytanych wyrazito cheé¢ aktywnej wspotpracy i az
47,8% udzielito odpowiedzi $wiadczacych o pozornym zaangazowaniu w sprawy
szkolne. Oznacza to, iz rodzice, ktérych dzieci rozpoczynajg edukacje sg najbardziej
wymagajacg grupa. Zadaniem nauczycieli jest wiec podejmowanie takich dziatan, ktore
przekonajg ich partnerow do wiaczenia sie¢ w organizacje pracy szkoty.

We wszystkich typach szkot duzy odsetek odpowiedzi Swiadczy o preferencji do
wspoOtpracy pozornej. Jest to istotna wskazowka dla nauczycieli, bowiem ta grupa
badanych powinna znalez¢ sie w centrum ich zainteresowan, aby wykluczy¢ obawy
przed podjeciem dziatan, ktdre w rzeczywisty sposob wptywaja na prace szkoty.

Odpowiedzi rodzicow stanowig pierwszy krok na drodze do poznania aktualnych
oczekiwan wzgledem wspoétpracy rodzicow i nauczycieli. Drugim jest poznanie

preferencji organizatorow wspotpracy z rodzicami czyli nauczycieli.

Tabela 38. Zbiorcze zestawienie referowanych przez nauczycieli typow wspéipracy.

Typ wspotpracy Czestosci Procent
Wspéitpraca petna 179 67,3
Wspdipraca czeSciowa 24 9,0
Wspéipraca ograniczona 5 1,9
Wspdipraca pozorna 58 21,8
Ogotem 266 100,0

Zrodto: badanie wiasne

Z otrzymanych odpowiedzi wynika, ze wiekszo$¢ badanych nauczycieli (67,3%)
preferuje wspdtprace z rodzicami opartg na zasadach partnerskich. Jest to jak najbardziej
pozadana postawa, gdyz za wdrazanie idei wspétpracy odpowiedzialni sg nauczyciele.
To oni nadajg jej ksztalt i decydujg w jakim zakresie rodzice mogg wptywa¢ na
organizacje pracy szkoty.

Porownujac otrzymane wyniki w zakresie preferencji nauczycieli wzgledem typow
wspotpracy a ich oczekiwaniami co do form wspdtpracy (por. tabelka 36) mozna
doszukac sie pewnej niekonsekwencji. Wsrod preferowanych przez nauczycieli form na
pierwszych miejscach znalazty sie bowiem takie, przez ktdre rodzice nie moga znaczgco

wptywaé na prace szkoty - ich rola ma sie ogranicza¢ do pomocy w sprawach raczej
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organizacyjnych. Z jednej strony zatem wida¢ przekonanie nauczycieli o koniecznosci
wspotpracy z rodzicami, za$ z drugiej obawy przed umozliwieniem rodzicom wptywu na
organizacje pracy szkoty, nie zawezajacg sie tylko do pomocy w uroczystosciach
szkolnych. Na podstawie otrzymanych odpowiedzi rysuje sie obraz nauczycieli, ktorzy
wiedzg, ze wspobtpraca z rodzicami jest waznym zadaniem wspétczesnej szkoty, pod
warunkiem, ze dotyczy mato istotnych spraw.

Odpowiedzi nauczycieli dla poszczegdlnych typdw szkét ukazuje tabelka 39.

Tabela 39. Preferowane przez nauczycieli typy wspotpracy nauczycieli na
poszczeg6lnych etapach edukacyjnych

Szkota
Typ wspétpracy klasy I-111 klasy 1V-VI ' _ _ Ogotem
szkoty szkoty gimnazjum liceum
podstawowej podstawowej
3 Licznos¢ 62 43 61 27 179
Wspétpraca petna

Procent 78,5% 84,3% 70,1% 37,5%

Wspétpraca Licznos¢ 2 2 6 15 24
czesciowa Procent 2,5% 3,9% 6,9% 20,8%

Wspé}praca Liczno$¢ 2 1 0 3 5
ograniczona Procent 2,5% 2,0% 0,0% 4,2%

Wspél—praca Liczno$¢ 13 5 20 27 58
pozorna Procent 16,5% 9,8% 23,0% 37,5%

Ogotem Licznos¢ 79 51 87 72 266

Zrodto: badanie wiasne

Podobnie jak w zestawieniu og6lnym, w szkotach podstawowych ( kl. I-111
78,5%, kI IV-VI 84,3%) oraz gimnazjach (70,1%) nauczyciele preferowali typ
wspotpracy petnej. Nauczyciele licedw stanowig natomiast grupe, ktéra w najmniejszym
stopniu wyraza che¢ wspétpracy z rodzicami. Tylko 37,5% badanych wyrazito taka cheé,
a az 37,5% udzielato odpowiedzi Swiadczacych o pozornej wsplipracy z rodzicami.
Odpowiedzi nauczycieli $wiadcza z jednej strony o ich wysokiej $wiadomosci znaczenia
rodzicow w procesie edukacji dzieci i mtodziezy, A jednocze$nie ujawnia sie ich dystans
przed umozliwieniem rodzicom ingerowania w obszary pracy szkoty nie tylko w zakresie
organizacji imprez szkolnych.

Jak juz kilkakrotnie wspomniano w niniejszej pracy -, jako$¢ wspotpracy jest

zalezna od jej podmiotow. W przypadku prowadzonych badan sg nimi rodzice oraz

259



2.1. Potrzeby rodzicow i nauczycieli odno$nie wzorow wspotpracy

nauczyciele. Wykres 27 prezentuje poréwnanie nauczycieli i rodzicow preferujacych

petna wspdtprace na poszczegolnych etapach edukacyjnych.

Wykres 27. Odpowiedzi rodzicow i nauczycieli wskazujgce na preferencje do petnej

wspoOtpracy

Odpowiedzi nauczycieli
Swiadczace o preferencji
do petnej wspétpracy z
rodzicami

Odpowiedzi rodzicow
Swiadczace o preferencji
do petnej wspolpracy z
nauczycielami

Zrodto: opracowanie wihasne

Otrzymane wyniki wskazuja, ze w kwestii wzajemnej wspo6tpracy podobng cheé
zaangazowania wyrazili rodzice i nauczyciele gimnazjalistow. W przypadku rodzicéw to
70,7% natomiast wsréd nauczycieli 70,1%. RoOwnorzedne zaangazowanie partnerow
stanowi doskonatg podstawe do podejmowania nowatorskich dziatan na rzecz
srodowiska szkolnego. Dysproporcje pomiedzy odpowiedziami obu badanych grup
wida¢ w szkole podstawowej, gdzie nauczyciele czeSciej niz rodzice wskazywali cheé
petnej wspotpracy. W przypadku klas I-1I1 réznica w odpowiedziach rodzicéw i
nauczycieli wyniosta 43,7%), natomiast w klasach IV-VI 26,7%. Taka sytuacja oznacza,
ze podejmowane przez nauczycieli dziatania powinny w pierwszej kolejnosci przekonac
rodzicéw, aby otworzyli sie na propozycje. Wykres prezentuje stopniowe zwiekszanie sie
gotowosci rodzicow do wspétpracy z nauczycielami , az do poziomu gimnazjum, proces
wdrazania rodzicow w zycie szkoty powinien jednak przebiegac szybciej.

W przypadku szkoty Sredniej mamy sytuacje odwrotng niz w pozostatych szkotach,

bowiem wiekszg che¢ do podjecia wspOtpracy wyrazajg rodzice. Wielokrotnie w
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prowadzonych badaniach wyniki uzyskane na tym etapie edukacyjnym wskazywaty na

nieche¢ obu stron do podjecia wspotpracy. W tym przypadku najbardziej niepokojacy

jest fakt, iz chetni rodzice nie zawsze mogg liczy¢ na wsparcie ze strony nauczycieli.

Sposréd badanych etapdw edukacyjnych w zakresie wspéipracy najtrudniej

sytuacja przedstawia sie w szkotach S$rednich, natomiast najbardziej korzystnie w

gimnazjach. Jednak we wszystkich typach szkdt nalezy pracowa¢ nad poprawg

zaangazowania nauczycieli, a nastepnie rodzicow.

Podsumowujac najistotniejsze ustalenia badawcze w stosunku do preferowanych

przez rodzicdw i nauczycieli typow wspdtpracy stwierdzono, ze:

w 0golnym zestawieniu wiekszo$¢ rodzicow (57,2%) i nauczycieli (67,3%)
preferuje petng wspdtprace.

w szkotach gimnazjalnych preferencje rodzicow i nauczycieli wzgledem peinej
wspotpracy sg najbardziej zblizone ( rodzice 70,7%, nauczyciele 71,1%)

rodzice gimnazjalistdbw stanowig najbardziej aktywng grupe, az 70,7% badanych
preferowato petna wspétprace.

pozorne uczestnictwo we wspdlnie podejmowanych dziataniach najliczniej
wskazali rodzice uczniow klas I-111 (47,8%) oraz klas IV-VI (41,5%)

nauczyciele liceum stanowig najliczniejszg grupe unikajacg podejmowania
wspoOtpracy z rodzicami. Preferencje petnej wspotpracy wskazato tylko 37,5%

badanych.
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2.2. Potrzeby w zakresie treSci wzajemnych komunikatow

w opinii rodzicow i nauczycieli.

W niniejszym rozdziale podjeto prébe odpowiedzi na pytanie badawcze - jakie

potrzeby w zakresie tresci komunikatéw majg rodzice oraz nauczyciele?
Badajac preferencje rodzicow i nauczycieli w zakresie wspétpracy nie wystarczy tylko
poznac ich preferencje odnosnie wzordw. Istotne jest rozeznanie - jakie kwestie zwigzane
z edukacjg najmiodszych sa wazne z punktu widzenia nauczycieli, jakie za$ z
perspektywy rodzicédw. Badajagc tematy poruszane podczas spotkan nauczycieli z
rodzicami warto zwr6ci¢ uwage na réznice zwigzane z kolejnymi poziomami nauczania -
gradacje wagi tematow na poziomie szkdt podstawowych, gimnazjalnych i wreszcie
licealnych. Poréwnujac istotne kwestie dla poszczeg6lnych grup nie mozna zapomnie¢ o
wnioskach wynikajacych z rozbieznosci klasyfikacyjnych tematéw nauczycieli i
rodzicow.

W celu uzyskania niezbednych informacji dotyczacych oczekiwarn wzgledem
tematéw poruszanych podczas wspdlnych spotkan, badani rodzice zostali poproszeni o
wskazanie waznych dla nich tematéw z szerokiej palety dotyczacej:

» wskazdéwek sposobu pracy z uczniem w domu,
* wynikéw ucznia w szkole,

» ztych wynikow ucznia w szkole,

e poprawy wynikéw ucznia w szkole,

e zachowania ucznia w szkole,

» zlego zachowania ucznia w szkole,

e poprawy ztego zachowania ucznia szkole,
e problemoéw zdrowotnych dziecka,

» optat szkolnych,

« dofinansowania ucznia,

» licznych nieobecnosci dziecka w szkole,
e organizacji zyciaw szkole,

» stosowanych metod nauczania,

* rbéznego rodzaju kot zainteresowarn dziatajgcych na terenie szkoty,
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e prosby o pomoc w przygotowaniu imprezy szkolnej/klasowej,

» szkolenia pedagogicznego rodzicow,

* zapoznania rodzicOw z przepisami prawa o$wiatowego dotyczacymi ich praw i
obowigzkow.

Wybory rodzicdw prezentuje tabela 40:

Tabela 40. Preferowane przez rodzicow tematy poruszanych podczas spotkan z
nauczycielami

Szkota Szkota

podstawowa podstawowa Gimnazjum Liceum
Jakie Pani/Pana zdaniem klasy 1-111 klasy IV-VI
sprawy powinny by¢ poruszane
podczas spotkan rodzicow oraz . . . .
nauczycieli? % g % g % g % g
wskazowki, co do sposobu 55 23,9 100 282 161 314 10 g1
pracy z uczniem w domu '
wyniki ucznia w szkole 162 70,4 254 71,8 401 78,3 91,9
zte wyniki ucznia w szkole 94 40,9 131 37,0 109 21,3 33 26,8

poprawa wynikéw ucznia w 115 50,0 133 376 275 537 42 341

szkole

zachowanie ucznia w szkole 128 55,7 185 52,3 330 64,5 65,0
zte zachowanie ucznia w szkole 81 35,2 120 33,9 159 31,1 20 16,3
zdrowie dziecka 23 10,0 53 15,0 79 15,4 24 19,5

poprawa ztego zachowania

. 49 21,3 91 25,7 111 21,7 10

ucznia szkole 81
optaty szkolne 55 23,9 125 35,3 173 33,8 8,9
dofinansowanie ucznia 75 32,6 90 25,4 120 23,4 3 2,4
liczne nieobecnosci dziecka w 51 22.2 87 246 138 27.0 3 26,0
szkole

organizacja zycia w szkole 63 27,4 115 32,5 222 43,4 8,1
stosowane metody nauczania 39 17,0 85 24,0 197 38,5 39,0

Informacja o réznego rodzaju
kotach zainteresowan 47 20,4 122 34,5 163 31,8 1 8,9
dziatajacych na terenie szkoty
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prosby o pomoc w
przygotowanie imprezy 48 20,9 52 14,7 120 23,4 0 0
szkolnej/klasowej

szkolenia pedagogiczne

- 10 43 51 14,4 52 10,2 0 0

rodzicow
zapoznanie rodzicow z
przepisami prawa oswiatowego
dotyczacymi ich praw i 21 9.1 52 14,7 72 141 21 171
obowigzkéw
inne sprawy 0 0 10 9,1 1 2,1 0 0

Zrodto: badanie wiasne

Bez wzgledu na typ szkoty (kl. I-111 70,4%, kI IV-VI 71,8%, gimnazjum 78,3%,

liceum 91,9%) ws$réd spraw poruszanych podczas spotkan rodzicoOw z nauczycielami
gtownym tematem sg osiggniecia szkolne uczniéw. Na drugim miejscu we wszystkich
typach szkét (kl. 1-111 55,7%, kI 1V-V1 52,3%, gimnazjum 64,5%, liceum 65%), znalazta
sie informacja o zachowaniu ucznia w szkole. Pozostate oczekiwania rodzicéw
dotyczace tematow i spraw omawianych podczas zebran z nauczycielami s3
zdecydowanie rozne dla poszczeg6lnych typéw szkét. Dla rodzicow uczniow szkét
podstawowych oraz gimnazjow wazna jest informacja o poprawie otrzymanych ocen,
natomiast w poréwnaniu z pozostatymi typami szkét dla rodzicow licealistow na trzecim
miejscu najczesciej wybieranych odpowiedzi znalazty sie stosowane metody nauczania.
Zdecydowane roznice na poszczegélnych etapach edukacyjnych w udzielanych
odpowiedziach rodzicéw, mozna zaobserwowa¢ odno$nie nastepujacych tematow:

e wskazéwek co do sposobu pracy z uczniem - w Kklasach I-111 szkot
podstawowych jest to wynik najnizszy, natomiast w gimnazjach najwyzszy;
dysproporcje te mozna argumentowaé wzrostem zainteresowania, oraz
oczekiwaniem rodzicéw na porady odnos$nie zmieniajgcych sie probleméw
wychowawczych z dorastajgcymi dzie¢mi;

e zdrowia dziecka - wybieranie przez rodzicow tej odpowiedzi jest coraz czestsze
wraz z rosngcym wiekiem. Najmniej kwestig zdrowia zainteresowani sg rodzice
uczniow klas I-11l, najliczniej za$ rodzice licealistow Bioragc pod uwage
zagrozenie alkoholizmem, nikotynizmem czy nawet narkomanig wzrost ten, na
starszych etapach edukacyjnych, wydaje sie naturalny; jak wynika z

ogblnopolskiego raportu z 2015r. Uzywanie alkoholu i narkotykéw przez
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miodziez szkolng - 43,8% badanych uczniéw w wieku 15-16 deklaruje, ze nigdy
nie palito tytoniu, a 16,2% ze nigdy nie spozywato napojow alkoholowych, za$
wsréd uczniow w wieku 17-18 lat tylko 28,5% badanych deklaruje, ze nie palito
tytoniu, oraz 4,2% nie spozywato napojow alkoholowych. Swiadomo$¢ rodzicow
zagrozen wszelkiego rodzaju uzywkami ws$réd miodziezy przyczynia sie do
wzrostu ich zainteresowania sprawami zdrowia316;

organizacji zycia w szkole - rodzice gimnazjalistbw wykazujg najwieksze
zainteresowanie znajomos$cig organizacji pracy szkoty (az 43,4%), najmniej
rodzice licealistow (tylko 8,1%);

stosowanych metod nauczania - w tym przypadku rodzice licealistow stanowig
grupe, ktéra jest najbardziej zainteresowana poznaniem stosowanych metod
nauczania; odwrotnie odpowiadali rodzice uczniow klas I-l111  szkoty
podstawowej, wsrdd ktérych tylko 17% byto zainteresowanych poznaniem metod
nauczania;

zapoznania rodzicéw z przepisami prawa oSwiatowego dotyczacymi ich praw i
obowigzkdw - rodzice licealistow wykazali podobnie najwieksze zainteresowanie
poznaniem przepisbw prawa o$wiatowego, a najmniej liczng grupe
zainteresowanych stanowili rodzice uczniéw klas I-111 szkoty podstawowej;
réznego rodzaju kotami zainteresowan dziatajacymi na terenie szkoly -
najczesciej zainteresowani okazywali sie rodzice ucznidéw z klas 1V-VI szkét
podstawowych; wydaje sie to odzwierciedleniem zmiany ksztatcenia uczniéw
(koniec edukacji zintegrowanej), oraz wzrostem ilosci przedmiotéw i tresci
nauczania, dlatego rodzice chcgc pomo6c w opanowaniu nowych tresci nauczania
poszukujg dodatkowych zaje¢ wspomagajacych zdobywanie wiadomosci i
umiejetnosci przez uczniow klas 1V-VI.

Warto réwniez zwroci¢ uwage na preferencje rodzicow licealistow, ktorzy jako

jedyna grupa nie byli zainteresowani pomocg w organizacji uroczystosci, oraz

szkoleniami pedagogicznymi dla rodzicéw.

Tematy , ktore najbardziej interesujg rodzicdw maja Scisty zwigzek z postepami

dzieci w nauce. Niestety pomimo, iz otrzymywane oceny sg w centrum zainteresowan, to

316 ,,Uzywanie alkoholu i narkotykéw przez mtodziez szkolng” Raport z og6lnopolskich badan ankietowych
zrealizowanych w 2015 r., Europejski Program Badan Ankietowych w Szkotach ESPAD. KBPN, PARPA,
IPIN, 2015, s. 13,20
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wskazowki do pracy domowej z dzieckiem juz nie. Takie odpowiedzi moga by¢
uzasadnione podawaniem przez nauczycieli wskazéwek do pracy domowej tylko w
nielicznych przypadkach ( kI I-111 23,9%, kI 1V-VI 28,2% gimnazjum 31,2% liceum
8,1% - por. tabela nr. 21). By¢ moze rodzice nie majg Swiadomosci, ze nauczyciele moga
udzielaé im rad dotyczacych takiej pracy z uczniem, aby osiggat lepsze wyniki w nauce.
Kolejnym etapem prowadzonych badan byto poznanie oczekiwan nauczycieli,

ktdérzy zostali poproszeni o wskazanie preferowanych tematéw i spraw dotyczacych:

» wskazowek, co do sposobu pracy z uczniem w domu,

* wynikow ucznia w szkole,

» zlych wynikéw ucznia w szkole,

* poprawy wynikéw ucznia w szkole,

e zachowania ucznia w szkole,

» ztego zachowania w szkole,

» zdrowia ucznia

» poprawy ztego zachowania w szkole,

» optat szkolnych,

« dofinansowan ucznia,

e licznych nieobecnosci ucznia w szkole,

* r6znego rodzaju kot zainteresowan dziatajagcych na terenie szkoty,

» prosby o pomoc w przygotowaniu imprezy szkolnej/klasowej,

e pracy narzecz Rady Rodzicow,

e zapoznania rodzicow z przepisami prawa oS$wiatowego dotyczacymi ich praw i

obowigzkdw,
» szkolen pedagogicznych dla rodzicéw.

Preferencje nauczycieli dotyczace poruszanych tresci ilustruje ponizsza tabela 41.
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Tabela 41. Preferowane przez nauczycieli tematy i sprawy poruszane podczas
spotkan z rodzicami.

Szkota Szkota
) . ] podstawowa podstawowa Gimnazjum Liceum
Jakie Pani/Pana zdaniem klasy 1-111 klasy IV-VI
sprawy powinny byé
poruszane podczas spojckgn o - o - o - o -
rodzicow oraz nauczycieli? < 2 ® 2 < 3 © 3
@ S @ S «@ S @ o
2 3 2 3 2 3 2 3
%\ ~+ O~ ~+ O~ [ O~ —+
Wskazowki co do sposobu 70 88,6 48 941 67 770 11 153
pracy z uczniem w domu
wyniki ucznia w szkole 79 100 49 96,1 80 92,0 72 100
zte wyniki ucznia w szkole 67 84,8 45 88,2 70 80,5 68 94,4
poprawa wynikow ucznia w 65 82,3 38 745 65 747 24 333
szkole
zachowanie ucznia w szkole 77 97,5 48 94,1 80 92,0 76,4
zte zachowanie w szkole 66 83,5 44 86,3 63 72,4 36 50,0
zdrowie ucznia 44 55,7 22 43,1 32 36,8 10 13,9
poprawa ztego zachowania 47 59,5 37 725 42 483 5 69
ucznia w szkole
optaty szkolne 35 44,3 21 41,2 37 425 16 22,2
dofinansowania ucznia 31 39,2 13 25,5 26 29,9 8 11,1
liczne nieobecnosci w szkole 68 86,1 44 86,3 71 81,6 69 95,8

rozne rodzaje kot

zainteresowan dziatajgce na 66 83,5 40 78,4 56 64,4 38 52,8
terenie szkoty

prosby o pomoc w

przygotowaniu imprezy 72 91,1 42 82,4 49 56,3 12 16,7
szkolnej/klasowej

praca na rzecz Rady

. 71 89,9 40 78,4 55 63,2 39 54,2
Rodzicow
zapoznanie rodzicow z
przepisami prawa . 50 63,3 42 824 52 598 23 319
o$wiatowego dotyczacymi ich
praw i obowigzkow
szkolenia pedagogiczne dla 75 94,9 43 843 60 690 18 250
rodzicéw
inne sprawy 1 13 0 0 0 0 0 0

Zrodto: badanie wiasne
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Podobnie jak w przypadku badanych rodzicéw, u ankietowanych nauczycieli
zasadnicza kwestie stanowig oceny uczniéw ( kI I-111 100%, kl. IV-VI 96,1%,
gimnazjum - 92%, liceum - 100%). Na drugim miejscu nauczyciele pracujacy we
wszystkich poziomach szkdt wskazywali zachowanie uczniow ( kI 1-111 97,5%, kI IV-VI
94,1%, gimnazjum 92%, liceum 76,4%). Podobnie liczne odpowiedzi dotyczytly
przekazywania informacji na temat ztego zachowania uczniéw ( kI I-111 83,5%, kI IV-VI
86,3%, gimnazjum 72,4%, liceum 50%) oraz poprawy wynikow nauczania ( kI I-I1l
82,3%, kl IV-VI 74,5%, gimnazjum 74,7%, liceum 33,3%). Przyktadem, w ktérym
odpowiedzi nauczycieli licebw znaczaco rdznig sie od odpowiedzi nauczycieli szkot
podstawowych oraz gimnazjow jest zainteresowanie wskazOwkami sposobu pracy z
uczniem w domu. W szkotach podstawowych oraz gimnazjach odpowiedzZ te zaznaczyto
ponad 70% badanych, natomiast ws$rod nauczycieli szk6t ponadgimnazjalnych
odpowiedz te zaznaczyto wytacznie 15,3% badanych.

Wskazywane odpowiedzi wspotgrajg z gtownymi zadaniami szkoty, ktorymi sg nauka i
wychowanie, jednak poruszanie spraw nie tylko Sci$le zwigzanych z postepami uczniéw
Swiadczy o przemianach we wspotczesnej szkole, gdzie nauczyciele wspotpracujg z
rodzicami w celu wspdlnej budowy lepszych warunkéw edukacji i wychowania dzieci i
miodziezy. Z analizy otrzymanych odpowiedzi wynika, ze nauczyciele sg otwarci i
chetni do nawigzania petnej wspotpracy z rodzicami i wdrozeniu ich w sprawy szkolne,
nie tylko ograniczajace sie do monitorowania otrzymywanych ocen. Wsrod tematow,
ktore sg najmniej preferowane przez badanych nauczycieli sa kwestie finansowe. Chodzi
tu zarbwno o opfaty szkolne (oczywiscie nieobowigzkowe, jednak proponowane
rodzicom), jak tez mozliwosci otrzymania wsparcia finansowego ( np. w postaci
stypendiéw i wyprawek szkolnych).

We wszystkich typach szkot odpowiedzi nauczycieli miescity sie w przedziale od 11,1%
do 44,3%. Sposrod wszystkich typow szkoét odpowiedzi udzielane przez nauczycieli
szkot podstawowych $wiadczg o ich najwiekszej otwarto$ci odnosnie do preferowanych
tematow wspOtpracy z rodzicami. Grupg, ktora jest zdecydowanie bardziej zamknieta
wzgledem poruszanych podczas spotkan spraw sg nauczyciele liceum. Ich oczekiwanie
zamykajg sie gtownie w tematach dotyczacych postepéw w nauce oraz zachowaniu, bez

uwzgledniania wskazéwek dotyczacych poprawy.

268



Potrzeby w zakresie treSci wzajemnych komunikatow w opinii rodzicéw i
nauczycieli

Na podstawie uzyskanych informacji o preferencji nauczycieli wzgledem spraw i
tematow poruszanych podczas wspo6lnych spotkan z rodzicami mozna stwierdzié, ze:

- nauczyciele szkdt podstawowych sg najbardziej otwarci na réznorodnos$¢ tematyki
omawianej wspdlnie z rodzicami;

- nauczyciele gimnazjow sg mniej gotowi na wszechstronng wspdtprace z rodzicami,
zwilaszcza w sprawach nie zwigzanych z dydaktyka i wychowaniem;

-nauczyciele szko6t srednich preferujg kontakty z rodzicami ograniczajace sie gtéwnie do
przekazywania informacji o postepach w nauce oraz zachowaniu, nie wyrazajg
zainteresowania udzielaniem wskazowek dotyczacych domowej pracy z uczniem;

Ws$réd otrzymanych odpowiedzi wida¢ jak wiele spraw zdaniem nauczycieli
powinno by¢ omawianych podczas zebran, a tym samym jak bardzo sg wazne. Na
podstawie analizy wszystkich zebranych danych mozna zastanowi¢ sie nad rozbieznoscia
pomiedzy przekonaniem nauczycieli o niebagatelnej wadze poruszanych tematéw i
spraw, a z drugiej strony nad szokujgco niskim poczuciem znaczenia samych spotkan z
rodzicami (por. tabela nr. 20). Ponad potowa badanych nauczycieli uwaza, iz w
wiekszoSci przypadkow rodzice uczestniczg w nich z obowigzku i nie traktujg ich
powaznie (Kkl. I-111 60,3%, kI IV-VI 56% gimnazjum 51,8% liceum 45,8%).

Analiza uzyskanych odpowiedzi dotyczacych oczekiwan rodzicow oraz
nauczycieli wobec poruszanych podczas wsp6lnych spotkan spraw itematéw wskazuje,
ze dla obu grup priorytetem sg osiggniecia szkolne ucznidéw, oraz ich zachowanie, a
ponadto nauczyciele we wszystkich typach szkot sg bardziej otwarci na poruszanie spraw
niezwigzanych z dydaktyka. Z kolei oczekiwania rodzicow dotyczace treSci wzajemnej
wspoOtpracy sa o0 wiele bardziej ograniczone. Jako przykitad moga postuzyé odpowiedzi
rodzicow na temat szkolen pedagogicznych dla rodzicéw, oraz ich zapoznania z
przepisami prawa osSwiatowego dotyczacymi ich praw i obowigzkow (por. tabela nr. 44).
Obnizone oczekiwania rodzicow nie zwalniajg nauczycieli od proby podejmowania
dziatan, ktére zaktywizujg ich partneréw edukacyjnych. W codziennej pracy nalezy
pamieta¢, ze wiekszo$¢ rodzicOw nie posiada wyksztatcenia pedagogicznego, ponadto
idea wdrazania rodzicoOw w organizacje pracy szkoty jest stosunkowo nowg wytyczng w
naszej edukacji. Wiekszos¢ wspdtczesnych rodzicow pobierata nauke szkolng w czasach,
kiedy istniat dystans i wyrazna granica pomiedzy zakresem obowigzkéw nauczycieli i
rodzicow, dlatego moze to by¢é pewnego rodzaju usprawiedliwieniem ich ,,niskich”

oczekiwan. Natomiast ich zdystansowana postawa, moze przyczyniaé¢ sie do budowania
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opinii, iz w wiekszo$ci przypadkow rodzice uczestniczg w nich z obowigzku i nie
traktujg powaznie, zatem mamy do czynienia z szeregiem niefortunnych postaw, ktérych
konsekwencjg jest zaburzona - nieefektywna wspotpraca.

Poszukujac sposobow, aby zniwelowac istniejgce bariery, nalezy odpowiednio
pedagogizowac rodzicow, uswiadamiajagc im zmiany wspltczesnej szkoty, oraz ich
wazng role w organizowaniu $rodowiska edukacyjnego dzieci. Podobnie nauczyciele
powinni nie tylko by¢ zapoznawani z priorytetami polityki o$wiatowej, lecz rowniez ze
sposobami ich realizacji, oraz wystepujagcymi na drodze realizacji przeszkodami.
Wielokrotnie w prowadzonych badaniach odpowiedzi nauczycieli swiadcza o ich niskiej
samoocenie, oraz braku poczucia dowartosciowania spotecznego, ktére z catg pewnoscig

obniza intensywnos¢ ich dziatan.

Podsumowujac powyzsze analizy, mozna stwierdzi¢, ze w kwestii potrzeb w zakresie
treSci komunikatéw jakie majg rodzice oraz nauczyciele, ustalono, ze:
» zar6wno nauczyciele jak i rodzice najczesciej oczekujg przekazywanie informacji
o0 osiggnieciach szkolnych uczniéw oraz ich zachowaniu.
 wérdd rodzicow wraz z kolejnym etapem edukacyjnym wzrasta ich
zainteresowanie sprawami zwigzanymi ze zdrowiem dzieci i mfodziezy.
e w poréwnaniu z odpowiedziami rodzicéw badani nauczyciele majg zdecydowanie
wieksze oczekiwania wzgledem tresci komunikatow.
» preferencje nauczycieli liceum ograniczajg sie gtdwnie do spraw zwigzanych z
dydaktyka mtodziezy.
e na wszystkich etapach edukacyjnych badani nauczyciele najmniej preferowali

tre$ci zwigzane z dofinansowaniami dla uczniéw oraz optatami szkolnymi.
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2.3. Oczekiwania nauczycieli i rodzicow w zakresie form i

sposobow wspotpracy

Opisane w niniejszym rozdziale wyniki badan odpowiadajg na zatozone pytanie
badawcze -jakie sa oczekiwania rodzicow i nauczycieli odnos$nie stosowanych form i
sposobow wspotpracy?

Dazac do okreslenia oczekiwahn nauczycieli i rodzicow wzgledem szeroko
rozumianej wspoétpracy pomiedzy Srodowiskiem szkolnym a domem ucznia nie sposob
nie zapytac respondentéw o preferowane formy wspétpracy.

W rozdziale okre$lono osiem, popularnych form wspdtpracy: zajecia szkolne
dziecka (lekcje otwarte dla rodzicow), imprezy szkolne i klasowe, szkolenia
pedagogiczne dla rodzicow, praca w Radzie Pedagogicznej, korzystanie ze skrzynki
pytan dla rodzicéw, konsultowanie programu wychowawczego szkoty, konsultowanie
programu profilaktycznego, wspétudziat w programowaniu pracy szkoty, wspoétpraca w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej dziecku na terenie szkoty. Po
identyfikacji form wspotpracy zanalizowano ich popularno$¢ w badanych $rodowiskach.
W efekcie okreslono ktére formy preferujg rodzice na poszczeg6lnych poziomach
edukacji, oraz ktoére cieszg sie najwiekszg popularnoscig wsérod kadry pedagogiczne;j.
Poréwnanie odpowiedzi rodzicow oraz nauczycieli umozliwia stwierdzenie réznic i
podobienstw odno$nie realizowanych form wspotpracy, a tym samym moze pozwoli¢ na
sformutowanie wskazéwek do dalszej pracy nauczycieli, aby mogli odpowiedzie¢ na
potrzeby wspotczesnego spoteczenstwa.

Tabela 42 przedstawia oczekiwania rodzicdw co do form wspotpracy ze szkola.
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Tabela 42. Oczekiwania rodzicow co do form wspo6tpracy z nauczycielami

WJaleh Szkota Szkota
podstawowa podstawowa Gimnazjum Liceum

wspotpracy z klasy I-111 klasy IV-VI

szkolg chciataby
Pani/chciatby Pan

S czesto$¢ procent czestos¢ procent czesto$¢ procent czesto$¢  procent
uczestniczy¢?

zajecia szkolne
dziecka (lekcje

92 115 36,2 217 63,5 20 55,6
otwarte dla 51,7 ' ' '
rodzicow)
imprezy szkolne | 24 135 123 38,7 110 32,2 10 27,8
klasowe
szkolenia
pedagogiczne dla 31 17,4 71 22,3 32 9,4 0 0
rodzicow
pracaw Radzie 0 0 0 0 10 29 0 0

Pedagogicznej
korzystanie ze
skrzynki pytan 10 5,6 31 9,7 59 17,3 1 30,,6
dla rodzicow

konsultowanie
programu
wychowawczego
szkoty

29 16,3 60 18,9 20 58 10 27,8

konsultowanie
programu 44 24,7 61 19,2 46 13,5 1 2,8
profilaktycznego

wspotudziat w
programowaniu 16 9,0 21 6,6 40 11,7 0 0
pracy szkoty

wspoOtpraca w

ramach pomocy

psychologiczno-

pedagogicznej 10 5,6 60 18,9 21 6,1 4 11,1
udzielanej

mojemu dziecku

na terenie szkoty

Zrodto: badanie wiasne

Analizujagc otrzymane wyniki nalezy zwréci¢ przede wszystkim uwage na

znikomy procent odpowiedzi rodzicéw licealistow. W$rod badanych - 123 respondentow
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reprezentowato rodzicdw licealistdw, tymczasem tylko 56 razy wybrano oczekiwane
formy wspotpracy. Taka sytuacja Swiadczy o braku zainteresowania jakgkolwiek
wspotpracg ze szkotg wsrdd zdecydowanej wiekszosci rodzicow licealistow.

Posrdd rodzicow uczniow klas I-111 szkoty podstawowej (51,7%) i gimnazjum
(63,5%) w zdecydowanej wiekszosci najbardziej oczekiwang formg wspotpracy jest
udziat w lekcjach otwartych. Jedynie rodzice uczniéw klas 1V-VI (36,2%) rzadziej
wybierali te forme kooperacji. Mozna wnioskowaé, ze wraz ze zmiang typu szkoty
rodzice sg bardziej zainteresowani poznaniem przebiegu zaje¢ szkolnych swoich
podopiecznych.

Formami, ktore cieszyty sie zainteresowaniem rodzicOw sg rowniez:

- szkolenia pedagogiczne dla rodzicéw - najbardziej popularne wsérdd rodzicow ucznidw
szkoty podstawowej ( kl. 1-111 17,4%, kI IV-V1 22,3% );

- imprezy szkolne i klasowe - te forme wspotpracy najczesciej wybierali rodzice
uczniéw klas IV-VI szkoty podstawowej (38,7), oraz gimnazjum (32,2%). zdecydowanie
mniej zainteresowani tg forma byli rodzice uczniéw klas I-I1Il szkoty postawowej
(13,5%).

Konsultowanie programu wychowawczego oraz profilaktycznego ma tendencje
malejgcg wraz z kolejnymi etapami edukacyjnymi.

Poznanie oczekiwan nauczycieli dotyczacych stosowanych form wspotpracy z
rodzicami jest szczegblnie wazne, gdyz to Srodowisko szkolne jest kreatorem
podejmowanej wspOtpracy, a wiec réwniez stosowanych form. Odpowiedzi nauczycieli

ukazuje tabela nr 43.
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Tabela 43. Oczekiwania nauczycieli co do form wspotpracy z rodzicami.

Szkota
podstawowa
klasy I-111

W jakich
wspotpracy z

szkolg chciataby
Pani/chciatby Pan

S czesto$¢  procent
uczestniczy¢?

zajecia szkolne
(lekcje otwarte 52 66,7
dla rodzicow)

imprezy szkolne i

klasowe,

wycieczki z 76 97,4
udziatem

rodzicéw

szkolenie
pedagogiczne dla 63 80,8
rodzicow

prowadzenie

skrzynki pytan 21 26,9
dla rodzicéw
konsultowanie
programu
wychowawczego
szkoty
wykonywanie
prac na rzecz
szkoty
(przygotowanie
dekoracji,
malowanie itd)
konsultowanie
programu
profilaktycznego
szkoty
wspotpraca z
rodzicami w
ramach Rady
Rodzicow

43 55,1

69 88,5

27 34,6

59 75,6

inne formy 0 0

Zrodto: badanie wiasne

Szkota

podstawowa
klasy IV-VI

czesto$¢  procent

29

45

34

18

40

38

58,0

90,0

68,0

10,0

36,0

80,0

10,0

76,0

Gimnazjum
czesto$¢  procent

20 23,3
62 72,1
47 54,7
13 15,1
26 30,2
63 73,3
22 25,6
40 46,5
4 4,7

Liceum
czesto$¢  procent

17 30,4
29 51,
21 37,5

1 1,8
4 71
10 17,9
2 3,6
97 48,2

1 18

Poréwnujac odpowiedzi udzielane przez nauczycieli i rodzicow mozna zauwazyc¢

liczniejsze wybory form wzajemnej wspdtpracy przez nauczycieli. Swiadczy to o ich
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wiekszych oczekiwaniach wzgledem stosowanej wspétpracy rodzicow i nauczycieli. Na
podstawie dokonanych przez nauczycieli wyboréw mozna okre$li¢ ich oczekiwanie nie
tylko w zakresie form wspotpracy, lecz réwniez ich preferencje zakresu wpltywow
rodzicow w prace szkoty.

Najczesciej wybierang forma wspotpracy na wszystkich etapach edukacyjnych
jest udziat w imprezach i uroczysto$ciach szkolnych i klasowych (kl. 1-111 97,4%, kl. IV-
VI 90%, gimnazjum 72,1%, liceum 51,8%). Druga najczesciej wskazywang formg
wspoOtpracy sg prace rodzicbw wykonywane na rzecz szkoty np. przygotowanie
dekoracji, malowanie klas (kI. I-111 88,5%, kl. IV-VI 80%, gimnazjum 73,3%, liceum
17,9%). Podobnie liczne wskazania dotyczyty szkolen pedagogicznych dla rodzicéw (K.
I-111 80,8%, kl. IV-VI 68%, gimnazjum 54,7%, liceum 37,5%). W dalszej kolejnosci
znalazta sie wspoétpraca w ramach Rady Rodzicow( kl. I-l111 75,6%, kl. 1V-VI 76%,
gimnazjum 46,5%, liceum 48,2%). WS$rdd nauczycieli szkét  podstawowych
popularnoscia cieszyty sie rdwniez lekcje otwarte dla rodzicow (kl. I-111 66,7%, kl. IV-
VI 58%, gimnazjum 23,3%, liceum 30,4%). Najmniej pozadang formg wspoOtpracy
okazato sie prowadzenie skrzynki pytan (kl. I-111 26,9%, kI. IV-VI 10%, gimnazjum
15,1%, liceum 1,8%).

Analiza odpowiedzi nauczycieli wskazuje, ze ich oczekiwania wzgledem form
wspoOtpracy odnosza sie gtownie do traktowanie rodzicéw jako ,,pomocnikéw”, nie zas
jako partnerow w organizowaniu procesu edukacyjnego.  Okazuje sie ze formy
wspotpracy pozwalajgce na wiekszg ingerencje rodzicow w prace szkoty nie nalezg do
najliczniej preferowanych. Z kolei znaczacy dystans w odniesieniu do skrzynki pytan
moze by¢ przejawem niecheci nauczycieli do odpowiadania na - by¢é moze trudne -
pytania rodzicow. Kolejny raz wida¢, ze pomimo $wiadomosci nauczycieli koniecznosci
wigczania rodzicow w zycie szkoty, rzeczywiste wdrozenie idei wspotpracy jest trudne
do zrealizowania.

Chcac zbada¢ czynniki zakt6cajace realizacje efektywnej wspOtpracy oraz
zaplanowa¢ wiasciwe sposoby realizacji podejmowanych dziatan pordéwnano
oczekiwania rodzicéw i nauczycieli w zakresie stosowanych form wspotpracy. Wykres
nr 28 przedstawia zestawienie ogdlne najczesciej preferowanych form wspoétpracy przez

obie badane grupy.
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Wykres nr 28. Zestawienie najczesciej preferowanych przez nauczycieli i rodzicow

form wspdtpracy

90
80
70
60
50
Rodzice
40 Nauczyciele
30
20
10
0
Zajecia szkolne Imprezy szkolne i Szkolenia Konsultowanie Pracaw Radzie
dziecka klasowe pedagogiczne progr. Rodzicéw
dla rodzicbw wychowawczego
Zr6dto: badanie wiasne
Podobnie jak w poprzednich pytaniach, tak i w tym przypadku wystepuje kilka
rozbieznosci pomiedzy oczekiwaniami rodzicow i nauczycieli. Odpowiedzi

respondentdw wskazujg na wieksze oczekiwania nauczycieli. W przypadku rodzicéw
najpopularniejszg i zarazem jedyng forma wspdtpracy preferowang czesciej niz przez
nauczycieli jest udziat w prowadzonych lekcjach otwartych. Z kolei w przypadku
nauczycieli na pierwszym miejscu znajduje sie wspoOtpraca polegajaca na uczestniczeniu
rodzicow w imprezach i uroczystoSciach szkolnych. Zatem nauczyciele sg chetni do
zapraszania rodzicéw na wydarzenia, ktére mozna doktadnie przygotowac i zaplanowac
tak, aby pokaza¢ sie z jak najlepszej strony. Tymczasem rodzice sg najbardziej
zainteresowani obserwacja ,.zywej” lekcji, ktéra ukazuje umiejetnosci oraz warsztat
pracy nauczyciela. By¢ moze dystans nauczycieli wobec wiekszej decyzyjnosci
rodzicow w sprawach dydaktycznych wynika witasnie z obawy o ujawnienie uchybien,

brakéw lub og6lnie oceny jakos$ci pracy nauczycieli.
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W prowadzonych badaniach nauczyciele udzielali odpowiedzi $wiadczacych o
ich niskiej samoocenie i przekonaniu, ze spoteczenstwo nie docenia ich pracy - co jak
wiadomo3l7 nie jest prawda. Z tego wzgledu w opinii nauczycieli wprowadzenie
rodzicow w ,zycie dydaktyczne” szkoty bedzie przyczyniato si¢ do zarzucania im zlej
pracy. Wydaje sie, ze ograniczanie rzeczywistego wptywu rodzicow na prace szkoty

powoduje brak ich zainteresowania pracg w Radzie Rodzicow, ktora jest gtdwnym

instrumentem wspétpracy rodzicéw i nauczycieli.

Na drodze do sformutowania wytycznych, ktore bedg sprzyja¢ realizowaniu
petnej wspdipracy konieczne jest poznanie oczekiwan rodzicéw i nauczycieli wzgledem
form wspotpracy oraz sposobdéw ich realizacji. W tym celu pytani rodzice zostali

poproszeni o ustosunkowanie sie do podanych sposobow wspoOtpracy z nauczycielem.

Tabela nr 44 przedstawia odpowiedzi rodzicow.

Tabela 44. Preferowane sposoby wspd@tpracy z nauczycielami w opinii rodzicéw.

Ktéry ze sposobow
wspotpracy uwaza
pani/pan za
najwiasciwszy?

by¢ informowanym o
stopniach i zachowaniu
ucznia wytgcznie
podczas zebran z
rodzicami

mie¢ mozliwosé
swobodnego
kontaktowania sie z
nauczycielem przez
telefon lub e-mail

ograniczy¢ kontakt z
nauczycielem do
niezbednego minimum

mie¢ mozliwosé
zwrocenia sie 0 pomoc w
trudnych sytuacjach

Szkota
podstawowa
klasy I-111

wAgferoyo
wAqeterdoyd
alu

52,2 47,8

54,8 45,2

26,1 73,9

58,3 41,7

Szkota
podstawowa
klasy IV-VI

wAgferoyo
wAqeferoyo
alu

54,2 45,8

64,4 35,6

10,2 89,8

87,9 12,1

Gimnazjum

[w]

= 3
g 23
g &7

3 3
52,9 47,1
87,3 12,7
51 94,9
77,0 23,0

Liceum

(e]

s 3
B 2 S
g z°

3 3
51,2 48,8
60,2 39,8
6,5 93,5
78,0 22,0

317Zob. Prestiz zawoddéw. Komunikat z badan. Centrum Badania Opinii Spotecznej. Warszawa 2013
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by¢ systematycznie
informowanym o
stopniach i zachowaniu
dziecka

67,8 32,2 85,3 14,7 87,7 12,3 78,0 22,0

mdj wkiad na rzecz
szkoty ograniczy¢ do 23,5 76,5 13,0 87,0 21,3 78,7 20,3 79,7
minimum

zaprzesta¢ angazowania
mnie w jakiekolwiek
prace na rzecz klasy i
szkoty

podejmowac kontakt z
nauczycielem tylko jezeli
chodzi o oceny mojego
dziecka

doskonale znam swoje
dziecko, wiec nie
potrzebuje wskazdwek 23,0 77,0 13,8 86,2 16,6 83,4 35,8 64,2
dotyczacych jego

wychowania

27,0 73,0 20,9 79,1 8,4 91,6 46,3 53,7

36,5 63,5 22,9 77,1 27,5 72,5 455 54,5

nie zycze sobie telefonéw

. 25,7 74,3 13,6 86,4 131 86,9 276 724
od nauczyciela

mozliwos¢ uczestnictwa
W organizacji pracy 36,5 63,5 25,7 74,3 51,6 48,4 34,1 65,9
szkoty

pomoc w organizacji
imprez klasowych 43,5 56,5 29,4 70,6 230 77,0 382 61,8
ograniczy¢ do minimum

Zrodto: badanie wiasne

Rozpoczynajagc analize odpowiedzi rodzicow odnosnie do preferowanych
sposobow wspotpracy z nauczycielem warto na samym poczatku przyjrze¢ sie opinii
rodzicow w odniesieniu do  wiasnych umiejetnosci rodzicielskich. W$rod badanych
respondentéw niewielu stwierdzito, ze doskonale zna swoje dziecko, dlatego nie zycza
sobie wskazdwek w kwestii wychowania ich dziecka (kl. I-111 23%, kl. IV-VI 13,8%,
gimnazjum 16,6%, liceum 35,8%). Jak wida¢ najmniej przekonani do tego pogladu sa
rodzice ucznidéw klas I-1V szko6t podstawowych oraz gimnazjow, natomiast najbardziej
rodzice licealistow. Nalezy jeszcze raz podkresli¢, ze we wszystkich typach szkét rodzice
nie sg przekonani o swojej wszechwiedzy na temat wychowania dzieci.

Sposobem wspoétpracy, ktory takze odzwierciedla ocene wiasng rodzicéw w odniesieniu
do wychowania dzieci, jest che¢ zwrdcenia sie 0o pomoc do nauczyciela w trudnych

sytuacjach (kI. I-111 58,3%, kl. IV-VI 87,9%, gimnazjum 77%, liceum 78%). Ponad
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potowa rodzicow we wszystkich typach szkét chce mieé¢ mozliwosé zwrdcenia sie o
pomoc do szkdét Nie bedzie przesadg stwierdzenie, ze takie odpowiedzi badanych
$wiadczg o ich zaufaniu do kadry pedagogicznej, oraz otwarciu na proponowang im
przez szkote pomoc. Co ciekawe, jak wynika z udzielanych odpowiedzi, rodzice wcale
nie stronig od kontaktu z nauczycielem i szkota. Sg $wiadomi, ze w trudnych sytuacjach
szkota i jej pracownicy bedg otwarci i chetnie udzielg pomocy. Ewentualne zastrzezenia i
obiekcje nauczycieli odnoszg sie do zaangazowania rodzicow w pomoc szkole, zwiazang
na przyktad z organizacjg uroczystosci.

Podobnie jak w przypadku rodzicéw, w prowadzonych badaniach poproszono
réwniez nauczycieli o wskazanie sposobéw pracy, ktére chcieliby realizowa¢ w swojej
pracy zawodowej.

Tabela 45 zawiera wskazywane przez nauczycieli odpowiedzi.

Tabela 45. Sposoby wspoétpracy z rodzicami postulowane przez nauczycieli

Szkota Szkota

podstawowa podstawowa Gimnazjum Liceum

Ktory ze sposob6w klasy I-111 klasy IV-VI

wspotpracy uwaza pani/pan

i $ci ? o o o o

za najwiasciwszy? 8 = 3 = 3 = ] =
a 8 a 8 a 8 a 8
2 3 2 3 2 3 2 3
O~ i O ~+ O~ i (@] ~+

informowanie o stopniach i
zachowaniu ucznia wytgcznie 30 38,0 12 23,5 19 21,8 32 45,1
podczas zebran z rodzicami

swobodne kontaktowanie sie z

. . i 56 70,9 40 78,4 64 73,6 35 49,3
rodzicami przez telefon, mail

ograniczenie kontaktu z

rodzicami do niezbednego 0 0 1 2,0 3 34 11 15,5
minimum

umozliwienie rodzicom
swobodnego kontaktu z
nauczycielem przez telefon,
mail

ograniczenie wktadu
rodzicéw w zycie szkoty do 0 0 2 3,9 3 34 11 15,5
optat

40 50,6 22 43,1 52 59,8 26 36,6

umozliwienie rodzicom
petnego uczestnictwa w 44 55,7 31 60,8 48 55,2 15 21,1
organizacji pracy szkoty
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angazowanie rodzicow
wyitgcznie do pomocy w
drobnych pracach
remontowych, oraz
organizacji imprez szkolnych
i klasowych

1 13,9 10 19,6 7 8,0 19 26,8

systematyczne informowanie
o stopniach i zachowaniu
ucznia pisemnie, telefonicznie
lub elektronicznie

74 93,7 41 80,4 61 70,1 43 60,6

ograniczenie do minimum
pomocy rodzicéw w
organizacji imprez szkolnych
i klasowych

0 0 3 5,9 1 11 20 2872

umozliwienie zwrocenia sie o

pomoc w trudnych sytuacjach 72 911 46 %0.2 63 2.4 51 18

Zrodto: badanie wiasne

Nasuwajagcym sie spostrzezeniem jest znaczny dysonans rysujacy sie pomiedzy
odpowiedziami pedagogdw nauczajacych w liceach, a kadry pracujacej w szkotach
podstawowych i gimnazjach. Warto zauwazy¢, ze kadra szk6t ponadgimnazjalnych,
udzielita zdecydowanie innych odpowiedzi, w stosunku do swoich kolegdw z nizszych
poziomdéw ksztatcenia. Nauczyciele licebw wspotprace z rodzicami ograniczajg do
informowania o postepach i wynikach w nauce, a ich postawa $wiadczy o dazeniu do
odsuwania rodzicow od wigczania sie w prace szkoty . Uzasadnieniem sytuacji, w
ktorej rodzice nie sg traktowani jako partnerzy edukacyjni, moze by¢ specyfika pracy w
szkole ponadgimnazjalnej. Chodzi tu m.in. o wiek uczniéw, poniewaz z prawnego
punktu widzenia nauczyciele pracujg z dorostymi lub niemal dorostymi ludZmi. Samo
ograniczajagca postawa wzgledem rodzicow moze mieé¢ usprawiedliwienie w
przekonaniu, ze uczniowie w tym wieku sami powinni troszczy¢ sie o swojg edukacje.
Ankietowani nauczyciele w pierwszej kolejnosci wskazali, ze wspotpraca z rodzicami
powinna polegaé na systematycznym informowaniu o stopniach i zachowaniu uczniéw
pisemnie, telefonicznie lub elektronicznie (kI. I-111 93,7%, kl. IV-VI 80,4%), gimnazjum
70,1%, liceum 60,5%). Takie odpowiedzi sg jak najbardziej uzasadnione, tym bardziej,
ze nauczyciele nie stronig od wykorzystywania wspotczesnych $rodkow przekazu
informacji, ktdre moga by¢é dopasowane do potrzeb rodzicow. ROwnie liczne niemal

odpowiedzi dotyczg umozliwienia rodzicom zwrd6cenia sie do nauczycieli z prosbg o
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pomoc w trudnych sytuacjach (kI. I-111 91,1%, kl. IV-VI 90,2%, gimnazjum 72,4%,
liceum 71,8%). Badani rodzice wskazywali wtasnie mozliwo$¢ otrzymania pomocy jako
jedno z najwazniejszych oczekiwan, dlatego tez odpowiedzi nauczycieli $wiadczace o
gotowosci do udzielania wsparcia sg doskonatym odzewem na potrzeby rodzicow.
Interesujgco przedstawiajg sie odpowiedzi nauczycieli dotyczace swobodnego
komunikowania sie z rodzicami poprzez telefon lub mail. W klasach I-111 szkét
podstawowych wskazato je 70,9% nauczycieli, w klasach 1V-VI 78,4%, w gimnazjach
73,6%,a w liceach 49,3% - oznacza to, ze staty kontakt z rodzicem jest niezwykle wazny
w codziennej pracy. Niestety dotyczy to gtéwnie przeptywu informacji od nauczyciela do
rodzica, bowiem nie wszyscy nauczyciele chcg, aby rodzice mogli w podobny spos6b
kontaktowac sie z nauczycielem (kl. I-111 50,6%, kl. 1V-VI 43,1%, gimnazjum 59,8%,
liceum 36,6%). Jak wynika z badan, mozliwo$¢ swobodnego kontaktowania sie z
nauczycielem przez telefon lub mail jest istotna dla wiekszosci rodzicow. Roéznice

pomiedzy oczekiwaniami rodzicOw i nauczycieli w tej kwestii ilustruje wykres 29.

Wykres 29. ROéznice w opiniach rodzicow i nauczycieli odno$nie swobodnego
kontaktowania sie telefonicznego lub mailowego.

KL 1-111 KI. IV-VI Gimnazjum Liceum

m Oczekiwania nauczycieli, aby rodzice mogli swobodnie kontaktowac¢ sie na nimi prze telefon lub mail

m Oczekiwania rodzicow, aby swobodnie kontaktowa¢ sie z nauczycielem przez telefon lub mail

Zrodto: badanie wiasne
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Nalezy podkresli¢, ze wspotczesna szkota wymaga od rodzicdw podania petnych
danych kontaktowych. Obecnie opiekunowie zapisujgc swoje dziecko do szkoty majg
obowiagzek podania telefonu kontaktowego, najlepiej do obojga rodzicéw. W odwrotnej
sytuacji znajdujg sie nauczyciele, gdyz ich decyzja o podaniu danych kontaktowych jest
catkowicie dobrowolna. Z przeprowadzonych badan wynika, ze w kwestii kontaktu
telefonicznego i mailowego z nauczycielem oczekiwania rodzicow mogg by¢ trudne do
zrealizowania, jezeli postawa nauczycieli nie ulegnie zmianie.

Kolejny raz mamy do czynienia z postawg nauczycieli $wiadczacg o ich kompetencji
zawodowej oraz Swiadomosci roli rodzicow w skutecznej edukacji dzieci i miodziezy,

wraz z jednoczesnym dystansowaniem sie od nich.

Reasumujac, najistotniejsze ustalenia badawcze w stosunku do oczekiwan rodzicéw i

nauczycieli w zakresie form i sposobéw wspo6tpracy, przedstawiajg sie nastepujgco:

- w przypadku nastepujagcych form wspotpracy: imprez szkolnych, szkolen
pedagogicznych dla rodzicdw, konsultowania programu wychowawczego oraz pracy w
Radzie rodzicow preferencje nauczycieli sg zdecydowanie wyzsze niz rodzicow.

» chec uczestniczenia w lekcji otwartej czeSciej wyrazaja rodzice niz nauczyciele.

» rodzice nie stronig od kontaktéw z nauczycielami.

» niezwykle istotna dla rodzicow jest mozliwo$é zwrdcenia sie w trudnych
sytuacjach o pomoc do nauczyciela.

» dla nauczycieli najbardziej preferowanym sposobem wspdipracy sa zebrania z
rodzicami.

* nauczyciele preferujg swobodne kontaktowanie sie z rodzicami przez telefon,
jednak niechetnie umozliwiajg bezposredni kontakt telefoniczny rodzicéw z
nimi.

» ponad potowa rodzicow oczekuje umozliwienia kontaktu telefonicznego z

nauczycielem.
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2.4. Potrzeby rodzicow i nauczycieli w zakresie 0s6b inicjujacych

wspoOtprace oraz czestotliwosci wzajemnego komunikowania sie

Analiza wynikow badan zawartych w niniejszym rozdziale umozliwia udzielenie
odpowiedzi na pytanie - Kto w opinii rodzicéw i nauczycieli powinien by¢ inicjatorem
wzajemnej wspotpracy?

- Jakie sg potrzeby rodzicéw i nauczycieli w zakresie czestotliwosci wzajemnego
komunikowania sie? W $rodowisku szkolnym wspo6tpraca moze by¢ zainicjowana przez
nauczycieli badZz przez rodzicdw, ktérzy majg petne prawo, aby podejmowac takie
dziatania. Jednak ze wzgledu na przygotowanie zawodowe nauczycieli oraz peinione
funkcje to nauczyciel z zatozenia powinien by¢ inicjatorem wszelkich form wspdtpracy.
Badajgc oczekiwania rodzicow i nauczycieli sprawdzono, czy powyzsze zatozenie ma
odbicie w rzeczywistosci szkolnej. W tym celu poproszono zar6wno nauczycieli jak i
rodzicow o okre$lenie kto ich zdaniem powinien inicjowa¢ wzajemng wspoétprace.

Odpowiedzi rodzicéw i nauczycieli ukazujg tabele nr 46 oraz 47.

Tabela 46. Oczekiwania rodzicow wzgledem oséb inicjujgcych wzajemng wspotprace.

Kto Pani/Pana

zdaniem Szkota Szkota

powinien podstawowa podstawowa Gimnazjum Liceum
gtéwnie dawac klasy I-111 klasy IV-VI

propozycje

wzajemnej

wspotpracy > » iy >

szkoty i czesto$¢  procent czesto$¢  procent czesto$¢  procent czesto$¢  procent
rodziny?

rodzic 22 9,6 33 9,3 40 7,8 0 0
nauczyciel 61 26,5 45 12,7 86 16,8 63 48,8
rodzice i

nauczyciele po 147 63,9 276 78,0 386 75,4 60 48,8
rowno

Zrodto: badanie wiasne
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Jak wykazujg otrzymane wyniki, rodzice uczniow klas 1V-V1 szkoty podstawowej
(63,9%) oraz gimnazjalistbw (78%) w zdecydowanej wiekszosci oczekujg wspdlnie
podejmowanych inicjatyw propedagogicznych. Nieco mniej, bo 63,9% badanych
rodzicow uczniow klas I-1l11 preferuje wspdlne inicjowanie podejmowanych dziatan,
natomiast najmniejszy odsetek takich odpowiedzi (48,8%) wystgpit wsérdd rodzicow
licealistbw. We wszystkich typach szkét inicjowanie wspdtpracy wytgcznie przez
rodzicow preferowata najmniejsza ilos¢ ankietowanych. Otrzymane wyniki $wiadczg o
wysokim stopniu  odczuwania wspotodpowiedzialnosci za edukacje dzieci przez
pytanych rodzicéw - tym bardziej, iz w opisywanych wczes$niej wynikach wskazano na
nierbwnomierne mozliwosci pomiedzy rodzicami a nauczycielami, chociazby dotyczgce
wzajemnej komunikacji (por. wykres nr. 14). Tym bardziej wiec odpowiedzi rodzicow
mozna interpretowac jako ich che¢ zaangazowania w edukacje dzieci.

Jak wskazywano weczeSniej - ze wzgledu na przygotowanie, oraz umiejscowienie w
$rodowisku szkolnym nauczycielom tatwiej jest podejmowac dziatania angazujace
rodzicow. Pytanie tylko, czy zdaniem nauczycieli to wasnie oni powinni byé gtéwnie

odpowiedzialni za inicjowanie wspotpracy z rodzicami?

Tabela 47. Oczekiwania nauczycieli wzgledem oséb inicjujgcych wzajemng

wspotprace.
Kto Pani/Pana Szkota Szkota
zdaniem podstawowa podstawowa Gimnazjum Liceum
powinien by¢ klasy I-111 klasy IV-VI
inicjatorem
wzajemnej
wspotpracy
rodzicow i czesto$¢  procent czesto$¢  procent czestos¢  procent czestos¢  procent
nauczycieli?
rodzic 3 3,8 4 7,8 3 3,6 5 6,9
nauczyciel 11 13,9 10 19,6 15 17,9 4 5,6
rodzice i
nauczyciele po 68 86,1 43 84,3 73 86,9 64 88,9
réwno

Zrodto: badanie wiasne
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We wszystkich typach szkét odpowiedzi nauczycieli sg bardzo do siebie zblizone. Ponad
80% badanych wskazato, ze wspoOtpraca powinna by¢ inicjowana przez nauczycieli oraz
rodzicow (kl. 1-111 86,1%, kl. IV-V1 84,3% gimnazjum 86,9% liceum 88,9%). Otrzymane
wyniki sg podobne do odpowiedzi rodzicow, dla ktérych w wiekszosci przypadkow
inicjatorem powinni by¢ zaréwno nauczyciele jak i rodzice. W przypadku rodzicéw
wskazywane odpowiedzi $wiadczyty o zaangazowaniu oraz poczuciu odpowiedzialnosci.

Odpowiedzi nauczycieli nie potwierdzajg ich aktywnosci. Jak zwr6cono uwage
wczesniej - nauczyciel z racji przygotowania zawodowego oraz dosSwiadczenia
zawodowego, powinien by¢ Swiadomy swojej roli w nawigzywaniu witasciwych relacji z
domem rodzinnym ucznia. Nie bez znaczenia w tej kwestii jest takze przewaga pozycji
nauczycieli w zakresie mozliwosci inicjowania wspolnych dziatan. Nauczyciele moga
pozytywnie interpretowac oczekiwania rodzicow, jednak muszg by¢ Swiadomi, ze to oni
w gtéwnej mierze sg odpowiedzialni za organizowanie kooperacji rodziny i szkoty.
Oczekiwania ponad potowy pytanych nauczycieli, aby rodzice na réwni z gronem
pedagogicznym inicjowali nowe przedsiewzigcia, jest w praktyce nierealne. Rodzice po
pierwsze nie znajg przepisbw prawa oS$wiatowego, prawnej organizacji systemu
edukacyjnego, przepisow wewnetrznych danej placéwki, czy wreszcie nie majg wiedzy
pedagogicznej, ktora sprzyja poszukiwaniu nowych rozwigzan ulepszajgcych prace
szkoly. Poza tym, majg utrudniony kontakt ze wszystkimi pracownikami szkoty, przez
Co nie sg w stanie na rowni z nauczycielami inicjowac¢ wspotpracy.

Analiza otrzymanych wynikéw pozwala stwierdzi¢, ze barierg w prowadzeniu
efektywnej wspoétpracy pomiedzy Srodowiskiem szkolnym i rodzinnym jest mylne
oczekiwanie nauczycieli wsp6lnych dziatan od rodzicow na réwni z pedagogami.
Oczywiscie rodzice powinni by¢ traktowani jako réwnorzedni partnerzy, jednak to
nauczyciele powinni zabiegaé i organizowa¢ wspélne inicjatywy, natomiast w ich toku

nalezy dazy¢ do rGwnouprawnienia partneréw.

Zadaniem kazdej szkoty jest organizowanie wspolnych spotkan z rodzicami. To witasnie
podczas bezpos$redniego kontaktu rodzicow i nauczycieli powinny by¢ inicjowane
wspolne dziatania, dlatego wazne jest, aby spotkania nie byty ani zbyt czeste, ani zbyt
rzadkie. Wspodtczesna szkota powinna odpowiada¢ oczekiwaniom spoteczenstwa, pod

tym katem zatem zbadano czestotliwo$¢ organizowania zebran rodzicow.
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Tabela 48. Oczekiwania wzgledem czestotliwosci spotkan rodzicow i nauczycieli w
opinii rodzicéw?

Szkota Szkota
podstawowa podstawowa Gimnazjum Liceum
Czy Pani/Pana klasy I-111 klasy IV-VI
zdaniem
spotkania z

rodzicami sa:
czesto$¢  procent czesto$¢ procent czesto$¢ procent czesto$¢  procent

zbyt rzadkie 20 8,7 20 5,6 0 0 1 0,8
zbyt czeste 18 7,8 3 0,9 5 1,0 2 1,6
Wystarczajgce 192 83,5 331 93,5 507 99,0 120 97,6

Zrodto: badanie wiasne

Jak wynika z udzielanych odpowiedzi zdecydowana wiekszo$¢ rodzicéw uwaza,
ze ilo$¢ organizowanych spotkan jest wystarczajgca (kl. I-111 83,5%, Kkl. IV-V1 93,5%,
gimnazjum 99%, liceum 97,6%). Zauwazy¢ réwniez mozna, ze im wyzszy poziom
edukacji tym liczba takich odpowiedzi jest wyzsza. Uzasadnieniem takiego stanu z
pewnosciag moze by¢ cheé¢ wnikliwego poznania pracy szkoty oraz uzyskiwanie
drobiazgowych informacji na temat postepéw edukacyjnych dzieci, ktére dopiero
wkraczajg w srodowisko szkolne. Stad tez w klasach mtodszych wystepuje najwiekszy
odsetek rodzicow ( kl. I-111 8,7%), dla ktérych ilos¢ organizowanych spotkan jest
niewystarczajgca. Otrzymane wyniki, po raz kolejny, wskazujg na wysokie oczekiwania
rodzicow z grupy klas I-111 szkoty podstawowej. Mozna zaryzykowaé stwierdzenie, ze
rodzice ci stanowia grupe, ktorej oczekiwania moga by¢ najtrudniejsze do zaspokojenia.
Niemniej jednak, uzyskane odpowiedzi pozwalajg stwierdzi¢, ze w tym zakresie szkoty
dobrze realizujg oczekiwania rodzicow.

Odpowiedzialnymi za organizowanie i prowadzenie spotkarn z rodzicami sg

nauczyciele. Ich zaangazowanie moze wiasciwie motywowac¢ rodzicow do wspo6tpracy
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ze S$rodowiskiem szkolnym. Aby osiggnag¢ jak najlepsze efekty wspolnych dziatan,
partnerzy powinni by¢ pozytywnie nastawieni do catego procesu. Szczeg6lnie wazna jest
postawa nauczycieli, bowiem to oni w pierwszej kolejnosci sg inicjatorami wspétpracy
szkoty i rodziny. Podobnie jak w uprzednich badaniach przeprowadzanej ankiety
poproszono nauczycieli, aby okre$lili, czy ich zdaniem wystarczajaco czesto

organizowane sg spotkania z rodzicami.

Tabela 49. Zbiorcze zestawienie procentowych i iloSciowych wynikéw badan oczekiwan
wzgledem czestotliwosci spotkan rodzicow i nauczycieli w opinii nauczycieli.

Szkota Szkota
podstawowa podstawowa Gimnazjum Liceum
Czy Pani/Pana klasy I-111 klasy IV-VI
zdaniem
spotkania z

rodzicami sa:
czesto$¢  procent czesto$¢  procent czesto$¢ procent czestos¢  procent

zbyt rzadkie 2 2,5 5 9,8 5 57 0 0
zbyt czeste 24 30,4 10 19,6 19 21,8 18 25,0
wystarczajace 53 67,1 36 70,6 63 72,4 54 75,0

Zrodto: badanie wiasne

W odréznieniu od rodzicéw, odpowiedzi nauczycieli nie sg tak jednoznaczne.
Ponad potowa badanych uwaza, ze liczba spotkan jest wystarczajaca (kl. 1-111 67,1%, k.
IV-VI 70,6%, gimnazjum 72,4%, liceum 75%). Znaczna cze$¢ wskazata jednak, ze
zebrania odbywaja sie zbyt czesto (kI. I-111 30,4%, kl. 1V-VI 19,6%, gimnazjum 21,8%,
liceum 25%). Analiza opinii nauczycieli na temat ich stosunku do rodzicéw i wspdtpracy
z nimi (patrz tabela nr. 30) jest dobrym wyjasnieniem otrzymanych tutaj wynikow.
Zdaniem wiekszosci nauczycieli spotkania z rodzicami sg nieefektywne, a rodzice
uczestniczg w nich z obowigzku. Majac takie przekonanie o warto$ci wspotpracy z
rodzicami, naturalne wydajg sie odpowiedzi, w ktérych nauczyciele uwazajg, ze

spotkania z rodzicami sg nazbyt czeste. Mozna przypuszczaé, ze w przypadku, gdy
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spotkanie z rodzicami prowadzone jest przez zniecheconego nauczyciela, nie bedzie ono

skutkowa¢ owocng wspotpraca.

Z najwazniejszych ustalen badawczych w stosunku do opinii rodzicow i
nauczycieli odno$nie tego kto powinien by¢ inicjatorem wzajemnej wspotpracy wynika,
ze:

» zardwno rodzice jak i nauczyciele oczekujg, aby wspdlnie inicjowaé wzajemng
wspOtprace.

 Rozpoznanie potrzeb rodzicow i nauczycieli w zakresie czestotliwosci
wzajemnego komunikowania sie pokazato, ze:

» zdecydowana wiekszo$¢ rodzicow uwaza czestotliwo$¢ wspdlnych spotkan za

wystarczajgcg (kI. I-111 83,5%, KI. IV-VI 93,5%, gimnazjum 99%, liceum 97,6%).

* pomimo, iz dla wiekszos$ci nauczycieli spotkania z rodzicami sg wystarczajgce to

w odréznieniu od rodzicéw cze$é z nich uwaza, ze spotkania z rodzicami sg zbyt

czeste (kI. I-111 30,4%, KI. IV-VI 19,6%, gimnazjum 21,8%, liceum 25%).
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2.5. Oczekiwania rodzicow i nauczycieli wobec form komunikacji

pomiedzy rodzicami i nauczycielami

W tej czeSci pracy starano sie odpowiedzie¢ na pytanie - jakie formy
komunikacji preferujg partnerzy edukacyjni. Wspodtpraca pomiedzy rodzicami i
nauczycielami najczesSciej odbywa sie podczas organizowanych zebran. Istotnym ich
elementem jest wiasciwy przekaz informacji, zatem z tego wzgledu przebadano
preferowane formy komunikacji. Jeszcze do niedawna kontakt nauczycieli i rodzicow
ograniczony byt do wiadomosci pisemnej lub bezposredniej rozmowy. Obecnie mamy do
wyboru szereg nowoczesnych technologii utatwiajgcych komunikacje miedzyludzkg. W
prowadzonych badaniach wyodrebniono rozmowe telefoniczng, wiadomo$¢ pisemna,
poczte elektroniczng, rozmowe podczas zebran, oraz rozmowe podczas dodatkowego
spotkania. Ankietowani rodzice oraz nauczyciele zostali poproszeni o wskazanie form
komunikacji najbardziej im odpowiadajgcych. Odpowiedzi wskazywane przez rodzicow

oraz nauczycieli przedstawiajg tabele nr 50 i 51.

Tabela 50. Oczekiwania rodzicow wzgledem stosowanych form komunikacji
pomiedzy rodzicami i nauczycielami.

Szkota Szkota
podstawowa podstawowa Gimnazjum Liceum
nauczyciel klasy I-111 klasy IV-VI
wszystkim

kontaktowac sie

7 Panig/Panems? czesto$¢  procent czesto$¢ procent czesto$¢  procent czesto$¢  procent

rozmowa 71 30,9 196 55,4 258 50,4 54 44,6
telefoniczna
wiadomosc 113 491 60 169 07 18,9 11 91
pisemna
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poczta

: 20 8,7 13 3,7 78 15,2 96 79,3
elektroniczna
rozmowa 112 48,7 205 57,9 309 60,4 43 35,5
podczas zebran
rozmowa
podczas 67 29,1 126 35,6 112 21,9 6 50
dodatkowego
spotkania
inne 0 0 0 0 0 0 0 0

Zrodto: badanie wiasne

W opinii rodzicédw w wiekszosci typdw szkét (kI. 1-111 48,7%, kl. 1V-VI 57,9%,
gimnazjum 60,4%, liceum 35,5%), najbardziej oczekiwanym sposobem komunikacji jest
tradycyjna rozmowa, odbywajgca sie podczas typowego zebrania szkolnego. Biorgc pod
uwage czestotliwo$¢ organizowanych spotkan z rodzicami (Srednio co dwa miesiace,
zob. tabela nr 24), a zatem i mozliwos$¢ bezposredniej rozmowy rodzicéw i nauczycieli
odpowiedzi rodzicow odpowiadajg rzeczywistosci szkolnej. W dalszej kolejnosci
popularna jest rowniez rozmowa telefoniczna. Zwazywszy na miejsce komunikacji
telefonicznej we wspotczesnym Swiecie naturalne wydaje sie wskazanie takiego sposobu
komunikacji.

Analizujagc otrzymane wyniki mozna zauwazy¢ jaki wptyw na wybor sposobu
komunikacji ma specyfika pracy na danym etapie edukacyjnym. W klasach mtodszych,
gdzie wychowawca ma codzienny kontakt z dzieckiem przez kilka godzin, rodzice
preferujg pisemne kontakty. Moga liczy¢ na biezace ich odczytywanie przez nauczycieli i
odwrotnie - wiedzg, ze wychowawca jest w stanie regularnie uzupeinia¢ nowe
informacje. W efekcie taki sposob przekazywania informacji jest bardzo popularny w
klasach mitodszych. Na wyzszych etapach edukacji, zaobserwowa¢ mozna wzrost
kontaktow odbywajacych sie drogg elektroniczna. Znacznym utatwieniem kontroli
osiggnie¢ szkolnych dzieci jest coraz popularniejszy dziennik elektroniczny. W wielu

szkotach ponadpodstawowych utatwia on spos6b komunikowania sie. Zastanawiajgce, ze
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niewielkim zainteresowaniem rodzicOw cieszg sie rozmowy z nauczycielem
organizowane podczas dodatkowego spotkania (kI. I-111 29,1%, kl. 1V-VI 35,6%,
gimnazjum 21,9%, liceum 5%).0trzymane wyniki najprawdopodobniej wynikajg z
niedogodnosci rodzicow odbycia dodatkowego spotkania. Dla rodzicow pracujgcych
zawodowo wigze sie to z dezorganizacjg codziennych zaje¢ i obowigzkow. W tym
przypadku jednak nie mozna w peini odpowiedzie¢ na oczekiwania rodzicow i
ograniczy¢ stosowania tej formy komunikacji. Niejednokrotnie sytuacja szkolna ucznia
wymaga przeprowadzenia osobistej rozmowy z rodzicem. Przyktadem moze by¢
wyjasnienie  zaobserwowanych sytuacji patologicznych w obrebie funkcjonowania
rodziny ucznia. Dlatego biorgc pod uwage zadania nauczyciela, nie jest mozliwym
zmniejszenie korzystania z tej formy komunikacji. Bezposredni kontaktu z rodzicem,
jest wrecz wpisany w obowigzek zawodowy nauczyciela. Ogoélna analiza odpowiedzi
udzielanych przez rodzicéw wskazuje na potrzebe regularnego organizowania zebran,
zwrocenia sie w strone szybkiej i wygodnej komunikacji telefonicznej oraz dostosowania
sposobéw wymiany informacji do specyfiki pracy na danym etapie edukaciji.

Podobnie jak rodzicéw, rowniez nauczycieli poproszono o wskazanie, ktore

formy komunikacji z rodzicami sg przez nich najbardziej oczekiwane.

Tabela 51. Oczekiwania nauczycieli wzgledem stosowanych form komunikacji
rodzicoOw z nauczycielem?

Szkota Szkota
Jaki sposéb podstawowa podstawowa Gimnazjum Liceum
kontaktowania sig klasy I-111 klasy IV-VI

rodzicow z
nauczycielem bytby
Pani/Pana zdaniem
najodpowiedniejszy? czestos¢ procent czestos¢ procent czgstoS¢ procent czgsto$¢  procent

rozmowa

X 36 45,6 27 52,9 54 62,1 21 29,2
telefoniczna

wiadomos¢ pisemna 24 30,4 17 333 37 425 6 8,3
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poczta elektroniczna 12 15,2 11 21,6 23 26,4 25 34,7

rozmowa podczas

. 77 97,5 44 86,3 77 88,5 70 97,2
zebran
rozmowa podczas
dodatkowego 66 83,5 41 80,4 63 72,4 29 40,3
spotkania
inne 4 5,1 0 0 3 3,4 0 0

Zrodto: badanie wiasne

Podobnie jak w badanych odpowiedziach rodzicdw, najczesciej preferowanym
przez nauczycieli sposobem komunikacji jest rozmowa podczas organizowanych zebran.
W odr6znieniu od wskazan rodzicow na drugim miejscu znalazta sie¢ rozmowa majgca
miejsce podczas dodatkowego spotkania. Wskazania te $wiadcza o przychylnym
stosunku nauczycieli do rodzicow. Z wcze$niejszych badan wynikato, iz nauczyciele sg
gotowi pomaga¢ rodzicom w rozwigzywaniu trudnych sytuacji. Postawa ta znajduje
potwierdzenie. Przyzwolenie nauczycieli na rozmowe z rodzicem podczas dodatkowego
spotkania Swiadczy o ich zaangazowaniu i odpowiadaniu na potrzeby rodzicéw, kolejny
raz zatem rysuje sie sylwetka nauczyciela, ktory stuzy pomocg rodzicom. Podobnie jak
w przypadku rodzicow poczta elektroniczna nie cieszy sie duzym powodzeniem.
Niewielkie zainteresowanie tg formg wydaje sie nieuzasadnione, gdyz informacje
przesytane elektronicznie w zaden sposéb nie zaktdcajg codziennych obowigzkéw. To
odbiorca wiadomosci decyduje, kiedy jg odczytaé. Byé moze wykorzystanie tej formy
wymaga dodatkowego czasu i w najblizszej przysztosci bedzie czesciej stosowana.

Otrzymane wyniki badan sg zblizone do badan prowadzonych w ramach projektu
“Rodzicielskie sposoby rozpoznawania i rozwijania zdolnosci” w dwoch szkotach
wiejskich wojewddztwa mazowieckiego i lubelskiego. Nauczyciele wskazali jako

preferowane formy komunikacji ze szkolg kontakty osobiste (72,5%), rozmowy
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telefoniczne (25%), a poczta elektroniczna nie byta preferowang forma komunikacji ze
szkotg318.

Najwazniejsze w postawie nauczycieli jest, aby nie unikali i nie utrudniali
kontaktu z rodzicami. Na podstawie uzyskanych odpowiedzi mozna stwierdzi¢, ze

oczekiwania nauczycieli sprzyjaja wtasciwej wymianie informacji.

Podsumowujac, w kwestii preferowanych przez nauczycieli i rodzicow form
komunikacji, ustalono, ze:
e najpopularniejszag forma wspdtpracy rodzicow i nauczycieli jest bezposrednia
rozmowa.
o zardbwno wsrdd rodzicdw jak i nauczycieli najmniej preferowana jest poczta
elektroniczna.
* wiadomos¢ pisemna jest preferowana gtownie przez rodzicow ucznidw klas I-111
(49,1%)
* rozmowa telefoniczna jest preferowang formg komunikacji zaréwno przez

rodzicow jak i nauczycieli.

318 M. Trzcinska-Krol: Wspotpraca rodziny i szkoty w opinii nauczycieli, [w:] ,,Problemy opiekunczo-
wychowawcze” 2013, nr. 8, s. 45.
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3. Uwarunkowania wspotpracy nauczycieli i rodzicow

U podstaw stosunkéw miedzyludzkich lezy komunikacja, rozumiana przede
wszystkim jako proces przekazywania informacji pomiedzy jej uczestnikami. Powotujac
sie na badania Jarostawa Jagiety mozna stwierdzi¢, ze komunikacja miedzy ludZzmi
rzadzi sie pewnymi prawidtowosciami, z ktérych czes¢ jest tak uniwersalna i tak
wszechobecna, ze zostata okre$lona jako prawa komunikacji.319 Pierwsze z zatozen
mowi, ze ludzie pozostajacy ze soba w kontakcie, nie moga sie ze soba nie
porozumiewac. Zgodnie z tg zasadg kazde zachowanie co$ wyraza, jest wypowiedzig. Z
tej perspektywy za wypowiedZ nalezy uzna¢ takze milczenie, za$ idac jeszcze dalej
mozna przyjac, ze juz sama obecno$¢ drugiego cztowieka jest komunikatem, a proces
komunikacji ma charakter wszechobecny.

Kontakty interpersonalne niezaleznie od S$rodowiska w ktérym przebiegaja,
zawsze podlegajg wptywom czynnikdw implikujacych ich jakos¢. W tym wzgledzie,
relacje wystepujgce pomiedzy rodzicami i nauczycielami nie stanowig wyjatku. Niemniej
- ze wzgledu na ich specyfike oraz charakter - mozna wyodrebni¢ determinanty swoiste
dla danej korelacji. Komunikacja rodzicéw oraz nauczycieli podlega wielu czynnikom,
ktére w znaczacy sposob moga wptywaé na zakidcenie jej prawidtowego przebiegu.
Istnieje wiele klasyfikacji owych barier komunikacyjnych320. Nalezg do nich m.in:

» kontrolowanie emocji, ktére umozliwia obiektywne reagowanie na odbierane
komunikaty,

* przyjmowanie elastycznej postawy wobec rozmoéwcy,

» dbatos¢ ojasnosc¢ i czytelno$¢ swoich komunikatow,

« unikanie gier psychologicznych,

» unikanie komunikatéw obnizajacych poczucie wartosci drugiej strony,

e otwarte prezentowanie swoich pogladdw,

e zachowanie réwnowagi pomiedzy oceng wilasng a swojego partnera

319 J. Jagieta, Komunikacja w szkole. Krétki poradnik psychologiczny, Krakéw 2004, s.6.

30 zob. T. Gordon, Wychowanie bez porazek, Warszawa 1991, Faber A., Malzlish E., Jak mowi¢, zeby
dzieci nas stuchaty, jak stuchaé, zeby dzieci do nas méwity, Poznan 1993, Grzesiuk L., Trzebinska E. Jak
ludzie porozumiewajg sie, Warszawa 1978.
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komunikacyjnego32L
Niewatpliwie stosowanie w praktyce komunikacyjnej przytoczonych powyzej
elementow sprzyja efektywnej wspétpracy pomiedzy rodzicami a gronem
pedagogicznym. Jednak biorgc pod uwage specyfike srodowiska szkolnego, podmiotéw
oraz samej wspOipracy, nie mozna uzaleznia¢ efektywnosci kooperacji rodzicéw i
nauczycieli tylko od przebiegu komunikacji pomiedzy nimi.

Wspobtczesna edukacja opiera sie na relacji trzech podmiotéw: ucznidw,
nauczycieli oraz rodzicéw, jednak w przedstawionych badaniach skupiono sie przede
wszystkim na kooperacji grona pedagogicznego oraz opiekunéw. Takiego wyboru
dokonano ze wzgledu na konieczno$¢ podejmowania wspoélnych dziatan rodzicoéw i
nauczycieli, wynikajgcych z organizacji pracy szkoty. Ponadto w sytuacji, kiedy
wspotpracujg ze soba wytacznie nauczyciele i rodzice, trzeci podmiot - uczen nie jest
wykluczony, poniewaz nadal pozostaje w centrum ich zainteresowania.

Biorgc pod uwage cel rozprawy, a nade wszystko cel praktyczny, ktéry wyznaczyt
charakter pracy w analizowanych przypadkach sprawdzono wplyw  wybranych
czynnikéw na preferowane przez rodzicéw i nauczycieli formy wspotpracy. W tym celu
dokonano analizy w odniesieniu do:

e cech indywidualnych rodzicéw i nauczycieli,

* Wzajemnej oceny postaw,

» indywidualnych cech uczniow.

Ws$rdd cech charakterystycznych dla nauczycieli, ktére przypuszczalnie moga
rzutowaé¢ na typ wspotpracy wyodrebniono: doswiadczenie zawodowe, wiek oraz
posiadanie wiasnych dzieci. Z cech identyfikujgcych rodzicéw uczniéw wyodrebniono:
wiek, wyksztatcenie, iloS¢ dzieci, ktore uczeszczajg lub uczeszczaly do szkoty, oraz
aktywno$¢ zawodowga. Zbadano rowniez jak dalece oceniane przez rodzicow
kompetencje nauczycieli determinuje preferowany typ kooperacji. Analogicznie zbadano
preferencje nauczycieli, w odniesieniu do ich oceny zaangazowania rodzicow na rzecz
organizacji pracy szkoty.

Niewatpliwie miejsce, jakie zajmuje uczen w Srodowisku szkolnym, jego relacje z
rowiesnikami i samymi nauczycielami oddziatuje na postrzeganie szkoty zaréwno przez

nauczyciela, jak i przez rodzica. Dlatego tez zbadano jak dalece zachowanie ucznia oraz

21 J. Jagieta, Komunikacja w szkole. Krétki poradnik psychologiczny, Krakéw 2004, s.53-58.
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zdobywane przez niego oceny wptywajg na che¢ zaangazowania rodzica w tak zwane
zycie szkolne, a tym samym jak wplywa to na jego preferencje odnos$nie typow

wspOtpracy.

Ustalenie, ktore czynniki i jak dalece wptywajg na preferencje rodzicow i
nauczycieli co do typdw wspotpracy, pozwolito na okreSlenie barier w osiggnieciu
efektywnej wspOtpracy pomiedzy S$rodowiskiem rodzinnym i szkolnym, ponadto
umozliwito sformutowanie wskazéwek skierowanych do grona pedagogicznego, dzieki
ktorym mozliwe bedzie unikniecie btedéw w relacjach z rodzicami ucznidw.

Wyodrebnione determinanty rozpatrywano w odniesieniu do nastepujacych

typow/modeli wspoétpracy:

« Typl. WSPOLPRACA PELNA - rodzice i nauczyciele sg réwnorzednymi
partnerami, ktdrych wspoétpraca oparta jest na wzajemnym zaufaniu. Podmioty
wspotpracy pomagajg sobie w trudnych sytuacjach, oraz wspierajg w
podejmowanych inicjatywach. Nauczyciele i rodzice swobodnie kontaktujg sie ze
sobg w sprawach dotyczacych nie tylko nauczania i wychowania uczniéw, ale
rébwniez organizacji pracy szkoly. W typie ,wsplipracy peinej” wzajemna
wspotpraca nie konczy sie na organizowaniu imprez szkolnych i klasowych oraz
materialnej lub rzeczowej pomocy dla szkoty. Rodzice mogg wspoétuczestniczy¢
w przygotowaniu dokumentacji szkoty, Kktéra nie jest przeznaczona do
opracowania tylko i wytgcznie przez grono pedagogiczne. Nalezy pamietac, ze
model ten nie oznacza iz rodzice wkraczajg w uprawnienia nauczycieli. W tym
typie wspdipracy rodzice w petni korzystajg z przystugujacych im praw, dzieki

czemu moga w rzeczywisty sposob wptywac na organizacje pracy szkoty.

« Typ2 . WSPOLPRACA CZESCIOWA - wspdlpraca rodzicow i nauczycieli
jest zdecydowanie ograniczona. Dotyczy tylko spraw zwigzanych z
wychowaniem i nauczaniem ucznidéw, doraznej pomocy w organizacji imprez
szkolnych i klasowych, oraz wsparciem materialnym. Rodzice nie wykorzystuja
wszystkich przyznanych im praw odnosnie organizacji pracy szkoty. Typ
~WspOtpracy czeSciowej” oznacza, ze podejmowane wspotdziatanie jest raczej

pozorne. Nie ma ono wiekszego wptywu na organizacje pracy szkoty, rodzice nie
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widzg potrzeby wyrazania swoich opinii lub propozycji nowych przedsiewzie¢.
W pewnym sensie pozorne dziatania rodzicow i nauczycieli sg  préba
realizowania odgérnych wytycznych wzgledem ,wspétpracy ze Srodowiskiem

rodzinnym ucznia”, do ktorych szkota jest zobligowana.

Typ3. WSPOLPRACA OGRANICZONA- jest to negatywna postac
wspotpracy,a raczej jej catkowity brak. W tym przypadku partnerzy nie maja
wzgledem siebie zaufania. Wydaje sie, ze ich relacje opierajg si¢ na koniecznosci
wzajemnego tolerowania sie. Sytuacje, w ktorych rodzice i nauczyciele
podejmuja wspolne dziatania, nawet te dotyczace pomocy w organizacji imprez i

uroczystosci praktycznie nie wystepuja.

Typ4. WSPOLPRACA POZORNA - okre$la postawe rodzicéw i nauczycieli,
w ktérej w niektérych sytuacjach podejmujg wspolne dziatania ze swoimi
partnerami, a innym razem sg niechetni lub obojetni do jakichkolwiek wspdlnie
podejmowanych prac. Osoby, ktérych odpowiedzi $wiadczg o wyborze tego typu
wspotpracy stanowig grupe, ktéra  moze sta¢ sie aktywnym partnerem
edukacyjnym. Ich postawa wskazuje na pewne niezdecydowanie lub brak
przekonania co do stusznosci podejmowanych dziatan. Mozna przypuszczaé, ze
odpowiednie zachecenie, uswiadomienie wazno$ci wspltpracy oraz ukazanie
réznorodnych mozliwosci w tym aspekcie pracy szkoty przyczyni sie do
wzrostu ich zaangazowania w zycie szkoty. Jest to grupa rodzicéw, ktéra dzieki

wilasciwemu zmotywowaniu ma szanse zostaé¢ aktywnym partnerem szkoty.
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nauczycieli

3.1. Cechy indywidualne nauczycieli, a okreSlone wzory

wspoOtpracy rodzicdéw i nauczycieli

Pytania badawcze:
e Czy ijak doswiadczenie zawodowe nauczycieli warunkuje preferowany
wzOr wspotpracy rodzicow i nauczycieli?
» Czy i jak posiadanie wiasnych dzieci przez nauczycieli warunkuje

preferowany wzo6r wspotpracy rodzicdw i nauczycieli?

Poziom codziennych relacji z innymi ludZzmi warunkujg wiasciwosci
indywidualne kazdego cztowieka takie jak: cechy fizyczne Ilub psychiczne. W
prowadzonych badaniach uwzgledniono specyficzne cechy indywidualne nauczycieli
takie jak: doSwiadczenie zawodowe oraz posiadanie wiasnych dzieci, ktére mogg miec
wptyw na przebieg wzajemnej wspotpracy.

Biorac pod uwage rozwdéj zawodowy nauczyciela wigzacy sie ze zdobywaniem
kolejnych stopni awansu zawodowego uzaleznionych od osobistego samodoskonalenia, a
tym samym wzrostu doswiadczenia zawodowego, w prowadzonych badaniach
uwzgledniono podziat na nauczycieli z matym oraz wiekszym doswiadczeniem.
Wyodrebniono ich na podstawie posiadanego stopnia awansu zawodowego. Przyjeto, ze
stazySci oraz nauczyciele kontraktowi stanowig grupe z matym doswiadczeniem,
natomiast nauczyciele mianowani oraz dyplomowani stanowig te z wiekszym
doswiadczeniem.

Analize czynnikéw determinujacych okreslone typy wspoétpracy preferowane
przez nauczycieli, rozpoczeto od zbadania wpltywu cechy, jaka jest dosSwiadczenie
zawodowe nauczycieli. Uzyskane Wyniki zostaly zaprezentowane w ponizszej tabeli nr

52.
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Tabela 52. Zalezno$ci pomiedzy doswiadczeniem
preferowanym typem wspoéipracy.

zawodowym nauczycieli a

Jaki jest Pani/Pana stopien
awansu zawodowego?

Szkota Typ wspotpracy Nauczyciele z Nauczyciele z Ogotem
mniejszym wiekszym
doswiadczeniem doswiadczeniem
Licznos¢ 9 53 62
Procent 75,0% 79,1%
Wspotpraca Licznos¢ 0 2 2
klasy I-111 czesciowa Procent 0,0% 3,0%
szkoty _ o
podstawowej Wspotpraca Licznos¢ 0 2 2
ograniczona Procent 0,0% 3.0%
Wspdtpraca Licznos¢ 3 10 13
pozorna Procent 25,0% 14,9%
Licznos¢ 7 36 43
Procent 87,5% 85,7%
Wspétpraca Liczno$é 0 1 1
klasy IV-VI czesciowa Procent 0,0% 2,4%
szkoty _ o
podstawowej Wspdtpraca Licznos¢ 0 1 1
ograniczona Procent 0,0% 2,4%
Wspotpraca Liczno$¢ 1 4 5
pozorna Procent 12,5% 9,5%
Licznos¢ 1 50 61
Procent 78,6% 69,4%
Wspétpraca Licznos¢ 1 4 5
czesciowa Procent 7.1% 5,6%
Wspétpraca Liczno$é 2 18 20
pozorna Procent 14,3% 25,0%
Licznos¢ 7 19 26
Procent 77,8% 30,6%
Wspétpraca Licznos¢ 0 15 15
czesciowa Procent 0,0% 24.2%
Wspétpraca Liczno$¢ 0 3 3
ograniczona Procent 0,0% 4,8%
Wspdtpraca Licznos¢ 2 25 27
pozorna Procent 22,2% 40,3%

Zrodto: badanie wiasne

Wynik chi kwadrat:

X2= 8,786
df=3
p = 0,032
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Zaleznos¢ istotna statystycznie

Jak wynika z badan we wszystkich typach szkot, bez wzgledu na doswiadczenie,
najbardziej oczekiwanym typem wspétpracy jest typ okre$lany jako wspdipraca petna.
Nauczyciele klas IV-VI stanowia w tej kwestii, grupe najbardziej zgodng. Wsrdd
badanych zaréwno w grupie nauczycieli z mniejszym jak i wigkszym do$wiadczeniem
wspotprace petna preferuje 87,5% i 85,7% . Preferencje wspdtpracy czesciowej (2,4%)
oraz ograniczonej(2,4%) sg znikome i wystepujg tylko w grupie nauczycieli z wigkszym
doSwiadczeniem. RoOwniez w tej grupie badanych wystepuje najnizszy odsetek
preferencji wspoétpracy pozornej - nauczyciele z mniejszym do$wiadczeniem stanowig
odsetek 12,5%, za$ z wiekszym tylko 9,5%.  Zblizone wyniki wystepujg w grupie
nauczycieli klas I-111 szkoty podstawowej. Podobnie jak w przypadku klas 1V-VI
wskazania badanych odnoszg sie do wspéipracy petnej ( 75% nauczyciele z mniejszym
doswiadczeniem, 79,1% nauczyciele z wiekszym doSwiadczeniem). Preferencje
wspotpracy czeSciowej oraz ograniczonej wystepuja tylko w niewielkim zakresie i tylko
w grupie nauczycieli z wiekszym doswiadczeniem. Z kolei w gimnazjum nikt z
badanych nauczycieli nie wskazat wspétpracy ograniczonej.

Spore réznice w preferencjach wspdtpracy peinej wystepujg wsrdd nauczycieli
liccum. W ich przypadku wraz ze wzrostem doswiadczenia zawodowego spada chec
petnej wspotpracy z rodzicami (tylko 30,6%). Analiza uzyskanych wynikéw badan
potwierdzita istotny statystycznie zwiagzek miedzy doswiadczeniem zawodowym
nauczycieli, a preferowanymi typami wspotpracy. Oznacza to iz doswiadczenie
zawodowe jest czynnikiem warunkujagcym preferencje typu wspotpracy na
poszczegblnych etapach edukacji. Interesujgce wnioski wysuwajg sie z analizy
odpowiedzi nauczycieli preferujacych petng wspétprace. Wykres 30 ukazuje zestawienie

odpowiedzi nauczycieli.
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Wykres 30. Zestawienie preferencji peinej wspotpracy przez nauczycieli z matym i
wiekszym doswiadczeniem

90% 87,50985,70%

7910%

80% 77,80%
0
69 40%
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30,60%
30%
20%
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0%
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Poziom edukacji

Nauczyciele z mniejszym doswiadczeniem

Nauczyciele zwiekszym doswiadczeniem

Zrodto: badanie wiasne

Jak wynika z badan preferencje nauczycieli odnoszg sie gtdwnie do wspotpracy
pelnej oraz pozornej. Wyrazne r6znice pomiedzy preferencjami nauczycieli
uwidaczniajg sie w klasach 1V-VI, gimnazjach oraz liceach. Wraz ze wzrostem
doswiadczenia zawodowego zmniejsza sie ich cheé do pelnej wspdipracy z rodzicami.
By¢ moze jest to efekt trudnych sytuacji wystepujacych podczas spotkan z rodzicami., a
ktére w toku pracy zawodowej z pewnoscig miaty miejsce. Z kolei w przypadku Klas
miodszych to nauczyciele stazysci i kontraktowi byli mniej chetni do podejmowania
petnej wspoOtpracy. W tym przypadku uzasadnieniem moze by¢ specyfika relacji z
rodzicami. W prowadzonych badaniach obraz rodzicow ucznidw klas I-111 wielokrotnie
przedstawiat sie jako wyjagtkowo wymagajacych, zatem w tym przypadku nauczyciele,
ktérzy nie majg wiekszego doswiadczenia mogg by¢ zniecheceni lub zagubieni w
podejmowaniu efektywnej wspdtpracy z rodzicami. Tymczasem nauczyciele mianowani

i dyplomowani wraz z nabywaniem kolejnych doswiadczen, nauczyli sie osiggac
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pewnego rodzaju ,dystans” do zaistniatych sytuacji trudnych i realizowaé zatozenia
efektywnej wspdtpracy.

Kolejnym czynnikiem, ktéry moze determinowaé¢ wspotprace nauczyciela z
rodzicami, jest posiadanie wiasnych dzieci, ktére uczeszczaty badZ jeszcze uczeszczajg
do szkoly. Wyodrebniajac ten wiasnie czynnik wzieto pod uwage przede wszystkim to,
ze nauczyciel posiadajgc witasne dzieci wystepuje na zebraniach szkolnych nie tylko w
roli pedagoga, ale takze w roli rodzica. Zatozono, ze doswiadczenie zdobyte z pozycji
rodzica, ktéry jest zalezny od wychowawcy, moze w znaczny sposéb rzutowaé na

postawe réwniez w odwrotnej sytuacji.

Tabela 53. Zalezno$ci pomiedzy posiadaniem wiasnych dzieci a preferowanym typem
wspltpracy

20. Czy posiada Pani/Pan
wiasne dzieci, ktére

Szkota Typ wspotpracy uczeszczajg lub uczeszczaty Og6tem
koty?
TAK
) Licznos¢ 47 15 62
Wsp6tpraca petna
Procent 85,5% 62,5%
Wspétpraca Licznos¢ 2 0 2
Klasy I-111 szkoty ~ czesciowa Procent 3,6% 0,0%
pOdStaWOWEj Wsp(’)lpraca LiCZnOéé 2 0 2
ograniczona Procent 3,6% 0,0%
i Licznos¢ 4 9 13
Wspétpraca pozorna
Procent 7,3% 37,5%
) Licznos¢ 26 17 43
Wspotpraca petna
Procent 86,7% 81,0%
Wspotpraca Licznos¢ 2 0 2
k|a3y 1V-VI Szk0+y CZQéCiowa Procent 6,7% 0,0%
pOdStaWOWej Wspélpraca Liczno$¢ 1 0 1
ograniczona Procent 3,3% 0,0%
) Licznos¢ 1 4 5
Wspétpraca pozorna
Procent 3,3% 19,0%
) Licznos¢ 43 18 61
Wsp6tpraca petna
Procent 74,1% 62,1%
; : Wspétpraca Licznos¢ 3 3 6
Gimnazjum .
czgsciowa Procent 5,2% 10,3%
i Licznos¢ 12 8 20
Wspotpraca pozorna
Procent 20,7% 27,6%
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nauczycieli
i Licznos¢ 17 10 27
Wsp6tpraca petna
Procent 32,1% 52,6%
Wspélpraca Liczno$¢ 14 1 15
_ czesciowa Procent 26,4% 5,3%
Liceum . i
Wspétpraca Licznosé 2 1 3
ograniczona Procent 3,8% 5,3%
) Licznos¢ 20 7 27
Wspétpraca pozorna
Procent 37,7% 36,8%

Zrodto: badanie wiasne

Wynik chi kwadrat:

X2= 4,911
df=3
p=0,178

Uwaga: niniejsza zalezno$¢ nie jest istotna statystycznie.

Jak wynika z analizy odpowiedzi udzielonych przez nauczycieli - najczesciej
preferowanym typem wspOtpracy jest wspotpraca petna. Respondenci uczacy w klasach
I-111 szkoty podstawowej i posiadajacy wiasne dzieci w 85% wskazywali na preferencje
wspoOtpracy petnej, w drugiej grupie 62,5% wskazato preferencje wspotpracy petnej.
Podobny podziat wystepuje w klasach IV-VI szkoty podstawowej oraz gimnazjum. W
klasach starszych szkoty podstawowej wspétprace petna wskazato 86,7% nauczycieli
posiadajagcych wiasne dzieci i 81% nie posiadajacych  wilasnego potomstwa. W
gimnazjach petng wspoétprace wybrato 74,1% pedagogdéw posiadajgcych wiasne dzieci,
oraz 62,1% nie posiadajacych potomstwa. Inaczej sytuacja przedstawia sie w liceum,
gdzie fakt posiadania wilasnych dzieci negatywnie wptyngt na preferencje peinej
wspotpracy z rodzicami ucznidw. Sposréd nauczycieli posiadajgcych wiasne dzieci
tylko 32% wskazato cheC petnej wspotpracy z rodzicami, natomiast w przypadku
nauczycieli nie posiadajacych potomstwa preferencje takg wyrazito 52,6%.

Przeprowadzona analiza danych zawartych w tabeli 32 nie potwierdzita zwigzku
miedzy faktem posiadania lub braku wilasnych dzieci, a preferowanym typem
wspoétpracy. Oznacza to, iz doswiadczenie polegajace na relacjach ze szkolg z pozycji
rodzica, nie ma wptywu najego postawe wzgledem zawodowo podejmowanych dziatan,

ktorych celem jest efektywna wspOtpraca z rodzicami.
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Cechy indywidualne, socjalne oraz spoteczne rodzicéw, a wzory wspétpracy

3.2. A -
rodzicow i nauczycieli

3.2. Cechy indywidualne, socjalne oraz spoteczne rodzicow,

awzory wspOtpracy rodzicéw i nauczycieli

Rozdziat ten odpowiada na pytanie badawcze: Czy i jakie cechy indywidualne,
socjalne oraz spoteczne rodzicow warunkujg preferowany wzOr wspoOipracy z
nauczycielami?

Podobnie jak w przypadku nauczycieli zbadano, jakie cechy rodzicéw wplywaja
na ich preferencje. W tym celu wyodrebniono nastepujace cechy:

- wiek,

- wyksztatcenie,

- posiadanie starszych dzieci w wieku szkolnym,

- aktywnos¢ zawodowa.

Dokonujac analizy wptywu wieku rodzicéw na jako$¢ podejmowanej wspoOtpracy
wyrozniono cztery przedziaty wiekowe: do 25lat, do 35lat, do 45lat, powyzej 45Iat.
Tabela nr 54 przedstawia zalezno$¢ pomiedzy wiekiem rodzicow, a preferowanym typem

wspotpracy:

Tabela 54. Zaleznosci pomiedzy wiekiem rodzicéw, a preferowanym typem wspotpracy

25. Jaki jest Pani/Pana wiek?

Szkota Typ wspotprac o Ogétem
yp wspotpracy do 25 lat do 35 lat do 45 lat powyze) g

45 lat
Wsp6tpraca 0 22 58 0 80
petna 0,0% 47,8% 53,2% 0,0% 34,8%
Wspotpraca 1 3 10 0 14
klasy I-111 czesciowa 2,7% 6,5% 9,2% 0,0% 6,1%
szkoly 15 0 2 9 26
podstawowej Wsp6tpraca ] ] . . .
ograniczona Procent 40,5% 0,0% 1,8% 237%  11,3%
Wsp6tpraca 21 21 39 29 110
pozorna 56,8% 45,7% 35,8% 76,3% 47,8%
Wsp6tpraca 0 71 123 10 204
petna 0,0% 47,7% 79,4% 25,0% 57,6%
klisil IV-VI Wspétpraca 0 1 0 0 1
SzKoty czesciowa 0 0 0 0 0
podstawowej € 0,0% 7% 0,0% 0,0% 3%
0 1 1 0 2
Wspotpraca
Procent 0,0% 1% ,6% 0,0% ,690

ograniczona
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3.2. S L
rodzicow i nauczycieli
Wspétpraca Liczno$¢ 3 76 31 30 140
pozorna Procent 100,0% 51,0% 20,0% 75,0% 41,5%
Wspotpraca Licznosé 0 39 249 74 362
petna Procent 0 62,9% 74,6% 63,8% 70,7%
, - Wspétpraca  Licznosé 0 1 10 6 17
gimnazjum -
czesciowa  Procent 0 1,6% 3,0% 5,2% 3,3%
Wspotpraca ~ Licznos¢ 0 22 75 36 133
pozorna Procent 0 35,5% 22,5% 31,0% 26,0%
Wspétpraca Licznosé 0 0 44 7 51
petna Procent 0 0 56,4% 15,6% 41,5%
Wspotpraca ~ Licznos¢ 0 0 2 15 17
czesciowa Procent 0 0 2,6% 33,3% 13,8%
og6lnoksztatcace ) Licznos¢ 0 0 7 5 12
Wspotpraca . .
ograniczona  Frocent 0 0 9,0% 11,1% 9,8%
; Licznosé 0 0 25 18 43
Wspéitpraca 25 006
pozorna Procent 0 0 32,1% 40,0% o

Zrodto: badanie wiasne

Wynik chi kwadrat:

X2= 267,070

df=9

p < 0,001

Zalezno$¢ istotna statystycznie.

Odpowiedzi respondentéw wskazujg na wystepowanie zaleznosci pomiedzy
wiekiem badanych, a ich preferencjami wybranych wzoréw wspotpracy. W klasach I-111
szkoly podstawowej rodzice w wieku 25-35 lat(47,8%) oraz35- 45lat(53,2%) stanowig
grupe, ktora opowiada si¢ za podjeciem petnej wspotpracy z nauczycielami. Podobnie
odpowiadali rodzice uczniéw klas IV-VI. Preferencje pelnej wspéipracy wyrazili
respondenci w wieku 25-35 lat(47,7%) oraz35- 45lat(79,4%). Najmiodsi rodzice szkot
podstawowych(do 25lat) stanowig grupe, ktéra wycofuje sie z zycia szkoly. W
wiekszos$ci badanych ich preferencje odnoszg sie wspotpracy pozornej. By¢ moze z racji
miodego wieku, braku doswiadczenia w kontaktach ze Srodowiskiem szkolnym oraz
faktem, ze jeszcze niedawno wypetniali obowigzki ucznia stanowi gtéwny element
owego wycofania. Pamieta¢ rowniez nalezy, ze miodzi rodzice moga obawiac sie, ze
ponownie zostang ocenieni. Dlatego tez w klasach I-111 ich dziatania majg tylko pozornie

realizowac idee wspoétpracy, albo oczekujg odseparowania sie od spraw szkolnych. W
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obu przypadkach postawa ta moze by¢ przejawem pewnego rodzaju ,,0brony” przed
oczekiwaniami nauczycieli. W zwigzku z tym pedagodzy powinni prowadzi¢ swoje
dziatania w taki sposéb, aby nie zniecheca¢ mtodych rodzicow do zaangazowania.

Nieco inaczej przedstawiajag sie wyniki prowadzonych badan w gimnazjach oraz
liceach. Ze wzgledu na wiek uczniéw (od ok.13r.z. do ok.18r.z.) pobierajgcych nauke w
szkotach  ponadpodstawowych, w prowadzonych badaniach nie odnotowano
uczestnictwa rodzicdw w wieku do 25 lat (dla gimnazjum) oraz do 35lat (dla liceum),
jednak w przypadku rodzicoéw uczniéw gimnazjum mozna stwierdzi¢, ze wraz ze
wzrostem wieku badanych - od 25 do 45 lat- wzrasta ich preferencja dla pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty (petng wspotprace wskazato 62,9% rodzicow do 35lat oraz
74,6% rodzicow do 45lat). W liceach rodzice w wieku do 45lat wykazuja cheé petnej
wspotpracy u 56,4% badanych.

We wszystkich typach szkét rodzice przekraczajgcy 65 rok zycia stanowig grupe,
ktéra stroni od nawigzania petnej wspotpracy z nauczycielami. Ich aktywno$¢ jest raczej
pozorna.

Najbardziej natomiast aktywng grupe stanowig rodzice miedzy 35, a 45 rokiem zycia.
Przeprowadzony test zalezno$ci x2 potwierdzit istotne statystycznie zwigzki miedzy
preferowanymi wzorami wspoOtpracy, a wiekiem badanych rodzicéw. Oznacza to, iz
istnieje zwigzek miedzy wiekiem rodzicéw, a ich preferowanymi typami wspotpracy na
poszczegdlnych etapach edukacji.

Wykres nr 31 ilustruje preferencje petnej wspotpracy rodzicow na poszczeg6lnych

etapach edukacyjnych, w ré6znym wieku.
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Wykres 31. Preferencje rodzicow petnej wspotpracy z nauczycielami w zaleznosci od

ich wieku

m Rodzice uczniéw szkét
licealnych

m Rodzice uczniéw szkét
gimnazjalnych

® Rodzice uczniéw klas IV-VI
szk6t podstawowych

m Rodzice uczniéw klas I-Ill szko6t
podstawowych

45]at

Zrodto: badanie wiasne.

Kolejnym czynnikiem oddziatujgcym na preferowane przez rodzicow modele
wspoOtpracy z nauczycielami jest wyksztatcenie: podstawowe, zawodowe, Srednie, badz
wyzsze.

Tabela nr 54 przedstawia wptyw wyksztatcenia rodzicdw na ich preferencje

modelu wspotpracy z nauczycielami.
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Tabela 54. Zaleznosci pomiedzy wyksztatceniem rodzicéw a preferowanym typem
wspotpracy

26. Jakie jest Pani/Pana wyksztatcenie? i
Szkota Typ wspotpracy Ogotem
zawodowe  podstawowe

Wsp6tpraca Licznos¢ 10 0 42 80
petna Procent 29,4% 0,0% 31,8% 34,8%
Wspétpraca Liczno$¢ 3 1 10 14
klasy I-111 czesciowa  Pprocent 8.8% 5.9% 76% 6.1%
szkoty )
podstawowej Wspétpraca ~ Licznosc 0 5 21 26
ograniczona  procent 0,0% 29,4% 15,9% 11,3%
Wsp6tpraca Licznos¢ 21 1 59 110
pozorna Procent 61,8% 64,7% 44,7% 47,8%
Wspétpraca Liczno$¢ 51 10 81 204
petna Procent 40,2% 76,9% 66,4% 57,6%
Wsp6tpraca Licznos¢ 1 0 0 1
klasy IV-VI cze$ciowa Procent 8% 0,0% 0,0% ,3%
szkoty
podstawowej Wspotpraca ~ Licznosé 1 1 0 2
ograniczona  procent ,8% 7,7% 0,0% ,6%0
Wspétpraca ~ Licznosc 74 2 41 147
pozorna Procent 58,3% 15,4% 33,6% 415%
Wspétpraca ~ Licznosc 79 11 190 362
petna Procent 69,9% 100,0% 69,3% 70,7%
gimnazjum Wsp,é’r_praca Licznose ! 0 10 o
czgsciowa Procent 6,2% 0,0% 3,6% 3,3%
Wspotpraca Licznos¢ 27 0 74 133
pozorna Procent 23,9% 0,0% 27,0% 26,0%
Wspotpraca ~ Licznos¢ 10 0 38 51
petna Procent 41,7% 0 55,1% 415%
Wspétpraca ~ Licznosc 0 0 11 17
licoum czgsciowa Procent 0,0% 0 15,9% 13,8%
ogolnoksztatcace Wspétpraca  Licznost 3 0 4 5 12
ograniczona  Pprocent 12,5% 0 7,2% 9,8%
Wspotpraca ~ Licznos¢ 1 0 15 43
pozorna Procent 45,8% 0 56,7%  21,7% 35,0%

Zrodto: badanie wiasne.

Wynik chi kwadrat:
X2= 43,287
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df=9

p < 0,001

Zaleznos¢ istotna statystycznie

Analiza odpowiedzi udzielonych przez rodzicéw ucznidw Kklas I-111 szkét
podstawowych wskazuje, ze najbardziej aktywng w zakresie wspotpracy grupg sg rodzice
z wyzszym wyksztatceniem (59,6% wspotpraca petna). W dalszej kolejnosci znalezli sie
rodzice ze S$rednim wyksztatceniem (31,8% wspoOipraca petna), oraz zawodowym
(29,4% wspotpraca petna). Jak wykazaty badania, rodzice z podstawowym
wyksztatceniem unikajg wspoOtpracy z nauczycielami, ponadto znaczna ich cze$¢
(29,4%wspbipraca ograniczona) w ogdle unika nawigzania wspo6tpracy z nauczycielami.
Uzasadnieniem takich postaw moga by¢ negatywne doswiadczenia z czasow szkolnych,
bedace barierg w nawigzaniu pozytywnych relacji z nauczycielami. Zdecydowanie
inaczej przedstawia sie ich udziat w organizacji pracy szkoty na poziomie edukacji klas
IV- VI. Na tym etapie ksztatcenia mozna zaobserwowac¢ wzrost zaangazowania rodzicow
z podstawowym wyksztatceniem (wspoOtprace petna preferuje 76,9%badanych). Mozna
przypuszczaé, ze ci rodzice w pierwszych latach wsp6tpracy ze szkotg przetamujg swoje
zahamowania i obawy, dzieki czemu w klasach starszych chetniej podejmuja
wspotpracuje z nauczycielami.

Uzyskane wyniki ze szkdét podstawowych w prowadzonych badaniach sg
najczesciej analizowane dualistycznie - w zakresach klas I-1l1l, oraz IV -VI. Jest to
wynikiem specyfiki szkoty, w ktorej proces ksztatcenia przebiega w jednym budynku,
ale podzielony jest na dwa (odmienne) etapy. Pomimo réznic w stosowanych metodach
pracy nauczyciele obu poziomow wspoétpracujg ze soba, oraz wymieniajg swoje
doSwiadczenia, tym samym wzajemnie wplywajac na swoje postawy i opinie. Tak tez
jest w przypadku analizy zaleznoSci pomiedzy wyksztatceniem rodzicéw, a typami
wspotpracy. Przeprowadzone testy statystyczne (x2wskazujg na istotng zalezno$é
miedzy wyksztatceniem rodzicow, a preferowanym przez nich typem wspétpracy. W
szkole podstawowej najbardziej aktywng grupe stanowig rodzice z wyzszym
wyksztatceniem, natomiast najmniej aktywni pod wzgledem wspotpracy z nauczycielami
sg rodzice z wyksztatceniem zawodowym. Wyrazny spadek zaangazowania rodzicéw z
wyzszym wyksztatceniem wystepuje w liceum ( 10% wspétpraca petna).

Preferencje rodzicéw na poszczegdlnych etapach edukacyjnych w zaleznosci od
ich wyksztatcenia ukazuje tabela nr 55. Podane wyniki odnoszg sie do najczestszych

preferencji typow wspotpracy.

309



3.2.

rodzicow i nauczycieli

Cechy indywidualne, socjalne oraz spoteczne rodzicow, awzory wspotpracy

Tabela 55. Zestawienie najczesciej preferowanych typéw wspotpracy, w zaleznosci od

wyksztatcenia rodzicdw na poszczegdlnych etapach edukacyjnych dzieci.

Etap edukacyjny

wyksztatcenie

wyksztatcenie

Wyksztatcenie

wyksztatcenie

podstawowe zawodowe Srednie wyzsze
Szkota ’ . .
bodstawowa Wspotpraca Wspbtpraca Wspétpraca Wspblpraca peina
pozorna pozorna pozorna (59.6%)
Klasy I-111 (64,7%) (61,8%) (44,7%) ’
Szkota 5
podstawowa Wspotpraca petna W;g:éprlr’;ca Wspdtpraca petna  Wspdtpraca petna
Klasy IV-VI (76,9%) (58.3%) (66,4%) (67,4%)
Gimnazjum Wspotpraca petna Wspo(’g:;reglg/zz)pe’rna Wspo(’%pgrg(;])pe’rna Wspotpraca petna
(100%) ’ ’ (71,9%)
Liceum Wspotpraca Wspotpraca petna Wspotpraca
pozorna (55,196) pozorna
(45,8%) ’ (56,7%)

Zrodto: badanie wiasne.

Z analizy najczesciej preferowanych przez rodzicow wzoréw wspoOtpracy
wynika, ze rodzice z wyzszym i $rednim wyksztatceniem chcg by¢ w petni zaangazowani
i w pehlni uczestniczy¢ w organizacji pracy szkoty. Natomiast rodzicow, ktdrzy
najczesciej tylko pozornie chcg uczestniczy¢ w zyciu szkoly reprezentuje grupa
posiadajgca wyksztatcenie zawodowe. Z kolei najwiekszg przemiane w kwestii
zaangazowania w zycie szkoty wykazujg rodzice z wyksztatceniem podstawowym.

Z otrzymanych wynikow badan mozna wysungé istotng rekomendacje dla
nauczycieli: najszerszej wspotpracy moga oczekiwac od rodzicow posiadajgcych wyzsze
oraz $rednie wyksztatcenie, ktérzy beda chetnie angazowac sie w podejmowane przez
nauczycieli dziatania. W klasach miodszych szkoty podstawowej nalezy natomiast osoby
z wyksztatceniem podstawowym zacheca¢ szczegodlnie, aby jak najszerzej zaangazowaty
sie w organizacje pracy szkoly. Kolejng grupg rodzicow, ktérg nalezy szczegOlnie
motywowaé do petnej wspdipracy z nauczycielami sg rodzice z wyksztatceniem
zawodowym. Dzieki odpowiednim wsparciu ze strony nauczycieli moga staC sie
partnerami w codziennym zyciu szkoty, cho¢ mozna to bedzie zaobserwowac po

pewnym czasie.
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Nastepnym czynnikiem analizowanym w prowadzonych badaniach jest ilo$¢
posiadanych dzieci, ktore uczeszczaty badz uczeszczajg do szkoly. Zatozono, ze dzieki
doswiadczeniu w kontaktach z réznymi nauczycielami postawa rodzicow wzgledem
wspotpracy ze Srodowiskiem szkolnym moze by¢ bardziej otwarta. Tabela nr 56 ukazuje
zaleznosci miedzy typem wspotpracy a liczbg posiadanych dzieci w wieku szkolnym -

jedno, dwoje, troje, lub czworo i wiecej.

Tabela 56. Zaleznosci pomiedzy iloscig posiadanych dzieci a preferowanym typem
wspotpracy
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czesciowa Procent 16,7% 16,4% 6,3% 0,0% 13,8%
Wspotpraca  Licznos¢ 6 4 1 1 12
ograniczona  procent 20,0% 6,0% 6,3% 10,0% 9.8%
Wspétpraca  Licznosc 5 15 14 9 43
pozorna Procent 16,7% 22,4% 87,5% 90,0% 35,0%
Wspétpraca Liczno$¢ 238 418 41 0 697
petna Procent 47,6% 71,7% 35,3% 0,0% 57,2%
Wspétpraca  Licznosc 26 13 10 0 49
czesciowa Procent 5,2% 2,2% 8,6% 0,0% 4,0%
Wspétpraca  Licznosc 27 9 3 1 40
ograniczona  Pprocent 5,4% 1,5% 2,6% 5,0% 3,3%
Wspétpraca  Licznosc 209 143 62 19 433
pozorna Procent 41,8% 24,5% 53,4% 95,0% 35,5%

Zrodto: badanie wiasne.

Analiza preferowanych typéw wspo6tpracy w odniesieniu do liczby posiadanych
przez rodzicow dzieci wskazuje, ze zdecydowanie czeSciej typ wspoétpracy petnej
preferujg opiekunowie posiadajacy dwoje dzieci . ZaleznoS¢ ta wystepuje we wszystkich
typach szkot (kl. 1-111 58,1%, kl. IV-VI 68,7% gimnazjum 84,9% liceum 55,2%).
Uzasadnieniem takiego stanu jest niewatpliwie wieksze doswiadczenie w zakresie
wspotpracy z wychowawca, dzieki ktdremu rodzice chetniej podejmujg dziatania na
rzecz organizacji edukacji szkolnej.

Istotnym zjawiskiem jest zmiana nastawienia do wspOtpracy na przestrzeni
kolejnych etapow edukacyjnych rodzicdw wychowujacych jedno dziecko. Uzyskane
odpowiedzi pokazuja, ze 49,5% rodzicow uczniéw klas I-111 preferuje typy wspdtpracy
pozornej. W klasach 1V-VI preferencje rodzicéw rozktadajg sie po rowno miedzy typami
wspotpracy petnej (50%) i pozornej (50%), za$ w gimnazjum peinej wspotpracy oczkuje
59% rodzicow. Kolejny raz mozna zauwazy¢, ze pierwszy etap edukacyjny (klasy I-111)
ma znaczny wpltyw na uksztattowanie pozytywnej postawy wobec wspotpracy ze szkota.
Rodzice, ktérzy wkraczajg w obowigzki szkolne niejednokrotnie sg nieufni i z dystansem
podchodzg do wspdlnie podejmowanych dziatan, dopiero wraz ze wzrostem
doswiadczenia otwierajg sie na wspOtprace ze szkota.

W przypadku rodzicow posiadajgcych troje lub czworo dzieci, w wigkszosci
etapow edukacyjnych (oprocz gimnazjum gdzie preferujg wspotprace petng) dziatania

majg charakter tylko pozornej wspOtpracy. Uzasadnieniem takiej postawy jest duza
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liczba codziennych obowigzkéw zwigzanych z wychowaniem tréjki lub czworki dzieci.
W tych przypadkach pozorne nastawienie moze wynika¢ z niemozliwosci poswiecenia
dodatkowego czasu na petng wspotprace ze szkotg. Wzrost ich zaangazowania w okresie
nauki gimnazjalnej moze wynika¢ ze Swiadomos$ci trudnego etapu wychowawczego w
rozwoju dorastajacego dziecka itroski rodzicéw o wiasciwy rozwaj.

Innym czynnikiem mogacym wplywac¢ na preferowany typy wspOtpracy jest
aktywnos$¢ zawodowa rodzicéw. Konieczno$¢ wykonywania obowigzkéw zwigzanych z
podejmowang pracg zawodowg moze w wielu przypadkach stanowi¢ znaczne
ograniczenie. Najbardziej prozaicznym problemem wynikajagcym z aktywnosci
zawodowej moze by¢ braku wolnego czasu. Mozna przypuszczaé, ze rodzice nieaktywni
zawodowo powinni chetniej angazowacé sie w sprawy szkolne. Tabela nr 57 zawiera
zestawienie zaleznos$ci miedzy aktywnos$cig zawodowa rodzicow, a ich preferencjami

wzorow wspotpracy.

Tabela 57. Zaleznosci pomiedzy aktywnoscig zawodowa rodzicdw a preferowanym

typem wspotpracy

29. Czy pracuje Pani/Pan zawodowo?

Szkota Typ wspotpracy ] Ogotem
tak nie
80 0 80
46,8% 0,0% 34,8%
10 4 14
klasy I-111 5,8% 6,8% 6,1%
szkoty
podstawowej 13 13 26
7,6% 22,0% 11,3%
68 42 110
39,8% 71,2% 47,8%
163 41 204
64,2% 41,0% 57,6%
0 1 1
klasy 1V-VI 0,0% 1,0% 3%
szkoty
podstawowej 0 2 2
0,0% 2,0% ,690
91 56 147
35,8% 56,0% 41,5%
278 84 362
petha Procent 70,6% 71,2% 70,7%

313



Cechy indywidualne, socjalne oraz spoteczne rodzicow, awzory wspotpracy

3.2. R -
rodzicow i nauczycieli
Wspétpraca Licznos$é 17 0 17
czesciowa Procent 4,3% 0,0% 3,3%
Wspbtpraca Liczno$é 99 34 133
pozorna Procent 25,1% 28,8% 26,0%
Wspétpraca Liczno$é 19 22 41
petna Procent 29,2% 45,8% 36,3%
Wspétpraca Licznos$é 8 9 17
liceumn Czesclowa  procent 12,3% 18,8% 15,0%
ogoblnoksztatcace Przeciw Licznos¢ 7 5 12
rodzicom Procent 10,8% 10,4% 10,6%
] Licznos¢ 31 12 43
Mieszany
Procent 47,7% 25,0% 38,1%
_ . Licznos¢ 540 147 687
Z rodzicami
Procent 61,1% 45,2% 56,8%
Obok Liczno$¢ 35 14 49
rodzicow  procent 4,0% 4,3% 4,1%
] Przeciw Liczno$é 20 20 40
Ogotem dzi
roazicom Procent 2,3% 6,2% 3,3%
) Licznos¢ 289 144 433
Mieszany
Procent 32,7% 44,3% 35,8%
) Licznosé 884 325 1209
Ogbtem
Procent 100,0% 100,0% 100,0%
Zrodto: badanie wiasne.
Wynik chi kwadrat:
X2=30,412
df=3
p < 0,001
Zaleznos¢ istotna statystycznie
Otrzymane wyniki badan danych rodzicéw uczniow klas I-111 wskazuja,

ze

powyzsze zatozenia zupetnie nie znajdujg potwierdzenia. Z analizy wynika, ze rodzice

pracujacy zawodowo sg najliczniejsza grupa (46,8% wspdtpraca petna), ktora pragnie

czynnie uczestniczy¢ w organizacji pracy szkoty, natomiast rodzice nie pracujgcy

zawodowo stanowig grupe bardziej wycofang, ktora w wiekszosci preferuje wspotprace

pozorng (71,2%). Dopiero na kolejnych poziomach ksztatcenia rodzice niezaangazowani

w prace zawodowg, w wiekszym stopniu stajg sie zainteresowani wspOtpracg. Warto

zwroci¢ uwage na fakt, iz ich aktywnos$¢ jest najwieksza w okresie edukacji dzieci w

szkole $redniej (45,8%). Inaczej sytuacja przedstawia sie wsrdod rodzicéw pracujacych.
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W ich przypadku stosunkowo wysoka aktywno$é przypada na czas ksztatcenia
podstawowego (kl. 1-11146,8%, Kkl. 1V-V1 64,2% wspotpraca petna) oraz gimnazjalnego
(70,6% wspotpraca petna). Jej wyrazny spadek mozna zaobserwowac dopiero w liceum
(29,2%wspotpraca petna). Z analizy danych wynika, ze rodzice pracujagcy zawodowo w
trakcie nauki swoich dzieci na szczeblu podstawowym i gimnazjum staraja sie wypetniac
wszystkie swoje obowigzki, natomiast w okresie liceum wycofujg sie ze wspdipracy z
nauczycielami. Z kolei w przypadku rodzicéw nie pracujgcych zawodowo ich aktywnos¢
wzrasta do okresu nauki gimnazjalnej, natomiast spada na etapie liceum.

Wyniki badan wskazuja, ze whrew wczesniejszym zatozeniom rodzice pracujacy
zawodowo pragng w petni uczestniczyé w organizacji zycia szkoty, natomiast rodzice nie
pracujacy otwierajag sie na podjecie wspoOtpracy z nauczycielami dopiero w klasach
starszych.

By¢ moze praca zawodowa, a wiec codzienny kontakt z innymi ludzmi przyczynia sie do
wiekszej aktywnosci rodzicow. Innym wytlumaczeniem wiekszej aktywnos$ci 0s6b
pracujgcych zawodowo jest ich cheé zapewnienia swoim dzieciom wilasciwych
warunkow ksztatcenia oraz staranie, aby pomimo podjetej pracy wiasciwe wypetniaé
obowiazki rodzicielskie.  Potwierdzeniem tych ustalen moga by¢ wyniki badan
przeprowadzonych przez CBOS ,Kobieta pracujgca”320. Badania te poSwiecone byty
m.in. pracy zawodowej kobiet, ijej zwigzkom z zyciem rodzinnym. Badani respondenci
odpowiadali czy zawodowa praca kobiety , przynosi jej zyciu rodzinnemu wiecej
korzysci niz strat, tyle samo korzysSci, wiecej strat, czy tez praca zawodowa nie ma
wplywu na zycie rodzinne. Wérdd pytanych tylko 10% kobiet i 13% mezczyzn okreslito
prace zawodowa kobiet jako niekorzystng dla zycia rodzinnego. Zatem pomimo zatozen,
ze rodzice aktywni zawodowo mogg wycofywaé sie z wspoétuczestniczenia w

organizacji zycia szkoty, to stanowig oni bardziej aktywng grupe niz rodzice nie

pracujacy.

30 Centrum Badania Opinii Spotecznej, Kobieta pracujgca, Warszawa 2013
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3.3. Ocena wzajemnych kompetencji przez nauczycieli oraz

rodzicow a wzory wspotpracy rodzicéw i nauczycieli

W niniejszym podrozdziale zanalizowano zaleznosci wystepujace we wspotpracy
nauczycieli i rodzicdw w kontek$cie nastepujacego pytania szczegétowego:

Czy i jak wzajemna ocena kompetencji nauczycieli i rodzicow determinuje okreslony
wzOr wspotpracy rodzicow i nauczycieli?

Badajac zaleznosci pomiedzy preferowanymi wzorami wspéipracy rodzicow i
nauczycieli a ich indywidualnymi cechami analizie poddano opinie rodzicéw i
nauczycieli o swoich edukacyjnych partnerach . W tym celu wyodrebniono wyrazenia
charakteryzujace rézne postawy rodzicow wzgledem wypetniania ich obowigzkow
rodzicielskich.  Badani nauczyciele byli proszeni o ustosunkowanie sie poprzez
wskazanie jednej z odpowiedzi do wyboru: catkowicie sie zgadzam, zgadzam sig, nie
mam pewnosci, nie zgadzam sie lub catkowicie sie nie zgadzam, do nastepujacych sadow
na temat rodzicow:

» bardzo czesto wymagaja, aby to szkota zajeta sie wychowaniem ich dziecka,

* najczesciej powaznie traktujg wszelkie uwagi nauczyciela,

o Kkiedy ich dziecko sprawia problemy wychowawcze, obwiniajg za to nauczycieli,

* nie traktujg nauczycieli powaznie,

* wydaje im sie, ze wszystko wiedzg najlepiej,

* najczesciej dostosowujg sie do wskazowek nauczycieli,

» w zdecydowanej wiekszosci traktujg nauczycieli jak specjalistéw i licza sie z ich
zdaniem,

» obiecujg pracowaé z dzieckiem, ale tego nie wykonuja,

zadajg, ale sami nie wypetniajg wiasciwie obowigzkdw rodzicielskich.

Otrzymane wyniki badan przeanalizowano pod katem preferencji petnej
wspotpracy. Uzasadnieniem takiego wyboru jest che¢ czytelnego zaprezentowania
dokonanych analiz.  Wyniki badan uwzgledniajgce preferencje wszystkich typow
wspotpracy zostaty zamieszczone w zatgczniku nr 5. Tabela nr 58 ukazuje natomiast
zalezno$ci pomiedzy oceng postaw rodzicow przez badanych nauczycieli, a

preferowanym modelem wspétpracy petnej. Podane wartosci procentowe wskazujg
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odsetek nauczycieli, ktorzy wybrali dang odpowiedz potwierdzajagcg tylko preferencje

petnej wspdipracy.

Tabela 58. Zaleznosci pomiedzy oceng postaw rodzicielskich przez nauczycieli, a
preferowany typ wspotpracy petnej.

PREFERENCJA TYPU PELNEJ WSPOLPRACY

poziom Catkowicie sie . Nie mam Nie zgadzam Catkowicie sie
.. Zgadzam sie . . .
edukacji zgadzam pewnosci sie nie zgadzam

Bardzo czesto wymagaja, aby to szkota zajeta sie wychowaniem ich dziecka

klasy I-111

szkoty 44,4% 77,8% 90,9% 100.% 0

podstawowej

klasy 1V-VI

szkoty 66,7% 90,5% 87,5% 100% 0

podstawowej

gimnazjum 63,6% 69,1% 88,2% 25,0% 0

liceum 25,0% 36,7% 39,5% 0 0
Najczesciej powaznie traktujg wszelkie uwagi nauczyciela

klasy I-111

szkoty 0 83,3% 75% 82,6% 0

podstawowej

klasy 1V-VI

szkoty 0 85,7% 81,5% 88,2% 0

podstawowej

gimnazjum 25% 72,7% 72,9% 66,7% 100%

liceum 0 36,4% 40,5% 25% 0
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Catkowicie sie . Nie mam Nie zgadzam Catkowicie sie
Zgadzam sie . . .
) zgadzam pewnosci sie nie zgadzam

poziom
edukacji . . . . o -

Kiedy ich dziecko sprawia problemy wychowawcze, obwiniajg za to nauczycieli
klasy I-111
szkoty 0 81,8% 82,4% 87,5.% 0
podstawowej
klasy 1V-VI
szkoty 667% 84,5% 81,3% 100% 0
podstawowej
gimnazjum 100% 64,3% 64,7% 83,3% 0
liceum 50,0% 52,9% 42,3% 22,2% 0

Nie traktujg nauczycieli powaznie
klasy I-111
szkoty 0 72% 83,7% 77,8% 100%
podstawowej
klasy 1V-VI
szkoty 0 94,4% 72,2% 92,3% 100%
podstawowej
gimnazjum 0 58,8% 66,7% 80,8% 100%
liceum 0 25% 53,6% 28,6% 0
Wydaje im sie, ze wszystko wiedzg najlepiej
klasy I-111
szkoty 0 71,4% 85% 88,2% 0
podstawowej
klasy 1V-VI
szkoty 100% 80% 88,2% 82,4% 0
podstawowej
gimnazjum 0 66,7% 68% 77,8% 0
liceum 0 28,6% 51,4% 23,1% 0
Najczesciej dostosowujg sie do wskazéwek nauczycieli
klasy I-111
szkoty 0 80% 78,3% 78,3% 0
podstawowej
klasy 1V-VI
szkoty 0 78,6% 88,5% 81,8% 0
podstawowej
gimnazjum 0 73,7% 64,6% 78,9% 0
liceum 0 36% 42,9% 25% 0
W zdecydowanej wiekszosci traktujg nauczycieli jak specjalistow i liczg sie z ich zdaniem

klasy I-111
szkoty 0 85,7% 74,1% 80% 0
podstawowej
klasy 1V-VI
szkoty 0 100% 78,3% 83,3% 0
podstawowej
gimnazjum 78,9% 68% 64,7% 0
liceum 0 30,4% 48,6% 16,7% 0
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Catkowicie sie . Nie mam Nie zgadzam Catkowicie sie
Zgadzam sie . . .
zgadzam pewnosci sie nie zgadzam
poziom edukacji
Obiecujg pracowac z dzieckiem, ale tego nie wykonuja

klasy I-111

szkoty 100% 79,7% 81,3% 33,3.% 0
podstawowej

klasy 1V-VI

szkoty 100% 85,7% 76,9% 50% 0
podstawowej

gimnazjum 100% 64,7% 70,4% 100% 0
liceum 100% 45,5% 31,9% 46,2% 0

Zadaja, ale sami nie wypetniajg wtasciwie obowigzkow rodzicielskich

klasy I-111

szkoty 25% 78,8% 86,4% 100% 0
podstawowej

klasy 1V-VI

szkoty 85,7% 80,6% 100% 100% 0
podstawowej

gimnazjum 75% 55,3% 74,2% 100% 0
liceum 100% 30% 40% 0 0

Analiza wynikdw badan nauczycieli gimnazjum oraz liceum w odniesieniu do ich
preferencji peinej wspotpracy wskazuje z jednej strony do$¢ niskie oceny postaw
rodzicow, za$ z drugiej liczne preferencje petnej wspotpracy, ponadto wysoki odsetek
preferencji petnej wspoOtpracy wystepuje réwniez w odpowiedziach nauczycieli w
rubryce ,nie mam pewnosci” Wplyw pozytywnych opinii nauczycieli na liczne
preferencje petnej wspétpracy jest widoczny zwilaszcza w klasach I-111.

Z interpretacji  odpowiedzi udzielanych przez nauczycieli szkét Srednich
wynikajg zupetnie odmienne wnioski. Okazuje sie ze nauczyciele, ktérzy nisko ocenili
rodzicéw, preferujg typ efektywnej wspdipracy, natomiast respondenci, ktérzy dobrze
oceniali rodzicéw, w niewielkim procencie oczekujg takiej wspotpracy. W wiekszosci
sformutowan najczeSciej preferowana przez nauczycieli liceum petna wspotpraca ma
miejsce, gdy badani nie majg pewnosci co do oceny danego sformutowania.

Na podstawie analizy odpowiedzi udzielanych przez nauczycieli oraz ich
preferencji petnej wspotpracy niezwykle trudno wyodrebni¢ istnienie zaleznosci
pomiedzy oceng postaw, a preferencjg modelu wspotpracy. Otrzymane wyniki wskazujg
na przekonanie nauczycieli o waznosci zaangazowania rodzicOw w organizacje pracy

szkoly, nawet w sytuacji gdy ich opinia na temat partneréw nie jest zbyt pochlebna.

319



Ocena wzajemnych kompetencji przez nauczycieli oraz rodzicéw a wzory
wspotpracy rodzicéw i nauczycieli

Pomimo, iz opinia nauczycieli o rodzicach nie zawsze jest pozytywna, to preferowane
modele wspoétpracy Swiadcza o checi podjecia petnej wspdtpracy. Uzyskane wyniki
badan pozwalajg z jednej strony ze spokojem patrze¢ na rozwo6j kontaktéw szkoty i
rodziny, ale z drugiej budza watpliwosci, czy w przypadkach niskiej oceny partneréw
(braku poczucia wsparcia i zaufania) mozliwe bedzie wdrozenie w zycie zatozen
efektywnej wspotpracy?

Podobnie jak w przypadku nauczycieli analizie poddano zalezno$ci pomiedzy
oceng postaw nauczycieli przez rodzicow, a preferowanymi typami wspétpracy. Badani
rodzice byli rowniez poproszeni o ustosunkowanie sie poprzez wybor: catkowicie sie
zgadzam, zgadzam sig, nie mam pewnosci, nie zgadzam sie, lub catkowicie sie nie
zgadzam, nastepujacych wyrazen na temat nauczycieli:

e zawsze udzielajg rodzicom pomocy,

» rzadko mozna spotkac nauczyciela, ktéry z pasjg poSwieca sie swojej pracy,
» najczesciej traktujg rodzicow z gory,

e zazwyczaj sg wyrozumiali dla uczniéw i rodzicow,

» poswiecajg dodatkowy czas, aby rozwigzaé problemy uczniéw i ich rodzicow,
» unikajg angazowania sie w problemy ucznidéw i ich rodzicéw,

» zalezy im na pozytywnej opinii rodzicéw,

 utrudniajg kontaktowanie sie rodzicoOw z nimi,

* nie pozwalajg wptywac rodzicom na prace szkoty,

* nie doceniajg pracy rodzicéw na rzecz szkoty,

* wykonujg swoje obowigzki bez wiekszego zaangazowania,

» zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli z pasjg wykonuje swdj zawdd.

Tak samo jak w przypadku nauczycieli otrzymane wyniki badan przeanalizowano
pod katem preferencji wspétpracy peinej. Uzasadnieniem takiego wyboru jest chec
czytelnego zaprezentowania dokonanych analiz. Wyniki badan uwzgledniajace
preferencje wszystkich typéw wspdipracy zostaty zamieszczone w zatgczniku nr 6.
Tabela nr 59 ukazuje natomiast tylko zalezno$ci pomiedzy oceng postaw nauczycieli
przez badanych rodzicow, a preferowanym przez nich modelem wspltpracy peinej.
Podane wartosci procentowe wskazujg odsetek rodzicéw, ktérzy wskazali dang

odpowiedz preferujgca petng wspotprace.
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Tabela 59. Ocena postaw pedagogicznych przez rodzicow, a preferowany typ
wspotpracy petnej.

PREFERENCJA TYPU PELNEJ WSPOLPRACY

Catkowicie sie . Nie mam Nie zgadzam Calkowicie sie
Zgadzam sie . . .
) zgadzam pewnosci sie nie zgadzam
poziom
edukacji . .
Zawsze udzielajg rodzicom pomocy
klasy I-111
szkoty 27,9% 48,5% 45.2% 0,0% 0,0%
podstawowej
klasy 1V-VI
szkoty 36,4% 68,8% 57,7% 100,0% 0
podstawowej
gimnazjum 59,9% 80,8% 65,1% 100,0%
liceum 100,0% 27,4% 34,5% 0 0
Rzadko mozna spotka¢ takiego, ktory z pasjg po$wieca sie swojej pracy
klasy I-111
szkoty 0,0% 64,3% 16,9% 32,2% 54,5%
podstawowej
klasy 1V-VI
szkoty 25,0% 61,4% 43,8% 88,9% 50,0%
podstawowej
gimnazjum 100,0% 86,5% 44,0% 82,3% 62,1%
liceum 100,0% 95,2% 11,8% 13,3%
Najczesciej traktujg rodzicéw z gory
klasy I-111
szkoty 0,0% 0,0% 80,8% 0,0%
podstawowej
klasy 1V-VI
szkoty 0,0% 33,3% 77,0% 100,0%
podstawowej
gimnazjum 100,0% 29,4% 92,6% 60,0%
liceum 36,2% 36,4% 100,0%
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poziom
edukacji

klasy I-111
szkoly
podstawowej
klasy 1V-VI
szkoty
podstawowej
gimnazjum

liceum

klasy I-111
szkoty
podstawowej
klasy 1V-VI
szkoty
podstawowej
gimnazjum

liceum

klasy I-111
szkoty
podstawowej
klasy 1V-VI
szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum

klasy I-111
szkoty
podstawowej
klasy 1V-VI
szkoty
podstawowej
gimnazjum

liceum

Catkowicie sie
zgadzam

0,0%

42,9%

30,5%
30,6%

. Nie mam Nie zgadzam Catkowicie sie
Zgadzam sie . . .
pewnosci sie nie zgadzam

Zazwyczaj sa wyrozumiali dla ucznioéw i rodzicow

58,2% 20,9% 25,0% 0,0%

81,3% 14,0% 100,0%

83,9% 54,1% 100,0%

56,0% 30,8% 100,0%

Poswiecajg dodatkowy czas, aby rozwigzaé problemy uczniéw i ich rodzicow

0,0%

28,6%

41,8%
47,7%

64,8% 22,3% 0,0%

77,8% 65,5% 0,0%

95,1% 59,5%

39,0% 14,3% 100,0% 100,0%

Unikajg angazowania sie w problemy swoich ucznidéw i ich rodzicow

0,0%

100,0%
100,0%

100,0%

66,7%

58,0%
0,0%

0,0% 21,6% 70,4% 0,0%

0,0% 51,2% 68,8% 100,0%

100,0% 54,4% 86,4% 37,5%
47,4% 25,0%

Zalezy im na pozytywnej opinii rodzicow

44,3% 13,4% 25,0%

72,4% 39,8% 0,0%

80,5% 55,7% 44,4%

22,2% 29,4% 100,0% 100,0%
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poziom
edukacji

klasy I-111
szkoty
podstawowej
klasy 1V-VI
szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum

klasy I-111
szkoty
podstawowej
klasy 1V-VI
szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum

klasy I-111
szkoty
podstawowej
klasy 1V-VI
szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum

klasy I-111
szkoty
podstawowej
klasy 1V-VI
szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum

klasy I-111
szkoty
podstawowej
klasy 1V-VI
szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum

Catkowicie sie

zgadzam

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

100,0%

0,0%

0,0%

Zgadzam sie

Nie mam
pewnosci

Nie zgadzam Catkowicie sie
sie nie zgadzam

Utrudniaja kontaktowanie sie z nimi rodzicéw

0,0%

0,0%

0,0%

11,1%

30,6%

33,9%
19,4%

Nie pozwalajg wptywaé rodzicom na prace szkoty

0,0%

0,0%

13,3%
0,0%

10,6%

27,8%

37,5%
35,7%

Nie doceniajg pracy rodzicow na rzecz szkoty

0,0%

0,0%

0,0%

10,6%

41,7%

34,2%
33,3%

Wykonuja swoje obowigzki bez wiekszego zaangazowania

0,0%

0,0%

66,7%

14,0%

48,3%

54,7%
12,8%

44,6% 73,7%
84,7% 100,0%
83,9% 71,8%
42,1% 52,4%
56,2% 65,5%
75,6% 100,0%
89,1% 70,6%
21,7% 100,0%
51,3% 100,0%
73,5% 100,0%
88,7% 71,4%
25,5% 100,0%
57,6% 73,7%
63,6% 100,0%
79,9% 84,7%
31,1% 100,0%

Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli z pasjg wykonuje swoj zawod

47,4%

66,7%

61,7%
87,5%

49,0%

78,7%

91,8%
2,2%

27,3%

40,0%

60,1%
54,7%
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Odpowiedzi rodzicédw czesciej niz w przypadku nauczycieli wskazujg na zwigzek
pomiedzy pozytywnymi opiniami na temat postaw zawodowych nauczycieli, a
preferowaniem wspotpracy petnej. W tabeli nr 55 oznaczono sytuacje pokrywania sie
pozytywnej opinii o nauczycielach z wysoka preferencjg efektywnej wspotpracy.
Kolejny raz odmienne wyniki ( w poréwnaniu ze szkotami podstawowymi i
gimnazjalnymi) przedstawiajg sie w przypadku rodzicow licealistow. W przypadku tej
grupy badanych trudno wyodrebnié powigzanie miedzy opiniag o partnerach a
preferowanym typem wspotpracy.

Analiza uzyskanych wynikéw wskazuje na to, ze w wielu przypadkach
pozytywna opinia na temat nauczycieli idzie w parze z checig aktywnego uczestnictwa w
zyciu szkoty, jednak nie jest to jedyny wniosek, bowiem nawet w sytuacjach
negatywnych ocen postaw nauczycieli ankietowani rodzice nadal chcg aktywnie
uczestniczy¢ w zyciu szkoty.

Mozna zatem uznac, ze zarowno w przypadku nauczycieli, jak i rodzicow opinia
0 swoich partnerach nie jest jednoznacznym wyznacznikiem preferowanego typu

wspOtpracy.
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3.4. Cechy wucznibw a wzory wspotpracy ich rodzicow z

nauczycielami

Bioragc pod uwage specyfike wspdipracy szkoty i rodziny - w centrum ktorej
znajduje sie dazenie do zapewnienia najbardziej optymalnego wychowania oraz
nauczanie dzieci i miodziezy - w prowadzonych badaniach uwzgledniono wptyw
sposobow funkcjonowania uczniow w Srodowisku szkolnym na preferencje rodzicow w
zakresie wspOtpracy z nauczycielami. Jako cechy uczniéw, mogace wpltywaé na
nastawienie rodzicéw do podjecia wspoOtpracy z nauczycielami przyjeto:

» osiggane wyniki w nauce,

« zachowanie.
Ankietowani rodzice zostali poproszeni o wskazanie $rednich ocen zdobywanych przez
ich dziecko: dostateczne, bardzo dobre, dobre czy dopuszczajgce. Na podstawie
uzyskanych odpowiedzi dokonano analizy zaleznosci pomiedzy osiggnieciami szkolnymi
ucznidw, a preferowanym przez rodzicow typem wspdtpracy. Otrzymane wyniki ukazuje

tabela nr 60.

Tabela 60. Zalezno$ci pomiedzy osiggnieciami szkolnymi uczniéw, a preferowanym
przez rodzicéw typem wspoipracy
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czgsciowa Procent 1,2% 0,0% 0,0% 0,0% 3%
Wispotpraca Licznos¢ 0 0 0 2 2
ograniczona Procent 0.0% 0.0% 0,0% 74% 6%
Wsp6ipraca ~ Licznosc 55 40 40 12 147
pozorna Procent 66,3% 435%  26,3% 44.4% 41,5%
Wispbtpraca Licznos¢ 105 124 122 1 352
peina Procent 52,8% 84,9%  80,3% 20,0% 70,1%
; : Wepbtpraca  Licznos 16 0 0 1 17
gimnazjum czesciowa Procent 8.0% 0.0% 0,0% 20.0% 3.4%
Wepdtpraca ~ Licznos¢ 78 22 30 3 133
pozorna Procent 39,2% 151%  19,7% 60,0% 26.5%
Wspétpraca Licznos¢ 14 1 0 16 41
peina Procent 25,9% 458%  0,0% 94,1% 36,3%
Wisp6tpraca Liczno$¢ 6 1 9 1 17
liceum Czesclowa - procent 11,1% 42%  50,0% 5,9% 15,0%
ogoblnoksztatcace Wspbtpraca Licznosé 6 4 5 0 1
ograniczona Procent 11.1% 16.7% 11.1% 0.0% 106%
Wepbtpraca  Licznos 28 8 7 0 43
pozorna Procent 51,9% 333%  389% 0,0% 38,1%
Spetnia typ: Licznos¢ 166 217 254 40 677
Zrodzicami - procent 41,3% 67.4%  650% 47,6% 56,5%
Spetniatyp:  |icznosé 34 1 9 5 49
Obok
rodzicow Procent 8,5% 3% 2,3% 6,0% 4,1%
. Wepdtpraca ~ Licznos¢ 10 15 2 13 40
Ogétem i
ograniczona - procent 2,5% 4,7% 5% 15,5% 3,3%
Wispbtpraca Licznos¢ 192 89 126 26 433
pozorna Procent 47,8% 276%  322% 31,0% 36,1%
Ogstem Liczno$¢ 402 322 391 84 1199
Procent 100,0% 100,0%  100,0% 100,0% 100,0%

rodto: badanie wiasne

Wynik chi kwadrat:
X2= 135,928
df=9
p < 0,001
Zalezno$¢ istotna statystycznie
Na podstawie otrzymanych wynikdw mozna stwierdzi¢, ze zadawalajgce
osiggniecia szkolne ucznia naktaniajg rodzicow do podjecia petnej wspoipracy ze

Srodowiskiem szkolnym.
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Rodzice, ktorych dzieci osiggajg bardzo dobre wyniki w nauce, czesciej niz
rodzice uczniéw zdobywajgcych oceny dostateczne i dopuszczajgce preferujg petna
wspotprace (w klasach I-111 odsetek 50%, w klasach IV-VI 56,5%, w gimnazjach 84,9%,
w liceach 45,8%). W przypadku rodzicéw uczniow zdobywajgcych oceny dopuszczajace
w klasach I-111 tylko 28,6% badanych preferuje omawiany typ wspétpracy. W klasach
IV-VI1 preferencje rodzicow rozkiladajg sie pomiedzy wspoOtprace peing ( 48,1%) a
wspoOtprace pozorng (44,4%). Wycofanie z zycia szkolnego rodzicow uczniow
osiggajacych stabe wyniki w nauce widoczne jest réwniez w gimnazjum. Sposrod
badanych tylko 20% wybrato wspdiprace petng, natomiast az 60% wspdtprace pozorna.

Na tej podstawie mozna zakladaé, ze najbardziej owocnie moze uktadac sie
wspotpraca z rodzicami ucznidw, ktorzy osiagaja bardzo dobre wyniki w nauce.
Przeprowadzony test x2 potwierdzit istotno$¢ statystyczng zaleznosSci osiggniec
szkolnych uczniéw i preferowanymi przez rodzicow modeli wspétpracy z nauczycielami.
Oznacza to, iz osiggniecia szkolne uczniéw sg istotnym czynnikiem determinujagcym
preferowane przez rodzicéw typy wspOtpracy na poszczeg6lnych etapach edukacji.
Zestawienie zmian aktywnosci rodzicow (preferencja petnej wspodtpracy) w zaleznosci

od osiggnie¢ szkolnych dzieci przedstawiono na wykresie nr 32,
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Wykres 32. Pereferncje rodzicow petnej wspétpracy w zaleznosci od osiggniec
szkolnych ich dzieci

100

Poziom edukacji

Oceny bardzo dobre Oceny dobre

Oceny dostateczne Oceny dopuszczajgce

Zrodto: badanie wiasne

Che¢ aktywnego wspotuczestniczenia w organizacji pracy szkoly jest najwyzsza
wsrod rodzicow dzieci osiggajgcych bardzo dobre lub dobre wyniki w nauce. Zadaniem
nauczycieli bedzie wiec nie tyle opieranie sie na tej grupie rodzicéw, co odpowiednie
wdrozenie rodzicow stabszych uczniéw. Wiedza, ktore grupy rodzicdw wymagaja
szczegblnego wsparcia moze przyczyni¢ sie do zwiekszenia dziatan aktywizujgcych, a co
za tym idzie zwiekszenia liczby partneréw edukacyjnych.

Zgodnie z zatozeniem, ze sukces wychowawczy i dydaktyczny jest mozliwy do
osiggniecia przez wspotprace z rodzicami, mozna stwierdzi¢, iz liczba rodzicow, ktorzy
nie chcg w petni wspotpracowac z nauczycielem jest jednoczes$nie liczbg uczniéw, u
ktérych osiggniecie powodzenia edukacyjno-wychowawczego bedzie trudniejsze do
zrealizowania, zatem wigczenie jak najliczniejszego grona rodzicow w zycie szkoty
przyczyni sie do osiggniecia wiekszego sukcesu edukacyjnego.

Innym aspektem funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym jest jego
zachowanie. W prowadzonych badaniach zadano pytanie, czy zachowanie ucznia w

szkole wptywa na preferencje modelu wspotpracy rodzicow. Badani rodzice zostali
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poproszeni o wskazanie jednej charakterystyki zachowania, ktére najbardziej odpowiada

ich dziecku:

Grupa 1. Czasami popada w konflikty z réwieSnikami, ale raczej nie sprawia
wiekszych probleméw wychowawczych; nie lubi angazowac sie w dodatkowe
prace na rzecz szkoty; niechetnie uczestniczy w akademiach i uroczysto$ciach
szkolnych; wykonuje polecenia nauczycieli.

Grupa 2: Nie sprawia jakichkolwiek probleméw wychowawczych; angazuje sie
w zycie szkoty; czesto wystepuje na akademiach i uroczystosciach szkolnych; jest
lubiany przez kolegéw; bierze udziat w ré6znych konkursach.

Grupa 3: Czasami sprawia niewielkie problemy wychowawcze, ale stara sie je
zniwelowac; chetnie uczestniczy w akademiach i uroczystosciach szkolnych; jest
lubiany przez kolegow.

Grupa 4: Czesto sprawia trudno$ci wychowawcze; nie chce wykonywac polecen
nauczycieli; przeszkadza w prowadzeniu lekcji; zdarza sie, ze popada w konflikty
z rdwiesnikami.

Otrzymane wyniki przedstawia tabela nr 61.

Tabela 61. ZaleznoSci pomiedzy zachowaniem szkolnym uczniéw a preferowanym
przez rodzicdw typem wspotpracy.

Jak okreslitaby Pani/okreslitby Pan zachowanie swojego
dziecka w szkole?

Szkota Typ wspotprac . . . :
yp wspoipracy Zachowanie  Zachowanie Zachowanie Zachowanie
Grupal. Grupa2. Grupa3. Grupa4.
Wspotpraca 9 40 21 10
petna 13,0% 44,9% 38,2% 58,8%
Wspotpraca 0 0 10 4
czgsciowa 0,0% 0,0% 18,2% 23,5%
Is(zlz?’:yl - Wspotpraca 10 u 4 1
podstawowe] ograniczona 14,5% 12,4% 7.3% 5,9%
Wspotpraca 50 38 20 2
pozorna 72,5% 42,7% 36,4% 11,8%
69 89 55 17
Ogodlem
100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
klasy IV-VI Wspétpraca > 103 4 !
szkoty petna 64,1% 59,5% 47,7% 33,3%
Podstawowej Wospétpraca 1 0 0 0

329

80
34,8%
14
6,1%
26
11,3%
110
47,8%
230
100,0%
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gimnazjum

liceum

ogolnoksztatcace

czesciowa

Wspétpraca
ograniczona

Wspétpraca
pozorna

Ogodlem

Wspotpraca
petna

Wspétpraca
czesciowa

Wspétpraca
pozorna

Ogodlem

Wspotpraca
petna

Wspotpraca
czeSciowa

Wspétpraca
ograniczona

Wspétpraca
pozorna

Ogodtem

Zrodto: badanie wiasne

Wynik chi kwadrat:

X2= 99,837

df=9
p < 0,001

Procent
Licznos¢
Procent
Licznos¢
Procent
Licznos¢
Procent
Licznos¢
Procent
Licznos¢
Procent
Licznos¢
Procent
Licznos¢
Procent
Licznos¢
Procent
Licznos¢
Procent
Licznos¢
Procent
Licznos¢
Procent
Licznos¢

Procent

Zalezno$¢ istotna statystycznie

Na podstawie otrzymanych wynikow mozna stwierdzi¢, iz wystepuje zalezno$¢
pomiedzy preferowanymi przez rodzicow wzorami wspotprac. Zalezno$¢ ta potwierdzajg
réwniez przeprowadzone testy istotnosci statystycznej x2. Jak wynika z badan dobre
zachowanie ucznia w szkole aktywizuje rodzicow, ktérzy w wiekszosci przypadkdw
(oprocz liceum 35,4%) preferuja

59,5%, gimnazjum 74,5%).

Zaskakujace sa odpowiedzi tych rodzicéw, u ktorych

1,1%
0
0,0%
32
34,8%
92
100,0%
62
57,9%
0
0,0%
45
42,1%
107
100,0%
14
29,2%
8
16,7%
7
14,6%
19
39,6%
48
100,0%
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0
0,0%
70
40,5%
173
100,0%
184
74,5%
0
0,0%
63
25,5%
247
100,0%
17
35,4%
6
12,5%
2
4,2%
23
47,9%
48
100,0%

0,0%
1
1,2%
44
51,2%
86
100,0%
106
77,4%
10
7,3%
21
15,3%
137
100,0%
10
62,5%
3
18,8%
2
12,5%
1
6,3%
16
100,0%

0,0%
1
33,3%
1
33,3%
3
100,0%
10
47,6%
7
33,3%
4
19,0%
21
100,0%
10
90,9%
0
0,0%
1
9,1%
0
0,0%
11
100,0%

typ petnej wspotpracy (k. I-111 44,9%, kl. 1V-VI

3%
2
6%
147
41,5%
354
100,0%
362
70,7%
17
3,3%
133
26,0%
512
100,0%
51
41,5%
17
13,8%
12
9,8%
43
35,0%
123
100,0%
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zachowanie dzieci wysoce odbiega od przyjetych regut szkolnych. Co ciekawe i warte
podkres$lenia, rodzice ucznidéw klas I-111 szkoty podstawowej, gimnazjum oraz liceum w
przypadkach odbiegania dziecka od normy stosunkowo czesto preferujg typ petnej
wspotpracy (kI 1-111 58,8%, kl. 1V-VI 33,3%, gimnazjum 47,6%, liceum 90,9%).
Wydawac¢ by sie mogto, ze problemy wychowawcze wystepujagce w Srodowisku
szkolnym mogg zniecheca¢ rodzicow od podjecia wspoOtpracy z nauczycielami,
tymczasem w takich przypadkach rodzice oczekujg mozliwosci wplywania na
organizacje pracy szkoty. By¢ moze uwazajg, ze majgc wptyw na reguty i ustalenia
szkolne spowodujg zmiany, ktére pomogg ich dzieciom prawidtowo funkcjonowaé w
tym Srodowisku.

Podsumowujac analize otrzymanych wynikéw badan w zakresie funkcjonowania
ucznidw w Srodowisku szkolnym, a preferowanym przez rodzicow typem wspotpracy
podkresli¢ mozna, ze:

- w klasach I-111 szkoty podstawowej najwiekszg che¢ zaangazowania w zycie
szkoty przejawiajg rodzice uczniéw sprawiajacych powazne problemy wychowawcze. Z
kolei postawe Swiadczacg o wycofaniu i niecheci wobec wspdélnych podejmowanych
dziatan prezentujg rodzice uczniow, ktérzy bardzo dobrze lub dostatecznie zachowujg
sie w Srodowisku szkolnym.

- w klasach IV-VI szkoty podstawowej brak checi uczestniczenia we wspoOtpracy
wykazujg rodzice uczniéw sprawiajgcych powazne problemy wychowawcze. By¢ moze
obnizenie aktywnosci (w poréwnaniu z klasami |I-l111) wynika ze zniechecenia
doswiadczeniami klas mtodszych.

- najwieksza chec podjecia petnej wspoOtpracy wykazujg rodzice gimnazjalistow bardzo
dobrze lub dobrze przestrzegajacych szkolnych zasad i regut;

- nauka w szkole Sredniej to okres, w ktdérym rodzice niezbyt chetnie wigczajg sie w
organizacje pracy szkoty; najbardziej wycofani, preferujagcy wspotprace pozorng sg
rodzice uczniéw ktérzy bardzo dobrze (47,9%) badz dostatecznie (39,6%) dostosowuja

sie do szkolnych zasad zachowania.
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4. Whnioski i zalecenia wynikajgce z przeprowadzonych badan

Przeprowadzone badania dotyczyty problematyki, ktéra na pozor mogtaby sie
wydawaé wystarczajgco omowiona i przeanalizowana w istniejacej literaturze
przedmiotu. Nie brakuje bowiem ro6znorodnych publikacji poswieconych relacjom
pomiedzy Srodowiskiem szkolnym i rodzinnym, a osoby odpowiedzialne za
organizowanie catego procesu sg Swiadome znaczenia wspOipracy obu tych grup w
procesie edukacji i wychowania uczniéw. Ponadto wdrazane sg programy oraz zalecenia
regulujace i nakazujagce podejmowanie przez szkoty dziatan wigczajgcych rodzicéw do
aktywnego uczestnictwa w procesie ksztatcenia ich dzieci. Jednak pomimo wielu
inicjatyw w tej kwestii rzeczywisto$¢ szkolna znacznie odbiega od wzorcowego ksztattu
wspotpracy nauczycieli i rodzicéw.

Niniejsza rozprawa stanowi probe szerokiego ujecia problematyki wspétpracy
rodziny i szkoty zarbwno w oparciu o istniejgce publikacje, jak réwniez o zebrany
materiat empiryczny uwzgledniajacy wielowymiarowo$c¢ relacji opiekundéw i nauczycieli.

Ze wzgledu na trzy aspekty przeprowadzonych badan, ktére swoje odbicie
znalazty w sformutowanych pytaniach gtéwnych oraz dokonanych analizach wynikow
badan:

. Jaki jest charakter wspotpracy nauczycieli i rodzicow?

1. Jakie sg uwarunkowania wspd@tpracy nauczycieli irodzicow?

I11.  Jakie sg potrzeby w zakresie wspoOtpracy rodzicédw i nauczycieli?
réwniez wnioski koncowe zostaty podzielone na trzy czes$ci w zalezno$ci od obszaru
prowadzonych badan. Sa to: charakter wspotpracy rodzicdw i nauczycieli; oczekiwania
rodzicow i nauczycieli wzgledem wspotpracy oraz uwarunkowania wspoétpracy rodzicow

i nauczycieli.
4.1.  Charakter wspotpracy rodzicéw i nauczycieli
Analiza otrzymanego materiatu empirycznego w pierwszej kolejnosci dotyczyta
ustalenia faktycznego stanu wspdtpracy rodzicéw i nauczycieli, poprzez odpowiedz na

nastepujgce pytanie szczegotowe:
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1. Kto jest inicjatorem wspétpracy nauczycieli i rodzicow?

2. Jakie sg opinie rodzicow i nauczycieli w kontekscie 0séb inicjujagcych
wspotprace?

3. Jakie sg formy wspoétpracy nauczycieli i rodzicow (lekcje otwarte, imprezy
szkolnej klasowe, szkolenia pedagogiczne dla rodzicow, praca w Radzie
Rodzicow, korzystanie ze skrzynki pytan dla rodzicow)?

4. Jaka jest czestotliwo$¢ wzajemnego komunikowania sie rodzicow i
nauczycieli?

5. Jakie sprawy sa poruszane podczas spotkan rodzicdw i nauczycieli?

6. Jakie sg sposoby kontaktowania sie rodzicow i nauczycieli ze swoimi
partnerami?

7. Jaka jest ocena wspélnych zebran przez rodzicéw oraz nauczycieli?

8. Jaka jest charakterystyka postaw nauczyciela podczas zebran przez
rodzicow?

9. Jakie sytuacje trudne wystepujg podczas wspoétpracy rodzicow i

nauczycieli?

Sprawdzono czestotliwo$é inicjowania wspolnych spotkan tak przez nauczycieli,
jak irodzicow. Z materiatu badawczego wynika, iz aktywno$¢ rodzicow jest najwyzsza
w klasach IV-V I szkotly podstawowej, za$ najnizsza w liceum. Aktywno$¢ nauczycieli
jest bardzo wysoka, chociaz nieznacznie spada na kolejnych etapach edukacji. W
porOwnaniu z rodzicami nauczyciele zdecydowanie czesciej inicjuja wspdlne
spotkania. ROznice w aktywnosci rodzicow i nauczycieli nie budza zastrzezen, gdyz
zgodnie z teoretycznymi zatozeniami to S$rodowisko szkolne jest odpowiedzialne za
inicjowanie procesu wspétpracy. Zatem aktywna postawa nauczycieli jest jak najbardziej
pozadana i nie wymaga zmian.

W czesci teoretycznej podkres$lono, ze relacje miedzyludzkie uzaleznione sg m.in.
od opinii na temat zaangazowania partnerow w podejmowanych dziataniach. Efektywna
wspotpraca jest mozliwa tylko wtedy, gdy obie strony darza sie wzajemnym szacunkiem
i zaufaniem. Niestety uzyskane wyniki ukazaty pierwszg powazng bariere w budowaniu
poprawnych relacji srodowiska szkolnego i rodzinnego. Ot6z opinie rodzicow na temat

nauczycieli sg jak najbardziej pochlebne i Swiadczg o duzym zaufaniu - odnotowano
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niewiele negatywnych osadow dziatan pedagogéw. Tymczasem w przypadku
nauczycieli jest zupetnie odwrotnie. Odpowiedzi tej grupy badanych $wiadczg o
braku zaufania i przekonaniu o roszczeniowej postawie rodzicow.

Pochlebne opinie o zaangazowaniu rodzicow w sprawy szkolne stanowig
pojedyncze przypadki sposréd wszystkich odpowiedzi oséb badanych. Wiasnie te
negatywne opinie nauczycieli sg podstawowg przeszkodg w budowaniu partnerskich
relacji z opiekunami, a nawet je uniemozliwiajg. Analiza uzyskanych wynikéw
pozwalana wysnucie oczywistego wniosku: jezeli postawa nauczycieli nie ulegnie
zmianie i dominowac bedzie nieche¢ wobec rodzicow, efektywna wspotpraca nie
bedzie mozliwa. Wszelkie dziatania w tym zakresie bedg wynikiem realizacji
koniecznych zalecen, a nie autentycznych potrzeb szkoty. W efekcie czynnosci te bedga
tylko pozorne.

Pytania kierowane do rodzicow obejmowaty roéwniez ustalenie, z ktérymi
nauczycielami pod wzgledem doswiadczenia zawodowego wspoOtpraca uktadata sie im
najlepiej. Z otrzymanych odpowiedzi wynika, ze w wiekszosci przypadkéw rodzice
nie przywigzujg wagi do doswiadczenia zawodowego pedagogéw i chetnie
wspotpracujg ze wszystkimi nauczycielami. Odpowiedzi te Swiadczag o optymalnej
postawie rodzicow, ktérzy na réwni traktujg nauczycieli bez wzgledu na ich staz pracy
zawodowej.

Podobnie sytuacja przedstawia sie we wzajemnych opiniach rodzicow i
nauczycieli na swdj temat. Na wszystkich etapach edukacyjnych uwidocznit sie
rozdzwiek pomiedzy udzielanymi odpowiedziami rodzicow i pedagogéw. Opinie
rodzicow kolejny raz Swiadczg o ich otwartosci i zaufaniu wzgledem ich partneréw. Tym
samym mozna postawi¢ wniosek, ze nastawienie rodzicow sprzyja ich aktywnemu
wigczaniu sie w zycie szkolne. Inaczej jest jednak w przypadku badanych nauczycieli.
Analiza otrzymanych odpowiedzi pozwala na stwierdzenie, ze nauczyciele nie traktujga
oni opiekunow jak potencjalnych partneréw i nie wierzg w ich umiejetnos$ci, a poza
tym sa przekonani o swej samotnosci w podejmowanych dziataniach i nie
odczuwajg wsparcia ze strony rodzicow. Podobnie jak w opisywanej wczesniej
kwestii, nastawienie nauczycieli w tym wzgledzie powinno ulec poprawie. Zadna grupa
zawodowa nie bedzie efektywnie realizowata wskazan i zalecen, jezeli od poczatku
bedzie przekonana o braku mozliwosci osiggniecia sukcesu. Biorgc pod uwage skale

negatywnych opinii nauczycieli, nalezy podja¢ dziatania uswiadamiajace im, ze rodzice
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chcag zaangazowac sie w sprawy szkoty, a oni sami moga liczy¢ na ich wsparcie. Jak
podkre$lano w czesSci badawczej, prowadzone badania opinii publicznej na temat
zaufania spoteczenstwa wzgledem wybranych grup zawodowych $wiadczg o wysokim
zaufaniu spotecznym dla pedagogéw. Z otrzymanych odpowiedzi wydawac by sie jednak
mogto, ze ta grupa zawodowa jest odizolowana od reszty spoteczenstwa i zupetnie
nieSwiadoma tego, jak duzym zaufaniem obdarzajg jg rodzice. Biorgc pod uwage wiasne
doSwiadczenie, wyjsciem z tego swoistego ,btednego kota” moze byé lepsze
przygotowanie na etapie studiow w zakresie wspétpracy ze Srodowiskiem
rodzinnym - tak aby nauczyciel rozpoczynajgcy prace zawodowg nie ulegat
wptywom ,madrosci pokoju nauczycielskiego”, lecz bez obaw i kompleksow
realizowat zatozenia owocnej wspétpracy Srodowiska szkolnego i rodzinnego. Droga
do oczyszczenia atmosfery ,,pokoju nauczycielskiego” nie bedzie tatwa, wierze jednak,
ze przykitady autentycznej wspoipracy moga przetamac zdystansowanie $rodowiska
nauczycielskiego.

Poziom wspétpracy rodzicéw i nauczycieli przejawia sie w stosowanych formach
wspotpracy. Ich  rozmaito$¢ oraz réznorodno$¢ probleméw, jakich dotycza,
odzwierciedla zakres ingerencji rodzicow, a wiec stopien ich wptywdw i oddziatywan na
prace szkoty. Otrzymane odpowiedzi rodzicOw i nauczycieli w wielu przypadkach sg
bardzo zblizone. Obie grupy jako najczesciej stosowang forme wspdtpracy wskazaty
udziat i pomoc w organizacji imprez oraz uroczystosci szkolnych. Niestety nieliczne
sg przyktady wykorzystania form wspo6tpracy majace na celu umozliwienie rodzicom
wspoétdecydowania o organizacji pracy szkoly. Jezeli juz takie przypadki wystepuja, to
czesciej sg wskazywane przez nauczycieli niz rodzicéw, a w odpowiedziach opiekunéw
czasami nie pojawiajg sie wcale. Prozno szuka¢ przyczyn tego rodzaju odpowiedzi
udzielanych przez rodzicéw, bowiem zakres ich wptywdw w szkole w duzej mierze
zalezy od grona pedagogicznego. Uzyskane wyniki sga spojne wzgledem siebie i
obrazujg rzeczywisty charakter wspéipracy, ktéra tylko pozornie realizuje
zatozenia badanej idei. Rowniez w tym przypadku postawa nauczycieli wzgledem
podjecia wspotpracy z rodzicami $wiadczy o ich braku przychylnosci, aby umozliwié
opiekunom petniejsze uczestnictwo w zyciu szkoty. Podejmowane przez rodzicow
dziatania na rzecz szkoly nie majg wiekszego wplywu na organizacje procesu
ksztatcenia: pomalowana sala lekcyjna, upieczone ciasto czy zorganizowanie drobnej

atrakcji dla dzieci nie wptywajg bowiem na realng prace szkoty.
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Kolejng kwestig charakteryzujgcg stan wspOtpracy rodzicow i szkoly jest
czestotliwo$¢ kontaktdw i kwestie poruszane podczas nich. Opiekunowie w wiekszosci
wskazali odpowiedzi, zgodnie z ktérymi spotkania organizowane sg co dwa miesigce, za$
odpowiedzi nauczycieli wskazujg na comiesieczne zebrania. Réznica w otrzymanych
odpowiedziach nie $wiadczy o braku ich autentycznosci. Naturalne jest, ze ze wzgledu na
wiasne zobowigzania zawodowe rodzice czesto nie moga uczestniczy¢ we wszystkich
spotkaniach szkolnych, co z kolei stanowi obowigzek zawodowy samych nauczycieli. Z
tego wzgledu odpowiedzi obu grup sgjak najbardziej wiarygodne i $wiadczg o tym, ze
czestotliwo$¢ organizowanych spotkan jest prawidtowa i nie wymaga zmian.
Odpowiedzi rodzicow i nauczycieli dotyczace tematdw poruszanych podczas spotkan
wskazuja, iz gtéwnie koncentrujg sie one na sprawach dydaktyczno-wychowawczych.
Oczywiscie nie nalezy doszukiwac sie nieprawidtowosSci w tym wzgledzie, gdyz
edukacja i wychowanie stanowiag gtdwny cel procesu ksztatcenia dzieci i miodziezy.
Niewtfasciwe jest jednak to, ze rzadko porusza sie sprawy chociazby dotyczace
funkcjonowania Rady Rodzicéw czy promocji i profilaktyki zdrowia. Jak juz wczes$niej
podkreslono, prézno dopatrywaé sie uchybien po stronie rodzicow - ich niska aktywnos¢
jest wynikiem ograniczen $rodowiska szkolnego. Natomiast w przypadku nauczycieli
Swiadczy to o ich rezerwie wzgledem aktywnego wigczenia opiekunéw w zycie szkoty.
Nasuwa sie jeszcze jedna konkluzja: wiekszo$¢ poruszanych przez nauczycieli spraw
przypomina raczej zdawanie raportuz przeprowadzonych dziatan i ich efektow, nie za$
wymiane informacji na temat ksztatcenia uczniéw. Organizowane spotkania dotycza
postepoéw edukacyjnych uczniéw, lecz tylko na zasadzie informowania o ich wynikach.
Niewielkg popularnoscig ciesza sie nawet wskazéwki dotyczace pracy domowej z
uczniem, a wiec przekazywanie zalecen, ktére mogg pomoéc w uzyskiwaniu przez
ucznidow coraz lepszych wynikdw. Z tej analizy wyptywa wniosek, iz nauczyciele nie sg
w petni Swiadomi lub sg nieprzekonani do faktu, ze kluczem do efektywnej edukacji i
wychowania dzieci oraz miodziezy jest Scista wspétpraca z rodzicami, nieograniczajaca
sie wyltacznie do doraznej pomocy w biezagcych kwestiach rzeczowo -ustugowych.
Dokonane analizy kolejny raz ukazaly potrzebe wyposazenia przysztych pedagogéw w
niezbedng wiedze i umiejetnoSci pozwalajgce na wdrozenie zatozer -efektywnej
wspotpracy Srodowiska szkolnego i rodzinnego.

Komunikacja rodzicow i nauczycieli nie ogranicza si¢ do organizowanych

spotkan. W dobie rozwoju nowoczesnych technik istnieje wiele innych mozliwosci
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utrzymywania statego kontaktu. W przeprowadzonych badaniach poruszono réwniez to
zagadnienie. Rodzice i nauczyciele zostali poproszeni o wskazanie, z ktérych sposobdéw
kontaktowania korzystajg w codziennych sytuacjach. Otrzymane odpowiedzi byty
zblizone na wszystkich poziomach edukacyjnych i ukazaty czestsze wykorzystywanie
réznorodnych sposob6w komunikowania sie przez nauczycieli niz rodzicow.
Uwzgledniajgc rezultaty badan dotyczace o0s6b inicjujacych wspolne spotkania i
zwiekszong aktywno$¢ nauczycieli, wyniki te stanowig potwierdzenie wczesniejszych
odpowiedzi.

Nastepnym analizowanym elementem charakteryzujgcym stan wspoOtpracy
rodzicow i nauczycieli byto rozpoznanie, czy i jak czesto dochodzi miedzy nimi do
sytuacji konfliktowych. W tym przypadku obie grupy poswiadczyty, ze do takich
przypadkéw dochodzi rzadko. Nie odnotowano zadnej sytuacji, ktora zostatyby
wskazana jako czesto wystepujacy problem. Poréwnujac odpowiedzi rodzicOw i
nauczycieli, mozna zauwazy¢, ze jedyng czesSciej wskazywang sytuacjg jest postawa
pedagoga zadajagcego od opiekuna zmiany zachowania dziecka. W przypadku
odpowiedzi rodzicow trudno doszuka¢ sie podobnej sytuacji - wszystkie wskazywane
problemy stanowig jedynie niewielki procent wszystkich gtoséw. Na podstawie
otrzymanych wynikdw mozna by przypuszczaé, ze pedagodzy nie powinni obawiac sie
niecheci ze strony rodzicow i ze beda chetnie podejmowaé wspétprace ze swoimi
partnerami. Ponadto mozna wnioskowaé, ze skoro konflikty z rodzicami wystepuja
stosunkowo rzadko, ich opinia o swoich partnerach bedzie pozytywna. Mimo to badania
Swiadczg o tym, ze ani zaangazowanie nauczycieli w organizacje efektywnej wspotpracy,
ani ich opinia o partnerach edukacyjnych nie jest zadowalajgca. Nie sposéb zatem
znalez¢ logiczne wytlumaczenia dla zdystansowania nauczycieli wobec umozliwienia
rodzicom petniejszego zaangazowania w zycie szkoty, jak rowniez ich poczucia braku
wsparcia i zaufania ze strony rodzicéw. Jedynym uzasadni¢ istniejgcych przekonan i
postaw nauczycieli, to ciggte funkcjonowanie stereotypdw i fatszywej ,,madrosci pokoju
nauczycielskiego”, stanowigcych gtéwng przeszkode na drodze do realizowania
efektywnej wspoitpracy srodowiska rodzinnego i szkolnego.

Ostatnim badanym obszarem obrazujgcym stan wspoétpracy jest okreSlenie
przebiegu spotkah rodzicow i nauczycieli. Odpowiedzi rodzicdw dotyczace postaw
nauczycieli podczas prowadzenia spotkan kolejny raz potwierdzaja, ze ocena podejscia

pedagogdw jest jak najbardziej pozytywna. Rodzice postrzegajg nauczyciela jako
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osobe chetng i zaangazowang, kompetentng oraz angazujgcg i zachecajacg ich do
wspoétuczestniczenia w zyciu szkoty. Potwierdzeniem tego przekonania jest ich ogo6lna
ocena spotkan z nauczycielem. Na wszystkich etapach edukacyjnych wiekszo$é
udzielonych odpowiedzi dowodzi, ze sg to spotkania wartoSciowe. Niestety prozno
szuka¢ podobnych odpowiedzi w przypadku nauczycieli. Ich zdaniem w wiekszosci
przypadkéw rodzice uczestniczag w nich z obowigzku Ilub nie majg wplywu na
efektywnos$é ich pracy. Poréwnujac odpowiedzi opiekunéw i nauczycieli dotyczace ich
wzajemnej opinii i przekonan co do warto$ci wspoélnych spotkan, trudno doszukac sie
jakiejkolwiek logiki. Z jednej strony uzyskano odpowiedzi rodzicow S$wiadczace o ich
gtebokim zaufaniu wzgledem nauczycieli, jak réwniez wysokiej ocenie podejmowanych
przez pedagogOw dziatan na rzecz wspétpracy. Z drugiej strony ujawnia sie obraz
nauczycieli, ktorzy tylko pozornie chca realizowacé zatozenia wsp6tpracy z rodzicami: nie
sg w petni przekonani co do jej wartosci i wptywu na efekty ksztatcenia oraz - co budzi
najwieksze zastrzezenia - nie traktujg rodzicow jako partnerow, lecz klientow szkoty
oczekujacych relacjonowania efektow ich dziatan. Jednak ze wszystkich sprzecznosci
najwazniejsze jest gtebokie przekonanie nauczycieli o braku wsparcia, zaufania
i docenienia ze strony rodzicéw - nawet gdy odpowiedzi samych opiekunéw $wiadcza
0 zupeknie innym stanie rzeczy. Doszukujgc sie uzasadnienia tej sytuacji, z jednej strony
rysuje sie obraz nauczyciela jako osoby kompetentnej i zaangazowanej w organizowanie
efektywnej wspotpracy z rodzicami., natomiast z drugiej uwidacznia sie grupa zawodowa
przekonana o braku spotecznego wsparcia, ktéra nie do konca jest Swiadoma znaczenia
wspotpracy rodziny i szkoty w procesie ksztatcenia. Jedynym stusznym wyttumaczeniem
jest ogromna obowigzkowo$¢ i rzetelno$¢ wykonywania swojego zawodu przez
nauczycieli. Nawet w sytuacji, kiedy ich osobiste opinie sg inne, starajg sie wiasciwie
realizowac swoje obowigzki zawodowe.

Niestety dwoisto$¢ pomiedzy osobistymi przekonaniami a wykonywanymi
obowigzkami nie pozwala na zrealizowanie w petni idei wspoOtpracy rodzicow i
nauczycieli, opartej na zasadach wzajemnego zaufania i partnerstwa.

Dokonane analizy prowadzg do wysnucia koicowego wniosku, zgodnie z ktérym
przyczyn niepowodzen i pozornosci wspotpracy srodowiska szkolnego i rodzinnego
nalezy upatrywaé po stronie nauczycieli. Aby przeobrazi¢ ten stan rzeczy, pedagodzy
muszg zmieni¢ swdj bezpodstawny sposéb mys$lenia o ocenie wykonywanych przez

siebie obowigzkach zawodowych, jak rowniez przekonanie o odosobnieniu i braku
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wsparcia. Dotarcie do grupy aktywnych zawodowo nauczycieli jest bardzo trudne,
dlatego jedyng stuszng drogg prowadzacg do usuniecia stereotypdw z ,,pokoi
nauczycielskich” wydaje sie wiasciwe wyksztatcenie miodych pedagogéw -tak aby
rozpoczynajac prace, posiadali niezbedng wiedze i umiejetnosci umozliwiajgce im
podjecie aktywnej wspoOtpracy z rodzicami, z dala od zafatszowanych ,,madrosci pokoju

nauczycielskiego”.
4.2  Oczekiwania rodzicow i nauczycieli wzgledem wspétpracy

Chcac wielokierunkowo zbadac¢ problematyke wspotpracy rodzicoéw i nauczycieli,
istotne byto rdéwniez poznanie oczekiwan podmiotéw edukacyjnych wzgledem
omawianej wspoéipracy. Jak wskazatam to wcze$niej, bez wzgledu na czasy szkota
zawsze realizuje cele odzwierciedlajgce biezace oczekiwania spoteczenstwa. Na tej
podstawie dokonane analizy udzielaty odpowiedzi na nastepujgce pytania szczegétowe:

1. Jakie typy wspotpracy preferujg badani rodzice i nauczyciele?

2. Jakie potrzeby w zakresie treSci majg rodzice oraz nauczyciele?

3. Jakie sg oczekiwania rodzicow oraz nauczycieli w zakresie form i sposobow
wspobipracy?

4. Jakie sg potrzeby rodzicow i nauczycieli w zakresie czestotliwosci
wzajemnego komunikowania sig?

5. Jakie sg oczekiwania rodzicow oraz nauczycieli wobec form komunikacji
pomiedzy rodzicami a nauczycielami?

6. Kto w opinii rodzicow i nauczycieli powinien by¢ inicjatorem wzajemnej
wspotpracy?

Podstawowym krokiem w poznaniu oczekiwan rodzicow i nauczycieli
bylo stworzenie czterech typéw/modeli wspotpracy opiekundéw i szkoty. Byty to:
wspotpraca petna, wspltpraca czesciowa, wspoOipraca ograniczona oraz wspOipraca
pozorna. Zr6znicowanie pomiedzy poszczeg6lnymi typami wynikato z poziomu i
zakresu wzajemnej wspOtpracy. Na podstawie odpowiedzi udzielonych przez nauczycieli
i rodzicow do kazdej badanej osoby przyporzadkowano preferowany typ wspoétpracy.
Otrzymane wyniki og6lne wskazaty, ze najbardziej preferowany jest typ

wspoltpracy petnej. Zblizone preferencje zanotowano na etapie ksztatcenia w klasach
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IV-VI1 szkoly podstawowej oraz gimnazjum, a takze ws$rdd rodzicoOw i nauczycieli
liceum - chociaz w przypadku tych ostatnich rownie pozadanym poziomem wspotpracy
byta wspdtpraca pozorna: nauczyciele wskazali najliczniej na model petnej wspotpracy, a
rodzice - na wspotprace pozorng. Oczekiwania opiekundéw i nauczycieli liceum mozna
uzasadnié specyfika pracy z uczniami, ktérzy stoja na progu dojrzatosci. Z tego wzgledu
na tym poziomie edukacji nalezy zachowac pewien umiar we wzajemnych relacjach, aby
nie zakocié procesu usamodzielniania sie mtodziezy. Biorgc pod uwage nauke w klasach
starszych szkoly podstawowej i gimnazjum oraz problemy zwigzane z dorastaniem
dzieci, preferencja peinej wspdipracy rodzicdw i nauczycieli jest jak najbardziej
pozadana. Tylko dzieki Scistej wspotpracy mozliwe bedzie umiejetne rozwigzywanie
problemdw i usprawnienie procesu ksztatcenia. Z kolei w przypadku rodzicow uczniéw
mitodszych klas szkoty podstawowej wielokrotnie ujawnity sie ich nieco zwiekszone
wymagania wzgledem placoéwki edukacyjnej, jak réwniez pewnego rodzaju skrepowanie
w podjeciu wspltpracy z nig. Przyktadem moga byé preferowane typy wspdtpracy:
najliczniej oczekiwany jest model wspétpracy pozornej, a wiec podejmowania dziatan
wspélnych z nauczycielem, jednak bez rzeczywistego wywierania wplywu na
funkcjonowanie szkoly. Zadaniem pedagogéw na tym etapie ksztalcenia jest wiec
odpowiednia mobilizacja i wdrozenie rodzicow w organizowanie pracy szkoty, aby od
pierwszego etapu edukacji swych dzieci mogli sta¢ sie aktywnymi cztonkami
spotecznosci szkolnej. Odnoszac sie do preferencji nauczycieli, mozna mie¢ nadzieje, ze
skoro sg otwarci na podjecie petnej wspotpracy z rodzicami, wystarczy wyeliminowac
ich falszywe przekonania przytoczone wczesniej.

Odpowiedzi rodzicéw i nauczycieli zostaty zbadane réwniez w odniesieniu do
oczekiwanych tematdéw poruszanych podczas wsp6lnych spotkan z rodzicami. Obie
grupy preferujg gtownie zagadnienia zwigzane z osiggnieciami szkolnymi uczniow
oraz ich zachowaniem. Dodatkowo badani nauczyciele wykazali wysokie preferencje
odnos$nie do tresci zwigzanych z organizacjg pracy szkoty. Ponownie zatem uzyskane
wyniki wskazujg na che¢ pedagogéw do podjecia peinej wspoétpracy z opiekunami. Mniej
liczne preferencje rodzicdw odnosnie do treSci zwigzanych z organizacjg pracy szkoty
moga Swiadczy¢ o ich braku wiedzy na temat praw zwigzanych ze wspoétpracg z
placowka edukacyjng -tym bardziej ze tresci zwigzane z organizacjg zycia szkoty byty
najchetniej preferowane po tematach zwigzanych z edukacjg i wychowaniem. Oznacza

to, ze zadaniem szkoly jest przyblizenie praw i zakresu oddziatywania rodzicow na
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szkote. Wiekszo$¢ badanych opiekunéw jest chetna do wspotuczestniczenia w
wielorakich formach i sposobach wspoétpracy, nalezy tylko im to umozliwié.

Oprocz zbadania form i sposobow wspoétpracy z rodzicami wykorzystywanych
podczas codziennych kontaktéw, zbadano réwniez, czy odpowiadajg one preferencjom
obu podmiotéw. Odpowiedzi rodzicow wskazaty, ze wbhrew stosowanym formom i
sposobom wspotpracy ograniczajagcym sie raczej do dziatan rzeczowo-ustugowych,
najczesciej chcieliby méc zaobserwowaé przebieg procesu ksztatcenia podczas zajec
szkolnych. Tymczasem preferencje nauczycieli odnoszg sie gtéwnie do doraznej
pomocy w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych. Najwieksza rdznica w
odpowiedziach opiekunéw i pedagogdéw wystgpita w odniesieniu do pracy w Radzie
Rodzicow - rodzice praktycznie nie wskazali swoich preferencji w tym zakresie. Co z
tego wynika?

Organizowane przez szkote formy wspoétpracy z rodzicami sg odzwierciedleniem
oczekiwan nauczycieli. Z jednej strony ujawnit sie obraz pedagogéw otwartych i
gotowych do podjecia petnej wspdipracy z rodzicami, lecz z drugiej strony
pozwalajgcych oddziatywa¢ opiekunom na swojg prace tylko w wybranych obszarach.
Skoro jednak placowki edukacyjne stuza realizowaniu oczekiwan spotecznych,
nauczyciele powinni uwzgledni¢ preferencje rodzicow przy organizowaniu wspdlnych
dziatan.

Zebrany materiat badawczy umozliwit réwniez odpowiedZ na pytanie, kto
zdaniem rodzicow i nauczycieli powinien by¢ gtdwnym inicjatorem wspOipracy obu
grup? Wiekszos$¢ odpowiedzi zanotowanych wsréd tych dwoch podmiotow $wiadczy
0 konieczno$ci wspo6lnego organizowania wspoOtpracy, jednak w kazdej badanej
grupie wskazania te oznaczajg co innego. Odpowiedzi rodzicéw Swiadczg bowiem o
ich poczuciu odpowiedzialno$ci: na réwni z nauczycielami pragng inicjowa¢ wspdlne
dziatania na rzecz edukacji swoich dzieci. Trudno jednak w podobny spos6b
zinterpretowaé oczekiwania pedagog6éw. Ze wzgledu na petnione przez nich obowigzki
zawodowe oraz znacznie wieksze mozliwosci organizacji wspolnych dziatan preferencje
nauczycieli powinny raczej wskazywaé na nich jako gtéwnych inicjatorow. Oczekiwania
nauczycieli, aby organizatorami wspotpracy byty oba $rodowiska, $wiadczg o unikaniu
odpowiedzialnosci zabudowanie wiasciwych relacji ze swoimi partnerami. Jak juz
podkreslono wczesniej, odpowiedzi nauczycieli dowodzg o ich zdystansowaniu wobec

umozliwienia rodzicom wspotdecydowania w sprawach szkolnych oraz niepetnej wiedzy
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na temat znaczenia i koniecznosci wspoétpracy obu Srodowisk. Wnioskowanie o
rbwnoprawnym inicjowaniu wspoétpracy kolejny raz potwierdza konieczno$é
uzupetniania wiedzy i umiejetnosci nauczycieli w tej materii.

Bioragc pod uwage specyfike pracy w szkole, bezposredni kontakt rodzicow
i nauczycieli nie zawsze jest mozliwy. W budowaniu wasciwych relacji pomocne sg
jednak réznorodne formy komunikacji utatwiajgce wzajemne porozumiewanie sie. W
czesci poswieconej charakterystyce stanu wspotpracy rodzicow i szkoty okreslono formy
komunikacji uzywanej przez badane grupy. W drugiej czeSci badan sprawdzono
oczekiwania rodzicéw i nauczycieli na temat sposob6w komunikacji, ktére ich zdaniem
sg najodpowiedniejsze. Obie badane grupy podobnie wskazaty rozmowe podczas
zebrania jako najbardziej pozadang metode komunikacji. Najwieksze réznice
pomiedzy oczekiwaniami rodzicow i nauczycieli wystepuja na etapie liceum:
opiekunowie najstarszych uczniéw preferujg kontakt telefoniczny lub za pomocg poczty
elektronicznej. Jak juz podkreslono, specyfika tego etapu edukacji wymaga umozliwienia
uczniom usamodzielnienia sie. Dlatego w zaleznosci od danej sytuacji nauczyciele
powinni czesciej wykorzystywaé preferowane przez rodzicow formy komunikacji z
rodzicem.

Uzyskany materiat empiryczny umozliwit wskazanie réznic w oczekiwaniach
rodzicow i nauczycieli. Dla nauczycieli jest to niezwykle istotne przy planowaniu
wspoélnych dziatan, gdyz dzieki temu mozliwe bedzie zaspokojenie oczekiwarn swoich
partnerébw. Rozbieznosci wystepujagce w obu badanych grupach ukazujg kolejne
czynniki, ktére dezorganizujg i utrudniajg wdrozenie petnej wspoétpracy Srodowiska

szkolnego i rodzinnego.

4.3. Uwarunkowania wspoétpracy rodzicow i nauczycieli

Ostatnim  etapem prowadzonych analiz byto rozpoznanie czynnikow
warunkujacych jako$¢ wspdipracy rodzicow i nauczycieli. Pod uwage wzieto
preferowane typy wspétpracy oraz indywidualne cechy rodzicéw, nauczycieli i uczniéw,
a takze wzajemng ocene postaw badanych podmiotéw. Dokonane analizy udzielity

odpowiedzi na szczeg6towe pytania badawcze:
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1. Czy ijak doSwiadczenie zawodowe nauczycieli warunkuje preferowany wzor
wspOtpracy rodzicdw i nauczycieli?

2. Czy ijak posiadanie wasnych dzieci przez nauczycieli warunkuje
preferowany wzér wspétpracy rodzicow i nauczycieli?

3. Czy ijakie cechy indywidualne, socjalne oraz spoteczne rodzicow warunkujg
preferowany wzér wspdtpracy rodzicéw i nauczycieli?

4. Czy ijak ocena postaw nauczycieli przez rodzicow determinuje preferowany
wzdr wspotpracy rodzicow i nauczycieli?

5. Czy ijakie cechy uczniéw (dzieci rodzicéw)warunkujg preferowany wzor
wspOtpracy nauczycieli i rodzicow?

Analize czynnikow warunkujgcych wspotprace rozpoczeto od indywidualnych
cech nauczycieli. Pierwszg zalezno$¢ interpretowano pod katem doswiadczenia
zawodowego. Wyniki badan rodzicow i nauczycieli liceum znaczaco odbiegaty od
wynikéw szkot podstawowych i gimnazjum -podobnie jest w tym przypadku. Mimo
ze preferencje wiekszosci badanych nauczycieli gtownie odnoszg sie do peinej
wspotpracy, w przypadku liceum wyraznie ujawnia sie roznica pomiedzy
pedagogami z mniejszym i wigekszym dos$wiadczeniem. Odpowiedzi badanej grupy
wskazujg na wieksze zaangazowanie mniej do$wiadczonych nauczycieli, podczas gdy
bardziej doswiadczeni pedagodzy preferujg pozorng wspdiprace z rodzicami.
Uzasadnieniem wyboru kolejnego czynnika byto zatozenie, ze doswiadczenie
nauczyciela jako rodzica, a wiec jego udziat we wspétpracy z pozycji opiekuna, moze
mie¢ wptyw na jego preferencje na gruncie zawodowym. Weryfikacja wptywu faktu
posiadania przez nauczycieli wiasnych dzieci nie ujawnita jednak istniejgcej zaleznosci.

Trzeci etap dociekan badawczych miat na celu zdiagnozowanie, czy wybrane
czynniki oddziatujg na preferowane formy wspétpracy. Dlatego tez przeanalizowano
cechy indywidualne rodzicow, takie jak: wiek, wyksztatcenie, posiadanie dzieci w wieku
szkolnym, aktywnos$¢ zawodowa oraz preferowane typy wspétpracy. Otrzymane wyniki
wskazuja, ze najmniej aktywni pragng by¢ rodzice najmtodsi, za$ najbardziej
aktywni sg ci w wieku35-45 lat. Nastepnie rozpoznano spadek zaangazowania
rodzicow powyzej 45. roku zycia. Otrzymane wyniki s istotng wskazowka dla
nauczycieli, ktérych zadaniem jest wiaczanie opiekunéw w zycie szkolty. W swoich
dziataniach powinni szczegdlnie uwzgledni¢ najmtodszych i najstarszych rodzicow:

tym pierwszym nalezy uswiadomic¢ ich wazng role w procesie ksztatcenia uczniow
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oraz zapozna¢ z zakresem ich oddziatywan na organizacje pracy szkoty, natomiast
najstarszych rodzicow nalezy odpowiednio zacheci¢ do aktywnosci szkolnej. Dzieki
wdrozeniu wszystkich opiekunéw mozliwa bedzie wymiana doswiadczen miedzy nimi
wszystkimi, bez wzgledu na wiek.

Kolejng rozpatrywang cechg byto wyksztatcenie rodzicow. Otrzymane wyniki
wskazaly wystepowanie zaleznoSci pomiedzy tym czynnikiem a preferowanym
typem wspotpracy. Okazato sie, ze opiekunowie ze Srednim i wyzszym wyksztatceniem
daza do najwiekszej aktywnosci, natomiast ci z wyksztatlceniem podstawowym, a
zwiaszcza zawodowym, preferujg bardziej wycofang postawe. Kolejnym zadaniem dla
nauczycieli jest zatem odpowiednie aktywizowanie rodzicow z wyksztatceniem
podstawowym i zawodowym.

Jeszcze innym czynnikiem, ktéry analizowano pod katem preferowanego przez
rodzicow typu wspotpracy, byta liczba posiadanych dzieci w wieku szkolnym. Zatozono,
ze wieksze doswiadczenie szkolne rodzicow moze stanowi¢ podstawe do ich
znaczniejszego zaangazowania w organizacje pracy szkoty. Chociaz otrzymane wyniki
réznig sie w zaleznos$ci od poziomu edukacyjnego, zauwazono pewne ogdlne zaleznosci.
Otéz rodzice posiadajacy troje lub wiecej dzieci w wiekszo$ci przypadkéw pozornie
chcg uczestniczy¢ w zyciu szkoty. Z kolei najbardziej zaangazowang grupe
reprezentujg rodzice posiadajacy dwoje dzieci, a w przypadku tych z jednym
dzieckiem ich aktywno$¢ wzrasta dopiero na kolejnych etapach Kksztatcenia.
Nauczyciele jako inicjatorzy wsp@ipracy powinni zatem odpowiednio zachecac
opiekunéw posiadajacych wiecej dzieci oraz tych z jednym podopiecznym.
Problematyczne moze wydawac sie jedynie rozeznanie co do liczby posiadanych dzieci,
jednak nie sg to informacje niedostepne dla nauczycieli. Wiedza ta wynika z codziennych
kontaktow z rodzicami, podopiecznymi oraz z pozostatymi pedagogami. Jedyna trudno$¢
moga miec¢ nauczyciele rozpoczynajacy prace w nowym Srodowisku.

Ostatnig analizowang cechg rodzicow byta ich aktywno$é zawodowa.
W prowadzonych badaniach zatozono, ze rodzice pracujacy zawodowo ze wzgledu na
wiekszg liczbe codziennych obowigzkoéw bedg stanowic grupe, ktora nie chce aktywnie
uczestniczy¢ w zyciu szkoty. Tymczasem otrzymane wyniki ujawnity zupeinie
odwrotng zalezno$¢: to aktywni zawodowo rodzice czesciej preferujg aktywng

wspdliprace z nauczycielami. Zaleznos¢ ta kolejny raz stanowi istotng wskazéwke dla
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nauczycieli co do tego, z ktérymi opiekunami tatwiej jest podja¢ wspotprace, a ktorych
nalezy do tego szczegdlnie zachecaé.

Jak wiadomo istotnym elementem wiasciwych relacji miedzyludzkich jest
stosunek do drugiej osoby. W badaniach sprawdzono wiec, czy w warunkach szkolnych
ocena postaw partnerow wplywa na preferowane typy wspétpracy. W przypadku
nauczycieli gimnazjum oraz liceum - pomimo niskiej oceny postaw swoich partneréw -
najczesciej preferowano petng wspotprace. Jedynie na etapie klas |[-111 szkoty
podstawowej pozytywna opinia o rodzicach korespondowata z preferowaniem petnej
wspoOtpracy. Otrzymane wyniki sg zgodne z wczes$niejszymi spostrzezeniami nauczycieli:
mimo braku przekonania co do pozytywnego znaczenia wartosci wspotpracy z rodzicami
oraz przeSwiadczenia o braku wsparcia i niskiej ocenie zaangazowania opiekunéw w
sprawy szkolne, chcg realizowac¢ petng wspotprace obu $rodowisk wychowawczych.
Natomiast odpowiedzi rodzicow czesciej niz w przypadku nauczycieli wskazujg na
zwigzek miedzy pozytywnymi ocenami pedagogéw a preferowaniem peitnej wspotpracy.
Na podstawie analizy odpowiedzi rodzicéw i nauczycieli mozna stwierdzi¢, ze opinia
na temat partneréw edukacyjnych nie stanowi istotnego czynnika warunkujgcego
preferowane typy wspotpracy.

Ostatnim analizowanym czynnikiem byty cechy ucznidéw, a wiec ich osiggniecia
szkolne oraz og6lne funkcjonowanie w $rodowisku szkolnym. W przypadku osiggnie¢
szkolnych dziecka stwierdzono zalezno$¢ pomiedzy aktywnoscig rodzicow ucznidéw
osiggajgcych dobre wyniki w nauce i mniejszym zaangazowaniem w sprawy szkolne
opiekundw tych, ktérych wyniki w nauce sg gorsze. Oznacza to, iz nauczyciele tym
bardziej powinni dazy¢ do nawigzania wspétpracy z rodzicami uczniéw majacych
problemy w nauce, gdyz jest to jeden z elementdw usprawniajgcych proces ksztatcenia.
Analiza zaleznosci pomiedzy zachowaniem ucznia a preferowanym typem wspo6ipracy
ujawnita, ze na etapie klas I-111 szkoty podstawowej rodzice uczniéw sprawiajgcych
problemy wychowawcze chcg aktywnie wspdipracowaé z nauczycielami. Niestety
odwrotna sytuacja uwidocznita sie na etapie ksztatcenia w klasach 1V-VI1 szkoty
podstawowej, gdzie rodzice unikajg wspotpracy z nauczycielami. Aktywno$¢ rodzicow
uczniow prawidtowo funkcjonujacych w $rodowisku szkolnym jest mniejsza w klasach
miodszych szkoly podstawowej, zwiekszajgc sie dopiero w klasach starszych. Z tego
wzgledu nauczyciele klas mtodszych powinni od samego poczatku zacheci¢ i podjac

aktywng wspotprace z rodzicami, aby opiekunowie ucznidow sprawiajgcych problemy
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wychowawcze byli chetni do wspdtpracy nawet na dalszych etapach wspétpracy, zas
rodzice prawidtowo funkcjonujgcych uczniow od poczatku edukacji szkolnej swoich
dzieci byli aktywnymi partnerami wspolnie podejmowanych dziatan.

Analiza przeprowadzonych badan dostarczyta wielu waznych informacji na temat
rzeczywistego stanu wspotpracy podstawowych Srodowisk wychowawczych w polskich
szkotach. Dzieki poznaniu oczekiwan rodzicow i nauczycieli oraz czynnikow
oddziatywujgcych na preferowany przez nich model wspdtpracy mozliwe bedzie
wiasciwe zaplanowanie wspdlnych dziatan, tak aby wszyscy opiekunowie stali sie

aktywnymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.
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Zakonczenie

Czes¢ teoretyczna pracy stanowi wprowadzenie do problematyki na podstawie
dotychczasowego dorobku naukowego. Nie ograniczono sie jedynie do omolwienia
podstawowych kategorii pojeciowych, ale réwniez starano sie dokona¢ przekroju
omawianej problematyki w roznych jej aspektach. Z tego wzgledu w pierwszej czesci
pracy - oprocz opisu metod, form i treSci wspotpracy proponowanych do wykorzystania
podczas inicjowania wspoétpracy ze Srodowiskiem rodzinnym, jak réwniez regulacji
prawnych w tym zakresie -znalazty sie materiaty ukazujace problematyke wspotpracy
nie tylko z punktu widzenia chwili obecnej. Chcac podkreslic znaczenie i rozwdj idei
wspotpracy rodziny i szkoly, ukazano historyczne podejscie do omawianego problemu.
Teoretyczne rozwazania nie ograniczaty sie tylko do przypadkéw zaistniatych w Polsce,
lecz podano takze kilka przyktadéw rozwigzan zastosowanych w innych panstwach. Jak
wiadomo, wspotpraca to relacja oséb, w tym przypadku edukatoréw i rodzicow. W
niniejszej pracy nie mogto wiec zabrakngé charakterystyki postaw opiekunéw oraz
kompetencji ~ zawodowych  nauczycieli. Czynnikiem  warunkujagcym  relacje
miedzyludzkie jest rowniez sprawna komunikacja, ktéra w zaleznosci od $rodowiska
napotyka na rozne przeszkody. Z tego wzgledu w pracy ujeto charakterystyke
komunikacji pomiedzy $rodowiskiem szkolnym i rodzinnym.

Teoretyczne wprowadzenie stalo sie podstawg do przeprowadzenia analiz
wynikow badan, ktérych celem bylo zdiagnozowanie stanu wspétpracy pomiedzy
rodzicami
i nauczycielami. Przeprowadzone badania dostarczyly informacji pozwalajgcych nie
tylko na ustalenie faktycznego poziomu wspoétpracy szkoly i rodziny, lecz takze na
poznanie opinii badanych podmiotéw o sobie nawzajem i ich wzajemnych oczekiwan.
Dzieki analizie wynikoéw trzech aspektdw wspotpracy uwzgledniajgcej etapy edukacji
mozliwe byto ukazanie petnego obrazu problematyki wspotpracy, nieograniczonej tylko
do jednego zagadnienia. Rysunek 5 ukazuje wielowymiarowo$¢ przeprowadzonych

badan zar6wno pod katem teoretycznych, jak i empirycznych analiz.

347



n ZAKONCZENIE

Analiza teoretyczna

Idea wspotpracy rodzicéw i nauczycieli
na przestrzeni minionych lat

Wspotpraca rodzicow i nauczycieli
na przyktadzie rozwigzan
z innych panstw

Prawne regulacje wspotpracy
Organizacje, stowarzyszenia

i programy propagujace idee
wspotpracy obu Srodowisk
Charakterystyka rodzicéw i nauczycielif

w Swietle wspétpracy obu $rodowisk

Komunikacja rodzicéw i nauczycieli
w kontekscie wspdtpracy

Analiza empiryczna

Charakter wspotpracy rodzicow i nauczycieli:
podmioty inicjujace wspotprace, formy wspétpracy,
komunikacja rodzicéw i nauczycieli, przebieg
spotkan nauczycieli i rodzicow

Potrzeby w zakresie wspotpracy rodzicéw

i nauczycieli: preferowane wzory wspotpracy,
potrzeby w zakresie tresci

wzajemnych komunikatow,

oczekiwania w zakresie form

i sposobdw wspotpracy,

z 0s6b inicjujacych, oczekiwania

w zakresie form komunikacji

Uwarunkowania wspdétpracy
rodzicéw i nauczycieli:

cechy indywidualne rodzicow,
nauczycieli i uczniéw

a preferowane formy wspotpracy,
wzajemna ocena postaw

a preferowane formy komunikacji

Rys. 5. Wielowymiarowos$¢ przeprowadzonych dociekan badawczych

Dokonana analiza teoretyczna, jak i interpretacja zebranego materiatu
badawczego na temat charakteru i uwarunkowan wspotpracy rodzicoéw i nauczycieli oraz
oczekiwan badanych podmiotow wzgledem wspoOtpracy Srodowiska szkolnego i
rodzinnego, dostarczyta zroznicowanych i ztozonych informacji na temat stanu
wspotpracy obu tych grup w polskich szkotach.

Whnioski, spostrzezenia i interpretacje nakreslone w podejmowanej dysertacji
pozwalajg na podjecie dziatan, ktére przyczynig sie do rzeczywistego wdrozenia idei
wspotpracy rodzicéw i szkoty. Sa one skierowane do wyktadowcéw akademickich
organizujacych proces ksztatcenia przysziej kadry pedagogicznej. Nalezy bowiem
dotozy¢ wszelkich staran, aby kazdy nowy nauczyciel posiadat niezbedng wiedze i
umiejetnosci do podjecia i zorganizowania najbardziej sprzyjajacych warunkéw petnej
wspOtpracy z rodzicami. Jest to jedyny sposéb, aby zapobiec przekazywaniu kolejnym

pokoleniom nauczycieli zafatszowanej wiedzy na temat rodzicow i ich zaangazowania w
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organizowanie pracy szkoly. Dzieki temu mozliwe bedzie oderwanie sie od zauwazalnej
na kazdym etapie ksztatcenia ,,madrosci pokoju nauczycielskiego”. Ponadto tylko dzieki
przyktadom prowadzenia efektywnej wspotpracy z rodzicami mozliwe bedzie zachecenie
wszystkich nauczycieli do podjecia dziatah z opiekunami opartych na wzajemnym
partnerstwie.

Wyniki przeprowadzonych dociekan sg rowniez skierowane do nauczycieli,
poniewaz to oni sg w gtdwnej mierze odpowiedzialni za inicjowanie wspétpracy z
rodzicami. Poznanie oczekiwan opiekunéw oraz czynnikbw wplywajgcych na
preferowane przez nich typy wspotpracy moze stanowi¢ podstawowy element
wiasciwego przygotowania sie do ich efektywnego wdrozenia w sprawy szkotly. By¢
moze uzyskane pozytywne oceny postaw, kompetencji i zaangazowania nauczycieli
przez rodzicow cho¢ w najmniejszym stopniu przyczynig sie do zmiany sposobu
mys$lenia o ich ,,samotnos$ci” zawodowej. Dzieki temu mozliwe bedzie zainicjowanie
wspotpracy rodzicow i nauczycieli, ktéra w rzeczywisty sposoéb wptywa na organizacje
pracy szkoty. Bowiem szkolna demokracja podnosi efekty ksztatcenia i wychowania, jest
wiec niezbednym elementem na drodze do wiasciwego uksztattowania miodego
pokolenia.

Jedno z przystow afrykanskich mowi, ze potrzebna jest cata wioska, aby
wychowa¢ jedno dziecko. Powinno ono by¢ drogowskazem dla wszystkich nauczycieli,

ktérzy obawiajg sie umozliwienia rodzicom petniejszej ingerencji w zycie szkoty. Tylko

dzieki wspotpracy wszystkich podmiotow edukacyjnych - ucznibéw, nauczycieli,
rodzicow, a nawet S$rodowiska lokalnego - mozliwe bedzie osiggniecie sukcesu
wychowawczego.

Rozprawe rozpoczynajg stowa Stanistawa Szackiego: ,,Dlatego nawet niech sie
zdarzajg btedy, niech dziatalno$¢ ta bedzie wcigz jak gdyby w drodze, niech bedzie
skomplikowana i trudna, ale niech zawsze zyje i posuwa sie naprzdd”.21 Na podstawie
uzyskanych wynikéw badarh mozna stwierdzi¢ , ze z calg pewnosScig w procesie
organizowania wspoOtpracy rodzicow i nauczycieli bedg zdarzaty sie btedy i potkniecia,
trzeba bedzie wielokrotnie rozwigzywac trudne i skomplikowane problemy. Jednak
pomimo licznych przeszkdd nalezy bezustannie podejmowac nowe wyzwania, tak aby

proces wspoOtpracy postepowat.

1 S. Szacki: Pisma pedagogiczne. Wroctaw 1973, 5.118-119
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ZALACZNIK 1. Ankieta dla rodzicéw

Zwracam si¢ do Pani/Pana z prosba o zapoznanie si¢ 1 wypelnienie ponizszej ankiety
dotyczace] problematyki wspolpracy rodzicow 1 nauczycieli. Prowadzone przeze mnie
badania obejmuja rodzicow ucznidw z wojewddztwa $laskiego. Ich celem jest okreslenie
aktualnego stanu wspolpracy nauczycieli i rodzicow. Panstwa cenne informacje umozliwia
sformutowanie wskazéwek 1 wytycznych dla nauczycieli, dzigki ktorym wzajemna
wspotpraca bedzie efektywniejsza 1 sprosta Panstwa oczekiwaniom. Ankieta jest catkowicie
anonimowa, dlatego bardzo prosze o udzielanie szczerych odpowiedzi
Serdecznie dziekuje za poswigcony czas i wypelnienie ankiety.

Po zapoznaniu si¢ z pytaniem prosze zaznaczy¢ odpowiedz stawiajgc w okienku krzyzyk lub
napisac wilasng odpowied?z.

1. Jak czgsto w szkole do ktérej uczgszcza Pani/Pana dziecko odbywaja sie spotkania
rodzicéw 1 nauczycieli?

[ raz w miesigcu lub czesciej [ raz na trzy miesigce

[ raz na dwa miesigce [ raz w semestrze

2. Jak czesto Pani/Pan uczeszcza na spotkania z nauczycielem/wychowawcg Pani/Pana
dziecka?

[ raz w roku [1 4-5 razy w roku

[ 2-3 razy w roku [1 61 wiecej razy w roku

3. Czy Pani/Pana zdaniem spotkania z nauczycielem s3:

[] zbyt rzadkie
[1 wystarczajaco czeste

[ zbyt czeste

4. Jak czesto w ostatnim roku prosita Pani/ prosit Pan o dodatkowa rozmowe/spotkanie z
nauczycielem?

[] jeden raz w roku [14-5 razy w roku
[1 2-3 razy w roku [Inie byto takiej potrzeby

1 wiecej



- Jezeli Pani prosita/Pan prosit o dodatkowa rozmowe/spotkanie z nauczycielem to jakich
spraw dotyczyto?

Liczba zaznaczonych odpowiedzi zalezy od Pani/Pana.
[Iprobleméw wychowawczych z dzieckiem
[Jzdrowia dziecka
[Jocen dziecka
[Iwyjasnienia otrzymanej przez dziecko oceny
[ spraw organizacyjnych szkoty
[Jagresywnego zachowania rowie$nika wobec Pani/Pana dziecka
[ tresci ksztalcenia z danego przedmiotu
[Jagresywnego zachowania Pani/Pana dziecka wobec innego ucznia
[ niewlasciwego zachowania nauczyciela wobec dziecka
[ checi uczestniczenia w Radzie Rodzicow lub innej organizacji szkolne;
[ propozycji zorganizowania uroczystosci szkolnej

L innych spraw (Gakich)............ooo e

5. Jak czesto w ciggu ostatniego roku nauczyciel prosit Panig/Pana o dodatkowa
rozmowe/spotkanie.

(1 1 raz wroku [14-5 razy w roku
[1 2-3 razy w roku [16 i wiecej razy

[ ani razu w ciggu roku



- Jezeli tak to jakich spraw dotyczyto dodatkowe spotkanie/rozmowa?

Liczba zaznaczonych odpowiedzi zalezy od Pani/Pana

[1 wskazowek co do sposobu pracy z uczniem w domu

ztych wynikow ucznia w szkole

zdrowia dziecka

poprawy wynikow ucznia w szkole

zlego zachowania Pani/Pana dziecka wobec nauczycieli lub pracownikow szkoty
nieuregulowanych optat

agresywnego zachowania rowiesnikow wobec Pani/Pana dziecka
licznych nieobecnosci dziecka w szkole

prosby o pomoc w przygotowaniu imprezy szkolnej lub klasowe]
agresywnego zachowania Pani/Pana dziecka wobec innego ucznia
pracy na rzecz Rady Rodzicéw lub innej organizacji.

organizacji wycieczek/ wyjazdow

O 0O0o0O00o0gobodgodod

innych spraw (jakich)



6. Jakie Pani/Pana zdaniem sprawy powinny by¢ poruszane podczas spotkan rodzicéw oraz
nauczycieli .

Liczba zaznaczonych odpowiedzi zalezy od Pani/Pana.

[1 wskazowek co do sposobu pracy z uczniem w domu
wynikow ucznia w szkole

ztych wynikow ucznia w szkole

poprawy wynikow ucznia w szkole

zachowania ucznia w szkole

ztego zachowania w szkole

zdrowia dziecka

poprawy zlego zachowania ucznia w szkole

optat szkolnych

dofinansowan dla ucznia

O Ooo0odoOoodgogaono

licznych nieobecnos$ci dziecka w szkole

[Jorganizacji zycia w szkole

[Istosowanych metod nauczania

[réznego rodzaju kot zainteresowan dziatajacych na terenie szkoty
[ prosby o pomoc w przygotowanie imprezy szkolnej/klasowej

[] szkolen pedagogicznych dla rodzicow

[1 zapoznania rodzicéw z przepisami prawa oswiatowego dotyczacymi ich praw i
obowigzkoéw

L1 inn€ SPrawy (JAKIE).........ocoov oo



7. Jak ocenia Pani/Pan warto$¢ spotkan/ zebran z nauczycielami?

[1 zazwyczaj sg takie same, dotycza ciggle tego samego.
[ sa bardzo wazne, bo dotycza spraw wychowawczych i aktualnych probleméw uczniow
[1 zawsze sg ciekawe i pouczajace dla rodzicow

[ nie przynosza zadnych korzysci

8. Jak czesto korzysta Pani/Pan z wymienionych ponizej sposobow kontaktowania si¢ z
nauczycielem?

Prosze o zaznaczenie krzyzykiem wybranej czestotliwosci przy kazdym wymienionym sposobie
kontaktowania sig.

czestotliwosé kilka i

wcale raz lub dwa wiecej
sposéb kontaktowania sie

rozmowa telefoniczna

wiadomos¢ pisemna

poczta elektroniczna

rozmowa podczas zebran

rozmowa podczas dodatkowego
spotkania z nauczycielem o ktore
prositam

9.W jaki sposob kontaktowat si¢ z Paniag/Panem nauczyciel?

Prosze o zaznaczenie krzyzykiem wybranej czestotliwosci przy kazdym wymienionym sposobie
kontaktowania sig.

czestotliwosé kilka i

wcale raz lub dwa | wiecej
sposéb kontaktowania sie

rozmowa telefoniczna

wiadomos¢ pisemna

poczta elektroniczna

rozmowa podczas zebran

rozmowa podczas dodatkowego
spotkania na ktére bytam/bylem proszony




10. Jak Pani/Pana zdaniem nauczyciel powinien przede wszystkim kontaktowac si¢ z
Panig/Panem?

[ rozmowa telefoniczna

[1 wiadomo$¢ pisemna

[ poczta elektroniczna

[1 rozmowa podczas zebran

[ rozmowa podczas dodatkowego spotkania

LIiNN€ (GAKIE ?).... oo

11. Kto Pani/Pana zdaniem powinien gtownie dawac propozycje wzajemnej wspoOlpracy
szkoty 1 rodziny?

[ rodzic
[ nauczyciel

[ rodzice i nauczyciele po rowno

12. Czy w szkole Pani/Pana dziecka funkcjonuje Rada Rodzicow?
[tak

Lnie

13. Czy w szkole Pani/Pana dziecka funkcjonuje Rada Szkoty?
[tak

Lnie

14. Czy interesuje Panig/Pana czym zajmuje si¢ Rada Rodzicéw lub Rada Szkoty?
[ tak

L] nie

15. Czy zostata Pani/zostal Pan szczegdtowo poinformowana/poinformowany jakie sa zadania
i uprawnienia Rady Rodzicéw lub Rady Szkoty?

] tak
L] nie



16. Ktory z ponizszych opisdéw najbardziej charakteryzuje stosunek nauczycieli do rodzicdw i
wspolpracy z nimi?

Prosze zaznaczy¢ okienko znajdujgce si¢ obok opisu, z ktorym najbardziej si¢ Pani/Pan
zgadza.

[1 Zachecaja rodzicow do wiaczania sie w prace na rzecz szkoty i klasy. Dbaja, aby

systematycznie informowac rodzicow o wszystkich wydarzeniach z zycia szkoty. Podkreslaja
znaczenie wspotpracy rodzicow ze szkola w edukacji dziecka. Traktujg rodzicéw jak rownych
sobie partneréw.

[ Prosza rodzicow o wigczenie sie w zycie szkoty i klasy tylko w mato istotnych sprawach.

Nie informuja w pelni o wszystkich prawach rodzicow w szkole. Rodzice nie sa dla nich
réwnorzednymi partnerami.

[1 Nie zabiegaja o wlaczanie rodzicow w zycie szkoly i klasy. W ogole nie informujg o
prawach rodzicow w szkole. Nie traktuja rodzicow jak partneréw, tylko koniecznosé
wynikajaca z odgornych przepisow.

17. Jak scharakteryzowatby Pan/ scharakteryzowataby Pani postawe wychowawcy Pani/Pana
dziecka podczas kontaktow z rodzicami?

Liczba zaznaczonych odpowiedzi zalezy od Pani/Pana.

[ chetnie i rzetelnie udziela odpowiedzi na pytania rodzicow

[] podczas zebran glownie on przemawia, nie pozwalajac rodzicom zabraé¢ glosu
zacheca do czestszych kontaktéw z nauczycielem

czesto jest niemity 1 niechetnie rozmawia z rodzicami

zacheca do udziatu w zyciu klasy 1 szkoty

O O 0O O

negatywnie reaguje na uwagi rodzicow dotyczace pracy szkoty i nauczycieli
[ jest otwarty i pomaga w rozwigzywaniu problemow

[ traktuje rodzicow jak partneréow w wychowaniu dziecka

[1 wyraznie faworyzuje pewnych rodzicow

[ przymusza do brania udziatu w akcjach na rzecz klasy i szkoty



18. Z ktorymi nauczycielami Pani/Pana wspdtpraca uktadata sie/ uktada najlepiej?

[ nauczyciele mlodzi, z krotkim stazem pracy
[nauczyciele z wieloletnim do$wiadczeniem

L1 efektywno$¢ wspolpracy nie byla/jest zalezna od do$wiadczenia zawodowego a jedynie
osobowosci nauczyciela

19. W jakich formach wspotpracy z nauczycielem i szkota uczestniczyta Pani/uczestniczyt
Pan?

Liczba zaznaczonych odpowiedzi zalezy od Pani/Pana.

[ zajecia szkolne dziecka (lekcje otwarte dla rodzicow)

imprezy szkolne 1 klasowe, wycieczki

szkolenia pedagogiczne dla rodzicow

praca w Radzie Pedagogicznej, Radzie Szkoly lub innej organizacji szkolnej

korzystanie ze skrzynki pytan dla rodzicow

N O B B R

konsultowanie programu wychowawczego szkoty

[ wykonywanie prac na rzecz szkoty np. przygotowywanie dekoracji, malowanie sali itd
[ konsultowanie programu profilaktycznego szkoty

[] wspotudziat w organizacji imprez szkolnych i klasowych

[1 wspotpraca w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej mojemu dziecku
na terenie szkoly

[ inne formy wspolpracy (GAKI€)..............cooii i



20. W jakich formach wspotpracy z nauczycielem chciataby Pani/chciatby Pan uczestniczy¢?

Liczba zaznaczonych odpowiedzi zalezy od Pani/Pana.

zajecia szkolne dziecka (lekcje otwarte dla rodzicow)
imprezy szkolne 1 klasowe

szkolenia pedagogiczne dla rodzicow

praca w Radzie Pedagogiczne;j

korzystanie ze skrzynki pytan dla rodzicow

konsultowanie programu wychowawczego szkoty

O Oo0Oo0oon0oogd

konsultowanie programu profilaktycznego szkoty
[] wspotudziat w programowaniu pracy szkoty

[1 wspotpraca w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej mojemu dziecku
na terenie szkoly

[ inne formy wspOpracy (JAKIE).............coooivoei oo

21. Czy i jakie trudne sytuacje w czasie kontaktu z nauczycielami zdarzyly si¢ Pani/Panu?

Jezeli nie zdarzyly si¢ Pani/Panu trudne sytuacje podczas kontaktow z nauczycielami prosze
przejs¢ do kolejnego pytania.

[Inauczyciel probowat mi udowodnié, ze moje dziecko jest niegrzeczne

[Inauczyciel zastraszat mnie( np. zgloszeniem sytuacji do sadu, obnizeniem oceny dziecka)
[Inauczyciel zadat abym zmienit zachowanie dziecka w szkole

[Inauczyciel pouczat mnie jak mam postepowa¢ z dzieckiem

[nauczyciel przymuszat mnie do udziatu w akcjach i imprezach szkolnych

[Inauczyciel krytykowat moj sposéb postepowania z dzieckiem

[nauczyciel rozmawiat ze mng, jak bym byt bardzo malo inteligentny

[ nauczyciel jawnie lekcewazyt mojg osobe

[Inauczyciel przymuszat mnie do pracy na rzecz szkoty

[Inauczyciel nie byt dyskretny i o moim problemie rozpowiedzial innym



22. Co ogo6lnie mysli Pani/Pan o nauczycielach?

Prosze o zaznaczenie krzyzykiem wybranej odpowiedzi przy kazdym wymienionym

twierdzeniu.
Twierdzenia dotyczgce Calkowicie | Zgadzam | Nie mam Nie Zupelnie
nauczycieli sie sie pewnosci | zgadzam | sie¢ nie
zgadzam sie zgadzam

Zawsze udzielaja rodzicom
pomocy

Rzadko mozna spotka¢ takiego,
ktory z pasja poswigca sie
swojej pracy

Najczescie] traktujg rodzicdw z
gory

Zazwyczaj sa wyrozumiali dla
uczniow i rodzicow

Poswiecaja dodatkowy czas,
aby rozwigza¢ problemy
uczniow 1 ich rodzicow

Unikaja angazowania si¢ w
problemy swoich uczniow i ich
rodzicow

Zalezy im na pozytywnej opinii
rodzicow

Utrudniaja kontaktowanie si¢
rodzicéw z nimi

W ogole nie pozwalaja wplywac
rodzicom na prace szkoty

Nie doceniaja pracy rodzicow
na rzecz szkoty

Wykonuja swoje obowiazki bez
wiekszego zaangazowania

Zdecydowana wigkszo$¢
nauczycieli z pasjg wykonuja
swoj zawod




23. Prosze ustosunkowac si¢ do ponizszych stwierdzen dotyczacych sposobdw wspdtpracy

rodzicow 1 nauczycieli.

Prosze o zaznaczenie krzyzykiem wybranego sposobu wspolpracy

SPOSOBY WSPOLPRACY

CHCIALABYM/
CHCIALBYM

NIE
CHCIALABYM/
NIE
CHCIALBYM

By¢ informowanym o stopniach 1 zachowaniu dziecka
wylacznie podczas zebran z rodzicami.

Mie¢ mozliwos¢ swobodnego kontaktowania si¢ z
nauczycielem przez telefon lub mail.

Ograniczy¢ kontakt z nauczycielem do niezbednego
minimum.

Mie¢ mozliwos¢ zwrocenia si¢ o pomoc w trudnych
sytuacjach.

By¢ systematycznie informowanym o stopniach 1
zachowaniu dziecka

Moj wktad na rzecz szkoly ograniczy¢ do optat

Zaprzesta¢ angazowania mnie w jakiekolwiek prace na
rzecz klasy i szkoly

Podejmowac kontakt z nauczycielem tylko jezeli chodzi o
oceny mojego dziecka.

Doskonale znam swoje dziecko, wigc nie potrzebuje
wskazowek dotyczacych jego wychowania

Nie zycze sobie telefonow od nauczyciela

Mie¢ mozliwos¢ uczestnictwa w organizacji pracy szkoty

Pomoc w organizacji imprez klasowych ograniczy¢ do
minimum

24. Czy nalezy Pani /Pan do ktorego$ z ponizszych ,.cial” szkolnych?

[Jtrojka klasowa
[rada rodzicow

[rada szkoty

[linna organizacja (jaka?)..............c.ccccoooooiiioeie

25. Jaki jest Pani/Pana wiek?

[ldo 25 lat [] do 35 lat

[1do 45 lat L1 powyzej 45 lat




26. Jakie jest Pani/Pana wyksztatcenie?

[1zawodowe L1 podstawowe

Cwyzsze [ $rednie

27. Ile Pani/Pana dzieci uczeszcza lub uczeszcezato juz do szkoty?

[Jjedno L] dwoje

[Utroje [ czworo i wiecej

28. Do jakiej szkoty uczeszcza Pani/Pana dziecko?

[ klasy I-III szkotly podstawowej
[ klasy IV-VI szkoty podstawowe;
[Jgimnazjum

[technikum

[szkota zawodowa

[Jliceum ogolnoksztalcace

29. Czy pracuje Pani/Pan zawodowo?

[ltak L] nie

30. Jakie srednio oceny zdobywa Pani/Pana dziecko?
[1dostateczne [ bardzo dobre
[1dobre [1 dopuszczajace

[niedostateczne



31. Jak okreslitaby Pani/okreslitby Pan zachowanie swojego dziecka w szkole?

[1Czasami popada w konflikty z rowiesnikami, ale raczej nie sprawia wiekszych problemow

wychowawczych. Nie lubi angazowa¢ sie w dodatkowe prace na rzecz szkoty. Niechetnie
uczestniczy w akademiach i uroczystosciach szkolnych. Wykonuje polecenia nauczycieli.

[INie sprawia jakichkolwiek probleméw wychowawczych. Angazuje sie w zycie szkoly.

Czesto wystepuje w akademiach i1 uroczystosciach szkolnych. Jest lubiany przez kolegow.
Bierze udziat w roznych konkursach.

[1Czasami sprawia niewielkie problemy wychowawcze, ale stara si¢ je naprawi¢. Chetnie
uczestniczy w akademiach 1 uroczystosciach szkolnych. Jest lubiany przez kolegow.

[1Czesto sprawia trudnosci wychowawcze. Nie chce wykonywa¢ polecen nauczycieli.
Przeszkadza w prowadzeniu lekcji. Zdarza sig, ze popada w konflikty z réwiesnikami.

Serdecznie dzigkuje za wypetnienie ankiety.






ZALACZNIK 2. Ankieta dla nauczycieli

Zwracam si¢ do Pani/Pana z prosba o zapoznanie si¢ 1 wypelnienie ponizszej ankiety
dotyczace] problematyki wspdlpracy rodzicow i1 nauczycieli. Prowadzone przeze mnie
badania obejmuja nauczycieli 1 rodzicow ucznidw szkédt z wojewodztwa slaskiego. Ich celem
jest okreslenie aktualnego stanu wspolpracy nauczycieli i rodzicéw. Panstwa cenne
informacje umozliwig sformulowanie wnioskow odnosnie tresci 1 form wspolpracy z
rodzicami. Bardzo waznym celem bedzie rowniez opracowanie wskazowek dotyczacych
wzajemne] wspdlpracy, tak aby mogla ona zwigkszy¢ efekty podejmowanych dziatan
pedagogicznych. Ankieta jest calkowicie anonimowa. Bardzo prosze o udzielanie szczerych
odpowiedzi.

Serdecznie dziekuje za poswigcony czas i wypeltnienie ankiety.

Po zapoznaniu si¢ z pytaniem prosze zaznaczyé wybrane odpowiedzi stawiajgc w okienku
krzyzyk lub napisac wlasna odpowiedz. llos¢ zaznaczonych odpowiedzi zalezy od Panstwa.

1.Jak czgsto organizuje Pani/Pan spotkania z rodzicami?

[Iraz w miesigcu lub czesciej [ raz na dwa miesigce

[raz na trzy miesigce [ raz w potroczu

2. Czy Pani/Pana zdaniem spotkania z rodzicami sa:

[zbyt rzadkie L] zbyt czeste

[wystarczajace

3. Jak czesto w ostatnim roku prosita Pani/prosit Pan o dodatkowa rozmowe/spotkanie z
rodzicami ucznia?

[Jjeden raz w roku [] 2-3 razy w roku
[14-5 razy w roku L] 61 wiecej razy

[Inie bylo takiej potrzeby



Jezeli prosita Pani/prosit Pan o dodatkowa rozmowe/spotkanie z rodzicami ucznia to jakich

spraw dotyczyto?

Prosze o zaznaczenie przy wymienionej tematyce czestotliwosci jej poruszania.

TEMATYKA ROZMOW/SPOTKAN

CZESTO

NIEZBYT
CZETO

WCALE

Ztych wynikéw ucznia w szkole

Zdrowia dziecka

Poprawy wynikéw ucznia w szkole

Wskazowek co do sposobu pracy z uczniem w domu

Ztego zachowania ucznia w szkole

Nieuregulowanych optat rodzicow

Agresywnego zachowania rowiesnikow wobec dziecka

Licznych nieobecnosci dziecka w szkole

Prosby o pomoc w przygotowaniu imprezy szkolnej lub
klasowej

Pracy na rzecz Rady Rodzicow lub innej organizacji.

Organizacji wycieczek/ wyjazdow

Innych spraw (jakich?)...................l

4. Jak czesto w ostatnim roku rodzice ucznia prosili Panig/Pana o dodatkowa rozmowe?

[Jjeden raz w roku [] 2-3 razy w roku

[14-5 razy w roku L] 61 wiecej razy

[1ani razu w ciggu roku




Jezeli tak, to jakich spraw dotyczyly rozmowy/spotkania?

Prosze o zaznaczenie przy wymienionej tematyce czestotliwosci jej poruszania.

TEMATYKA ROZMOW/SPOTKAN

CZESTO

NIEZBYT
CZETO

WCALE

Domowych probleméw wychowawczych z dzieckiem

Zdrowia dziecka

Ocen dziecka

Wyjasnienia otrzymanej przez dziecko oceny

Agresywnego zachowania rowiesnika wobec dziecka

Tresci ksztatcenia z danego przedmiotu

Niewlasciwego zachowania nauczyciela wobec dziecka

Checi uczestniczenia w Radzie Rodzicéw lub innej
organizacji

Propozycji zorganizowania uroczystosci szkolnej

Szkolnych problemow wychowawczych ucznia

Innych spraw (Jakich?).................




5. Czego Pani/Pana zdaniem powinny dotyczy¢ sprawy poruszane podczas spotkan
nauczycieli z rodzicami?

Liczba zaznaczonych odpowiedzi zalezy od Pani/Pana.

[1 wskazowek do sposobu pracy z uczniem w domu
wynikow ucznia w szkole

ztych wynikow ucznia w szkole

poprawy wynikow ucznia w szkole

zachowania ucznia w szkole

ztego zachowania w szkole

zdrowia dziecka

poprawy zlego zachowania ucznia w szkole
optat szkolnych

dofinansowan dla ucznia

O 0O0o00do0ooogood

licznych nieobecnos$ci dziecka w szkole

[réznego rodzaju kot zainteresowan dziatajacych na terenie szkoty
[] prosby o pomoc w przygotowaniu imprezy szkolnej/klasowej

[] pracy na rzecz Rady Rodzicow

[1zapoznania rodzicoOw z przepisami prawa o$wiatowego dotyczacymi ich praw i
obowigzkoéw

[] szkolen pedagogicznych dla rodzicow

L inne sprawy (GAKIE).............ooo oo



6. Jak ocenia Pani/Pan warto$¢ spotkan/ zebran z nauczycielami?

] w wiekszosci przypadkow rodzice uczestniczg w nich z obowigzku i nie traktujg ich

powaznie

[1 sa bardzo wazne, bo dotycza spraw wychowawczych i aktualnych probleméw moich

uczniow
[ sa zawsze pouczajace dla rodzicow

[ nie maja wptywu na efektywno$é mojej pracy

7. Jak czesto korzysta Pani/Pan z wymienionych ponizej sposobow kontaktowania si¢ z

rodzicami?

Prosze o zaznaczenie krzyzykiem wybranej czestotliwosci przy kazdym wymienionym sposobie

kontaktowania sig.

czestotliwosé

wcale
sposéb kontaktowania sie

raz lub dwa

kilka i
wiecej

rozmowa telefoniczna

wiadomos¢ pisemna

poczta elektroniczna

rozmowa podczas zebran

rozmowa podczas dodatkowego
spotkania z nauczycielem, o ktore
prositam




8. W jaki sposob kontaktowali si¢ z Paniag/Panem rodzice?

Prosze o zaznaczenie krzyzykiem wybranej czestotliwosci przy kazdym wymienionym sposobie
kontaktowania sig.

czestotliwosé kilka i

wcale raz lub dwa | wiecej
sposéb kontaktowania sie

rozmowa telefoniczna

wiadomos¢ pisemna

poczta elektroniczna

rozmowa podczas zebran

rozmowa podczas dodatkowego
spotkania na ktére bytam/bytem proszony

9. Jaki sposob kontaktowania si¢ rodzicow z nauczycielem bytby Pani/Pana zdaniem
najodpowiedniejszy?

rozmowa telefoniczna

wiadomos¢ pisemna

poczta elektroniczna

indywidualna rozmowa podczas zebran

indywidualna rozmowa podczas dodatkowego spotkania

0
0
0
0
0
0

INNE (JAKIET). ..ot

10. Kto Pani/Pana zdaniem powinien by¢ inicjatorem wzajemnej wspotpracy rodzicow i
nauczycieli?

[rodzice [Inauczyciele

[rodzice i nauczyciele wspolnie




11. W jakich formach wspotpracy rodzicéw i1 nauczycieli dotychczas Pani uczestniczyta /Pan
uczestniczyt?

Liczba zaznaczonych odpowiedzi zalezy od Pani/Pana.

zajecia szkolne (lekcje otwarte dla rodzicow)
imprezy szkolne 1 klasowe, wycieczki z udziatem rodzicow
szkolenia pedagogiczne dla rodzicow

prowadzenie skrzynki pytan dla rodzicow

N I I B A

konsultowanie programu wychowawczego szkoty

[1 wykonywanie prac na rzecz szkoly np. przygotowywanie dekoracji, malowanie sali itd
[] konsultowanie programu profilaktycznego szkoty

[Ikonsultowanie programéw nauczania

[] wspotpraca z rodzicami w ramach Rady Szkoty

[ inne formy wsSpOPracy (GAKIE)..............ooiomioeoeo oo

12. W jakich formach wspotpracy rodzicéw i1 nauczycieli chciataby Pani/ cheiatby Pan
uczestniczy¢?

Liczba zaznaczonych odpowiedzi zalezy od Pani/Pana.

[ zajecia szkolne (lekcje otwarte dla rodzicow)

[ imprezy szkolne i klasowe, wycieczki z udzialem rodzicow

[ szkolenia pedagogiczne dla rodzicow

[] prowadzenie ze skrzynki pytafi dla rodzicow

[1 konsultowanie programu wychowawczego szkoty

[1 wykonywanie prac na rzecz szkoty np. przygotowywanie dekoracji, malowanie sali itd
[1 konsultowanie programu profilaktycznego szkoty

[] wspotpraca z rodzicami w ramach Rady Szkoty

[ inne formy wsSpOPracy (GAKIE)..............ocoiveioeoeeee e



13. Czy 1 jakie trudne sytuacje w czasie kontaktu z rodzicami zdarzyly si¢ Pani/Panu?

Prosze o zaznaczenie krzyzykiem wybranej czestotliwosci przy kazdej wymienionej sytuacji.

SYTUACJA NIGDY | RZADKO | CZASAMI | CZESTO

obrazit mnie stownie

ignorowat 1 lekcewazyt moje wypowiedzi

stwierdzit, ze problemy z uczniem to moja
sprawa

zachowywat sie agresywnie

lekcewazyt mnie w obecnosci ucznia

inna sytuacja (jaka?)..............................

14. Jak ogolnie ocenia Pani/Pan zaangazowanie rodzicow we wspotprace ze szkota?

[] Najczesciej unikajg jakiegokolwiek zaangazowania w zycie szkoty i klasy. Nie realizujg
wskazowek 1 rad nauczycieli dotyczacych sposobow postepowania z dzieckiem. Bardzo
czesto traktujg nauczycieli jak wrogdw. Maja roszczeniowy stosunek do szkoty 1 nauczycieli

[] Uczestnicza w zebraniach i spotkaniach z nauczycielem tylko z obowigzku. Nie

przejawiaja wilasnych inicjatyw co do uczestnictwa w zyciu szkoty. To nauczyciel musi
prosi¢ i zachecac¢ ich do wspdlpracy ze szkoty.

[1Rodzice bardzo chetnie angazuja sie w sprawy szkoly. Proszeni o pomoc rzadko kiedy
odmawiajg. Czgsto sami inicjuja wspdlne dziatania na rzecz poprawy pracy szkoty.




15. Co ogodlnie mysli Pani/Pan o rodzicach?

Prosze o zaznaczenie krzyzykiem wybranej odpowiedzi przy kazdym wymienionym

twierdzeniu.
Twierdzenia dotyczgce Calkowicie | Zgadzam | Nie mam Nie Zupelnie
rodzicow sie sie pewnosci | zgadzam | si¢ nie
zgadzam sie zgadzam

Bardzo czesto wymagaja , aby
to szkota zajeta si¢
wychowaniem ich dziecka

Najczescie] powaznie traktuja
wszelkie uwagi nauczyciela

Kiedy ich dziecko sprawia
problemy wychowawcze,
obwiniaja z to nauczycieli

Nie traktuja nauczycieli
powaznie

Wydaje im sie, ze wszystko
wiedzg lepiej.

Najczescie] dostosowuja sie do
wskazowek nauczyciela

W zdecydowanej wigkszosci
traktujg nauczycieli jak
specjalistow i licza si¢ z ich
zdaniem

Obiecuja pracowa¢ z dzieckiem,
ale tego nie wykonuja

Zadaja, ale sami nie wypetniajg
wlasciwie obowigzkow
rodzicielskich




16. Ktory z ponizszych sposobow wspdtpracy uwaza Pani/Pan za najwtasciwszy?

Liczba zaznaczonych odpowiedzi zalezy od Pani/Pana.

[linformowanie o stopniach i zachowaniu ucznia wylgcznie podczas zebran z rodzicami
[Iswobodne kontaktowanie si¢ z rodzicami przez telefon, mail

[ograniczenie kontaktu z rodzicami do niezbednego minimum

[Jumozliwienie rodzicom swobodnie kontaktowa¢ sie z nauczycielem przez telefon, mail
[ograniczenie wkiadu rodzicow w zycie szkoty do optat

[lumozliwienie rodzicom pelnego uczestnictwa w organizacji pracy szkoty

[angazowanie rodzicow wylacznie do pomocy w drobnych pracach remontowych oraz
organizacji imprez szkolnych i klasowych.

[Isystematycznie informowaé o stopniach i zachowaniu ucznia pisemnie, telefonicznie lub
elektronicznie

[ograniczenie do minimum pomocy rodzicow w organizacji imprez szkolnych i klasowych

[lumozliwienie zwrdcenia sie o pomoc w trudnych sytuacjach

17. Jaki jest Pani/Pana wiek?
[1do 25 lat [ do 35 lat

[1do 45 lat L1 powyzej 45 lat

18. Jaki jest Pani/Pana stopien awansu zawodowego?

[Istazysta [kontraktowy

[Imianowany [1dyplomowany

19. Gdzie Pani/Pan pracuje?
[ klasy I-III szkoty podstawowej

[ klasy IV-VI szkoly podstawowe;j
[] gimnazjum

[] szkota zawodowa

[ liceum

[] technikum



20. Czy posiada Pani/Pan wtasne dzieci, ktdre uczeszczaja lub uczeszczaly do szkoly?

L] tak L] nie

Dzi¢kuje za wypetnienie ankiety



ZALACZNIK 3. Klucz interpretacji punktowej skali Likerta dla nauczycieli.

Twierdzenia dotyczgce Calkowicie | Zgadzam | Nie mam Nie Zupelnie
rodzicow si¢ si¢ pewnosci | zgadzam | sie nie
zgadzam sie zgadzam

Bardzo czesto wymagaja , aby Ipkt. 2pkt. 3pkt. 4pkt. 5 pkt.

to szkota zajeta si¢

wychowaniem ich dziecka

Najczescie] powaznie traktuja 5 pkt. 4pkt. 3pkt. 2pkt. Ipkt.

wszelkie uwagi nauczyciela

Kiedy ich dziecko sprawia Ipkt. 2pkt. 3pkt. 4pkt. 5 pkt.

problemy wychowawcze,

obwiniaja z to nauczycieli

Nie traktuja nauczycieli Ipkt. 2pkt. 3pkt. 4pkt. 5 pkt.

powaznie

Wydaje im sie, ze wszystko Ipkt. 2pkt. 3pkt. 4pkt. 5 pkt.

wiedzg lepiej.

Najczescie] dostosowuja sie do 5 pkt. 4pkt. 3pkt. 2pkt. Ipkt.

wskazowek nauczyciela

W zdecydowanej wigkszosci 5 pkt. 4pkt. 3pkt. 2pkt. 1pkt.

traktuja nauczycieli jak

specjalistow 1 liczg si¢ z ich

zdaniem

Obiecuja pracowa¢ z dzieckiem, Ipkt. 2pkt. 3pkt. 4pkt. 5 pkt.

ale tego nie wykonuja

Zadaja, ale sami nie wypetniajg Ipkt. 2pkt. 3pkt. 4pkt. 5 pkt.

wlasciwie obowigzkow
rodzicielskich




ZALACZNIK 4. Klucz interpretacji punktowej skali Likerta dla rodzicow.

Twierdzenia dotyczgce Calkowicie | Zgadzam | Nie mam Nie Zupelnie
nauczycieli sie sie pewnosci | zgadzam | si¢ nie
zgadzam sie zgadzam
Zawsze udzielaja rodzicom Spkt. 4pkt. 3pkt. 2pkt. Ipkt.
pomocy
Rzadko mozna spotka¢ takiego, Ipkt. 2pkt. 3pkt. 4pkt. Spkt.
ktory z pasja poswigca sie
swojej pracy
Najczescie] traktujg rodzicdw z Ipkt. 2pkt. 3pkt. 4pkt. Spkt.
gory
Zazwyczaj] s3 wyrozumiali dla Spkt. 4pkt. 3pkt. 2pkt. Ipkt.
uczniow i rodzicow
Poswiecaja dodatkowy czas, Spkt. 4pkt. 3pkt. 2pkt. Ipkt.
aby rozwigza¢ problemy
uczniow 1 ich rodzicow
Unikaja angazowania si¢ w Ipkt. 2pkt. 3pkt. 4pkt. Spkt.
problemy swoich uczniow i ich
rodzicow
Zalezy im na pozytywnej opinii Spkt. 4pkt. 3pkt. 2pkt. 1pkt.
rodzicow
Utrudniaja kontaktowanie si¢ 1pkt. 2pkt. 3pkt. 4pkt. Spkt.
rodzicéw z nimi
W ogole nie pozwalajg wplywac Ipkt. 2pkt. 3pkt. 4pkt. Spkt.
rodzicom na prace szkoty
Nie doceniaja pracy rodzicéw Ipkt. 2pkt. 3pkt. 4pkt. Spkt.
na rzecz szkoty
Wykonuja swoje obowiazki bez Ipkt. 2pkt. 3pkt. 4pkt. Spkt.
wigkszego zaangazowania
Zdecydowana wigkszo$¢ Spkt. 4pkt. 3pkt. 2pkt. 1pkt.

nauczycieli z pasjg wykonuja
swoj zawod




ZAELACZNIK5. Ocena postaw rodzicow przez nauczycieli, a wzory wspotpracy

rodzicoéw i nauczycieli

Szkota

klasy I-111
szkoty
podstawowej

klasy 1V-VI
szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum

Typ wspotpracy

Wspbtpraca
petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspétpraca
ograniczona

Wspétpraca

Ogobtem

Wspétpraca
peina

Wspotpraca
czesciowa

Wspétpraca
ograniczona

Wspétpraca

Ogobtem

Wspétpraca
peina

Wspotpraca
czesciowa

Wspétpraca
pozorna

Ogotem

Wspétpraca
petna

Wspdtpraca
czedciowa

Wspotpraca
Wspétpraca
pozorna

Ogotem

Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Procent

Licznosé

15 1 Co ogdlnie mysli Pani/Pan o rodzicach? Bardzo
czesto wymagaja , aby to szkota zajeta sie wychowaniem

ich dziecka

Catkowicie sie
zgadzam

44,4%

0,0%

0,0%

55,6%

66,7%

0,0%

0,0%

33,3%
12

7
63,6%
2
18,2%
2
18,2%
11

1
25,0%
1
25,0%
1
25,0%
1
25,0%
4

Zgadzam
sie

35
77,8%

4,4%

4,4%

13,3%
45
19
90,5%

0,0%

4,8%

4.8%
21

38
69,1%
4
7.3%
13
23,6%
55

1
36,7%
7
23,3%
0
0,0%
12
40,0%
30

Nie mam
pewnosci

20
90,9%

0,0%

0,0%

9,1%
22
14
87,5%

12,5%

0,0%

0,0%
16

15
88,2%
0
0,0%
2
11,8%
17

15
39,5%
7
18,4%
2
5,3%
14
36,8%
38

Nie zgadzam
sie

3
100,0%
0
0,0%
0
0,0%
0
0,0%
3

2
100,0%
0
0,0%
0
0,0%
0
0,0%
2

1
25,0%
0
0,0%
3
75,0%
4

Ogoétem

62

13

79
43

51
61

20

87
27

15

27

72



Szkota

klasy I-111
szkoty
podstawowej

klasy 1V-VI
szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum

Typ wspotpracy

Wspotpraca
petna

Wspétpraca
czesciowa

Wspétpraca

Wspétpraca

Ogotem

Wspotpraca
petna

Wspétpraca
czesciowa

Wspétpraca

Wspétpraca

Ogotem

Wspotpraca
petna

Wspétpraca
czesciowa

Wspétpraca

Ogotem

Wspotpraca
petna

Wspétpraca
czesciowa

Wspétpraca
ograniczona

Wspétpraca

Ogotem

Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent

Licznosé

15_2 Co ogolnie mysli Pani/Pan o rodzicach? Najczesciej
powaznie traktujg wszelkie uwagi nauczyciela
Zgadzam Nie mam

Catkowicie
sie zgadzam

25,0%

25,0%

50,0%

sie

10
83,3%

0,0%

0,0%

16,7%
12

85,7%

0,0%

0,0%

14,3%

16
72,7%

4,5%

22,7%
22

36,4%

27,3%

0,0%

36,4%
22

pewnosci

33
75,0%

4,5%

0,0%

20,5%
44
22
81,5%

7,4%

0,0%

11,1%
27
35
72,9%

6,3%
10
20,8%
48

17
40,5%

11,9%

4,8%
18
42,9%
42

Nie
zgadzam
sie

19
82,6%
0
0,0%
2
8,7%
2
8,7%
23

15
88,2%

0,0%

5,9%

5,9%
17

66,7%

8,3%

25,0%
12

25,0%

50,0%

12,5%

12,5%

Zupetnie

sie nie
zgadzam

1
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

Ogotem

62

13

79
43

51
61

87
27

15

27

72



Szkota

klasy I-111
szkoty
podstawowej

klasy 1V-VI
szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum

Typ wspotpracy

Wspétpraca
petna

Wspétpraca
czesciowa

Wspétpraca
ograniczona

Wspotpraca

Ogétem

Wspotpraca
petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspétpraca
ograniczona

Wspotpraca

Ogétem

Wspotpraca
petna

Wspétpraca
czesciowa

Wspétpraca
pozorna

Ogobtem

Wspétpraca
petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspétpraca
Wspétpraca
pozorna

Ogobtem

Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Licznos¢
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent

Liczno$é

15_3 Co ogdlnie mysli Pani/Pan o rodzicach? Kiedy ich
dziecko sprawia problemy wychowawcze, obwiniajg z to

nauczycieli

Catkowicie sie
zgadzam

0
0,0%
0
0,0%
0
0,0%
4
100,0%
4

2
66,7%

0,0%

0,0%

33,3%
3

1
100,0%
0
0,0%
0
0,0%
1

1
50,0%

0,0%

0,0%

50,0%

Zgadzam
sie

27
81,8%

0,0%

3,0%

15,2%
33
22
84,6%

3,8%

3,8%

7,7%
26

18
64,3%
4
14,3%
6
21,4%
28

9
52,9%

23,5%

0,0%

23,5%
17

Nie mam
pewnosci

28
82,4%

5,9%

0,0%

11,8%
34
13
81,3%

6,3%

0,0%

12,5%
16
22
64,7%

5,9%
10
29,4%
34

u
42,3%

19,2%

0,0%
10
38,5%
26

Nie
zgadzam
sie

7
87,5%
0
0,0%
1
12,5%
0
0,0%
8

6
100,0%
0
0,0%
0
0,0%
0
0,0%
6

20
83,3%

0,0%

16,7%
24

22,2%

22,2%

11,1%

12

44,4%
27

Ogoétem

62

13

79
43

51
61

20

87
27

15

27

72



Szkota

klasy I-111
szkoty
podstawowej

klasy 1V-VI
szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum

Typ wspotpracy

Wspotpraca
petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspotpraca
ograniczona

Wspoipraca

Ogotem

Wspoipraca
petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspotpraca
ograniczona

Wspoipraca

Ogobtem

Wspoipraca
petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspotpraca
pozorna

Ogotem

Wspotpraca
petna

Wspoipraca
czesciowa

Wspotpraca
Wspotpraca
pozorna

Ogotem

Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Procent

Licznosé

15_4 Co og6lnie mysli Pani/Pan o rodzicach? Nie traktujg

nauczycieli powaznie
Zgadzam

Catkowicie
sie zgadzam

0

0,0%

0

0,0%

0

0,0%

1
100,0%
1

0

0,0%

0

0,0%

0

0,0%

1
100,0%
1

sie

18
72,0%

0,0%

4,0%

24,0%
25
17
94,4%

0,0%

0,0%

5,6%
18

10
58,8%
2
11,8%
5
29,4%
17

4
25,0%
5
31,3%
1
6,3%
6
37,5%
16

Nie mam
pewnosci

36
83,7%

4,7%

2,3%

9,3%
43

13
72,2%

11,1%

5,6%

11,1%
18

28
66,7%
3
7.1%
1
26,2%
42

15
53,6%
5
17,9%
0
0,0%
8
28,6%
28

Nie
zgadzam
sie

7
77,8%
0
0,0%
0
0,0%
2
22,2%
9

12
92,3%

0,0%

0,0%

7,7%
13

21
80,8%
1
3,8%
4
15,4%
26

8
28,6%
5
17,9%
2
7,1%
13
46,4%
28

Zupetnie
sie nie
zgadzam
1
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

0

0,0%

1

1
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

0

0,0%

1

2
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

Ogétem

62

13

79
43

51
61

20

87
27

15

27

72



Szkota

klasy I-111

podstawowej

klasy 1V-VI

podstawowej

gimnazjum

liceum

Typ wspotpracy

Wspotpraca petna

Wspotpraca

Wspétpraca

Wspétpraca

Ogobtem
Wspotpraca petna

Wspotpraca

Wspétpraca

Wspétpraca

Ogobtem
Wspotpraca petna

Wspotpraca

Wspétpraca

Ogoétem
Wspotpraca petna

Wspétpraca

Wspotpraca

Wspétpraca

Ogoétem

Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Procent

Licznosé

15 5 Co ogolnie mysli Pani/Pan o rodzicach?
Wydaje im sie, ze wszystko wiedzg lepiej.

Catkowicie
sie zgadzam

2
100,0%
0
0,0%
0
0,0%
0
0,0%
2

0
0,0%
1
100,0%
0
0,0%
1

0
0,0%
1
33,3%
0
0,0%
2
66,7%
3

Zgadzam

sie

30
71,4%

4,8%

2,4%

21,4%
42
12
80,0%

6,7%

0,0%

13,3%
15

6
66,7%
0
0,0%
3
33,3%
9

6
28,6%
5
23,8%
1
4,8%
9
42,9%
21

Nie mam
pewnosci

17
85,0%

0,0%

0,0%

15,0%
20
15
88,2%

5,9%

0,0%

5,9%
17

34
68,0%
4
8,0%
12
24,0%
50

18
51,4%
8
22,9%
1
2,9%
8
22,9%
35

Nie
zgadzam
sie

15
88,2%
0
0,0%
1
5,9%
1
5,9%
17

14
82,4%

0,0%

5,9%

11,8%
17

21
77,8%
1
3,7%
5
18,5%
27

3
23,1%
1
7,7%
1
7,7%
8
61,5%
13

Ogoétem

62

13

79
43

51
61

20

87
27

15

27

72



Szkota

klasy I-111
szkoty
podstawowej

klasy 1V-VI
szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum

Typ wspotpracy

Wspbtpraca petna
Wspotpraca
czesciowa

Wspotpraca
ograniczona

Wspotpraca
pozorna

Ogotem
Wspéitpraca petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspotpraca
ograniczona

Wspotpraca
pozorna

Ogotem
Wspéitpraca petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspotpraca
pozorna

Ogobtem
Wspédtpraca petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspotpraca
ograniczona

Wspotpraca
pozorna

Ogobtem

Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Licznos¢
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Licznos¢
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent

Liczno$é

15 6 Co og6lnie mysli Pani/Pan o rodzicach?
Najczesciej dostosowuja sie do wskazéwek

nauczyciela
Zgadzam sie

80,0%

0,0%

10,0%

10,0%
10

u
78,6%
2
14,3%
1
7,1%
0
0,0%
14

14
73,7%
2
10,5%
3
15,8%
19

9
36,0%

8,0%

4,0%
13
52,0%
25

Nie mam
pewnosci

36
78,3%

4,3%

2,2%

15,2%
46
23
88,5%

0,0%

0,0%

11,5%
26
31
64,6%

4,2%
15
31,3%
48

15
42,9%

17,1%

5,7%
12
34,3%
35

Nie zgadzam

sie

18
78,3%

0,0%

0,0%

21,7%
23

81,8%

0,0%

0,0%

18,2%
u

15
78,9%
2
10,5%
2
10,5%
19

3
25,0%

58,3%

0,0%

16,7%
12

Ogétem

62

13

79
43

51
60

20

86
27

15

27

72



Szkota

klasy I-111
szkoty
podstawowej

klasy 1V-VI
szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum

Typ wspotpracy

Wspétpraca
petna

Wspétpraca
czesciowa

Wspétpraca
ograniczona

Wspotpraca

Ogétem

Wspotpraca
petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspétpraca
ograniczona

Wspotpraca

Ogétem

Wspotpraca
petna

Wspétpraca
czesciowa

Wspétpraca
pozorna

Ogobtem

Wspétpraca
petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspétpraca
Wspétpraca
pozorna

Ogobtem

Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Licznos¢
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Procent
Licznosé
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznos¢
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent

Liczno$é

15_7 Co ogolnie mysli Pani/Pan o rodzicach? W
zdecydowanej wiekszosci traktujg nauczycieli jak

specjalistow i liczg sie z ich zdaniem
Zgadzam

Caltkowicie sie
zgadzam

1
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

sie

6
85,7%
1
14,3%
0
0,0%
0
0,0%
7

10
100,0%
0
0,0%
0
0,0%
0
0,0%
10

15
78,9%
1
5,3%
3
15,8%
19

7
30,4%

8,7%

4,3%
13
56,5%
23

Nie mam
pewnosci

20
74,1%

0,0%

3,7%

22,2%
27

18
78,3%
2
8,7%
1
4,3%
2
8,7%
23

34
68,0%

8,0%
12
24,0%
50

18
48,6%

21,6%

2,7%
10
27,0%
37

Nie
zgadzam
sie

36
80,0%
1
2,2%
1
2,2%
7
15,6%
45

15
83,3%

0,0%

0,0%

16,7%

18

u

64,7%

5,9%

29,4%
17

16,7%

41,7%

8,3%

33,3%
12

Ogoétem

62

13

79
43

51
61

20

87
27

15

27

72



Szkota

klasy I-111
szkoty
podstawowej

klasy IV-VI
szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum

Typ wspotpracy

Wspbtpraca petna

Wspdtpraca czeSciowa

Wspétpraca ograniczona

Wspbipraca pozorna

Ogotem
Wspédtpraca petna

Wspdtpraca czeSciowa

Wspétpraca ograniczona

Wspbtpraca pozorna

Ogotem
Wspédtpraca petna

Wspdtpraca czeSciowa

Wspétpraca pozorna

Ogotem
Wspédtpraca petna

Wspdtpraca czeSciowa

Wspéipraca ograniczona

Wspétpraca pozorna

Ogotem

Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent
Licznosé
Procent

Licznosé

15 8 Co ogolnie mysli Pani/Pan o rodzicach?
Obiecujg pracowac z dzieckiem, ale tego nie

wykonujg
Catkowicie
sie
zgadzam

1
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

0

0,0%

1

8
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

0

0,0%

8

3
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

3

1
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

0

0,0%

Zgadzam Nie mam
pewnosci

sie

47
79,7%
2
3,4%
1
1,7%
9
15,3%
59

24
85,7%
1
3,6%
0
0,0%
3
10,7%
28

33
64,7%
6
11,8%
12
23,5%
51

5
45,5%
2
18,2%
1
9,1%
3
27,3%
u

13
81,3%

0,0%

0,0%

18,8%
16
10
76,9%

7,7%

0,0%

15,4%
13
19
70,4%

0,0%

29,6%
27

15
31,9%
9
19,1%
2
4,3%
21
44,7%
47

Nie
zgadzam
sie

1
33,3%
0
0,0%
1
33,3%
1
33,3%
3

1
50,0%

0,0%

50,0%

0,0%
2

5
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

5

6
46,2%
4
30,8%
0

0,0%

3
23,1%
13

Ogoétem

62

13

79
43

51
60

20

86
27

15

27

72



ZALACZNIK 6. Ocena postaw nauczycieli przez rodzicow, a wzory wspotpracy

rodzicoéw i nauczycieli.

Szkota

klasy I-lll szkoty
podstawowej

klasy IV-M1 szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum
ogo6lnoksztatcace

Typ wspotpracy

Wspoétpraca petna

Wspdtpraca
czesciowa

Wspotpraca
ograniczona

Wspotpraca
pozorna

Ogétem

W spotpraca petna

Wspdtpraca
czesSciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogobtem

Wspétpraca petna

Wspotpraca
czes$ciowa

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Wspétpraca petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

22_1 Co og6lnie mysli Pani/Pan o nauczycielach? Zawsze udzielajg

rodzicom pomocy

Catkowicie sie
zgadzam

19
27,9%
0

0,0%
1
16,2%
38
55,9%
68
100,0%
40
36,4%
0

0,0%

0,0%
70
63,6%
110
100,0%
109
59,9%
6

3,3%
67
36,8%
182
100,0%
11
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

Zgadzam
sie

47
48,5%
0

0,0%

0

0,0%
50
51,5%
97
100,0%
110
68,8%
0

0,0%

0,0%
50
31,3%
160
100,0%
168
80,8%
0

0,0%
40
19,2%
208
100,0%
20
27.4%
13
17,8%
6

8,2%

Nie mam
pewnosci

14
45,2%
13
41,9%
3

9,7%

3,2%
31
100,0%
41
57,7%
1

1,4%

2,8%
27
38,0%
71
100,0%
69
65,1%
11
10,4%
26
24.5%
106
100,0%
10
34,5%
4
13,8%
6

20,7%

Nie
zgadzam

sie
0

0,0%

1

7,1%

2

14,3%
11
78,6%
14
100,0%
13
100,0%
0

0,0%

0,0%

0

0,0%
13
100,0%
7
100,0%
0

0,0%

0,0%
7

100,0%

Zupetnie
sie nie
zgadzam
0

0,0%

0

0,0%

10
50,0%
10
50,0%
20

100,0%

Ogotem

80
34,8%
14
6,1%
26
11,3%
110
47,8%
230
100,0%
204
57,6%
1

,3%

,6%

147
41,5%
354
100,0%
353
70,2%
17
3,4%
133
26,4%
503
100,0%
41
36,3%
17
15,0%
12

10,6%



Ogotem

Wspotpraca
pozorna

Ogobtem

W spoétpraca petna

Wspdtpraca
czes$ciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

0
0,0%
11
100,0%
179
48,2%
6

1,6%
11
3,0%
175
47,2%
371

100,0%

34
46,6%
73
100,0%
345
64,1%
13
2,4%
6

1,1%
174
32,3%
538

100,0%

9
31,0%
29
100,0%
134
56,5%
29
12,2%
11
4,6%
63
26,6%
237

100,0%

20
58,8%
1

2,9%

5,9%
11
32,4%
34

100,0%

0,0%

0,0%
10
50,0%
10
50,0%
20

100,0%

43
38,1%
113
100,0%
678
56,5%
49
4,1%
40
3,3%
433
36,1%
1200

100,0%



Szkota

klasy I-ll szkoty
podstawowej

klasy IV-V1 szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum
ogo6lnoksztatcace

Typ wspotpracy

Wspétpraca petna

Wspdtpraca
czes$ciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Wspotpraca petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogoétem

Wspétpraca petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

W spoétpraca petna

Wspdtpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

22_2 Co og6lnie mysli Pani/Pan o nauczycielach? Rzadko mozna

spotkac takiego, ktéry z pasja poswieca sie swojej pracy

Catkowicie sig
zgadzam

0,0%

1
50,0%
0

0,0%

1
50,0%
2
100,0%
10
25,0%
0

0,0%

0

0,0%
30
75,0%
40
100,0%
38
100,0%
0

0,0%

0,0%
38
100,0%
21
100,0%
0

0,0%

0,0%

0,0%

21

100,0%

Zgadzam

sie
27
64,3%
3

7,1%

4,8%
10
23,8%
42
100,0%
51
61,4%
0

0,0%

0

0,0%
32
38,6%
83
100,0%
83
86,5%
0

0,0%
13
13,5%
96
100,0%
20
95,2%
0

0,0%

4,8%

0,0%

21

100,0%

Nie mam
pewnosci

13
16,9%
0
0,0%
14
18,2%
50
64,9%
7
100,0%
53
43,8%
1

,8%

1,7%
65
53,7%
121
100,0%
74
44,0%
;

4,2%
87
51,8%
168
100,0%
6
11,8%
1
21,6%
8
15,7%
26
51,0%
51

100,0%

Nie
zgadzam
sie

28

32,2%
10
11,5%
10
11,5%
39
44,8%
87
100,0%
80
88,9%
0
0,0%
0
0,0%
10
11,1%
20
100,0%
149
82,3%
10
5,5%
22
12,2%
181
100,0%
4
13,3%
6
20,0%
3
10,0%
17
56,7%
30

100,0%

Zupetnie
sie nie
zgadzam
12
54,5%

0

0,0%

0,0%
10
45,5%
22
100,0%
10
50,0%
0
0,0%
0
0,0%
10
50,0%
20
100,0%
18
62,1%
0
0,0%
11
37,9%
29

100,0%

Ogobtem

80
34,8%
14
6,1%
26
11,3%
110
47,8%
230
100,0%
204
57,6%
1

,3%

6%
147
41,5%
354
100,0%
362
70,7%
17
3,3%
133
26,0%
512
100,0%
51
41,5%
17
13,8%
12
9,8%
43
35,0%
123

100,0%



Ogotem

Wspétpraca petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

69
68,3%
1

1,0%

0,0%
31
30,7%
101

100,0%

181
74,8%
3

1.2%

1.2%
55
22,7%
242

100,0%

146
35,0%
19
4,6%
24
5,8%
228
54,7%
417

100,0%

261
67,3%
26
6,7%
13
3,4%
88
22,7%
388

100,0%

40
56,3%
0

0,0%

0,0%
31
43,7%
71

100,0%

697
57,2%
49
4,0%
40
3,3%
433
35,5%
1219

100,0%



Szkota

klasy I-lll szkoty
podstawowej

klasy IV-M1 szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum
og6lnoksztatcace

Typ wspotpracy

Wspétpraca petna

Wspdtpraca
cze$ciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Wspoétpraca petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogoétem

Wspétpraca petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Wspoétpraca petna

Wspdtpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Licznos$¢

Procent

Licznos¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Licznos$¢

Procent

Licznos$¢

Procent

Licznos$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Licznos¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

22_3 Co ogélnie mysli Pani/Pan o nauczycielach? Najczesciej traktuja

rodzicéw z gory
Catkowicie sig
zgadzam

0,0%

0

0,0%

0

0,0%
10
100,0%
10

100,0%

Zgadzam
sie

0,0%

7.1%
2
14,3%
1
78,6%
14

100,0%

10
100,0%
0

0,0%

0,0%
10

100,0%

Nie mam
pewnosci

0,0%
13
12,1%
24
22,4%
70
65,4%
107
100,0%
50
33,3%
1

1%

1,3%
97
64,7%
150
100,0%
45
29,4%
17
11,1%
91
59,5%
153
100,0%
17
36,2%
5
10,6%
10
21,3%
15
31,9%
47

100,0%

Nie
zgadzam
sie

80
80,8%

0

0,0%

0,0%
19
19,2%
99
100,0%
134
77.0%
0
0,0%
0
0,0%
40
23,0%
174
100,0%
277
92,6%
0
0,0%
22
7,4%
299
100,0%
24
36,4%
12
18,2%
2
3,0%
28
42,4%
66

100,0%

Zupetnie
sie nie
zgadzam
0

0,0%

0

0,0%

0,0%
10
100,0%
10
100,0%
20
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

0,0%
20
100,0%
30
60,0%
0

0,0%
20
40,0%
50
100,0%
10
100,0%
0

0,0%

0,0%

0,0%

10

100,0%

Ogobtem

80
34,8%
14
6,1%
26
11,3%
110
47,8%
230
100,0%
204
57,6%
1

,3%

6%
147
41,5%
354
100,0%
362
70,7%
17
3,3%
133
26,0%
512
100,0%
51
41,5%
17
13,8%
12
9,8%
43
35,0%
123

100,0%



Ogotem

Wspétpraca petna

W spétpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Licznos$¢

Procent

Licznos$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

0
0,0%
0

0,0%

0,0%
10
100,0%
10

100,0%

10
41,7%
1

4,2%

8,3%
1
458%
24

100,0%

112
24,5%
36
7,9%
36
7,9%
273
59,7%
457

100,0%

515
80,7%
12

1,9%

3%
109
17,1%
638

100,0%

60
66,7%
0

0,0%

0,0%
30
33,3%
90

100,0%

697
57,2%
49
4,0%
40
3,3%
433
35,5%
1219

100,0%



Szkota

klasy I-lll szkoty
podstawowej

klasy V-V szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum
og6lnoksztatcace

Typ wspotpracy

Wspétpraca
petna

Wspdtpraca
cze$ciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Wspdtpraca
petna

Wspétpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogobtem

Wspétpraca
petna

Wspétpraca
czesciowa

Wspétpraca
pozorna

Ogétem

Wspdtpraca
petna

Wspdtpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos$é

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

22_4 Co og6lnie mysli Pani/Pan o nauczycielach? Zazwyczaj sa
wyrozumiali dla uczniéw i rodzicéw

Catkowicie sig
zgadzam

0,0%

0,0%
9
47,4%
10
52,6%
19
100,0%
30
42,9%
0

0,0%

0

0,0%
40
57,1%
70
100,0%
18
30,5%
0

0,0%
41
69,5%
59
100,0%
1
30,6%
1
30,6%
0

0,0%
14
38,9%
36

100,0%

Zgadzam

sie
57
58,2%
0

0,0%

2,0%
39
39,8%
98
100,0%
130
81,3%
0

0,0%

0

0,0%
30
18,8%
160
100,0%
214
83,9%
0

0,0%
41
16,1%
255
100,0%
14
56,0%
2

8,0%

8,0%
7
28,0%
25

100,0%

Nie mam
pewnosci

14
20,9%
1
16,4%
2
3,0%
40
59,7%
67
100,0%
13
14,0%
1
1,1%
2
2,2%
77
82,8%
93
100,0%
80
54,1%
17
11,5%
51
34,5%
148
100,0%
16
30,8%
4
7,7%
10
19,2%
22
42,3%
52

100,0%

Nie
zgadzam
sie

9
25,0%
3

8,3%

13
36,1%
11
30,6%
36
100,0%
31
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

0,0%
31
100,0%
50
100,0%
0

0,0%

0,0%
50
100,0%
10
100,0%
0

0,0%

0,0%

0,0%

10

100,0%

Zupetnie
sie nie
zgadzam
0

0,0%

0

0,0%

0,0%
10
100,0%
10

100,0%

Ogobtem

80
34,8%
14
6,1%
26
11,3%
110
47,8%
230
100,0%
204
57,6%
1

,3%

6%
147
41,5%
354
100,0%
362
70,7%
17
3,3%
133
26,0%
512
100,0%
51
41,5%
17
13,8%
12
9,8%
43
35,0%
123

100,0%



Ogotem

Wspotpraca
petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Licznosé

Procent

Licznos$é

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

59
32,1%
11

6,0%

4,9%
105
57,1%
184

100,0%

415
77,1%
2

4%

1%
117
21,7%
538

100,0%

123
34,2%
33
9,2%
14
3,9%
190
52,8%
360

100,0%

100
78,7%
3
2,4%
13
10,2%
11
8,7%
127

100,0%

0
0,0%
0

0,0%

0,0%
10
100,0%
10

100,0%

697
57,.2%
49
4,0%
40
3,3%
433
35,5%
1219

100,0%



Szkota

klasy I-lll szkoty
podstawowej

klasy IV-M1 szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum
og6lnoksztatcace

Typ wspotpracy

Wspétpraca petna

Wspdtpraca
cze$ciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Wspoétpraca petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogoétem

Wspétpraca petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Wspoétpraca petna

Wspdtpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

22_5 Co og6lnie mysli Pani/Pan o nauczycielach? Po$wiecaja

dodatkowy czas, aby rozwiagza¢ problemy uczniéw i ich rodzicow

Catkowicie sig
zgadzam

0,0%

0,0%

0,0%
18
100,0%
18
100,0%
20
28,6%
0

0,0%

0

0,0%
50
71,4%
70
100,0%
38
41.8%
0

0,0%
53
58,2%
91
100,0%
21
47.7%
10
22.7%
0

0,0%
13
29,5%
44

100,0%

Zgadzam

sie
59
64,8%
0

0,0%

2,2%
30
33,0%
91
100,0%
70
77,8%
0

0,0%

0

0,0%
20
22,2%
90
100,0%
196
95,1%
0

0,0%
10
4,9%
206
100,0%
16
39,0%
3

7,3%

2,4%
21
51,2%
a1

100,0%

Nie mam
pewnosci

21
22,3%
1
11,7%
1
11,7%
51
54,3%
94
100,0%
114
65,5%
1

,6%

1,1%
57
32,8%
174
100,0%
128
59,5%
17
7,9%
70
32,6%
215
100,0%
4
14,3%
4
14,3%
11
39,3%
9
32,1%
28

100,0%

Nie
zgadzam
sie

0

0,0%

3

11,1%
13
48,1%
11
40,7%
27
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

0

0,0%
20
100,0%
20

100,0%

5
100,0%
0

0,0%

0,0%

0,0%

5

100,0%

Zupetnie

sie nie

zgadzam

5
100,0%
0

0,0%

0,0%

0,0%

5

100,0%

Ogobtem

80
34,8%
14
6,1%
26
11,3%
110
47,8%
230
100,0%
204
57,6%
1

,3%

6%
147
41,5%
354
100,0%
362
70,7%
17
3,3%
133
26,0%
512
100,0%
51
41,5%
17
13,8%
12
9,8%
43
35,0%
123

100,0%



Ogotem

Wspétpraca petna

W spétpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

79
35,4%
10

4,5%

0,0%
134
60,1%
223

100,0%

341
79,7%
3

1%

1%

81
18,9%
428

100,0%

267
52,3%
33
6,5%
24
4,7%
187
36,6%
511

100,0%

5
9,6%
3
5,8%
13
25,0%
31
59,6%
52

100,0%

5
100,0%
0

0,0%

0,0%

0,0%

5

100,0%

697
57,2%
49
4,0%
40
3,3%
433
35,5%
1219

100,0%



Szkota

klasy I-lll szkoty
podstawowej

klasy V-V szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum
og6lnoksztatcace

Typ wspotpracy

W spétpraca petna

Wspdtpraca
cze$ciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

W spoétpraca petna

Wspétpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogoétem

W spétpraca petna

Wspétpraca
czesciowa

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

W spoétpraca petna

Wspdtpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Licznosé

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznos$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Licznos¢

Procent

22_6 Co og6lnie mysli Pani/Pan o nauczycielach? Unikaja angazowania

sie w problemy swoich uczniéw iich rodzicéw

Catkowicie sig Zgadzam
zgadzam sie
0
0,0%
0
0,0%
0
0,0%
10
100,0%
10
100,0%
0 0
0,0% 0,0%
0 0
0,0% 0,0%
0 0
0,0% 0,0%
10 10
100,0% 100,0%
10 10
100,0% 100,0%
20 10
100,0% 100,0%
0 0
0,0% 0,0%
0 0
0,0% 0,0%
20 10
100,0% 100,0%
10
100,0%
0
0,0%
0
0,0%
0
0,0%
10
100,0%

Nie mam
pewnosci

30
21,6%
14
10,1%
25
18,0%
70
50,4%
139
100,0%
84
51,2%
1

,6%

1,2%
77
47,0%
164
100,0%
117
54,4%
17
7,9%
81
37,7%
215
100,0%
27
47,4%
8
14,0%
8
14,0%
14
24,6%
57

100,0%

Nie
zgadzam
sie

50
70,4%

0

0,0%

1,4%
20
28,2%
71
100,0%
110
68,8%
0
0,0%
0
0,0%
50
31,3%
160
100,0%
203
86,4%
0
0,0%
32
13,6%
235
100,0%
14
25,0%
9
16,1%
4
7,1%
29
51,8%
56

100,0%

Zupetnie
sie nie
zgadzam
0

0,0%

0

0,0%

0,0%
10
100,0%
10
100,0%
10
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

0,0%
10
100,0%
12
37,5%
0

0,0%
20
62,5%
32

100,0%

Ogobtem

80
34,8%
14
6,1%
26
11,3%
110
47,8%
230
100,0%
204
57,6%
1

,3%

6%
147
41,5%
354
100,0%
362
70,7%
17
3,3%
133
26,0%
512
100,0%
51
41,5%
17
13,8%
12
9,8%
43
35,0%
123

100,0%



Ogotem

Wspétpraca petna

W spétpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

30
75,0%
0

0,0%

0,0%
10
25,0%
40

100,0%

10
33,3%
0

0,0%

0,0%
20
66,7%
30

100,0%

258
44,9%
40
7,0%
35
6,1%
242
42,1%
575

100,0%

377
72,2%
9

1,7%

1,0%
131
25,1%
522

100,0%

22
42,3%
0

0,0%

0,0%
30
57,7%
52

100,0%

697
57,2%
49
4,0%
40
3,3%
433
35,5%
1219

100,0%



Szkota

klasy I-lll szkoty
podstawowej

klasy V-V szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum
og6lnoksztatcace

Typ wspotpracy

W spétpraca petna

Wspdtpraca
cze$ciowa

Wspodtpraca
ograniczona

W spotpraca pozorna

Ogétem

W spoétpraca petna

Wsp6tpraca

czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

W spotpraca pozorna

Ogobtem

W spétpraca petna

W sp6tpraca

czesciowa

W spotpraca pozorna

Ogétem

W spoétpraca petna

Wspdtpraca

czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

W spotpraca pozorna

Ogétem

Liczno$é

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos$¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Liczno$é

Procent

Licznos$¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

22_7 Co og6lnie mysli Pani/Pan o nauczycielach? Zalezy im na

pozytywnej opinii rodzicéw

Catkowicie sig
zgadzam

9
100,0%
0

0,0%

0,0%

0,0%

9
100,0%
20
66,7%
0

0,0%

0

0,0%
10
33,3%
30
100,0%
29
58,0%
0

0,0%
21
42,0%
50
100,0%
0

0,0%

3
75,0%
0

0,0%

1
25,0%
4

100,0%

Zgadzam

sig
58
44,3%
12

9,2%

1,5%
59
45,0%
131
100,0%
131
72,4%
0
0,0%
0
0,0%
50
27,6%
181
100,0%
252
80,5%
10
3,2%
51
16,3%
313
100,0%
16
22,2%
14
19,4%
9
12,5%
33
45,8%
72

100,0%

Nie mam
pewnosci

11
13,4%
0
0,0%
21
25,6%
50
61,0%
82
100,0%
53
39,8%
1

,8%

1,5%
7
57,9%
133
100,0%
73
55,7%
7

5,3%
51
38,9%
131
100,0%
5
29,4%
0
0,0%
3
17,6%
9
52,9%
17

100,0%

Nie Zupetnie
zgadzam sie nie
sie zgadzam
2

25,0%

2

25,0%

3

37,5%

1

12,5%

8
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

0

0,0%

10
100,0%
10
100,0%
8

44,4%

0

0,0%

10
55,6%
18
100,0%
20 10
100,0%  100,0%
0 0

0,0% 0,0%

0,0% 0,0%

0,0% 0,0%
20 10

100,0% 100,0%

Ogobtem

80
34,8%
14
6,1%
26
11,3%
110
47,8%
230
100,0%
204
57,6%
1

,3%

6%
147
41,5%
354
100,0%
362
70,7%
17
3,3%
133
26,0%
512
100,0%
51
41,5%
17
13,8%
12
9,8%
43
35,0%
123

100,0%



Ogotem

Wspétpraca petna

W spétpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

W spotpraca pozorna

Ogétem

Licznosé

Procent

Liczno$é

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

58
62,4%
3

3,2%

0,0%
32
34,4%
93

100,0%

457
65,6%
36
5,2%
11
1,6%
193
27,7%
697

100,0%

142
39,1%
8
2,2%
26
7,2%
187
51,5%
363

100,0%

30
53,6%
2

3,6%

5,4%
21
37,5%
56

100,0%

10
100,0%
0

0,0%

0,0%

0,0%

10

100,0%

697
57,2%
49
4,0%
40
3,3%
433
35,5%
1219

100,0%



Szkota

klasy I-lll szkoty
podstawowej

klasy V-V szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum
ogo6lnoksztatcace

Typ wspotpracy

W spétpraca petna

Wspdtpraca
cze$ciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Wspoétpraca petna

Wspétpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogoétem

Wspétpraca petna

W spétpraca
czesciowa

Wspétpraca
pozorna

Ogétem

Wspoétpraca petna

Wspdtpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspétpraca
pozorna

Ogétem

Licznos$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Licznos$¢

Procent

Licznos$¢

Procent

Licznos$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Licznos¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

22_8 Co og6lnie mysli Pani/Pan o nauczycielach? Utrudniaja
kontaktowanie sie rodzicéw z nimi

Catkowicie sig
zgadzam

10
100,0%
0

0,0%

0,0%

0,0%

10

100,0%

Zgadzam
sie

0,0%

0,0%

1
100,0%
0

0,0%

1
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

0

0,0%
10
100,0%
10

100,0%

0
0,0%
0
0,0%
2
50,0%
2
50,0%
4

100,0%

Nie mam
pewnosci

11
11,1%
4
4,0%
23
23,2%
61
61,6%
99
100,0%
53
30,6%
1

,6%

1.2%
117
67,6%
173
100,0%
40
33,9%
7

5,9%
71
60,2%
118
100,0%
6
19,4%
5
16,1%
7
22,6%
13
41,9%
31

100,0%

Nie
zgadzam
sie

41

44,6%
10
10,9%
2

2,2%
39
42,4%
92
100,0%
111
84,7%
0

0,0%

0

0,0%
20
15,3%
131
100,0%
271
83,9%
10
3,1%
42
13,0%
323
100,0%
24
42,1%
12
21,1%
3

5,3%
18
31,6%
57

100,0%

Zupetnie
sie nie
zgadzam
28
73,7%

0

0,0%

0,0%
10
26,3%
38
100,0%
40
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

0,0%
40
100,0%
51
71,8%
0

0,0%
20
28,2%
71
100,0%
1
52,4%
0

0,0%

0,0%
10
47,6%
21

100,0%

Ogobtem

80
34,8%
14
6,1%
26
11,3%
110
47,8%
230
100,0%
204
57,6%
1

,3%

6%
147
41,5%
354
100,0%
362
70,7%
17
3,3%
133
26,0%
512
100,0%
51
41,5%
17
13,8%
12
9,8%
43
35,0%
123

100,0%



Ogotem

Wspétpraca petna

W spétpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Licznos$¢

Procent

Licznos$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

Liczno$¢

Procent

10
100,0%
0

0,0%

0,0%

0,0%

10

100,0%

0
0,0%
0
0,0%
3
20,0%
12
80,0%
15

100,0%

110
26,1%
17
4,0%
32
7,6%
262
62,2%
421

100,0%

447
74,1%
32

5,3%

,8%
119
19,7%
603

100,0%

130
76,5%
0

0,0%

0,0%
40
23,5%
170

100,0%

697
57,2%
49
4,0%
40
3,3%
433
35,5%
1219

100,0%



Szkota

klasy I-lll szkoty
podstawowej

klasy IV-M1 szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum
og6lnoksztatcace

Typ wspotpracy

W spétpraca petna

W spétpraca
czesciowa

Wspétpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogoétem

W spétpraca petna

W spotpraca
cze$ciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogotem

W spétpraca petna

Wspdtpraca
czesciowa

Wspdtpraca
pozorna

Ogoétem

W spétpraca petna

W spétpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogoétem

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos$é

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos$é

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznos$é

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

22_9 Co og6lnie mysli Pani/Pan o nauczycielach? W ogdle nie
pozwalajg wptywaé rodzicom na prace szkoty

Zgadzam sie

0,0%
4
50,0%
3
37,5%
1
12,5%
8
100,0%
0
0,0%
1
16,7%
1
16,7%
4
66,7%
6
100,0%
2
13,3%
0
0,0%
13
86,7%
15

100,0%

Nie mam
pewnosci

11
10,6%
0
0,0%
13
12,5%
80
76,9%
104
100,0%
40

27,8%

0,0%

1%
103
71,5%
144
100,0%
51
37,5%
7

5,1%
78
57,4%
136
100,0%
20
35,7%
9
16,1%
1
19,6%
16
28,6%
56

100,0%

Nie zgadzam
sie

50
56,2%
10
11,2%
10
11,2%
19
21,3%
89
100,0%
124
75,6%
0

0,0%

0,0%
40
24,4%
164
100,0%
261
89,1%
10
3,4%
22
7,5%
293
100,0%
10
21,7%
8
17,4%
1

2,2%
27
58,7%
46

100,0%

Zupetnie sie
nie

zgadzam

19

65,5%
0

0,0%

0,0%
10
34,5%
29
100,0%
40
100,0%
0

0,0%

0,0%
0

0,0%
40
100,0%
48
70,6%
0

0,0%
20
29,4%
68
100,0%
21
100,0%
0

0,0%
0,0%
0,0%

21

100,0%

Ogotem

80
34,8%
14
6,1%
26
11,3%
110
47,8%
230
100,0%
204
57,6%
1

,3%

6%
147
415%
354
100,0%
362
70,7%
17
3,3%
133
26,0%
512
100,0%
51
415%
17
13,8%
12
9,8%
43
35,0%
123

100,0%



Ogotem

Wspétpraca petna

W sp6tpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

2
6,9%
5
17,2%
4
13,8%
18
62,1%
29

100,0%

122
27.7%
16
3,6%
25
5,7%
277
63,0%
440

100,0%

445
75,2%
28
4,7%
11
1,9%
108
18,2%
592

100,0%

128
81,0%
0

0,0%

0,0%
30
19,0%
158

100,0%

697
57,2%
49
4,0%
40
3,3%
433
35,5%
1219

100,0%



Szkota

klasy I-lll szkoty
podstawowej

klasy V-V szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum
og6lnoksztatcace

Typ wspotpracy

Wspotpraca
petna

Wspdtpraca
cze$ciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Wspdtpraca
petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogotem

Wspotpraca
petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Wspdtpraca
petna

Wspdtpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Licznos$é

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznosé

Procent

Licznos$é

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

22_10 Co ogélnie mysli Pani/Pan o nauczycielach? Nie doceniajg pracy
rodzicow na rzecz szkoty

Catkowicie sig
zgadzam

10
100,0%
0

0,0%

0,0%
10

100,0%

Zgadzam sie

0,0%

3

16,7%
13
72,2%
2

11,1%
18
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

2

9,1%
20
90,9%
22
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

2
100,0%
2

100,0%

Nie mam
pewnosci

11
10,6%
1
1,0%
13
12,5%
79
76,0%
104
100,0%
63
41,7%
1

1%

0,0%
87
57,6%
151
100,0%
50
34,2%
7
4,8%
89
61,0%
146
100,0%
17
33,3%
5
9,8%
12
23,5%
17
33,3%
51

100,0%

Nie
zgadzam
sie

41
51,3%
10
12,5%
0

0,0%
29
36,3%
80
100,0%
111
73,5%
0

0,0%

0

0,0%
40
26,5%
151
100,0%
252
88,7%
10
3,5%
22
7,7%
284
100,0%
13
25,5%
12
23,5%
0

0,0%
26
51,0%
51

100,0%

Zupetnie
sie nie
zgadzam
28
100,0%
0

0,0%

0,0%

0,0%
28
100,0%
30
100,0%
0

0,0%

0

0,0%

0,0%
30
100,0%
50
71,4%
0

0,0%
20
28,6%
70
100,0%
21
100,0%
0

0,0%

0,0%

0,0%

21

100,0%

Ogobtem

80
34,8%
14
6,1%
26
11,3%
110
47,8%
230
100,0%
204
57,6%
1

,3%

6%
147
41,5%
354
100,0%
362
70,7%
17
3,3%
133
26,0%
512
100,0%
51
41,5%
17
13,8%
12
9,8%
43
35,0%
123

100,0%



Ogotem

Wspotpraca
petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Licznos$é

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

10
100,0%
0

0,0%

0,0%

0,0%

10

100,0%

0
0,0%
3
7,1%
15
35,7%
24
57,1%
42

100,0%

141
31,2%
14
3,1%
25
5,5%
272
60,2%
452

100,0%

417
73,7%
32

5,7%

0,0%
117
20,7%
566

100,0%

129
86,6%
0

0,0%

0,0%
20
13,4%
149

100,0%

697
57,2%
49
4,0%
40
3,3%
433
35,5%
1219

100,0%



Szkota Typ wspotpracy 22_11 Co ogélnie mysli Pani/Pan o nauczycielach? Wykonuja swoje Ogobtem
obowiazki bez wigkszego zaangazowania

Catkowicie sig Zgadzam sie Nie mam Nie Zupetnie
zgadzam pewnosci zgadzam sie nie
sie zgadzam
klasy HII szkoty Wspotpraca Liczno$¢ 0 0 14 38 28 80
podstawowej petna
Procent 0,0% 0,0% 14,0% 57,6% 73,7% 34,8%
Wspdtpraca Licznos¢ 0 12 2 0 0 14
cze$ciowa
Procent 0,0% 75,0% 2,0% 0,0% 0,0% 6,1%
Wspdtpraca Licznos¢ 10 3 13 0 0 26
ograniczona
Procent 100,0% 18,8% 13,0% 0,0% 0,0% 11,3%
Wspdtpraca Liczno$¢ 0 1 71 28 10 110
pozorna
Procent 0,0% 6,3% 71,0% 42,4% 26,3% 47,8%
Ogétem Licznos¢ 10 16 100 66 38 230
Procent 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
klasy IV-V1 szkoty ~ Wspoétpraca Licznos¢ 0 73 91 40 204
podstawowej petna
Procent 0,0% 48,3% 63,6% 100,0% 57,6%
Wspotpraca Licznos$¢ 0 1 0 0 1
czesciowa
Procent 0,0% 1% 0,0% 0,0% ,3%
Wspdtpraca Liczno$¢ 0 0 2 0 2
ograniczona
Procent 0,0% 0,0% 1,4% 0,0% ,6%
Wspdtpraca Liczno$¢ 20 77 50 0 147
pozorna
Procent 100,0% 51,0% 35,0% 0,0% 41,5%
Ogotem Licznosé 20 151 143 40 354
Procent 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
gimnazjum Wspotpraca Licznos¢ 0 20 81 211 50 362
petna
Procent 0,0% 66,7% 54,7% 79,9% 84,7% 70,7%
Wspotpraca Licznos$¢ 0 10 7 0 0 17
czesciowa
Procent 0,0% 33,3% 4,7% 0,0% 0,0% 3,3%
Wspdtpraca Liczno$¢ 1 0 60 53 9 133
pozorna
Procent 100,0% 0,0% 40,5% 20,1% 15,3% 26,0%
Ogétem Licznos¢ 1 30 148 264 59 512
Procent 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
liceum Wspoétpraca Liczno$¢ 6 14 31 51
ogblnoksztatcace  petna
Procent 12,8% 31,1% 100,0% 41,5%
Wspdtpraca Licznos¢ 4 13 0 17
czesciowa
Procent 8,5% 28,9% 0,0% 13,8%
Wspdtpraca Licznos¢ 10 2 0 12
ograniczona
Procent 21,3% 4,4% 0,0% 9,8%
Wspdtpraca Liczno$¢ 27 16 0 43
pozorna
Procent 57,4% 35,6% 0,0% 35,0%
Ogétem Licznos¢ 47 45 31 123

Procent 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%



Ogotem

Wspotpraca
petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Liczno$é

Procent

Liczno$é

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

0
0,0%
0
0,0%
10
47,6%
11
52,4%
21

100,0%

20
30,3%
22
33,3%
3
4,5%
21
31,8%
66

100,0%

174
39,0%
14
3,1%
23
5,2%
235
52,7%
446

100,0%

354
68,3%
13

2,5%

,8%
147
28,4%
518

100,0%

149
88,7%
0

0,0%

0,0%
19
11,3%
168

100,0%

697
57,2%
49
4,0%
40
3,3%
433
35,5%
1219

100,0%



Szkota

klasy I-lll szkoty
podstawowej

klasy V-V szkoty
podstawowej

gimnazjum

liceum
og6lnoksztatcace

Typ wspotpracy

Wspotpraca
petna

Wspdtpraca
cze$ciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Wspdtpraca
petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogotem

Wspotpraca
petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Wspdtpraca
petna

Wspdtpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Licznos$é

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos$é

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos$é

Procent

Licznosé

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

22_12 Co ogblnie mysli Pani/Pan o nauczycielach? Zdecydowana wiekszo$¢
nauczycieli z pasja wykonuja swéj zawéd

Catkowicie sig
zgadzam

9
47,4%
0
0,0%
10
52,6%
0
0,0%
19
100,0%
20
66,7%
0
0,0%
0
0,0%
10
33,3%
30
100,0%
50
61,7%
0
0,0%
31
38,3%
81
100,0%
21
87,5%
0

0,0%

4,2%

8,3%

24

100,0%

Zgadzam
sie

47
49,0%
0

0,0%

0,0%
49
51,0%
9%
100,0%
111
78,7%
0

0,0%

0

0,0%
30
21,3%
141
100,0%
134
91,8%
0

0,0%
12
8,2%
146
100,0%
1

2,2%

1
23,9%
4

8,7%
30
65,2%
46

100,0%

Nie mam
pewnosci

24
27,3%
1
12,5%
14
15,9%
39
44,3%
88
100,0%
60
40,0%
1

1%

1,3%
87
58,0%
150
100,0%
161
60,1%
17
6,3%
90
33,6%
268
100,0%
29
54,7%
6
11,3%
7
13,2%
11
20,8%
53

100,0%

Nie
zgadzam
sie

0

0,0%

3

17,6%
2

11,8%
12
70,6%
17
100,0%
13
39,4%
0

0,0%

0

0,0%
20
60,6%
33
100,0%
17
100,0%
0

0,0%

0,0%
17

100,0%

Zupetnie
sie nie
zgadzam
0

0,0%

0

0,0%

0,0%
10
100,0%
10

100,0%

Ogobtem

80
34,8%
14
6,1%
26
11,3%
110
47,8%
230
100,0%
204
57,6%
1

,3%

6%
147
41,5%
354
100,0%
362
70,7%
17
3,3%
133
26,0%
512
100,0%
51
41,5%
17
13,8%
12
9,8%
43
35,0%
123

100,0%



Ogotem

Wspotpraca
petna

Wspotpraca
czesciowa

Wspdtpraca
ograniczona

Wspdtpraca
pozorna

Ogétem

Licznos$é

Procent

Licznosé

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

Licznos¢

Procent

100
64,9%
0
0,0%
1
7,1%
43
27,9%
154

100,0%

293
68,3%
11

2,6%

,9%
121
28,2%
429

100,0%

274
49,0%
35
6,3%
23
4,1%
227
40,6%
559

100,0%

30
44,8%
3

4,5%

3,0%
32
47,8%
67

100,0%

0
0,0%
0

0,0%

0,0%
10
100,0%
10

100,0%

697
57,2%
49
4,0%
40
3,3%
433
35,5%
1219

100,0%






