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Tytut: Czapka z daszkiem, chusta, turban czy jarmutka?

Cel(e): dyskusja o rzeczach bedgcych swiadectwem przynaleznosci do okreslonej grupy, a takze
ukazanie ich kulturowej i religijnej historii oraz znaczenia

Liczba uczestnikéw: dowolna, mate grupy (4-6 oséb)

Materiaty: po jednym komplecie réznych nakry¢ gtowy na grupe

Opis (przebieg metody):

Mtodzi ludzie czesto demonstrujg swojg przynaleznosé do okreslonej grupy lub subkultury (albo cheé
takiej przynaleznosci) za pomoca stroju; mozna sie tez spotkaé¢ z elementami ubioru o znaczeniu
religiinym czy kulturowym. Mate grupy (4-6 oséb) otrzymujg zestawy roznych nakryé gtowy oraz
informacje o ich kulturowej lub religijnej historii i znaczeniu. Uczestnicy i uczestniczki mogg na prébe
zatozy¢ elementy ubioru spoza swojego kregu kulturowego. Nastepnie powinni przygotowacé scenki,
ktérych mottem bedzie pytanie: , Jak w tym wygladasz?” i samodzielnie doswiadczy¢, jak zmieniajg sie
ich odczucia, w chwili — gdy ze wzgledu na odgrywang role — sg utozsamiani z przedstawicielami
i przedstawicielkami konkretnego/innego wyznania. Prezentujg swoje scenki przed catg grupa
i otrzymujg feedback, przy czym najlepiej bytoby, gdyby informacja zwrotna pochodzita
od przedstawicieli tej religii, w ktorych role sie wcielili. Przedmiotem dyskusji w tej metodzie oproécz
ubran mogg byc¢ takze inne symbole o znaczeniu religijnym, ktdrych noszenie jest swiadectwem
przynaleznosci do okreslonej grupy (tatuaze, bizuteria).

Wskazéwka metodyczna: Na zakoriczenie koniecznie nalezy przeprowadzi¢ ewaluacje dotyczaca

wywotanych emocji, najlepiej ponownie w matych grupach.



