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oMEODZIEZ W DZIAEANIU" DLA WSTYSTKIGH MEODYCH LUDZI!

Mtodziez niepetnosprawna, biedna, mniejszosci, karani, osoby, ktére wypadty z formalnego systemu
ksztatcenia, mtodziez z ktopotami zdrowotnymi, mtodziez z miejscowosci matych badz z obszaréw dotknie-
tych bezrobociem, mtodziez wiejska, osoby o odmiennej orientacji seksualnej, WSZYSCY!

Wszyscy powinni mie¢ szanse udziatu w ciekawych projektach mtodziezowych, realizowanych lokalnie lub
miedzynarodowo, nawet jezeli na poczatku wydaje sie to trudne...

Jesli pracujesz z mtodzieza z mniejszymi szansami, realizowanie projektéw w ramach programu ,Mtodziez
w dziataniu” moze stac sie narzedziem w procesie wkaczania jej do spoteczefistwa oraz przetamywania
stereotypéw. Jak stworzy¢ europejski projekt dla mtodych ludzi, ktérym tego typu doswiad-
czenie przyniesie najwieksze korzysci?

Wyjedz za granice © poznaj inne kultury © zdobgdz nowe umiejetnosci, kontakty i praktyke * baw sie * zmien
perspektywe © zréb sobie przerwe od rutyny © zdobgdZ nowg motywacje i inspiracje © prowad? swéj wtasny
projekt — mozesz zrobic¢ o wiele wiecej!

PRIORYTETOWO!

Wiaczanie mtodziezy z mniejszymi szansami to priorytet programu ,Mtodziez w dziataniu”, na ktéry przeznaczo-
ne s3 dodatkowe fundusze i wsparcie. Mtodzi ludzie oraz osoby pracujace z mtodzieza moga rozwingc swo-
je dziatania, skkadajac wniosek o dofinansowanie do Narodowej Agencji Programu ,Mtodziez w dziataniu”
w swoim kraju. Po kazdym z pieciu corocznych terminéw sktadania wnioskéw w kazdym kraju komitet ewalu-
acyjny decyduje, ktéremu z projekt6éw przyznaé dofinansowanie. Przy ocenie dwéch projektéw o tej samej jakosci
projekt angazujacy mtode osoby z mniejszymi szansami zdobedzie dofinansowanie w pierwszej kolejnosci.

CZYM SA PROJEKTY WEACZAJACE?

Projekty wtgczajgce to projekty angazujace mtodziez z mniejszymi szansami ORAZ projekty, ktére two-
rza nowe mozliwosci dla takiej mtodziezy.

Mtodzi ludzie z mniejszymi szansami to ci, ktérzy w poréwnaniu ze swoimi réwiesnikami maja wieksze
trudnoéci z dostepem do informacji, edukacji i kultury. To mtodziez, ktéra jest mniej oczywistym odbiorca/
tworca/partnerem w projektach mtodziezowych z powodu probleméw spotecznych, dyskryminacii, sytuacji
ekonomicznej, niepetnosprawnosci, niskich kwalifikacji czy rezultatéw szkolnych, pochodzenia kulturowe-
go, ktopotéw zdrowotnych badz niekorzystnej lokalizacji.

Kazdy kraj w Europie jest inny: mtodzi ludzie doswiadczajacy wyzej wymienionych trudnosci lub znajduja-
cy sie w podobnej sytuacji w jednym kraju moga naleze¢ do grupy z mniejszymi szansami, a w innym nie.
Najwazniejsze jest jednak to, aby nikt nie byt wykluczany!

DODATKOWE WSPARCIE DLA PROJEKTOW WEACZAJACYCH

Twoim zadaniem jest doktadne uzasadnienie w formularzu wniosku o dofinansowanie, dlaczego
uwazasz, ze Twoj projekt jest projektem wtgczajgcym. Takie same kryteria obowiazuja przy
ocenie kazdego projektu w programie ,Mtodziez w dziataniu”. Jezeli to uzasadnisz, mozesz otrzyma¢
dodatkowe wsparcie na projekt wtaczajacy.

* Koszty specjalne: jesli pojawia sie dodatkowe koszty wynikajace z pracy z grupa mtodziezy niepetno-
sprawnej, mozesz we wniosku ubiega¢ sie o ich pokrycie.

* Elastyczne procedury: jezeli pracujesz z mtodzieza o specjalnych potrzebach, Narodowa Agencja moze
udzieli¢ Gi wsparcia i wykaza¢ sie wieksza elastycznoscig w procedurze sktkadania wnioskéw.

* Projekty wielodziataniowe: mozna ubiega¢ sie o dofinansowanie kilku réznorodnych dziatar (wymiana
mtodziezy + inicjatywa mtodziezowa...) na jednym formularzu wniosku.

* Youthpass: kazda mtoda osoba moze otrzymaé certyfikat Youthpass potwierdzajacy umiejetnosci nabyte
podczas projektu — certyfikat mozna potem dotgcza¢ do CV np. przy poszukiwaniu pracy.

MOZLIWOSCI!

Program ,Mtodziez w dziataniu” daje mtodym ludziom mozliwoé¢ realizowania projektéw wtaczaja-
cych w r6znorodny sposéb. Moga to by¢ wymiany mtodziezowe, inicjatywy, tworzenie sieci, szkolenia.
W ramach pieciu akcji kazdy mtody cztowiek z pomystem na projekt moze spetnia¢ swoje marzenia oraz
uczy¢ sie wielu ciekawych rzeczy.



WYMIANA MEODZIEZY: WSPOLNIE ZAPLANDWANE SPOTKANIE MEODZIEZY 7 ROZNYCH
KRAJOW W GELU POZNANIA SWOICH KULTUR, PRZEDYSKUTOWANIA INTERESUJAGYCH TEMATOW,
[REALIZOWANIA CIEKAWYCH PRZEDSIEWZIEC.

Mtode dziewczyny ze Srodowisk imigranckich z Estonii, Hiszpanii i Rumunii spotkaty sie w Tallinie, aby
wspolnie rozmawiac o ich tozsamosdi, kulturach i pozycji w spoteczenstwie. Na koniec trwajacego tydzien
spotkania dziewczyny przygotowaty spektakl uliczny na temat trudnej sytuacji, z ktéra musza sie mierzy¢,
i kreatywnych rozwiazan, ktére proponuja.

SZKOLENIE | TWORZENIE SIECI: DZIAtANIA PRIEZNACZONE DLA []SUB PRACUJACYCH
I MEODZIEZA, DZIEKI KTORYM MOGA WYMIENIAG POMYStY, PODNOSIC KWALIFIKAGJE,
[DOBYWAC NOWE UMIEJETNOSCI | ROZPOCZAC WSPOtPRACE MIEDZYNARODOWA.

Cztonkowie organizacji pracujqgcej z mtodziezg niepetnosprawng na Stowacji zorganizowali miedzynarodowe
seminarium w celu znalezienia partneréw do projektéw wymian i wolontariatu. Spotkanie umozliwito im za-
poznanie sie z niepetnosprawnymi pracownikami mtodziezowymi z réznych krajéw, dyskusje oraz pozwolito im
dowiedzie¢ sie, jak razem moggq rozwija¢ swoje dziatania.

WOLONTARIAT EUROPEJSKI (EVS): MEODZI LUDZIE PRACUJA PRY ROZNYCH B
PROJEKTACH ZAGRANIGZNYCH JAKO WOLONTARIUSZE. PROJEKTY EVS PROMUJA SOLIDARNOSG
| TOLERANCJE, POZWALAJA WOLONTARIUSZOM ZDOBYC NOWE UMIEJETNOSCI | DOSWIADCZENIE.

Chtopak z Danii, ktéry przerwat nauke w szkole, wyjechat na wolontariat do rezerwatu przyrody w Wielkiej Bry-
tanii. Do jego zadan nalezato promowanie nowych sposobéw ochrony srodowiska i ekologii wsréd spotecznosci
lokalnej. Dzieki temu nowemu doswiadczeniu wolontariusz zdobyt wiedze, nowe perspektywy rozwoju, a takze
znajomos¢ jezyka angielskiego, co w rezultacie moze poprawi¢ jego socjalng i zawodowq sytuacje po powrocie
do domu.

INICJATYWY Ml;[ll]llEi[lWE: DZIALANIA REALIZOWANE PRZEZ MODYCH LUDZI LOKALNIE
BADZ WE WSPOPRAGY 7 PARTNEREM ZAGRANIGZNYM, StUZAGE ICH SPOLEGINOSCI,
ROZWOJOWT INICJATYWY | KREATYWNOSCI.

Grupa miodziezy z Brugii (Belgia) opracowata warsztaty z réznorodnymi dziataniami edukacyjnymi, ktérych ce-
lem byto podniesienie swiadomosci i wiedzy na temat dyskryminacji, homofobii i nietolerancji. W warsztatach
mogty wzig¢ udziat lokalne organizacje i szkoty.

WAZNE W PRACY Z MEODZIEZA Z MNIEJSZYMI SZANSAMI!

Jezeli pracujesz z mtodzieza z mniejszymi szansami, dobrze znasz ponizsze rady, ale pamietaj, ze warto
zaznaczy¢ je we wniosku, aby zwiekszy¢ szanse na otrzymanie dofinansowania.

® Poznaj potrzeby, przeszkody i wyzwania stojace przed ta mtodzieza

® Dostosuj metody pracy

® Zapewnij odpowiednie przygotowanie, wsparcie i dalsze dziatania

® Zaangazuj mtodych ludzi w caty projekt

® Pokaz im, czego moga sie nauczy¢ dzieki projektowi

® Pokaz swoje kompetencje edukacyjne oraz doswiadczenie zwigzanie z wkaczaniem

® Zbuduj trwate partnerstwo i zadbaj o dobra komunikacje z organizacjami partnerskimi

Projekt nie jest tylko dla uczestnikéw. Nie zapomnij przekaza¢ do$wiadczer z jego realizacji, by wy-
wrze¢ jak najwiekszy wptyw na innych. Jezeli masz dobry pomyst, jak zaplanowaé dziatania, ktére
pomoga przekaza¢ rezultaty projektu i sprawi¢, aby byty uzyteczne dla innych, mozesz stara¢ sie
o dodatkowe dofinansowanie na ten cel.



Zapoznajcie sig z projektami, ktdre zostaty
zrealizowane w ostatnich latach, a ktdre sg
przyktadem tego, ze jezeli sig chee, to mozna!
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ORGANIZAGJA: POLSKI ZWIAZEK NEWIDOMYCH — OKREG PODKARPACKI (PZN OP)
UCZESTNICY: 11,0308 7 POLSKI, 12, 0S0B ZE StOWACUI
MIEJSCE: ZARNOWSKA K. +EBY DATA: 7.08.2009 R. — 16.08.2009 R.

‘ AKCJA 1.1. WYMIANY MEODZIEZY
GLOWNE TEMATY DZIALAN: NEPEENOSPRAWNOSE, EDUKACJA, INTEGRACJA

aniec. Styl, precyzja i gracja, z jakg po-

rusza sie para tancerzy, sprawiajqg, ze ten

rodzaj aktywnosci jest nie tylko przyjem-
noscig dla samych tanczqcych, ale réwniez dla
widzéw. Ale czy potrzebny jest wzrok, by czué
rytm i naprawde cieszyé¢ sie taicem?

Dwie grupy mtodziezy, z Polski i Stowacji, na co
dzien wspétpracujace z organizacjami dziatajacy-
mi na rzecz oséb niewidomych i stabowidzacych,
spotkaty sie pod teba, by dzieli¢ sie swojg pasja
podczas zaje¢ tanecznych. Niektérzy z uczestnikow
posiadali juz pewne umiejetnosci, inni mieli szan-
se postawic swoje pierwsze kroki na parkiecie. Zaje-
cia ruchowe zaplanowane zostaty tak, by poprawi¢
kondycje poczatkujacych tancerzy, poméc im sie
zintegrowac i pokaza¢, ze edukacja poprzez sport
moze by¢ czyms niezwykle atrakcyjnym. Mtodziez
niewidoma i z dysfunkcja wzroku jest ciekawa swia-
ta, chce poznawac inne kultury, a takze codzien-
nos¢ zyjacych w nich oséb. Aby im to umozliwi¢,
harmonogram projektu zostat rozszerzony o r6zno-
rodne zajecia.

Uczestnicy projektu uczyli sie tanca towarzy-
skiego i taricow regionalnych. Czeé¢ zajet
odbywata sie pod okiem profesjonalnych instruk-
toréw doswiadczonych w pracy z osobami stabowi-
dzacymi, a cze$¢ stanowita wzajemna nauke prowa-

dzong przez sama mtodziez. Inne zajecia ruchowe
to m.in. gimnastyka, aerobik i odpowiednio
dobrane gry zespotowe, ktére sa bardzo waz-
nym elementem ksztattujacym nie tylko kondycje,
ale réwniez umiejetno$¢ sprawnego poruszania
sig, kontroli i $wiadomosci wtasnego ciata, co jest
szczeg6lnie wazne dla os6b niewidomych. Po tym
kilkudniowym pobycie nad morzem wielu uczest-
nikéw projektu przetamato bariere psychologiczna
przed otwarciem sie na innych ludzi. Dzieki nowym
umiejetno$ciom tanecznym udato im sie pokona¢
dyskomfort odczuwany podczas zabaw tanecznych,
dyskotek czy baléw.

Pierwsze zajecia taneczne odbyty sie zaraz po przy-
jezdzie uczestnikéw. Wieczorem instruktorzy zor-
ganizowali skrécone zajecia ,Pokazmy, ze mozemy
tariczy¢”, aby wszyscy sie przekonali, jak niewiele
trzeba wiedzie¢ o taricu, by méc dobrze sie razem
bawi¢. Kolejne dni to juz solidna nauka tanca to-
warzyskiego na poziomie kursu | stopnia. Po dzie-
sieciu dniach wymiany kazdy potrafit zatanczy¢
podstawowe kroki cha-chy, walca angielskiego,
walca wiedenskiego i samby. Ci bardziej zaawan-
sowani mogli popisa¢ sie krokami tanga, rumby
iquickstepa. Podczas jednego z wieczor6w zagoscit
polski taniec narodowy — krakowiak! Na poczatku
zapoznawanie sie z nowymi krokami tarica byto
trudne zwtaszcza dla oséb niewidomych i ze znacz-
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ng dysfunkcja wzroku, dlatego kazdy nowy ruch
objasniany byt indywidualnie i demonstrowany za
pomoca dotyku. Osoba niewidoma ktadta reke na
rece osoby widzacej, ktéra bardzo doktadnie wy-
konywata okreslony ruch. Na tej podstawie osoba
niewidoma mogta odtworzy¢ samodzielnie nowa
figure. Nauka tanca byta jedng z metod edukacji
pozaformalnej, w ktdrej liderzy i uczestnicy uczyli
sie od siebie nawzajem. Osoby znajace niektére ta-
neczne kroki pomagaty tym, dla ktérych te zajecia
byty pierwszym zetknieciem z taricem.

A co dziato sie poza taricem? Przedpotudnia
poswiecone byty na dyskusje zwigzane z promo-
waniem aktywnego trybu zycia, dzielenie sie do-
$wiadczeniami oraz na tworzenie miedzynarodowej
grupy wzajemnego wsparcia. Poczatkowo jezykiem
komunikacji miat by¢ angielski. Szybko okazato
sie jednak, ze grupy polska i stowacka bez trudu
porozumiewajg sie w ojczystych jezykach i uzywa-
jg ich czesciej i chetniej. Dzieki temu kazdy dzien
przynosit nowe zarty stowne i zabawne sytuacje
wynikajace z podobieristwa fonetycznego wyrazéw
o nieco odmiennym znaczeniu w obu jezykach.
W programie znalazt sie czas na wycieczki do Gdan-
ska i Muzeum Wsi Polskiej w Klukach, podczas kté-
rych osoby niewidome dotykaty fragmentéw gdani-
skich budowli czy eksponatéw w skansenie. Kazda
chwila wykorzystana byta aktywnie, nawet ta prze-
znaczona na spacer po plazy; dla mtodziezy z wiek-
sz3 sprawnoscia zorganizowano gry sportowe, dla
pozostatych zajecia rzezby z piasku. , Dysfunkcja
wzroku cie nie wyklucza” to zajecia poswiecone
wymianie doswiadczen w zakresie dyscyplin spor-
towych uprawianych przez niewidomych i stabowi-
dzacych. Zajecia ,Kazdy z nas jest wyjgtkowy,
zas nasza niepetnosprawnos¢ to motywacja
do dziatania” poswiecone byty ukazaniu mozli-
wosci edukacyjnych dla niepetnosprawnych stwa-
rzanych przez Unie Europejska. ,\y i nasze or-
gamZClC]e "to burza moézgbw, z ktérej wytonity sie
pomysty na wspélne inicjatywy dla obu organizacji
oraz propozycje nowych dziatari, ktérymi mogtyby

wzbogaci¢ swojg oferte dla oséb niewidomych.
Ostatniego dnia wymiany odbyta sie rozmowa
pod hastem ,Masz problem? Rozwigzmy go
razem!” polegajaca na poszukiwaniu rozwigzan
codziennych probleméw niepetnosprawnej mto-
dziezy i wspélnej ich analizie.

Tematyka projektu w bardzo wyraZny sposéb po-
kazuje, z jakich obszaréw aktywnosci mtodziez
niewidoma i stabowidzaca jest czesto wykluczana
z powodu stereotypéw i uprzedzen. Niejedno-
krotnie osoby niepetnosprawne maja utrudniony
dostep do szkoleri i kurséw tafica — petnosprawni
instruktorzy btednie oceniajg mozliwosci tej grupy
0s0b, a przeciez taniec pozytywnie wptywa na wie-
le aspektow zycia zwigzanych ze zdrowiem fizycz-
nym i psychicznym, chociazby na poczucie wtasnej
wartosci. Realizujac projekt, mtodziez pokazata, ze
osoby niewidome nie musza rezygnowac z tej sfe-
ry zycia, co wiecej — nie ma zadnych podstaw, by
je z niej wyklucza¢. Poszerzajac swe umiejetnosci,
uczestnicy projektu zwiekszyli swoje szanse na
udziat w zyciu spotecznym, integracje i akceptacje
ze strony innych. Jak powiedziat jeden z uczestni-
kéw wymiany: ,,Banery sq tam, gdzie sami je
sobie postawimy”. Autorzy projektu uznali, ze to
zdanie doskonale podsumowuje cate ich przedsie-
wziecie.

WSCHOD
CENTRUM
—<ZAGHOD

— WSPOLNY-EVS!




ORGANIZACJA GOSZGZACA: STOWARZYSZENIE U SIEMACHY"
INDYWIDUALNY WOLONTARIAT EUROPEJSK]
MIEJSCE: KRAKOW DATA: 15.08.2010 R. — 14.02.2011R.
_ RKCJA 2. WOLONTARIAT EUROPEJSKI EVS
GLOWNE TEMATY DZIALAN: PRZECIWDZIALANIE DYSKRYMINACUI

towarzyszenie ,U Siemachy” to or-

ganizacja, ktérej celem jest niesienie

wszechstronnej pomocy dzieciom i ich
rodzinom ze Srodowisk zagrozonych wyklucze-
niem spotecznym.

W chwili obecnej Stowarzyszenie prowadzi sie¢
specjalistycznych placéwek, ktére bezposrednio
tej pomocy udzielaja. Nalezy do nich pie¢ Dzien-
nych Osrodkéw Socjoterapii, trzy Rodzinne Domy
Dziecka, Mtodziezowa Grupa Usamodzielnienia,
Mtodziezowy Klub Umiejetnosci, Krakowski In-
stytut Psychoterapii oraz Mieszkanie Chronione.
Placéwki te umozliwiajg dzieciom i mtodzie-
2y edukacje i rozwéj oraz zapewniajq opieke
i stabilne warunki ok. 1200 mtodym ludziom
znajdujgcym sie w trudnej sytuaciji Zyciowej,
pochodzacym z rodzin ubogich, zagrozonych wy-
kluczeniem spotecznym, dotknietych patologiami.
Poza organizowaniem sieci pomocy Stowarzy-
szenie realizuje wiele innych dziatan i projektow
spotecznych. Jednym z nich jest zaangazowanie
w Wolontariat Europejski.

Na projekt ,East&Central&West" Stowarzyszenie
zaprosito wolontariuszke Tamare z Armenii, ktéra,
podobnie jak podopieczni Stowarzyszenia, jest wy-
chowanka domu dziecka. Wolontariat Europejski,
na ktéry sie zgtosita, byt dla niej nie tylko szansa

wyrwania sie z miejscowosci, w ktérej mieszkata,
ale takze zdobycia nowych umiejetnosci i kompe-
tencji, ktére pomoga jej w odnalezieniu sie na ryn-
ku pracy i rozpoczeciu samodzielnego zycia. Tama-
ra jest wyjatkowa wolontariuszka. Zanim zgtosita
che¢ udziatu w projekcie , U Siemachy", pracowa-
ta juz w ramach projektu EVS w krakowskim Sto-
warzyszeniu STRIM. Jednak profil nowej polskiej
organizacji goszczacej i proponowane podczas pro-
jektu dziatania sprawity, ze zapragneta przedtuzy¢
swoj pobyt w Polsce i jeszcze raz sprébowac swoich
sit w pracy z dzie¢mi i mtodziezag w ramach EVS.
Jej przygoda z wolontariatem zaczeta sie znacznie
wczesniej, kiedy to jej obecna polska mentorka
sama byta wolontariuszkg w Armenii. Poznaty sie
w domu dziecka, w ktérym wychowywata sie Tama-
ra. Kolejng motywacja byty dwa krétkie wyjazdy do
Polski, podczas ktérych Tamara dostownie zako-
chata sie w Krakowie i od tamtej pory jej gtéwnym
marzeniem staty sie studia filologiczne w Polsce
i jak najszybszy powrét do tego kraju. W Armenii
studiowata wychowanie plastyczne w Akademii Pe-
dagogicznej, poza tym bardzo lubi dzieci. Wszystko
to razem sprawito, ze w sierpniu 2010 roku po raz
kolejny przybyta do Polski.

Ze wzgledu na kraj, z ktérego pochodzita Tamara,
tak egzotyczny dla wychowankéw Dziennego
Osrodka Socjoterapii, gtéwny nacisk w projekcie
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zostat potozony na edukacje miedzykulturowa oraz
zapoznanie dzieci i mtodziezy z kultura ormian-
ska. Niewiele oséb ze spotecznosci lokalnej miato
mozliwos¢ zetkniecia sie z bogatymi tradycjami
i kulturg Armenii, mimo iz kraj ten miat wptyw na
ksztattowanie sie kultury polskiej, a mniejszos¢
ormianska zamieszkuje tereny polskie od kilkuset
lat i jest oficjalnie uznang mniejszoscig narodowa.
Wspélne doswiadczenia Tamary i dzieci, czyli do-
rastanie w domu dziecka, pomogty w znalezieniu
ptaszczyzny porozumienia, na ktérej wolontariusz-
ce bardzo zalezato. Podczas spotkan pragneta udo-
wodni¢, ze tak jak ona, dzieci i mtodziez mogg
decydowac o swoim zyciu, majg mozliwosci,
by by¢ aktywnymi, rozwija¢ sie i realizowaé
swoje marzenia. Poznawata Polske, ze szczegél-
nym uwzglednieniem regionu matopolskiego, nie
tylko dzieki pobytowi, ale réwniez poprzez orga-
nizacje takich zajec¢ dla dzieci i mtodziezy, podczas
ktérych mogty one wystapi¢ w roli przewodnikéw
i informatoréw. Byto to niezwykle wazne doswiad-
czenie. Ze wzgledu na duze trudnosci finansowe,
z jakimi boryka sie wiekszo$¢ rodzin dzieci znajdu-
jacych sie pod opiekg Stowarzyszenia, nie maja one
zbyt wielu okazji do podrézowania. Stata wspotpra-
ca z zagraniczng wolontariuszkg wyzwolita w nich
cheé poznania czegos nowego, nauki obcego jezyka
i podniesienia poziomu zyciowych aspiracji. Czyn-
ny udziat w zajeciach oraz mozliwo$¢ podzielenia
sie ,czyms swoim’ pozwolity dzieciom odzyska¢
wiare we wtasne sity.

Na czym konkretnie polegaty zadania Tamary jako
wolontariuszki w Stowarzyszeniu ,[J Siemachy"?
Przede wszystkim byto to wspdtprowadzenie zajec
dla dzieci i mtodziezy w wybranych osrodkach,
jak réwniez samodzielne prowadzenie warsztatéw
realizowanych wedtug wtasnego, autorskiego po-
mystu, zgodnego z jej zainteresowaniami i umie-
jetnosciami. Oczywiscie aktywnie uczestniczyta
takze w biezacych pracach osrodkéw, m.in. przy
organizacji i realizacji wyjazdéw, wycieczek, wy-
darzen artystycznych i sportowych. Przez caty czas

trwania swojego wolontariatu Tamara pozostawa-
ta pod opieka pracownika danego o$rodka. Zajecia,
w ktérych prowadzeniu pomagata, odbywaty sie za-
zwyczaj w godzinach popotudniowych, wsréd nich
byty zajecia komputerowe, pomoc w odrabianiu
zaje¢ domowych, wspétprowadzenie warsztatéw
plastycznych oraz szereg innych, bezposrednio
zwigzanych z kulturg ormiarska: animacje jezy-
kowe, podczas ktérych dzieci mogty zapozna¢ sie
z podstawami jezyka ormianskiego z elementami
pisma, opowiadanie bajek ormiariskich i rosyjskich
czy wspblne gotowanie prostych tradycyjnych po-
traw z biesiadowaniem.

Dzieki wolontariatowi Tamara mogta naprawde
sporo sie nauczy¢. Gtéwna ,,zdobyczq" jest dla
niej znajomos¢ jezyka polskiego, ktdra przyblizyta
realizacje jej marzenia o studiach w Polsce i pracy
z mtodziezg zagrozong wykluczeniem. Do kolejnych
korzyéci naleza nowe kompetencje spoteczne,
kulturowe i zawodowe. Praca w dziennych
osrodkach socjoterapii wymaga nie tylko duzej
wrazliwosci, otwartosci i cierpliwosci, ale takze
wiele uczy. Tamara poznata zatem metody pracy
z dzie¢mi i mtodzieza z trudnych $rodowisk, zasady
pracy socjoterapeutycznej, a poprzez zaangazowa-
nie w prace o$rodka i planowanie wtasnych dziatan
miata wptyw na okreslanie wtasnych celéw eduka-
cyjnych iich realizacje.
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arzenia s3 do spetnienia to pro-

jekt autorstwa czterech odwaz-

nych dziewczyn z Wroctawia, ktére
postanowity zmierzyé sie z wtasnymi marzeniami.
Ich zapat i Swietny pomyst porwaty do wspétpra-
cy kolezanki i pracownikéw Ochotniczych Hufcéw
Pracy.

.(...) Bardzo duzo realizuje sie projektéw i duzo
sie o nich méwi. Pomyslatysmy — dlaczego nie
my? Przeciez tez mozemy sprébowa¢ zaistnie¢
jako grupa pietnastu dziewczyn, ktére chca zrobi¢
co$ nie tylko dla siebie, ale réwniez dla swojego
najblizszego Srodowiska, a tym samym przekona¢
sig, co to znaczy integracja spoteczna. Nasza grupa
sktada sie z uczestniczek Hufca Pracy we Wrocta-
wiu oraz dziewczyn z Placéwki Opiekuriczo-Inter-
wencyjnej >>Przystanek Dobrej Nadziei<< we Wro-
ctawiu. Nazwaty$my nasza grupe MARZYCIELKI,
bo chcemy, zeby nasze marzenia sie spetnity, a na-
sze rodziny uwierzyty w nas i byty z nas dumne, ze
potrafimy cos zrobi¢ z wkasnej inicjatywy”.

Projekt obejmowat kilka réznych dziatan, wiele
z nich odbywato sie w trakcie catego projektu.
Pierwszym byto spotkanie integracyjne, podczas
ktérego dziewczyny poznaly sie wzajemnie (grupa
inicjatywna wraz z uczestniczkami projektu), za-
prezentowaty harmonogram zaje¢ i podzielity sie

obowiazkami, w koricu miaty we wspélnym gronie
spedzic pie¢ miesiecy. Kazda z dziewczyn mogta po-
dzieli¢ sie swoimi pomystami co do tego, jak zaje-
cia powinny wyglada¢ lub jak mozna je kreatywnie
rozwing¢. Sam projekt polegat na przeprowadzeniu
serii warsztatow charakteryzacji, na ktérych uczest-
niczki pod okiem specjalistow zajmujacych sie
sztuka wizazu uczyty sie m.in. tego, jak za pomoca
rézu, szminki i cieni do powiek wykona¢ profesjo-
nalny, teatralny makijaz. Zdobyte umiejetnosci
dziewczyny mogty wykorzysta¢ podczas od-
bywajgcych sie w tym samym czasie spotkari
z pacjentami oddziatu dzieciecego w Szpita-
luim. Marciniaka we Wroctawiu. Cykl spotkari
z dzie¢mi to drugie duze dziatanie projektowe.
Poza tymi dwoma odbyto sie spotkanie poswieco-
ne tematowi wygladu zewnetrznego i jego wptywu
na zdrowie i samopoczucie, zatytutowane ,Zdrowie
i uroda — jestem ksiezniczka", zabawa andrzejkowa
potaczona ze skeczami i grami majgcymi na celu
ukazanie zachowan ksenofobicznych i sposobéw
przeciwdziatania im: ,/ ksenofobig nam nie
do twarzy”, mikotajki dla dzieci oraz specjalny
pokaz zdobytych podczas warsztatéw umiejetno-
$ci charakteryzacji dla pracownikéw organizacji
wspierajacej caty projekt. Jak wida¢, harmonogram
projektu byt dosy¢ napiety. Nalezy wspomnie¢ jesz-
cze o tym, ze dziewczyny same przygotowaty sale,
w ktorej odbywaty sie warsztaty, jak réwniez o tym,
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ze napisaty i wydaty wspélnie folder podsumo-
wujacy caty projekt. Dla zdecydowanej wiekszosci
byto to pierwsze zetkniecie z procesem tworzenia
publikacji.

Podczas warsztatéw charakteryzacji odbyto sie
w sumie dwadziescia jeden spotkan, ktére Ljaw-
nity wiele nieodkrytych do tej pory talentéw
plastycznych.

.Na zajeciach wizazu poznatydmy nowe kolezanki.
Poczatkowo bacznie przygladatysmy sie sobie. Na
pierwszych zajeciach praktycznych znaty$my juz
swoje imiona. Pani Agnieszka z duza cierpliwoscia
odpowiadata na nasze pytania i uczyta réznych
sztuczek, dzieki ktérym mozemy ukry¢é mankamen-
ty naszej urody. Potrafimy juz zrobi¢ makijaz natu-
ralny, wieczorowy i awangardowy. NauczytySmy sie
wspbtdziatania w grupie, kolezeristwa, rozwijamy
zdolnosci plastyczne i estetyczne. Kazde zajecia
dokumentowatysmy, robigc zdjecia umalowanych
twarzy".

Uroda to nie wszystko — dziewczyny doskonale to
wiedziaty, planujac swéj projekt. Gosciem jedne-
go ze spotkan byta pani psycholog, z ktérg
uczestniczki  przedsiewziecia rozmawiaty
o wptywie wyglgdu zewnetrznego na sa-
moocene, poczucie wtasnej wartosci, o tym,
w jaki sposéb moze sie ona odbija¢ na zdro-
wiu fizycznym i psychicznym. W pazdzierniku
natomiast zorganizowaty spotkanie z dietetyczka,
ktéra uzmystowita im, jakie zagrozenia dla zdro-
wia i higieny zycia niesie za sobg zte odzywianie,
nadmierne odchudzanie oraz brak ruchu, zwtaszcza
w ich nastoletnim wieku.

Juz w pazdzierniku, czyli w drugim miesigcu trwa-
nia projektu, dziewczyny zaplanowaty pierwsze
spotkanie z dzieémi w szpitalu. Takich spotkan
odbyto sie jeszcze kilka, ale juz po tym pierwszym
wiadomo byto, ze chetnych do wspélnej zabawy
i spedzania razem czasu nie zabraknie.

W sobote 10 pazdziernika zrobitysmy niespo-
dzianke dzieciom, ktére przebywaja w szpitalu
przy ulicy Traugutta na oddziale chirurgii. Od-
wiedzitysmy je. Wspélnie bawity$my sie, czytajac
wiersze Jana Brzechwy, wiekszo$¢ dzieci zna je na
pamiegé. Justynka, Oliwka, Wiktoria, Kasia i Ania
wykonaty przepiekne ilustracje do czytanych
utworéw. Prace oprawity$émy i oddaty$my pod-
czas nastepnej wizyty. Dziewczyny wykorzystaty
zdobyte na warsztatach umiejetnosci i umalo-
waty mtodsze kolezanki. Wizyta w szpitalu data
nam wiele do myslenia — jestesmy zdrowe, a te
mate dzieci nie. Mozemy wnies¢ w ich zycie
troche radosci i usmiechu, poby¢ z nimi.
Z niecierpliwo$cig oczekiwatysSmy nastep-
nego spotkania”.

Pomyst zaje¢ w szpitalu, czytania ksiazek, wspél-
nego malowania ilustracji i przebierania za po-
stacie z bajek spodobat sie nie tylko dzieciom, ale
takze ich rodzicom. Rodzice matych pacjentéw byli
dziewczynom niezmiernie wdzieczni za to, ze cho¢
na chwile ich dzieci moga zapomnie¢ o swojej cho-
robie i o tym, ze s3 w szpitalu.

Co w tym projekcie jest niezwyktego? To, ze w ca-
tosci zostat przygotowany i przeprowadzony przez
mtodziez, ktéra pochodzi ze $rodowisk niedajacych
zbyt wielu szans i mozliwosci na rozwdj, chociazby
z powodéw finansowych. Uczestnictwo w dziata-
niach pozwolito dziewczynom uwierzy¢é we wtasne
sity 1 zwiekszy¢ poczucie wtasnej wartosci mimo
kkopotéw, z jakimi na co dzien musza sie borykac.
Oto jak autorki projektu podsumowuja swoja ini-
Cjatywe:

WUwierzytysmy, ze my tez potrafimy zrobic cos
od poczgtku do konca i ze wokét jest wielu
zyczliwych ludzi, ktérzy potrafia bezinteresownie
pomac. Przekonatysmy sie, ze jesli sie czegos chce,
to warto do tego dazy¢. Statysmy sie bardziej od-
powiedzialne za siebie i za innych”.
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.Celem naszego projektu byta integracja ze spo-
tecznoscig lokalng, przeciwdziatanie zjawiskom
nietolerancji oraz zmiana naszego wizerunku.
Zainteresowanie naszym projektem byto bardzo
duze, zaréwno w szpitalu, gdzie odwiedzaty$my
chore dzieci, jak i w Placéwce, gdzie odbywaty sie
warsztaty charakteryzacji. Personel szpitala zada-
wat nam duzo pytai na temat samego projektu
i tego, skad wzietysmy pienigdze. Z niemats sa-
tysfakcja odpowiadatysmy, ze projekt jest naszego
autorstwa. Przystepujac do niego, zatozyty$my so-
bie réwniez zmiane tego, jak postrzegaja nas inni,
jako mtodziez trudng i niechetng do wspétpracy.
Mysle, ze naszym zachowaniem i postepowaniem
podczas projektu udowodnitysmy, ze jest inaczej.
Uwazamy wiec, ze zatozony wezesniej cel zostat

osiggniety”.
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elem Stowarzyszenia Wspierania

Dziatarn Twérczych ,UNIKAT" jest

tworzenie warunkéw do rozwoju, re-
habilitacji spotecznej, zdrowotnej i zawodowej
0s6b niepetnosprawnych.

Poprzez wykorzystywanie réznego rodzaju $rod-
kéw artystycznych oraz organizowanie réznych
form pomocy pracownicy Stowarzyszenia daza do
zapewnienia swoim podopiecznym warunkéw god-
nego zycia, jak réwniez staraja sie da¢ im szanse na
indywidualny rozwéj. Placéwka zostata utworzona
dla dwudziestu pieciu uczestnikéw ze znacznym
lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci
intelektualnej ze wskazaniem do terapii zajecio-
wej. Stowarzyszenie oferuje szeroko rozumiany
trening umiejetnosci spotecznych i arteterapie.
W pracowniach ceramiki, szkta, rekodzieta oraz gra-
fiki komputerowej uczestnicy s3 pod statg opieka
psychologa, pedagoga, pielegniarki i rehabilitanta.

Kilka lat temu Stowarzyszenie brato udziat w pro-
jektach wymiany mtodziezy w ramach programu
MEODZIEZ 2000 — 2006 (wczesniejsza edycja
programu ,Mtodziez w dziataniu”). W 2009 roku
nadszedt czas na ponowne skoncentrowanie
sie na dziataniach miedzynarodowych. Ich
dotychczasowe dodwiadczenie dato im mozliwosé
stworzenia profesjonalnego projektu oraz per-

spektywe do kontynuacji podjetych w nim dziatan.
Przez projekt realizowany wspdlnie z czterema za-
granicznymi partnerami organizatorzy promowali
miedzynarodowa integracje mtodziezy niepetno-
sprawnej, zwtaszcza mtodych ludzi niepetnospraw-
nych intelektualnie, ktérych srodowisko, ze wzgle-
du na swojg specyfike, jest bardzo hermetyczne.
Tego typu inicjatywy daja wspaniate mozliwosci
oddziatywania terapeutycznego, a przy okazji po-
szerzania wartosci zwigzanych z toleranch. Pro-
jekt byt takze szansa dla mtodziezy do zaprezento-
wania umiejetnosci artystycznych i rozwijania ich
wspolnie z réwiesnikami z innych krajéw. [//spol-
na praca, wieczory narodowe, spotkania,
zajecia, wszystkie te dziatania odbywaty
sie w atmosferze réznorodnosci kulturowej,
a razem stanowity wspaniaty materiat promujacy
te wartosci, ktére powinny charakteryzowa¢ euro-
pejska wspélnote — tolerancje i integracje w wielo-
kulturowym spoteczeristwie.

Projekt ,Malowane taficem”, ktéry powstat w od-
powiedzi na potrzeby oséb niepetnosprawnych
intelektualnie, wpisywat sie w nurt dziatari wia-
czajacych mtodziez z mniejszymi szansami. Mie-
dzykulturowy wymiar projektu byt szcze-
gélnie wazny dla uczestnikéw wymiany
ze strony polskiej, ktérzy ze wzgledu na swoja
trudng sytuacje zdrowotna i spotecznoekono-
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miczng nie majg mozliwosci poznawania innych
kultur ani utrzymywania kontaktéw z réwiesnika-
mi z innych krajéw.

Wspélnie z partnerami zagranicznymi organizato-
rzy ze Stowarzyszenia ,UNIKAT" zdecydowali sie na
takie formy dziatan, ktére byty najblizsze ich pod-
opiecznym. Praca z mtodziezg niepetnosprawng
intelektualnie niesie ze soba okreslong specyfike
pracy, w ktérej podstawowym elementem jest za-
pewnienie wszystkim uczestnikom bezpieczeristwa
i opieki. Projekty realizowane z takg grupa mto-
dziezy

. Konieczne jest sieganie w nich
po narzedzia znane. Wazna jest réwniez wsp6tpra-
ca pomiedzy instruktoramifterapeutami, ktérzy
muszg zagwarantowa¢ bezpieczny przebieg projek-
tu. Udziat samej mtodziezy na etapie przygotowan
z racji ich niepetnosprawnosci byt stosunkowo
ograniczony. Nie znaczy to, ze nie brali oni udziatu
w przygotowaniach. To oni przede wszystkim wyra-
zili che¢ uczestnictwa w projekcie i poprosili o jego
zorganizowanie.

Podczas tego kilkudniowego spotkania odbyty sie
zajecia z malowania szkta i wspé6lnego przygoto-
wywania szklanego kolazu, zajecia z ceramiki, m.in.
ozdabianie szkliwami naczyn, wspélne wypalanie
naczyn japonska metoda raku, wszelkiego rodzaju
zajecia plastyczne, podczas ktérych powstawaty
petne ekspresji, energii i ruchu malowidta, inspi-
rowane i oczywiscie, zgodnie z tytutem
projektu, zajecia z choreoterapii, w ramach ktérych
odbyty sie zabawy integracyjne przy muzyce, tarce
i pantomima.

Podczas trwania wymiany zaangazowanie mtodzie-
zy z grupy polskiej byto widoczne na kazdym kroku.
To oni byli przeciez uczestnikami i zarazem gospo-
darzami spotkania. Na zajeciach mtodziez, ktéra
znata poszczeg6lne techniki, pomagata swoim ko-
lezankom i kolegom, dla ktérych byty to catkowicie

nowe metody pracy. W trakcie pieszej wycieczki
w gory az trzech kolegéw z réznych krajéw poma-
gato w przemieszczaniu sie kolezanki na wézku. Ta-
kich sytuacji, w ktérych mtodziez pomagata sobie
nawzajem, byto coraz wiecej. Prawdziwy sens poje¢
takich jak tolerancja, akceptacja, réwnos¢, pomoc
oznaczajgca czyn poznaje sie podczas realizacji
tego typu projektow.

.Dziennikarka, ktéra przyjechata na nasz projekt,
najbardziej zainteresowana byta tym, jak uczest-
nicy sie ze sobg porozumiewaja. To byto bardzo
ciekawe doswiadczenie, obserwowaé, w jaki sposob
mtodziez na naszym projekcie sie komunikuje. Po-
niewaz tylko jedna podopieczna z Polski znata jezyk
angielski (i jest to ewenement w tym érodowisku),
wydawato sie oczywiste, ze nie bedg mogli poro-
zumiewa¢ sie werbalnie. Nic bardziej btednego!
Dla uczestnikéw wazne byto to, ze mogli po prostu
do siebie méwi¢, kazdy w swoim jezyku. Sprawiato
im to rados¢ i satysfakcje. (...) Na tego typu spo-
tkaniach powstaje specyficzny jezyk, widoczny na
kazdym kroku, w pracach, na plakatach, w gestach,
w tancu — kazda sytuacja moze zosta¢ wykorzysta-
na do komunikowania sie".

Projekt dat mtodziezy niepetnosprawnej intelektu-
alnie

. Odnalezienie sie w miedzynarodowej grupie
z pewnoscig byto dla nich sporym wyzwaniem. Po
zakonczeniu projektu organizatorzy przyznali, ze
wszyscy uczestnicy bardzo dobrze poradzili sobie
z zadaniami, zajeciami i komunikacja. Dzieki temu
udowodnili przede wszystkim sobie samym, ze
mimo swoich ograniczeri moga w aktywny sposéb
angazowac sie w tak duze przedsiewziecia, prze-
zwyciezajac tym samym wiele barier i nabierajac
pewnosci siebie.

Czym bytby jednak projekt o charakterze artystycz-
nym, gdyby jego uczestnicy nie mogli zaprezen-
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towac efektéw swej pracy szerszej publicznosci?
Opiekunowie, po uzgodnieniach z catg grupa, za-
dbali réwniez o to, organizujgc wystawe prac na
terenie hotelu. Zostali na nig zaproszeni przedsta-
wiciele lokalnej spotecznosci. Wernisaz okazat sie
sukcesem, wystawa cieszyta sie sporym zaintereso-
waniem, szczeg6lnie ze strony lokalnych organiza-
cji, dziatajacych na rzecz oséb niepetnosprawnych.
By¢ moze w ten sposdb udato sie zainspirowac
do dziatania innych? Stowarzyszenie ,UNIKAT"
zachecone powodzeniem projektu wymiany przy-
gotowato nowy projekt, realizowany w ramach
Miedzynarodowej Inicjatywy Mtodziezowej 1.2.
programu . Projekt
otrzymat wsparcie finansowe od Narodowej Agen-
cji. Przygotowana zostata réwniez nowa wymiana
mtodziezy, tym razem jest to przedsiewziecie o te-

matyce sportowej...
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jaki sposéb pokazaé osobom

sprawnym Swiat os6b niestyszqg-

cych? Jak uswiadomié osobom
niestyszqcym, ze nie muszq baé sie przeszkéd
w drodze do zyciowego sukcesu?

Nieformalna grupa mtodziezy, dziatajagca przy
warszawskim domu kultury, postanowita nakre-
ci¢ o tym ponadczterdziestominutowy film
i zainspirowac innych, jezeli nie do dziatania, to
przynajmniej do dyskusji i proby odpowiedzi na
powyzsze pytania. Zatozenie w projekcie byto bar-
dzo ambitne. W trakcie kilku miesiecy grupa zapa-
leficow postanowita nauczy¢ sie sztuki aktorskiej,
nakreci¢ film, a nastepnie samodzielnie zaja¢ sie
jego montazem i postprodukcja. Catos¢ konczyta
sie konferencja. W raporcie nadestanym do Naro-
dowej Agencji Programu ,Mtodziez w dziataniu”
mtodzi filmowcy amatorzy przyznajg, ze nie
byto tatwo, a czes¢ ich wstepnych, czasem
zbyt optymistycznych, zatozen zweryfikowa-
ta rzeczywistosc. Nikt nie ma jednak watpliwosci,
ze byto warto.

Koordynatorka projektu oraz autorka scenariusza
filmu, Marta Abramczyk, ma dysfunkcje stuchu.
W sam projekt byto zaangazowanych wiele oséb
niestyszacych. Cata grupa mtodziezy, styszacej
i niestyszacej, ktéra wzieta udziat w dziataniach

warsztatowych i produkcji filmu, liczyta okoto
trzydziestu pieciu oséb! Na poczatku wszyscy
musieli sie do siebie przyzwyczai¢. Niestyszacy
musieli nauczy¢ sie czytac z ruchu warg niezna-
nych wczesniej oséb, a styszgcy méwi¢ wolniej,
odwracajac gtowe w strone osoby niestyszacej.
Na szczeScie po pewnym czasie przestato to by¢
problemem, a zintegrowana grupa coraz lepiej
radzita sobie z komunikacjg na kolejnych etapach
realizacji projektu.

Cate przedsiewziecie mozna podzieli¢ na trzy fazy.
Pierwsza z nich byto zebranie grupy réwiesnikéw,
ktéra oprécz siedmioosobowej grupy inicjatyw-
nej wzieta udziat w dziataniach. O mozliwosci
przytgczenia sie do projektu mozna byto
sie dowiedzie¢ ze strony internetowej oraz
od wspdlnych znajomych. Kiedy sktad byt
mniej wiecej ustalony, cata grupa mogta oméwicé
potrzeby zwigzane z produkcja filmu, zapoznaé
sie ze scenariuszem, okresli¢ miejsca krecenia
poszczegdlnych scen, liste rekwizytéw i oczywi-
Scie podziat zadan. W tej fazie projektu odbyty
sie rowniez warsztaty, podczas ktérych mtodziez
doskonalita umiejetnosci aktorskie i taneczne.
Kolejna faza projektu, kt6rg mozna uczciwie na-
zwac faza gtowna, to zdjecia, montaz i wyda-
nie ptyty z filmem. Oto jak autorzy projektu
opisuja swoje doswiadczenia:
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,Po wszystkich przygotowaniach, dograniu planéw
filmowych, wypozyczeniu potrzebnego sprzetu,
wynajeciu sal itp. rozpoczelismy krecenie filmu.
Przewidywalismy dziewie¢ dni zdjeciowych w prze-
ciggu trzech miesiecy. Okazato sie to nietatwym
zadaniem. Nasze plany zmieniata pogoda, choroby
aktoréw, problemy w zebraniu wszystkich na okre-
Slony termin... Brakowato nam réwniez dobrego
kierownika planu, ktéry ogarnatby catosé. Kazdy po
trochu wcielat sie w te role. Po wielu perypetiach
udato sie jednak nagra¢ materiat. Przy kreceniu
scen bardzo pomogty nam konsultacje rezyserskie
i operatorskie. Po zakoAczeniu zdje¢ przeszlismy do
montazu filmu. Byt to, oprécz krecenia uje¢, jeden
z wazniejszych etapéw catej produkcji filmowej.
Przewidzielismy na jego realizacje okoto trzy mie-
sigce, by w miare mozliwosdi finansowych przygo-
towa¢ film jak najbardziej profesjonalnie. (...) Po
montazu i przygotowaniu projektu graficznego
wydaliémy ptyte DVD z filmem".

Jak sami przyznaja, produkdja filmu i poszczegélne
jej etapy byty ogromng szkotq dla wszystkich
uczestnikéw projektu i niewgtpliwie pozwo-
lity im zdoby¢ nowe umiejetnosci, nie tylko
artystyczne. Realizacja filmu to ogromne przedsie-
wziecie wymagajace wielu zabiegéw logistycznych,
dogrywania terminéw, przygotowania planéw fil-
mowych, miejsc, sprzetu i oczywiscie ludzi. Byta
tez ciekawym przezyciem dla 0sob styszgeych,
ktére przy kreceniu scen w Srodowiskach lokalnych
mogty lepiej zrozumie¢ i odczu¢ tematyke filmu,
problemy oséb niestyszacych, z jakimi spotykaja
sie w codziennym zyciu. Wazne jest réwniez to,
ze zaréwno projektu, jak i filmu o takiej tematy-
ce, a przede wszystkim wspétpracy grupy ztozonej
z takich oséb wczesniej nie byto.

.Realizacja projektu przyczynita sie do tamania
stereotypéw o osobach niepetnosprawnych. Jest
pewnego rodzaju pomostem tgczacym $wiat nie-
styszacych ze $wiatem styszacych, forma artystycz-
nego dialogu. Przygotowanie filmu pokazato

réwniez, ze niepetnosprawni sg w stanie
realizowaé swoje marzenia w kazdej dzie-
dzinie, nie ogranicza¢ sie do funkcjonowania
w zamknietych przestrzeniach. Moga by¢ liderami
i animatorami spotecznosci lokalnej, w aktywny
spos6b wptywaé na zmiane swojego otoczenia. Jak
w prawdziwej demokracji — decydowaé o swojej
przysztosci, mie¢ prawo wyboru — projekt pozwolit
wzmocnic te postawy”.

Koricowa faza projektu zwigzana byta z promocja
dziatan. Rozpoczeta sie od konferencji ,Aktywnos¢
gtuchej i niedostyszacej mtodziezy oraz ich interak-
Cje ze styszacymi réwiesnikami” potaczonej z pre-
mierowym pokazem filmu. Konferencja byta okazja
do dyskusji na temat mozliwosci zaangazowania
oraz trudnosci, jakich doswiadczaja mtodzi z dys-
funkcja stuchu. W jej trakcie uczestnicy projektu
zaprezentowali zaproszonym gosciom — pedago-
gom szkolnym, psychologom, pracownikom szkét
integracyjnych oraz przedstawicielom mediéw
— cate przedsiewziecie, jego cele i etapy realizacji.

To byto pierwsze z serii spotkan, odbywajacych
sie kolejno w szkotach, osrodkach kultury, osrod-
kach szkolno-wychowawczych, ktérych gtéwny-
mi odbiorcami byli réwiesnicy autoréw projektu.
Stworzyty one platforme dyskusji na temat
aktywnosci mtodziezy niepetnosprawnej,
mozliwosci integracji oraz realizacji wspdlnych
pomystéw. Autorzy projektu maja nadzieje, ze te
spotkania oraz prezentacja filmu zapoczatkowa-
ty w odbiorcach proces przemiany, podobny do
tego, jakiego sami doswiadczyli podczas realiza-
cji projektu.

Sam film natomiast zaczat juz zy¢ wtasnym zyciem.
Tysiac kopii zostato rozdanych podczas spotkar po-
taczonych z projekcja filmu z prosba o przekazywa-
nie ich dalej. Dodatkowe kopie filmu dostepne s3
w Domu Kultury ,Zacisze". Obraz trafit réwniez
do wiekszosci osrodkéw dla oséb niestyszg-
cych w catej Polsce. Film po wczesniejszym
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technicznym przygotowaniu zostat zamiesz-
czony takze na YouTube. Spotkar i dyskusji wo-
két filmu jest coraz wiecej. Pokazuja zaréwno $wiat
osoby niepetnosprawnej, jak réwniez stereotypy

zwigzane z postrzeganiem jej zycia. Natomiast caty
projekt miat pokaza¢, ze mimo dysfunkcji stuchu
mozna osiggac sukcesy. | to sie niewatpliwie udato.
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olontariuszka Doris pochodzi

z Austrii. Z powodéw zdrowot-

nych opuscita rok nauki w szko-
le i byta zmuszona kontynuowaé jg z mtodszym
rocznikiem. Niestety, w nowej klasie czuta sie od-
rzucona, szykanowana, nie nawigzata przyjazni,
wycofata sie z zycia klasy i szkoty. Te doswiad-
czenia mocno wptynety na jej poczucie wtasnej
wartosci, brak pewnosci siebie, a ostatecznie za-
owocowaty niemoznoscig nawigzywania nowych
kontaktéw z réwiesnikami. Mimo ktopotéw Doris
udato sie nadrobié rok edukacji.

Wolontariat Europejski w ramach programu ,Mto-
dziez w dziataniu” byt dla niej szans3 zupetnie
nowego startu i sprawdzenia si¢ w nowym $ro-
dowisku. Poniewaz dziatania wolontariackie nie
byty dla niej nowoscia (pracowata wczeéniej jako
wolontariuszka w organizacji Lebenshilfe Tirol,
pomagajacej w codziennym zyciu osobom niepet-
nosprawnym), nie bata sie wyjechac na zagra-
niczny projekt, ktéry oferowat rozwéj zdobytych
wczesniej umiejetnosci.

Towarzystwo Opieki nad Niepetnosprawnymi
w Ustroniu powotato w 1991 roku O$rodek Eduka-
cyjno-Rehabilitacyjno-Wychowawczy, do ktérego
uczeszczajg dzisiaj trzydziesci cztery osoby w rdz-
nym wieku — od 6 do 38 lat. Od trzech lat Towa-

rzystwo realizuje projekty w ramach programu
Mtodziez w dziataniu”.

4Rados¢ i che¢ brania udziatu w oferowanych
dziataniach powoduje, ze doktadamy wszelkich
staran, aby czas spedzony w osrodku byt dla
naszych wychowankéw atrakcyjny, rozwijat ich
wszechstronnie. Dlatego tez wsparcie programu
»Mtodziez w dziataniu« jest istotnym filarem
tych dziatai. Kazda z osab, dzieki bogactwu
doswiadczenia, wnosi co$ do naszej pracy,
uczymy sie wzajemnie od siebie, poznaje-
my tradycje i kulture innych krajéw. Jest to
wiedza bezcenna”.

Osrodek Edukacyjno-Rehabilitacyjno-Wychowaw-
czy, w ktérym realizowany byt projekt wolonta-
riatu, zajmuje sie szeroko rozumianym... uspraw-
nianiem — fizycznym, psychicznym i spotecznym.
W kazdym kraju istnieje inny system szkolnictwa
specjalnego, rézne metody i techniki. Zagadnie-
nia niepetnosprawnosci sg nierozerwalnie
zwigzane ze zdrowiem, profilaktykg i lecze-
niem. Niepetnosprawnos¢ wptywa na poziom ja-
kosci zycia oséb nig dotknietych, takze ich rodzin
i najblizszego Srodowiska lokalnego. Doris
jako osoba wczesniej dziatajaca w ramach wolon-
tariatu na rzecz oséb niepetnosprawnych miata
juz pewne doswiadczenie, chciata jednak poszerzy¢
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swoja wiedze. Natomiast dla organizacji goszcza-
cej nowa osoba, zwtaszcza z zagranicy, byta cenna
z powodu nowej perspektywy, z jakg podchodzita
do codziennej pracy w organizacji. Austria mimo
bliskiego sgsiedztwa ma nieco inne tradycje
1 Zwyczaje, a jej historia przeplata sie z historia
Polski, szczegélnie regionu $laskiego, ktory w prze-
sztosci nalezat do Cesarstwa Austro-Wegier. Nie-
wiele mtodych os6b zna fakty z tej nie tak odlegtej
przesztosci. Autorzy projektu cieszyli sie na mysl,
7e beda mogli pokaza¢ ,pozostatoici” monarchii
nowej wolontariuszce z Austrii.

W przypadku tego projektu poszukiwania kandy-
datki na wolontariuszke nie przebiegaty zwycza-
jowo. W marcu 2010 roku jeden z pracownikéw
oérodka brat udziat w szkoleniu ,Riickenwind"
Strategy w Insbrucku zorganizowanym przez or-
ganizacje CUBIC. ,Riickenwind” mozna przettuma-
czy¢ dostownie jako podmuch wiatru w plecy,
a wiec w kontekscie tego szkolenia podjecie takich
dziatan, by mtody cztowiek nabrat wiatru w za-
gle, znalazt w sobie motywacje i site do dziatania.
Strategia ta przewiduje wspieranie mtodych oséb,
ktére znalazty sie na zyciowym zakrecie i troche
sie pogubity. (zasami w takich sytuacjach
w zyciu mtodych ludzi najwazniejsza jest
zmiana otoczenia, aby mogli nabra¢ nowej
perspektywy, przezy¢ co$ wartosciowego,
co ukierunkuje ich dalsze zyciowe decyzje.
Podczas szkolenia zostat zaprezentowany osrodek
w Ustroniu oraz to, co mégtby realizowa¢ dzieki
wsparciu programu ,Mtodziez w dziataniu” — byt
to Wolontariat Europejski. Kilka dni po zakoricze-
niu szkolenia organizacja CUBIC zapytata, czy nie
zechcieliby przyja¢ do siebie mtodej dziewczyny,
ktéra poza problemami z samooceng i kontaktami
z réwie$nikami ma réwniez problemy w rodzinie...

Pierwsze dni projektu poswiecono na aklimatyza-
cje w osrodku i przede wszystkim zadomowienie
sie w miescie — Doris odbyta wraz z mentorem
wedréwke po podstawowych punktach w okolicy

takich jak sklep, lekarz, apteka, informacja tury-
styczna. Poniewaz osrodek juz od kilku lat gosci
zagranicznych wolontariuszy, nie byto ktopotéw ze
stworzeniem mitej atmosfery, w kt6rej nowo przy-
byta osoba mogta czu¢ sie swobodnie. Kolejne dni
poswiecono na zapoznanie Doris ze strukturg dzia-
tania osrodka i metodami pracy w poszczegélnych
grupach, w kazdej z nich specyfika pracy jest inna.
Te dni byky szczegélnie wazne ze wzgledu na dalszy
plan i rozktad zaje¢ wolontariuszki. Doris mogta sa-
modzielnie wybra¢, ktérej grupie ijak dtugo bedzie
towarzyszy¢. Miata tez mozliwos¢ zaproponowa-
nia nowych aktywnosci dostosowanych do
potrzeb wychowankéw osrodka, wyboru tech-
niki realizacji, a takze samodzielnego ich popro-
wadzenia. O$rodek stynie z tego, ze wolontariusze
szybko stajg sie integralng czescig zespotu, a wszy-
scy chetnie stuzg pomocg i wsparciem.

Poza pracg w osrodku i zdobywaniem nowych
umiejetnosci Doris miata szanse pozna¢ jeden
z bardziej charakterystycznych regionéw Polski
— Slask CieszyAski, gdzie przetrwato jeszcze wiele
tradycji specyficznych dla folkloru tego obszaru,
a ludnos¢ lokalna jest silnie przywigzana do swo-
jej matej ojczyzny. Jak sam tytut projektu wskazu-
je, wolontariusz mogt pozostawi¢ w tym miejscu
czastke siebie w swoich dziataniach, ludziach,
z ktérymi miat stycznos¢, aktywnosciach, w ktérych
brat udziat, a przede wszystkim w sercach pod-
opiecznych osrodka. Realizacja kazdego nowego
projektu to nabywanie nowego doswiadczenia,
zaréwno przez wolontariusza, jak i organizacje, co
w przyszko$ci pomaga w tworzeniu jeszcze lepszych
projektéw i witgczaniu do swojej spotecznosi,
chotby na czas projektu, wolontariuszy z innych
krajow.
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olskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb

z Uposledzeniem Umystowym Koto

w Gdansku jest otwarte na kazde-
go wolontariusza. Stawia tylko jeden warunek
— cheé i silna motywacja do pracy z osobami nie-
petnosprawnymi intelektualnie. Organizacja ma
ogromne doswiadczenie w goszczeniu mtodziezy
z réznych stron Europy. Uczestniczy w projektach
Wolontariatu Europejskiego od 2006 roku i od
wielu lat utrzymuje dobrg wspétprace w organi-
zacjami wysytajgcymi rozsianymi po catym kon-
tynencie.

Nasze dotychczasowe doswiadczenia pokazaty
nam, w jaki sposéb powinni$my pracowac
z wolontariuszami. Czego oni potrzebuja, w jaki
sposGb moga czut sie potrzebni, jak moga poma-
gac naszym podopiecznym? Nasze Stowarzyszenie
posiada jeszcze placéwki, w kt6rych nie pracuja wo-
lontariusze EVS. Mamy nadzieje, ze w przysztosci
znajda sie i tam”.

Struktura pracy w placéwkach prowadzonych
przez Stowarzyszenie jest zorganizowana tak, aby
kazdy pracownik samodzielnie mogt pracowad
ze swoja grupa podopiecznych. Wolontariusze
sq dodatkowgq, wnoszgcg wiele nowego po-
mocq. Podczas projektu kazdy z wolontariuszy
jest odpowiedzialny za asystowanie konkretnemu

podopiecznemu lub pewnej grupie podopiecznych,
zawsze pod czujnym okiem terapeuty, ktéry pro-
wadzi catg grupe. Dopiero po odpowiednim przy-
gotowaniu mtodziez moze prébowac samodzielnie
prowadzi¢ zajecia.

Zintegrowanie w jednym projekcie wolontariuszy
z réznych kultur wraz z osobami niepetnospraw-
nymi intelektualnie rozwija takie cechy jak odpo-
wiedzialno$¢, réwniez za los drugiego cztowieka,
tolerancje, aktywnos¢ obywatelska, zaufanie,
otwarto$¢ i kreatywno$¢. Tym razem do wspot-
pracy zostato zaproszonych szesciu wolontariuszy
z pieciu réznych krajéw: Hiszpanii, Turcji, Frandji,
Ukrainy i Austrii i z dosy¢ odlegtych kultur. Od-
biorcami projektu sqg nie tylko osoby niepet-
nosprawne intelektualnie, ale réwniez ich
rodzice, pracownicy Stowarzyszenia, lokalni
wolontariusze programu ,Starszy Brat — Starsza
Siostra" oraz wiele innych oséb. Obecnos¢ mto-
dych ludzi z tak réznych krajow zawsze wzbudzata
entuzjazm i duze zainteresowanie, dzieki ktérym
podczas projektu tak wolontariusze, jak i pozostali
uczestnicy dziatan nabywaja nowych umiejetnosdi,
nabieraja checi do pracy spotecznej, podrézy i po-
znawania innych kultur.

Gtéwnym zadaniem wolontariuszy podczas reali-
zacji projektu jest wspieranie osob niepetnospraw-
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nych w wykonywaniu codziennych obowiazkéw, jak
i indywidualna pomoc konkretnej niepetnospraw-
nej osobie. Kazdy z szesciu wolontariuszy na
co dzien pracuje gdzie indziej: na Warsztatach
Terapii Zajeciowej, w Srodowiskowym Domu Sa-
mopomocy, Orkiestrze ,Vita Activa’ oraz Miesz-
kalnictwie Wspomaganym. Kazda z plac6wek ma
odmienny charakter, wolontariusze wspieraja pod-
opiecznych zgodnie z zatozeniami danej placowki,
w ktérej sie znajduja. Pierwszy tydzien pobytu wo-
lontariuszy w Gdarsku (bywa, ze nawet troche dtu-
7ej) to czas zapoznawania sie wolontariuszy z praca
tychze placéwek, pracownikami, mentorami i ko-
ordynatorem projektu. Po tym okresie nastepuje
spotkanie, na ktérym wolontariusze decyduja,
w ktérym miejscu beda pracowac.

Trzech wolontariuszy wspiera uczestnikéw War-
sztatow Terapii Zajeciowej, jeden pracuje w Domu
Samopomocy, a dwéch w Mieszkalnictwie Wspo-
maganym. Wspétpracuja z podopiecznymi i tera-
peutami w ramach jednej pracowni. Oprécz pracy
w danej placéwece wolontariusze pomagajg
osobom niepetnosprawnym poza pracow-
niami, np. przy nauce poruszania sie $rodkami
komunikacji miejskiej lub pomagaja w uczestnic-
twie w zajeciach sportowych. W ramach Mieszkal-
nictwa Wspomaganego gtéwnym zadaniem jest
organizacja zaje¢ popotudniowych dla podopiecz-
nych tych palcowek. Osoby niepetnosprawne
majq czesto duzy problem z zagospodaro-
waniem czasu wolnego. Zajecia edukacyjne,
wspélne wyjscia, klub turystyczny to nie tylko
rozrywka, ale réwniez nauka zycia. Wolontariusz,
ktéry wybierze jako placéwke Srodowiskowy Dom
Samopomocy, bedzie gtéwnie uczestniczyt w zaje-
ciach odbywajacych sie poza ta placéwka, takich
jak hipoterapia, ceramika, zajecia sportowe. Po-
maga tez terapeucie w prowadzeniu zajec z za-
kresu rehabilitacji, pracowni kulinarnej i pracy
indywidualnej z podopiecznymi. Ciekawe zadanie
do wykonania ma ten z wolontariuszy, ktéry zgto-
si sie do pracy w Orkiestrze ,Vita Activa”. W jej

skkad wchodza osoby niepetnosprawne intelek-
tualnie, wolontariusze oraz ich rodzice. Orkie-
stra dziata juz 11 lat i ma na swoim koncie wiele
osiggnie¢, wsréd nich koncerty poza granicami
Polski. Wolontariusze towarzyszg muzy-
kom w prébach, prowadzg z nimi (w miare
mozliwosci) lekcje gry na instrumencie,
pomagajg w dojazdach, a takze sami moga
whaczy¢ sie do wspélnego muzykowania.

Ponadto wolontariusze s zapraszani na zajecia te-
atralne i muzyczne prowadzone w ramach klubow
artystycznych i zespotéw z mysla o przygotowa-
niu wspélnymi sitami wystepu bedacego podsu-
mowaniem i zamknieciem ich pobytu na wolonta-
riacie w Gdansku.



Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Narodowa Agencja Programu
Mtodziez wdziataniu"

ul. Mokotowska 43, oo-551 Warszawa
Tel. 22 46 31 323/000

Faks 22 46 31 025/026
mlodziez@mlodziez.org.pl
www.mlodziez.org.pl

www.frse.org.pl

Projekt graficzny: rzeczyobrazkowe.pl
Opracowanie tekstu: Karolina Rutkowska
Korekta: Katarzyna lzdebska

Naktad: 2000 szt.

Druk: Drukarnia Narodowa S.A.

ISBN: 978-83-62634-15-6

Ta publikacja zostata zrealizowana przy wsparciu finansowym Komisji
Europejskiej. Publikacja odzwierciedla jedynie stanowisko jej autoréw i Komisja
Europejska nie ponosi odpowiedzialnosci za zamieszczona w niej zawarto$é

merytoryczna.
PUBLIKACJA BEZPEATNA

Teksty zamieszczone w publikacji powstaty w oparciu o informacje zawarte
we wnioskach, raportach koricowych oraz materiatach na temat projektow
przestanych do Narodowej Agencji Programu ,Mtodziez w dziataniu” przez
beneficjentéw programu.






Program adresowany jest réwniez do osdb pracujacych z mtodzieza

oraz organizacji dziatajacych na rzecz mtodziezy. Program wspiera
finansowo i merytorycznie dziatania podejmowane poza szkota i poza
uczelnia, czyli edukacje pozaformalna. Projekty zgtaszane do programu
sg przygotowane i realizowane przez mtodziez lub tez planowane z mysla
o niej. Angazujg mtodych ludzi od pierwszego pomystu do zamkniecia
wszystkich zwigzanych z nimi formalnosci. ,Mtodziez w dziataniu” zacheca
do podejmowania przer6znych wyzwan, poczawszy od miedzynarodowej
wymiany mtodziezy, wyjazdu na wolontariat europejski, poprzez
organizacje inicjatyw na rzecz lokalnej spotecznosci, szkolen, seminariéw,
az po spotkania i debaty z osobami odpowiedzialnymi za polityke
mtodziezowa. Za realizacje programu w Polsce odpowiada Narodowa
Agencja Programu ,Mtodziez w dziataniu” funkcjonujaca w ramach
Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji.

Podstawowa dziatalnoscig programu jest obstuga .
ktory odbywa sie , dzieki
ktérym mozna realizowac projekty na podstawie wtasnych pomystéw.





