40

SPOLECZNOSC SZKOLNA

SZKOLA TAKZE
DLA RODZICOW

Bogdan Jankowski

W latach 90. XX wieku prébowano zaszczepic w Swiadomosci spotecznej pojecie
,szkota wszystkich”, czyli taka, ktéra jednoczy rodzicow, ucznidw, spotecznosc lokalna

i nauczycieli. Upowszechnienie tej formuty bytoby wskaznikiem, ze lokalne wspdlnoty

na dobre przyswoity sobie zasady spoteczenstwa obywatelskiego. Jednak tak sie nie stafo.

o prawda hasfo ,wspétpraca z ro-
‘ dzicami” jest co pewien czas przy-

wotywane i wskazuje sie nan jako
na wazne zadanie szkoty, ale wiekszych
efektéw podejmowanych dziatan raczej
nie widac. W relacjach dom-szkota nadal
mamy do czynienia z barierami, ktére
sprzyjaja utrwalaniu sie stereotypow w my-
sleniu nauczycieli o rodzicach, a rodzicéw
o0 nauczycielach.
Czy mozna co$ z tym zrobic? Pierwszy
krok w przetamywaniu barier z pewnoscia
powinna wykonac szkota: wykazac inicjaty-
we, co przekona rodzicow, ze nauczycielom
faktycznie zalezy na partnerskich relacjach
z nimi, nawiazanych dla dobra dziecka. Prze-
kazanie ,pateczki” nauczycielom jest o tyle
zasadne, Ze po pierwsze, jest to ich zadanie
zapisane w Ustawie o systemie oSwiaty,
a po drugie, maja oni wiedze i umiejetnosci
umozliwiajace podjecie tej wspotpracy.

Zasady wspolpracy

Autentyczna wspétpraca polega na uczci-
wym dzieleniu sie zadaniami i odpowie-
dzialnoscia. Wymaga takze ograniczenia
wiladzy, dajacej ktorejs ze stron przewage
nad druga, a wiasciwie podzielenia sie nia.
Wspétpraca miedzy ludZmi jest mozliwa
wtedy, kiedy taczy ich ten sam cel i dziataja
na rownych prawach: wzajemnie sie stucha-
ja, negocjuja czy uwzgledniaja inne punkty
widzenia. Takie podejscie do wspdfpracy
na terenie szkoty spowoduje, ze dotyczy¢
ona bedzie nie tylko tradycyjnego zago-
spodarowania przez rodzicéw zebranych

funduszy czy wystapienia podczas ceremo-
nii szkolnych. Poprzez konsultowanie sie,
a nawet wspdtdecydowanie, obejmie ona
w sposéb naturalny proces edukadiji i sfere
bezposredniej pracy z dzieckiem.

Podstawowe zatozenia autentycznej wspdtpracy

nauczyciela z rodzicami uczniow:

+ osobami wiodacymi w edukadji dziecka sq ro-
dzice i to na nich spoczywa gtéwna odpowie-
dzialnos¢ za jej przebieg, a nauczyciel jest ich
profesjonalnym pomagaczem,

* rodzice interesujg sie naukg i rozwojem dziec-
ka, potrzebuja tylko odpowiednich warunkéw
i mozliwosci, by to ujawnic¢ oraz by aktywnie
W nigj uczestniczyc,

« zadaniem szkoly i nauczycieli jest inicjowanie
wsptpracy z rodzicami,

* wspoipraca bedzie mozliwa, gdy zostanie oparta
na réwnych prawach.

Jezeli dyrektor szkoty i nauczyciele uznaja,

Ze szersza wspdtpraca z rodzicami, jako part-

nerami w edukacji dziecka, jest ich prioryte-

tem, nalezatoby zaplanowac w szkole sys-
temowe podejscia do tego zagadnienia. Spro-
wadzitoby sie to do nastepujacych dziatan:

+ Przeanalizowanie sytuacji w szkole. Jakie
formy aktywnosci rodzicow dominuja?

+ Zorganizowanie szkolnej debaty z udzia-
fem rodzicéw i nauczycieli na temat
wspdtpracy.

+  Opracowanie wieloletniego programu
rozwijania wspétpracy z rodzicami.

« Zorganizowanie dla rady pedagogicznej
szkoleri na temat form rozwijajacych
wsp6tprace rodzicow z nauczycielami,
sposob6w prowadzenia zebran.

+ Realizowane zaplanowanych dziatan
oraz wspdlne omawianie z kolegami,
uczniami i ich rodzicami nowych sytuadii
i doswiadczen.

+ Systematyczne prowadzenie przez dy-
rektora monitoringu oraz coroczna ewa-
luacja przebiegu przyjetego programu
wspdtpracy nauczycieli z rodzicami.
Wskaznikami progresji sa m.in. zwieksza-
jaca sie frekwencja rodzicéw na zebra-
niach i imprezach szkolnych, rosnaca
ilos¢ dziatart podejmowanych z inicjaty-
wy rodzicow czy zmiana ich nastawienia
do szkoty.

Mozna takze stopniowo dochodzi¢ do

pozadanego stanu. Ponizej zaprezentowa-

nych zostato kilka prostych pomystéw, ktére
moga stac sie Zrodtem inspiracji. Niektére
pomysty zaczerpnatem z doswiadczen od-
wiedzanych przeze mnie szkét (krajowych

i zagranicznych), inne zostaty skonstruowa-

ne przez zespoty nauczycielskie, z ktérymi

miatem przyjemnos¢ pracowac.

Zajecia dla rodzicow

prowadzone przez uczniéw

W trakcie rozméw rodzicéw czesto poja-

wiajq sie pytania:

- Czego w tej szkole whasciwie ucza nasze
dziecko?

+Jak oni tam z nim pracuja?

Za tak sformutowanymi pytaniami kryja

sie przewaznie niewiedza oraz postawa nie-

ufnosci rodzicow wzgledem szkoty. A prze-

ciez jest to fascynujace miejsce, w ktérym

codziennie dzieje sie wiele ciekawego:
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uczniowie poznaja nowe tematy, ksztat-
tuja umiejetnosci, szlifuja swoje talenty.
Rodzice o tym jednak zazwyczaj niewiele
wiedza, a zdarza sie, ze maja wypaczony
obraz dziatalnosci szkoty. Pomystem na
pozytywna zmiane tego stanu rzeczy mo-
ga byc zajecia dla rodzicéw prowadzone
przez uczniéw:

+ Uczniowie pod kierunkiem nauczyciela/
nauczycieli planuja kilka godzinnych
warsztatéw, w ktdrych uczestnicza rodzi-
ce. Zajecia prowadzone przez uczniéw
odbywaja sie np. w dniu zebran seme-
stralnych, a tematyka dotyczy materiatu,
ktory byt ostatnio omawiany w szkole.
Moga to by¢ warsztaty o konfliktach,
o tolerangji, uzaleznieniach, ale row-
niez tematy poruszane podczas lekdji
przedmiotowych: zajecia z informatyki,
ekologii, opracowanie jakiegos zagad-
nienia z jezyka polskiego itp.

« Zajeciamoga by¢ prowadzone dla rodzi-
cow z jednej klasy albo przez uczniéw
wybranej klasy dla rodzicéw reprezen-
tujacych cafq spofecznos¢. W tym dru-
gim przypadku nalezatoby je zaplano-
wac dla kilku grup i siegna¢ po rézno-
rodna tematyke.

Uczniowie powinni przed zajeciami przy-

gotowac stosowne zaproszenia i rozestac je

do kazdego rodzica z klasy lub szkoty.

Zajecia prowadzone przez uczniéw, poza

zaprezentowaniem, czego i jak ucza nauczy-

ciele, moga przyblizy¢ rodzicom sens pro-
gramow nauczania oraz pozwalaja uczniom
utrwali¢ zdobywana wiedze (jak wynika
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z badan i doswiadczen nauczycielskich
- efektywnosc uczenia sie jest najwieksza,
gdy uczymy kogos).

Inna forma zajec z udziatem rodzicéw mo-
ga by¢ lekcje nawiazujace do planowania
przez uczniéw swojej Sciezki zawodowe;j,
czyli dalszej kariery. Rodzice, jako przed-
stawiciele r6znych zawodéw, moga by¢
bogatym, a przy tym wiarygodnym zrédtem
informagji o blaskach i cieniach wykonywa-
nej przez siebie profesji. W trakcie zaje¢
zadaniem uczniéw bedzie prowadzenie
dialogu z rodzicami na temat ich pracy czy
osiagniec¢ zawodowych.

Wywiadéwka inaczej

Sposdb prowadzenia zebran szkolnych zwy-

kle uniemozliwia otwarta komunikacje. Bra-

kuje mozliwosci szerszego porozmawiania

o tym, jak dzieci radza sobie w szkole, jakie

trudnosci pojawiaja sie w ich domowym

funkcjonowaniu, co rodzice powinni robic,
by dzieci lepiej sie uczyly i konstruktywnie
wychowywaty. Jak zmienic taka sytuacje?

Jak powinno przebiegac zebranie?

+ Warto rozwazy¢, czy nie da sie wpro-
wadzi¢ obyczaju przygotowania i pro-
wadzenia zebrania klasowego przez ro-
dzica bedacego przedstawicielem rady
klasowej. Do jego zadan nalezatoby
uzgodnienie z pozostatymi rodzicami
i nauczycielem tematyki spotkania, po-
prowadzenie dyskusji oraz sformutowa-
nie wnioskéw. W ten sposob rodzice
uzyskuja faktyczny wptyw na podsumo-
wanie i planowanie przebiegu pracy
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w klasie, nauczyciel natomiast ma oka-

zje, by postuchac opinii i propozycji ro-

dzicéw odnosnie nauczania czy wycho-
wania.

- Kolejna propozycja jest nadanie wywia-
déwce nowej, szerokiej formuty seme-
stralnej. Takie spotkanie wymagatoby
spedzenia przez wszystkich catego po-
potudnia w szkole, ale statoby sie waz-
nym wydarzeniem, ktérego przebieg
moze wygladac nastepujaco:

- najpierw rodzice biora udziat w war-
sztatach prowadzonych przez uczniow,

- nastepnie w klasach, przy udziale ucz-
niow, omawiane sa wrazenia z warsz-
tatéw oraz sprawy klasowe,

- potem uczniowie udaja sie do aulina
przygotowane przedstawienie badz
dyskoteke, a w tym czasie rodzice
w swoim gronie, wraz z wychowaw-
ca, dyskutuja o problemach waznych
dla edukadji dzieci w klasie i domu.

Zorganizowanie podsumowywania pewne-
go okresu nauki w proponowanej formule
spowoduje, ze zaréwno rodzice, nauczy-
ciele, jak i uczniowie wzmocnia w sobie
poczucie wspétodpowiedzialnosci za prze-
bieg tego, co dotyczy szkolnej edukacji.

Zajecia dzieci
i rodzicow
Jednym z probleméw, z ktérymi boryka
sie wspdtczesna rodzina, jest notoryczny
brak czasu rodzicow dla swojego dziecka.
Przy zachowaniu pewnych warunkéw to
edukacja szkolna moze stac sie wspaniata
okazja dla rodzica i dziecka na wspéine
przebywanie ze soba, odkrywanie Swiata
czy poznanie swoich talentéw i mozliwo-
Sci. Aby do tego doszto, nauczyciel powi-
nien wkomponowac w swoje dziatania
dydaktyczne takze zajecia z udziatem ro-
dzicow i ich dzieci.
Do tej pory w szkole panuje obyczaj, ze
to dzieci (albo nauczyciele) przygotowuja
wystepy czy wystawy, ktdre potem prezen-
towane sa rodzicom/opiekunom. Zdarza
sie réwniez, ze rodzice sami przygotowuja
cos dla dzieci. Warto do repertuaru dziatar
edukacyjnych szkoty wprowadzi¢ zajecia,
na ktérych to rodzice wspélnie z dziecmi
cos robia, przygotowuja albo nawet ucza
sie. Oto kilka prostych pomystéw:
+ zamiast urzadzania dekoracji - zrobic ja
w szkole na zajeciach plastycznych lub
po lekcjach wspélnie z dzie¢mi,

Rodzice w szkole

41


Home
Textbox
Rodzice w szkole


42

SPOLECZNOSC SZKOLNA

RODZICE W SZKOLE

+ zamiast przynoszenia przez rodzicéw
upieczonego ciasta na uroczystosc¢
klasowa - upiec je wspdlnie w szkole,

* zamiast przygotowywania przez uczniow
przedstawienia - zorganizowac wspok
ne zajecia teatralne czy literackie.

Jesli komunikacja miedzy nauczycielem a ro-

dzicami bedzie miafa przebieg otwarty i part

nerski, fatwo bedzie o ciekawe pomysty na
wspolne zajecia. Inspiracja moga byc¢ w tym
zakresie doswiadczenia szkét steinerowskich.

Rozmowy z rodzicami
Relacja nauczyciela z rodzicami ma swoja
specyfike. Nierzadko bywa obciazona ste-
reotypami, ktérych skutkiem jest wzajemne
nieufne postrzeganie sie. Przyjeta przez
nauczyciela postawa ma decydujacy wptyw
na przebieg rozmowy i to od niego zalezy,
jaki bedzie jej rezultat.

Prowadzenie tworczej i partnerskiej komu-

nikacji w relacji nauczycielrodzice wyzna-

czaja cztery fundamentalne zasady:

+ systematycznosc,

+  otwartosc,

* réwnouprawnienie,

+ wzajemna akceptacja i szacunek.

Na uzytek prowadzenia rozmowy warto

przywotac pewne jej elementy, ktdre w szcze-

gblny sposéb moga wplynac na przebieg
relacji nauczycielrodzice, a w szczegélnosci
na jej pozadany rezultat:

+Na poczatku spotkania nauczyciel wy-
raza swoje podziekowanie i docenia
fakt, ze partner (rodzic) znalazt czas na
rozmowe. Nastepnie dzieli sie troska
albo radoscia w zwiazku ze sprawa,
ktéra ma by¢ omawiana.

+ Nauczyciel nakresla, definiuje problem,
sprawe, o ktorej chciatby porozmawiac.

+ Prosi rodzica o jego opinie na dany te-
mat: co wie w tej sprawie?

+ Dopiero po wystuchaniu rodzica nauczy-
ciel moze przedstawic swoj sposéb po-
strzegania sytuacji, wiasna opinie i emocjo-
nalny stosunek do rozwazanej kwestii.

+ Po wzajemnym wystuchaniu sie, nauczy-
ciel i rodzic wspdlnie prébuja znalezc¢
rozwiazanie, np. zaplanowac dziatania
wihasne lub edukacyjne.

+ Na zakonczenie nauczyciel wyraza po-
dziekowanie, docenia zaangazowanie
sie rodzica w sprawe dziecka. Czasem,
jezeli tego wymaga sytuacja, umawia sie
na kolejne spotkanie w celu oméwienia
przebiegu przyjetych ustalen.

W zaprezentowanej procedurze najistot-
niejszym warunkiem kreowania konstruk-
tywnej rozmowy jest nastawienie nauczy-
ciela na sfuchanie rodzica. Przydatne bedzie
stawianie pytari otwartych oraz korzysta-
nie z wypowiedzi typu: Komunikat JA oraz
postugiwanie sie asertywna formuta
wyrazania swoich opinii: Moim zdaniem...,
Sadze, ze.., Uwazam, ze... Prawo do glo-
szenia wiasnej opinii jest w ten sposéb po-
Wwiazane z poszanowaniem prawa rozmow-
cy do wyrazania swojej.

Bezposrednia rozmowa jest z pewnoscia
najskuteczniejszym narzedziem do komu-
nikowania sie ludzi ze soba. Ze wzgledu
na aktualne trendy, w repertuarze kontak-
towania sie nauczyciela z domem powi-
nien pojawic sie kanat internetowy, w tym
szczeg6lnie korzystanie z poczty elektro-
nicznej. Wielu rodzicéw wrecz tego ocze-
kuje. Za pomoca e-maili nauczyciel moze
powiadamiac rodzicéw o tym, co sie dzieje
w szkole, o wynikach, sukcesach czy kio-
potach dziecka.

Zawieranie kontraktéw
Wiele szkét sygnalizuje problemy ze znale-
zieniem sposobu na systematyczne zaanga-
Zowanie sie rodzicéw w edukacje wlasnego
dziecka. Jednym ze sposob6w poradzenia
sobie z tym dylematem jest wprowadzenie
kontraktéw rodzicielskich jako swoistych
umow, zawierajacych zestaw zobowiazari/
obowiazkéw rodzicéw, spoczywajacych
na nich w trakcie przebywania ich dziecka
w placéwce. Niekiedy ocenia sie tego typu
kontrakty jako mato skuteczne, ale w moim
przekonaniu stoi za tym przeswiadczenie,
Ze powinno sie opisywac¢ w nich wyfacz-
nie obowiazki rodzica, nie formutuje sie
zas oczywistych zadar nauczyciela. Innym
powszechnym ,grzechem”, powtarzanym
przy nawiazywaniu takich kontraktéw, jest
traktowanie ich pro forma - po podpisaniu
laduja w jakims segregatorze i nie wraca sie juz
do nich w trakcie kontaktow z rodzicami.
Kontrakty moga stac sie wartoSciowym
i podstawowym narzedziem w procesie
wspotpracy z rodzicami pod warunkiem,
zZe potraktuje sie je jako dokument, ktéry
bedzie zywy przez caly czas pobytu dziecka
w szkole. Szkoty korzystajace z tej formuty
przyjmuja zwykle nastepujace zatozenia:
Kontrakt zawiera dwojakiego rodzaju
zapisy: standardowe, uniwersalne zobo-
wiazania nauczyciela i rodzica na czas

nauki dziecka w szkole, dotyczace kaz-
dego rodzica oraz zadania dla nauczy-
ciela i rodzica dotyczace przebiegu
edukacji danego dziecka.

- Kontrakt staje sie punktem wyjscia do
spotykania sie i prowadzenia rozméw
z rodzicem w ciagu roku szkolnego.
Planuje sie co najmniej dwa takie spo-
tkania z kazdym ,zakontraktowanym”
rodzicem.

+ Przedmiotem rozmoéw nie jest wzajem-
ne rozliczanie sie, ale omawianie stanu
realizowania przyjetych zadan - osia-
gniec i trudnosci w tym zakresie. Niekie-
dy podejmowane sa nowe rozwiazania
niezbedne dla zapewnienia efektywnej
edukadji dziecka.

+ Po kazdej rozmowie warto sporzadzi¢
notatke zawierajaca podsumowanie
dotychczasowych dziatari oraz ustalenia
na przysztosc.

- Kontrakt podpisywany jest co roku.
Kolejne podejscia to okazja do prze-
dyskutowania zmian w zakresie zadan,
w zaleznosci od sytuacji, w jakiej znaj-
duje sie aktualnie uczen.

Kontrakty mozna zaproponowac rodzicom
w kazdej szkole i na kazdym etapie eduka-
cyjnym. Do rozwazenia jest co najwyzej
zakres odpowiedzialnosci i zadan rodzicow
w ostatniej klasie szkoty ponadgimnazjal-
nej, kiedy uczniowie maja juz po 18 lat
i powinni prezentowac rozwiniete poczucie
odpowiedzialnosci.
Wprowadzanie powyzszych lub podob-
nych dziatan, obliczonych na zbudowa-
nie klimatu sprzyjajacego konstruktywnej
wspdtpracy z rodzicami, jest dtugofalowym
procesem. Doswiadczenia pokazuja, ze
zmiana edukacyjna utrwala sie jako nowa
praktyka po 2-3 latach systematycznego
wprowadzania jej w zycie. Trzeba bowiem
uwzglednic takie czynniki, jak wystapienie
oporu, niepokojéw, odpowiedni czas na
zmiane nastawienia i utrwalenia sie nowych
zachowan i obyczajéw. Tylko catosciowy
program lub réwnolegte wprowadzenie
kilku zaplanowanych elementéw przynie-
sie przy tym pozadany skutek w postaci
korzystnej zmiany.

Autor jest konsultantem, moderatorem wdrazania
zmian w placowkach edukacyjnych, trenerem edu-
katorem programu NOWA SZKOEA, bytym dyrek-
torem WOM w Szczecinie, autorem programow
i opracowan w zakresie rozwoju szkot.
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